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คำนำ 
 

 ภายใตการเปลี ่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยมีนโยบายและ

ยุทธศาสตรการพัฒนากําลังคนของประเทศ ภายใตกรอบแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 

ที่มุงเนนการผลิตและพัฒนาผูเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมและขีดความสามารถในการแขงขันระหวาง

ประเทศ โดยกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมกำหนดใหมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนครมีจุดมุงหมาย พันธกิจ ยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาชุมชนทองถิ่นหรือชุมชนอ่ืน ซึ่งเปนกลุมที่ 3 

จากทั้งหมด 5 กลุม เพื่อใหสอดคลองกับการพัฒนาตามแผนดังกลาว หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ระดับ

ปริญญาตรี 4 ป หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2569 คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ไดรวมกันจัดทำขึ้น 

เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัย เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสำหรับผูประกอบ

วิชาชีพบัญชี (IES : International Education Standards) จึงมีความจำเปนที่ตองปรับปรุงหลักสูตร 

โดยใชรูปแบบในการออกแบบหลักสูตรที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู (OBE : Outcome-based education 

OBE) เพ่ือผลิตบัณฑิตหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ที่มีความรู มีทักษะ มีคณุธรรมจริยธรรม และบุคลิกภาพที่

ตอบสนองตรงตามความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) ในกลุมตาง ๆ เพื่อเปนกำลัง

ในการพัฒนาประเทศในฐานะนักบัญชีตอไปในอนาคต 

 หลักสูตรมีการกำหนดผลลัพธการเรียนรู (PLOs) ของหลักสูตรทั้งหมด 5 ขอ ซึ่งแตละขอไดมา

จากการสอบถามความตองการและความคาดหวังของผูเรียนและผูมีสวนไดสวนเสียทั้งภายนอกและภายใน 

ไดแก นักเรียน นักศกึษา ผูใชบัณฑิต คณาจารย ผูบริหารคณะและมหาวิทยาลัย เพื่อใหหลักสูตรไดนำมา

เปนแนวทางในการออกแบบออกแบบรายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตร ที่สอดคลองกับมาตรฐานตาง ๆ ซึ่ง

เอกสารหลักสูตรสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี หวังเปนอยางยิ ่งวา

หลักสูตรปรับปรุงฉบับนี้จะเปนเครื่องมือในการพัฒนาการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตรงตามความ

ตองการของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม 

 

 

            หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

                                                                           คณะวิทยาการจัดการ 

          มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

                                                                                วันท่ี 24 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2568 
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หลักสูตรบัญชบีัณฑิต 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 
 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

คณะ/สาขาวิชา  คณะวิทยาการจัดการ 

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร  

     1.1 รหัสหลักสูตร 25491751102888 

     1.2 ชื่อหลักสูตร  

          ภาษาไทย :  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

          ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Accountancy Program 

  

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

     2.1 ชื่อเต็ม ภาษาไทย   :  บัญชีบัณฑติ 

                    ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Accountancy  

     2.2 ชื่อยอ  ภาษาไทย  :  บช.บ. 

           ภาษาอังกฤษ  :  B.Acc. 

 

3. วิชาเอก  

           ไมมี 

 

4. จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

       ไมนอยกวา 129 หนวยกิต 

 

5. รูปแบบและประเภทของหลักสูตร 

    5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี  4  ป 
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 5.2 ประเภทของหลักสูตร 

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

                      ปริญญาตรีทางวิชาการ 

                      ปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาการ 

 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

                      ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

                      ปริญญาตรีแบบกาวหนาทางวิชาชีพ 

 หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

                      ปริญญาตรีปฏิบัติการ 

                      ปริญญาตรีแบบกาวหนาปฏิบัติการ 

 5.3 ภาษาที่ใช 

ภาษาไทย 

5.4 การรับเขาศึกษา 

          รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาตางชาติที่สามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 

5.5 ความรวมมือกบัสถาบันอื่น 

    จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

    รวมมือกับสถาบันอื่น ไดแก ........................   

5.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา 

   ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

  ใหปริญญามากกวา 1 สาขา.............................. 

5.7 Cooperation and work integrated Education (ความรวมมือกบัหนวยงานอื่น) 

         ไมมี 

        มี คือ การลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ดังตอไปนี้ 

1. หางหุนสวนจำกัด สอบบัญชีและภาษีอากร ชนกนภา 

2. บริษัท ปภัสรา แอคเคานติ้ง เซอรวิสเซส จำกัด 

3. บริษัท นิว เอ็น เอ็น มอลล จำกัด 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 6.1 สถานภาพของหลักสูตร 

                     หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 ปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564  
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   - เริ่มใชหลักสูตรตั้งแต ป พ.ศ. 2549 

 6.2 การพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 1) คณะกรรมประจำคณะวิทยาการจัดการเห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรตอคณะ

กรรมการบริหารวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 1/2568 วันที่ 28 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2568 

 2) คณะกรรมการบริหารวิชาการ เห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 

ในการประชุม ครั้งที่ 5/2568 วันที ่10 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2568 

 3) สภาวิชาการ เห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยในการประชุม 

ครั้งที่ 7/2568 วันที่ 17 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2568 

 4) สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุม ครั้งท่ี 9/2568 วันท่ี 24 เดือนตุลาคม 

พ.ศ. 2568 

 5) องคกรวิชาชีพรับรองหลักสูตร วันที่ .............เดือน............ พ.ศ.............. (ถามี) 

 6) เปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2569 
 

7. ความพรอมในการรับรองหลักสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 

      หลักสูตรมีความพรอมในการรับรอง วาเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ระหวางประเทศสำหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี (IES : International Education Standards) และ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ในป

การศกึษา 2571 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศกึษา 

ผูสำเร็จการศึกษาสามารถประกอบวิชาชีพบัญชี และวิชาชีพอื่นที่เกี่ยวของ ทั้งในลักษณะ
ของการประกอบวิชาชีพอิสระ และการเขาทำงานในองคกรหรือหนวยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ดังตอไปนี้ 

8.1  ดานผูทำบัญช ี
 8.1.1 พนักงานและเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
 8.1.2 นักวิชาการตรวจสอบบัญชี 
 8.1.3 ผูทำบัญชีกิจการหางหุนสวนและบริษัท 

8.2 ดานผูสอบบัญชี 
              8.2.1 ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
              8.2.2 ผูสอบบัญชีภาษีอากร 
              8.2.3 พนักงานและเจาหนาที่ตรวจสอบภายใน 

  8.3  ดานอื่น ๆ 
 8.3.1 เจาของกิจการสำนักงานบัญชีและภาษีอากร 
 8.3.2 อาจารยผูสอน 
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9.  ชื่อ ตำแหนง และคุณวุฒิการศกึษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย

ประจำหลักสูตร 

 9.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

ลำดับ

ที ่

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ-นามสกุล 

คุณวุฒแิละ

สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก 

สถาบันการศึกษา ป 

1 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางจินตนา จันทนนท บธ.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2552 

บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2547 

2 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางนวรัตน สุรติัวรพัทธ บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2547 

บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2535 

3 อาจารย นายกฤตกร  มั่นสุวรรณ บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 

   บช.บ. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2551 

4 อาจารย นางสาวเจตรัมภา              บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 

  พรหมทะสาร บช.บ. มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2548 

5 อาจารย นางนิรมล เนื่องสิทธะ ปร.ด. การบญัช ี มหาวิทยาลยัธรุกิจบณัฑิตย 2565 

บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2553 

ศศ.บ.การจดัการ

ทั่วไป (แขนงบัญชี) 

สถาบันราชภฏัสกลนคร 2541 
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     9.2 อาจารยประจำหลักสูตร  

ลำดับ

ที ่

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ-นามสกุล 

คุณวุฒแิละ

สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก 

สถาบันการศึกษา ป 

1 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางจินตนา จันทนนท บธ.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2552 

บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2547 

2 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางนวรัตน สุรติัวรพัทธ บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2547 

บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2535 

3 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางวาทินี  ศรีมหา บธ.ด.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม 

2563 

   บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2545 

   บช.บ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมฺราช 2550 

   ศศ.บ.การจัดการ

ทั่วไป (แขนงบญัชี) 

สถาบันราชภฏัสกลนคร 2540 

4 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นายศักดาเดช กุลากุล 
บธ.ม. บริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2544 

   บธ.บ. (การบัญชี) มหาวิทยาลยัภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

2538 

5 อาจารย นายกฤตกร  มั่นสุวรรณ บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 

   บช.บ. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2551 

6 อาจารย นางสาวเจตรัมภา              บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 

  พรหมทะสาร บช.บ. มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2548 

7 อาจารย นางนิรมล เนื่องสิทธะ ปร.ด. การบญัช ี มหาวิทยาลยัธรุกิจบณัฑิตย 2565 

บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2553 

ศศ.บ.การจดัการ

ทั่วไป (แขนงบัญชี) 

สถาบันราชภฏัสกลนคร 2541 

 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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หมวดท่ี 2   

การกำหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสตูร 
 

1. การวิเคราะหนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนากําลังคนของประเทศ 

 การพัฒนากำลังคนของประเทศในปจจุบันไดรับการกำหนดยุทธศาสตรภายใตแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566–2570) ซึ่งมุ งเนนการพัฒนาทักษะ ความรู 

คุณลักษณะ และคุณธรรมของคนไทยใหพรอมสำหรับโลกยุคใหม ตลอดจนการสรางหลักประกันและ

ความคุมครองทางสังคมที่ครอบคลุมและยั่งยืน แนวนโยบายดังกลาวสะทอนใหเห็นถึงความสำคัญของ

การสรางทุนมนุษยคุณภาพสูงที่มีความพรอมทั้งดานวิชาชีพและการดำเนินชีวิต เพ่ือเปนกลไกหลักใน

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยางมั่นคงและยั่งยืน 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีการจัดการศึกษาจำเปนตองยึดโยงกับมาตรฐานการศึกษาสากล 

( International Education Standards: IES) ของสหพ ันธ น ั กบ ัญช ีระหว  างประเทศ ( IFAC)                      

ซึ่งกำหนดใหผูสำเร็จการศึกษาตองมีความรู เชิงวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และคุณธรรมจริยธรรมท่ี

สามารถประยุกตใชไดจริง ตลอดจนตองมีประสบการณปฏิบัติที ่เช ื ่อมโยงกับการทำงานจริง                    

เพื่อตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตนและเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) ที่มี

พลวัตสูงและซับซอน หลักสูตรบัญชีจึงตองปรับตัวสูการจัดการศึกษาแบบมหาวิทยาลัยตลอดชีวิต 

(Lifelong Learning) เปดกวางตอการเรียนรูดิจิทัล และเนนการเรียนรูเชิงประสบการณควบคูกับ

การบูรณาการองคความรูสูการแกปญหาจริง ทั้งนี้ สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ซึ่งเปน

องคกรวิชาชีพที่มีบทบาทสำคัญในการกำหนดมาตรฐานและรับรองคุณวุฒิ ไดประกาศใชมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน (Thai Financial Reporting Standards: TFRS) และมาตรฐานการบัญชี 

(Thai Accounting Standards: TAS) เพื่อใหขอมูลทางการเงินมีความถูกตอง โปรงใส ตรวจสอบได 

และเปนที่ยอมรับในระดับสากล พรอมทั้งทำหนาที่รับรองคุณวุฒิและขึ้นทะเบียนผูประกอบวิชาชีพ

บัญชี ซึ่งสะทอนถึงความเขมงวดและความสำคัญในการยกระดับคุณภาพบัณฑิตใหสอดคลองกับ

มาตรฐานสากลและความตองการของภาคธุรกิจ นอกจากนี้ การเปดเสรีทางการคาและการบริการ

ดานวิชาชีพบัญชี สงผลใหนักบัญชีไทยตองเผชิญการแขงขันกับนักบัญชีจากตางประเทศ การยกระดับ

คุณภาพบัณฑิตบัญชีจึงไมเพียงแตตองสรางสมรรถนะดานเทคนิค (Hard Skills) เทานั้น หากยังตอง

พัฒนาทักษะชีวิตและอารมณ (Soft Skills) รวมถึงทักษะดิจิทัลสมัยใหมควบคูกับความสามารถในการ

ทำงานขามวัฒนธรรมและการสื่อสารในระดับสากล เพื่อใหบัณฑิตมีความพรอมตอการทำงานใน

ตลาดแรงงานที่มีการแขงขันสูงและขยายตัวในระดับนานาชาติ 

ดังนั้น หลักสูตรบัญชีบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ จึงตองไดรับการปรับปรุงใหสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรชาติ มาตรฐานการศึกษาสากล และการเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคม โดย
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มุงเนนการผลิตบัณฑิตที่มีทั้งความรูลึกเชิงวิชาการและทักษะกวางเชิงปฏิบัติ สามารถเรียนรูและ

พัฒนาตนเองไดตลอดชีวิต ตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder) ทั้งภาค

ธุรกิจ อุตสาหกรรม และสังคมโดยรวม อันจะนำไปสูการเสริมสรางความนาเชื่อถือในวิชาชีพบัญชี 

และเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศใหเติบโตอยางมั่นคงและยั่งยืนตอไป 

 

2. พันธกิจหลักและยุทธศาสตรของสถาบันที่สอดคลองกับการจัดกลุมสถาบนั 

อุดมศึกษา   

           ตามแผนการศึกษาแหงชาติตามกรอบยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560–2579) และ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) อันเปนแผนหลักของการ

พัฒนาประเทศเพื่อใหเติบโตอยางยั่งยืน สูประชาคมโลกเพื่อสงเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ

อยางตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การสงเสริมศักยภาพ และการทำใหเกิดอาชีพและการจางงาน

อยางถวนหนา มีคาจางเปนธรรม รวมไปถึงวิชาชีพบัญชีเปน 1 ใน 8 สาขาวิชาชีพที่มีการเปดเสรีใน

วิชาชีพในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ทำใหเกิดการเคลื่อนยายสินคา บริการ การลงทุน ดังนั้น 

กระบวนการเรียนการสอนเปนการหลอหลอมใหคนไทยมีจรรยาบรรณที่ดีทางสังคม เปนคนดี มีสุข

ภาวะที่ดี มีคณุธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตสำนึกที่ดีตอสังคมสวนรวม การพัฒนาทักษะท่ี

สอดคลองกับความตองการในตลาดแรงงานและทักษะที่จำเปนตอการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 จึง

จำเปนอยางยิ่งที่ตองพัฒนาคุณภาพโครงสรางทางการศึกษาเพื่อสรางบัณฑิตใหมีความพรอมในทุก

ดาน 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครมีจุดมุ งหมาย พันธกิจ ยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาชุมชน

ทองถิ่นหรือชุมชนอื่น ซึ่งเปนกลุมที่ 3 จากทั้งหมด 5 กลุม มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครนอมนำ     

พระราโชบายดานการศึกษาในการเปน สถาบันการศึกษา เพื ่อการพัฒนาทองถิ ่น โดยจัดทำ

ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่นระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) ขึ้น ผาน

ความเห็นชอบจากที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

 

3. การวิเคราะหความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก 

  3.1 การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย ี

   ความกาวหนาของเทคโนโลยีมีผลตอการกำหนดคุณสมบัติและคุณภาพของแรงงานใน

อนาคต เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลย ีการขนสง เทคโนโลย ีการผล ิต นาโนเทคโนโลยี 

เทคโนโลยีชีวภาพ ฯลฯ มีความกาวหนาขึ้นอยางตอเนื่อง ซึ่งเทคโนโลยีเหลานี้มีประโยชนในการเพ่ิม

ศักยภาพการแขงขันของประเทศ ดังนั ้นการจัดการศึกษาจึงตองมีการเพิ ่มเติมความรู เกี ่ยวกับ

เทคโนโลยีใหม ๆ ในหลักสูตรการเรียนการสอน และปรับปรุงใหทันตอการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี จึง
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เปนความทาทายของหลักสูตรที ่จะตองออกแบบหลักสูตรใหมีความทันสมัยตอบโจทยตอการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี  

  3.2 นโยบายและสิ่งแวดลอมอื่น ๆ ในบริบทโลก 

   สภาพพื้นที่และวิถีชีวิตของคนในจังหวัดสกลนครยังนับวาเปนจังหวัดที่ควรไดรับการ

พัฒนา ทั้งภาวะเศรษฐกิจ และสังคม โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาหนี้สินของครอบครวัเปนสาเหตุที่ทำให

นักเรียนขาดโอกาสทางการศกึษา ตองออกจากระบบการศึกษามาชวยหาเงินชวยเหลือครอบครัว บาง

ครอบครัวเห็นวาการเรียนในระดับปริญญาไมมีความสำคัญจำเปน มองวาการสำเร็จการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานเพียงพอตอการดำรงชีพแลว  

 

4. การกำหนดและวิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตร  

 4.1 ผูมีสวนไดสวนเสีย 

ประเภท 

SHs 

กลุม ประกอบดวย บทบาท Power/ 

Impact 

ผูมีสวนได

สวนเสีย    

ภายใน 

อาจารย 

- อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

- อาจารยประจำหลักสูตร 

- อาจารยผูสอนวิชาแกน 

- ออกแบบหลักสูตร 

- การจัดการเรียนการ

สอน  

- การประเมินผลลัพธการ

เรียนรู 

HP / HI 

มหาวิทยาลัย 

- สภามหาวิทยาลัย 

- สภาวิชาการ

มหาวิทยาลัย 

- คณะกรรมการบริหาร

วิชาการ 

- อนุมัติหลักสูตรและ

ควบคุมกำกับติมตาม การ

บริหารจัดการหลักสูตรให

เปนไปตามมาตรฐาน 

HP / HI 

คณะ

วิทยาการ

จัดการ 

- กรรมการประจำคณะ 

- คณะกรรมการวิชาการ

คณะ 

- กำกับติดตามการจัด

การศกึษา HP / HI 

นักศึกษา - ตัวแทนนักศึกษา

ปจจุบัน ชั้นปที่ 1-4 

- ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับ

เนื้อหาและวิธีการสอน 
LP / HI 

ผูมีสวนได

สวนเสีย

ภายนอก 

ผูใชบัณฑิต

และหนวยฝก

- สถานประกอบการ 

- หนวยงานภาครัฐ 

- การใหขอมูลปอนกลับ

เก่ียวกับความรู

ความสามารถ และ

LP / HI 
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ประเภท 

SHs 

กลุม ประกอบดวย บทบาท Power/ 

Impact 

 ประสบการณ

วิชาชีพ 

สมรรถนะที่ตองการจาก

บัณฑิตในตลาดแรงงาน 

นักเรียน  - นักเรียนที่มีความสนใจ

จะเขาศกึษาในคณะ

ภายในระยะเวลา 3  ป 

- ใหขอมูลความตองการที่

แทจริง ความสนใจ และ

ความสามารถของตนเอง 

LP / HI 

ศิษยเกา  - บัณฑิตที่สำเร็จ

การศกึษาจากคณะ 

- ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับ

ความตองการท่ีอยาก

พัฒนา 

- สะทอนการบริหาร

จัดการหลักสูตร 

LP / LI 

หนวยงานที่

เก่ียวของกับ

การผลิต

บัณฑิต 

- สำนักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศกึษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม (สป.อว.) 

- คณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา 

- กำหนดกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ 

- กำกับติดตามใหการ

รับรองมาตรฐานหลักสูตร 

- แนวปฏิบัติเก่ียวกับการ

จัดการเรียนการสอนดาน

ปญญาประดิษฐใน

หลักสูตรการศึกษาของ

ของสถาบันอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2568 

HP / LI 

สภาวิชาชีพ

บัญชี 

ตัวแทนสภาวิชาชีพบัญชี - กำหนดกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ 

- ออกแบบและวิพากษ

หลักสูตร 

- กำกับติดตามใหการ

รับรองมาตรฐานหลักสูตร 

HP / HI 
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5. วิธีการเก็บขอมูล เครื่องมือ ของผูมีสวนไดสวนเสีย 

หลักสูตรมีวิธีการที่หลากหลายในการเก็บรวบรวมความตองการและความคาดหวังของผูมี

สวนไดสวนเสียแตละกลุม ซึ่งมีประเด็นคำถามกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย ไดแก  

- ทานคาดหวังวา เมื่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ควรตองมีความรูเรื ่อง

อะไรบาง เพ่ือทำงานในอีก 5 ป ขางหนา 

- ทานคาดหวังวา เมื ่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ควรตองมีทักษะหรือ

ความสามารถเรื่องอะไรบาง เพ่ือทำงานในอีก 5 ป ขางหนา 

- ทานคาดหวังวา เมื่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ควรตองมีจริยธรรมเรื่อง

อะไรบาง เพ่ือทำงานในอีก 5 ป ขางหนา 

- ทานคาดหวังวา เมื่อนักศึกษาเรียนจบหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ควรตองมีบุคลิกภาพหรือ

ลักษณะบุคคลเปนอยางไร เพ่ือทำงานในอีก 5 ป ขางหนา 

- ทานพึงพอใจคุณภาพของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ในเรื่องใด

มากที่สุด  

- จากคุณภาพของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ทานเห็นวาควร

เพ่ิมเติมความรู ทักษะ ความสามารถใดใหกับนักศึกษาในปจจุบัน 

ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการเก็บขอมูล เครื่องมือท่ีใช วันที่เก็บขอมูล 

อาจารย - อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

- อาจารยประจำหลักสูตร 

- อาจารยผูสอนวิชาแกน 

- การประชุม 

- การสัมภาษณ 

- แบบสัมภาษณ  

- แบบสอบถาม 

ภาคเรียนที่ 1/2567 

มหาวิทยาลัย - สภามหาวิทยาลัย 

- สภาวิชาการ

มหาวิทยาลัย 

- การวิเคราะห

เอกสารนโยบาย 

- สรุปการ

วิเคราะหนโยบาย 

ภาคเรียนที่ 1/2567 

คณะวิทยาการ

จัดการ 

- กรรมการบริหารคณะ  

- คณะกรรมการวิชาการ

ประจำคณะ 

- การประชุม 

- การสัมภาษณ 

- แบบสัมภาษณ 

- แบบสอบถาม 

ภาคเรียนที่ 1/2567 

นักศึกษา - ตัวแทนนักศึกษาปจจุบัน 

ชั้นปท่ี 1 - 4 

- การสัมภาษณ - แบบสัมภาษณ ภาคเรียนที่ 1/2567 

ผูใชบัณฑิต

และหนวยฝก

- สถานประกอบการ 

- หนวยงานภาครัฐ 

- การประชุม 

กลุมใหญ  

และกลุมยอย 

- แบบสัมภาษณ ภาคเรียนที่ 1/2567 
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ผูมีสวนไดสวนเสีย วิธีการเก็บขอมูล เครื่องมือท่ีใช วันที่เก็บขอมูล 

ประสบการณ

วิชาชีพ 

นักเรียน  - นักเรียนที่มีความสนใจ

จะเขาศกึษาในคณะ

ภายในระยะเวลา 3 ป 

- การสอบถาม

เวลาสอบ

สัมภาษณ 

- แบบสัมภาษณ ภาคเรียนที่ 1/2567 

ศิษยเกา  - บัณฑิตที่สำเร็จ

การศกึษาจากคณะ  

ไมเกิน 5 ป 

- การตอบ

แบบสอบถาม 

- แบบสอบถาม 

- การประชุม 

Online 

ภาคเรียนที่ 1/2567 

สภาวิชาชีพ

บัญชี 

- ตัวแทนสภาวิชาชีพบัญช ี - วิพากษ

หลักสูตร 

- การประชุม ภาคเรียนที่ 2/2567 

 

6. สรุปความตองการของผูมีสวนไดสวนเสยีแตละกลุม  

Keyword List (Need/Want) SUM Need 

ดานความรู - บัณฑิตจากหลักสูตรนี ้จะมีความรู และ

ท ั กษะด  านบ ัญช ี  ภ าษ ี อากร  ระบบ

สารสนเทศ การตลาดออนไลน กฎหมาย

ธุรกิจ และการจัดทำรายงานทางการเงิน

อยางครบถวน 

-  ความรูเก่ียวกับมาตรฐานที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี

และภาษีอากร  

- วิเคราะหออกแบบระบบสารสนเทศและโปรแกรม

สำเร็จรูปเพ่ือสนับสนุนการจัดทำบัญชี 

- ความรูเรื่องการตลาดออนไลนสมัยใหมและการสราง

คอนเทนตดวยปญญาประดิษฐ 

- กฎหมายที่เก่ียวของกับการดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ 

- ความรูเกี่ยวกับการใชภาษอังกฤษเก่ียวกับนักบัญชี 

- การวิเคราะหขอมูลและการนำเสนอขอมูลในธุรกิจ 

- ความรูเรื่องการจัดทำเอกสารและรายงานทางการ

เงินของธุรกิจ 

ดานทักษะ - บัณฑิตที ่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร 

บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนี้จะ

ม ีท ักษะด านการส ื ่อสารในธ ุรก ิจ การ

ประยุกตความรูทางบัญชีรวมกับศาสตรอื่น

- ทักษะดานการสื่อสารในทางธุรกิจ 

- ทักษะในการประยุกตการบัญชีไปบูรณาการกับ

ศาสตรอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ เพ่ือแกไขปญหา 
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Keyword List (Need/Want) SUM Need 

- ทักษะดานการประยุกตใชโปรแกรมสำเร็จรูปงาน

บัญชี 

เพื ่อแก ป ญหา ความสามารถในการใช

โปรแกรมบัญชีสำเร็จรูป และการจัดทำ

บัญชีและรายงานทางการเงินตามมาตรฐาน

อยางมืออาชีพ 

- ทักษะดานจัดทำบัญชีและรายงานทางการเงินตาม

มาตรฐานการบัญชี 

ดานจริยธรรม - บัณฑิตที ่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร 

จะตองมจีริยธรรม วินัย รับผิดชอบตอสังคม 

และดำเนินงานอยางโปรงใส 

- มีจริยธรรมในการทำงานเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ 

- มีวินัย ตรงตอเวลา และรับผิดชอบตอตนเอง สังคม

และสิ่งแวดลอม 

- มีความรับผิดชอบตอผูมีสวนไดสวนเสียในการกำกับ

ดูแล การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

ดานคุณลักษณะ - บัณฑิตที ่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร 

จะตองมีภาวะผู นำ มีจิตสำนึกตอหนาที่ 

สามารถแกปญหาไดอยางเหมาะสม และ

ปรับตัวเพื่อทำงานรวมกับผูอื ่นไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

- มีภาวะผูนำ ชวยเหลือผูอื่นและแกไขปญหาใน

สถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

- มีจิตสำนึกตอภาระหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

- มีความสามารถในการปรับตัวในการทำงานรวมกับ

ผูอื่น 

เสียงสะทอนจากผูมีสวนไดสวนเสีย (Feedback) - การปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับ

ความตองการของตลาด พัฒนาบัณฑิตใหมี

ความมั่นใจ กลาแสดงออก การทำงานเปน

ทีม 

จุดเดนของบัณฑิต  

- ปรับตัวเขากับผูอื่นไดด ีออนนอมถอมตน 

- มีความใฝรู 

จุดท่ีควรเพิ่มเติม 

- ความมั่นใจและกลาแสดงออก 

- การทำงานเปนทีม 
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7. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs)  

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการบัญชีและกระบวนการทางการบัญชไีด (K2) 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการบัญชแีละบริหารธุรกิจตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ได (K3) 

 PLO 3 ปฏิบัติการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการใชเครื่องมือและการปฏิบัติงานทาง

วิชาชีพบัญชีได (S3) 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี และรับผิดชอบตอสังคม (E) 

 PLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ (C) 
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หมวดท่ี 3  

การตรวจความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรู 

 

1. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับความตองการของ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย และจำแนกทักษะเฉพาะดาน และทักษะทั่วไป 

PLOs 

ตอบสนองผูมีสวนไดสวนเสียกลุมใด จำแนกทักษะ 

อาจารย 
มหาวิทยา

ลัย 

คณะ

วิทยากา

รจัดการ 

นักศึกษา 

ผูใช

บัณฑิต

และ

หนวยฝก 

นัก
เร

ียน
 

ศิษ
ยเ

กา
 

สภ
าวิ

ชา
 

ชีพ
บัญ

ชี GLO 

ท่ัวไป 

SSLO 

เฉพาะ

ดาน 

PLO  1 อธิบาย ความรู ดาน

การบ ัญช ีและกระบวนการ

ทางการบัญชีได 
         

PLO  2 ประยุกตใช ความรู

ทางการบัญชีและบริหารธุรกิจ

ตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินได 

         

PLO  3 ปฏิบัติการประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื ่อการใช

เครื่องมือและการปฏิบัติงาน

ทางวิชาชีพบัญชีได 

         

PLO  4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี 

และรับผิดชอบตอสังคม 
         

PLO  5  ปฏ ิบ ั ต ิ ตน ในก าร

ทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ          

 

2. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับอัตลกัษณนักศึกษา

ของมหาวิทยาลัย 

อัตลักษณนักศกึษาของมหาวิทยาลัย PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

เปนคนด ี     
มีจิตสาธารณะ     
มีทักษะวิชาชีพ     
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3. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับอัตลกัษณนักศึกษา

ของคณะวิทยาการจัดการ 

อัตลักษณนักศกึษาของคณะวิทยาการจัดการ PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

มีจิตอาสา       

มีทักษะวิชาชีพ     

 

4. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับปรัชญาการศกึษา 

ปรัชญาการศึกษา PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย :  

      การจัดการศึกษาที่มุ งผลลัพธการเรียนรู เนนผูเรียนใช

ความรูควบคูการปฏิบัติ เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางสรางสรรค 
    

ปรัชญาการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการ:  

      การจัดการเรียนการสอนที่เนนผลลัพธ พัฒนาผูเรียนดาน

วิทยาการจัดการ เพ่ือสรางบัณฑิตที่มีคุณภาพออกสูสังคม 
    

ปรัชญาการศึกษาของหลกัสูตรบัญช:ี 

      หลักสูตรบัญชีบัณฑิต เปนหลักสูตรที ่มุ งผลิตบัณฑิต

ทางการบัญชีที ่ม ีความรู  ความสามารถทางวิชาการควบคู

ค ุณธรรมมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ สามารถประยุกตสู การ

ปฏิบัติจริง เพื่อตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสังคม 

    

 

5. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับพนัธกิจของ

มหาวิทยาลัย 

พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภฏัสกลนคร PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

1. ผลิตบณัฑิตทีม่ีคุณภาพและคุณธรรม     
2. วิจัย พัฒนาองคความรู และถายทอดสูการพัฒนาทองถ่ิน     
3. ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
    

4. พัฒนาเครือขายการเรียนรู     
5. บริหารจัดการใหมีคณุภาพ     



 

 

22

6. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับวตัถุประสงคของ

หลักสูตรทีมุ่งสรางคุณคาเพิ่มสูสังคมและผูเรียน 

วัตถุประสงคของหลักสตูร PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

1. เพื่อใหบัณฑิตมีความรอบรูในศาสตรทางดานการบญัชีและ

ศาสตรดานการบริหารธุรกิจ ใชเทคโนโลยีไดอยางเหมาะสม 
   



2. เพื ่อใหบัณฑิตมีทักษะทางวิชาชีพบัญชี ยึดมั ่นในหลัก

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี มีความรับผิดชอบตอตนเองและ

สังคม 
    

 

7. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาในแตละระดับ 

มาตรฐานคณุวุฒิระดบัอดุมศึกษาระดับปริญญาตรี PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

1. ดานความรู : ความรูที ่จำเปนและเพียงพอตอการนำไป

ปฏิบัติตอยอดความรู ปรับใชความรูเพื่อการพัฒนางานวิชาชีพ

บัญช ี
    

2. ดานทักษะ : ทักษะการเรียนรู ในการปฏิบัติและประยุกตใช

กับงานบัญช ี
    

3. ดานจริยธรรม : การกระทำที ่ เปนไปตามกติกา เกิด

ประโยชนตอสังคม และประพฤติตนเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

บัญช ี
    

4. ดานลักษณะบุคคล : บุคลิกภาพ ลักษณะนิสัยและคานิยม 

ที่สะทอนคุณลักษณะเฉพาะศาสตร วิชาชีพและสถาบัน โดย

พัฒนาผานการเรียนรูและฝกประสบการณจากหลักสูตร ใหมี

ค ว าม เ หม าะสม ก ั บแต  ล ะ ร ะด ั บมาต ร ฐานค ุณ ว ุ ฒิ

ระดับอุดมศึกษา 

    
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8. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับหลัก SMART 

PLOs 

SMART 

Specific 

ชัดเจน  

Measurable 

ประเมินได 

Achievable 

สามารถทำได  

Relevant 

สอดคลอง

จุดมุงหมาย 

Time 

scale 

ทำไดใน

ระยะเวลา 

PLO  1 อธิบาย ความรู ดานการบัญชี

และกระบวนการทางการบญัชีได 
    

PLO  2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธรุกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิได 
    

PLO  3 ปฏิบัติการประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทลั เพ่ือการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 
    

PLO  4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวชิาชีพบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 
    

PLO  5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม 

มีจิตสาธารณะ 
    

 

9. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) กับระดับของ 

Bloom's taxonomy 

PLOs 

Bloom's taxonomy 

Knowledge 

พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
Skills 

ทักษะพิสัย (Psychomotor 

Domain) 

Attitude  

(Ethic / Character) 

จิตพิสัย 

(Affective Domain) 
K1 K2 K3 S1 S2 S3 E C 

PLO  1 อธบิาย ความรู ดานการบัญชี

และกระบวนการทางการบัญชีได         

PLO  2 ประยกุตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 
        

PLO  3 ปฏบิัติการประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 
        
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PLOs 

Bloom's taxonomy 

Knowledge 

พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
Skills 

ทักษะพิสัย (Psychomotor 

Domain) 

Attitude  

(Ethic / Character) 

จิตพิสัย 

(Affective Domain) 
K1 K2 K3 S1 S2 S3 E C 

PLO  4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

        

PLO  5 ปฏบิัติตนในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 
        

 

10. ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรู ของหลักสูตร (PLOs) กับมาตรฐาน

การศึกษาระหวางประเทศสำหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี (IES : International 

Education Standards) 

  
IES : International Education Standards 

(มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสำหรับผูประกอบ  

วิชาชีพบญัช)ี 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

ผลการเรียนรู ดานของความรูความสามารถ       
IES2      

(ก) การบัญชีการเงนิและการรายงานทางการเงิน      

(ข)  การบัญชีบริหาร      

(ค)  การเงินและการบริหารการเงนิ      

(ง)  ภาษีอากร      

(ฉ)  การกำกับดูแล การบริหารความเสีย่ง และการควบคุม

ภายใน 
     

(ช)  กฎหมายและขอบังคับทางธุรกิจ      

(ซ)  เทคโนโลยสีารสนเทศ      

(ฌ)  สภาพแวดลอมทางธุรกิจและองคกร      

(ญ) เศรษฐศาสตร      

(ฎ) กลยุทธธรุกิจและการจดัการ      

IES3      

(ก) ปญญา      

(ข)  ความสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสาร      
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IES : International Education Standards 

(มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสำหรับผูประกอบ  

วิชาชีพบญัช)ี 

PLO 1 PLO 2 PLO 3 PLO 4 PLO 5 

(ค)  การจัดการตนเอง      

(ง)  การจัดการองคกร      

IES4      

(ก) การสังเกตและสงสัยเยีย่งผูประกอบวิชาชีพ และการใชดุลย

พินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ 
     

(ข) หลักจริยธรรม      

(ค) พันธะสัญญาที่มตีอประโยชนสาธารณะ      

IES5      

การพัฒนาทางวชิาชีพระยะเริม่แรก - ประสบการณภาคปฏิบติั      
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ตารางความสอดคลองระหวางรายวิชากับมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสำหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี 

IES : International Education Standards 

มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสำหรับผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
ผลการเรียนรู ดานของความรูความสามารถ   

IES2 

(ก) การบัญชีการเงินและการรายงานทางการเงิน 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการเงินบริษัท 

                          2. วิชาหลักการบัญชีขั้นตน 

                          3. วิชาการบัญชีขั้นกลาง 1 

                          4. วิชาการบัญชีขั้นกลาง 2 

                          5. วิชาการวิเคราะหรายงานทางการเงิน  

                          6. วิชาทฤษฎีการบัญช ี

                          7. วิชาการปฏิบัติทางการบญัชีและภาษีอากร 

                          8. วิชาการบัญชีระหวางประเทศ 

     (1)  ประยุกตใชหลักการบัญชีกับรายการคาและเหตุการณตาง ๆ 

     (2)  ประยุกตใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ (IFRSs) หรือมาตรฐานอื่นที่เก่ียวของกับรายการคาและเหตุการณตาง ๆ 

     (3)  ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ใชจัดทำงบการเงิน 

     (4)  จัดทำงบการเงินซึ่งรวมถึงงบการเงนิรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ หรือมาตรฐานอื่นที่เก่ียวของ 

     (5)  ตีความงบการเงินและการเปดเผยขอมลูที่เกี่ยวของ 

     (6)  ตีความของรายงานตาง ๆ ซึ่งรวมถึงขอมูลที่ไมใชขอมูลทางการเงิน เชน รายงานความย่ังยืน และรายงานฉบับบูรณาการ 

(ข)  การบัญชีบริหาร รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการบัญชีตนทุน 



 

 

27

27 

                             2. วิชาบัญชีบริหาร 

     (1)  ประยุกตใชเทคนิคตาง ๆ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจดานการบริหารรวมถึงตนทุนผลติภัณฑ การวิเคราะหผลตาง การบริหารสินคาคงเหลือ และการจดัทำงบประมาณและการ

พยากรณ 

    (2)  ประยุกตใชเทคนิคเชิงปรมิาณที่เหมาะสมในการวิเคราะหพฤติกรรมตนทุนและตัวผลักดันตนทุน 

    (3) วิเคราะหขอมลูทางการเงนิและขอมูลที่ไมใชขอมูลทางการเงินเพ่ือนำเสนอขอมูลทีเ่กี่ยวของสำหรับการตัดสินใจดานการบริหาร 

    (4) จัดทำรายงานเพ่ือสนับสนนุการตัดสินใจดานการบริหาร ซึ่งรวมถึงรายงานตางๆ ที่มุงเนนการวางแผนและการจัดทำงบประมาณ การบรหิารตนทุน การควบคุมคุณภาพ การ

วัดผลการปฏิบัติงาน และการเทียบเคียงสมรรถนะกับเกณฑมาตรฐาน 

    (5) ประเมินผลการปฏิบัติงานของผลิตภณัฑและสวนงานธุรกิจ 

(ค)  การเงินและการบริหารการเงิน 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการเงินบริษัท 

                          2. วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ 

                          3. วิชาการวิเคราะหรายงานทางการเงิน 

                          4. วิชาการบัญชีขั้นสูง 1 

                          5. วิชาการบัญชีขั้นสูง 2 

    (1) เปรียบเทียบแหลงเงินทุนตาง ๆ ที่มีสำหรับองคกร รวมถึงการจัดหาเงนิทุนจากธนาคาร เครื่องมือทางการเงิน ตลาดหุนกู ตลาดหุนทุนและตลาดพันธบตัรรัฐบาล 

    (2) วิเคราะหความตองการดานกระแสเงินสดและเงินทุนหมุนเวียนขององคกร 

    (3) วิเคราะหฐานะการเงนิในปจจุบันและในอนาคตขององคกรโดยใชเทคนิคตาง ๆ ซึ่งรวมถึง การวิเคราะหอัตราสวน การวิเคราะหแนวโนม และการวิเคราะหกระแสเงินสด 

    (4) ประเมินความเหมาะสมขององคประกอบตาง ๆ ที่ใชในการคำนวณตนทุนเงนิทุนขององคกร 

    (5) ประยุกตใชเทคนิคการจดัทำงบประมาณการลงทุนตาง ๆ ในการประเมินการตัดสินใจลงทุน 

    (6) อธิบายวิธีการประเมินมูลคาดวยวิธีรายได วิธีสินทรัพย และวธิีมูลคาตลาดที่ใชสำหรับการตัดสนิใจลงทุน การวางแผนธุรกิจ และการบริหารการเงนิในระยะยาว 

(ง)  ภาษีอากร 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการภาษีอากรธุรกิจ 

                          2. วิชาการบัญชีภาษีอากร 

                          3. วิชาการบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน 
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                          4. วิชาทฤษฎีการบัญช ี

                          5. วิชาการปฏิบัติทางการบญัชีและภาษีอากร 

   (1) อธิบายขอกำหนดและการปฏิบัติตามระบบการจดัเก็บภาษีอากรของประเทศ 

   (2) ประยุกตใชมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีเก่ียวของ (เชน มาตรฐานการสอบบัญชรีะหวางประเทศ) และกฎหมายและขอบังคับท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงนิ 

   (3) ประเมินความเสี่ยงของขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญตองบการเงินและพิจารณาถึงผลกระทบตอกลยุทธการตรวจสอบ 

   (4) ประยุกตใชวิธีเชิงปริมาณที่ใชในงานตรวจสอบ 

   (5) อธิบายองคประกอบสำคญัของงานใหความเชื่อมั่นและมาตรฐานที่เกี่ยวของกับงานนั้น 

(ฉ)  การกำกับดูแล การบริหารความเสี่ยง และการควบคุม

ภายใน 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน 

                          2. วิชาการสอบบัญชีและบริการใหความเช่ือมั่น 

 

   (1) อธิบายหลักการการกำกับดแูลที่ดีซึ่งรวมถึงสิทธิและความรับผิดชอบของผูเปนเจาของ นักลงทนุ และผูมีหนาที่กำกับดูแลที่ไดรับการกำกับดูแล และอธิบายบทบาทของผูมีสวนได

เสียในขอกำหนดดานการกำกับดูแล การเปดเผยขอมูล และความโปรงใส 

   (2) วิเคราะหองคประกอบของกรอบแนวคิดในการกำกับดูแลองคกร 

   (3) วิเคราะหความเสีย่งและโอกาสขององคกรโดยใชกรอบแนวคดิในการบริหารความเสีย่ง 

   (4) วิเคราะหองคประกอบของการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการรายงานทางการเงิน 

(ช)  กฎหมายและขอบังคับทางธรุกิจ 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน 

                          2. วิชาทฤษฎีการบัญช ี

                          3. วิชาสัมมนาการบัญช ี     
                          4. วิชาการบัญชีเฉพาะกิจการ                                               

   (1) อธิบายกฎหมายและขอบังคบัท่ีกำกับดูแลกิจการที่มีรูปแบบแตกตางกัน 

   (2) อธิบายกฎหมายและขอบังคบั ที่เก่ียวของกับสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานของผูประกอบวิชาชีพบัญช ี
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(ซ)  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาสถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี

                          2. วิชาการใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตนทางการบัญชี 

                          3. วิชาระบบสารสนเทศทางการบญัช ี

                          4. วิชาโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญช ี    
                       5. วิชาการวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบญัชี 

                          6. วิชาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะหขอมลูทางการบัญช ี

                          7. วิชาการจัดการขอมลูทางการบัญช ี

                          8. วิชาการรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศและการควบคุม 

                          9. วิชาเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม 

                         10. วิชาเทคโนโลยแีละการประยุกตใชปญญาประดิษฐ 

   (1) วิเคราะหความเพียงพอของการควบคุมทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการควบคุมระบบงานท่ีเก่ียวของ 

   (2) อธิบายวาเทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชนตอการวิเคราะหขอมูลและการตัดสินใจอยางไร 

   (3) ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนนุการตัดสินใจดวยการวิเคราะหธรุกิจ 

(ฌ)  สภาพแวดลอมทางธุรกิจและองคกร 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชากฎหมายธุรกิจ  

                          2. วิชาการเงนิบริษัท 

                          3. วิชาหลักการตลาด 

                          4. วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ 

 (1) อธิบายสภาพแวดลอมที่องคกรดำเนินงานซึ่งรวมถึงแรงผลักดันหลักดานเศรษฐกิจ ดานกฎหมาย ดานการเมือง ดานสังคม ดานเทคนิค ดานการตางประเทศ และดานวัฒนธรรม 

   (2) วิเคราะหลักษณะของสภาพแวดลอมโลกที่สงผลกระทบตอการคาและการเงินระหวางประเทศ 

   (3) ระบุลักษณะสำคัญของโลกาภิวัฒนซึ่งรวมถึงบทบาทของธุรกิจขามชาติ การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส และตลาดเกิดใหม 

(ญ) เศรษฐศาสตร รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาหลักเศรษฐศาสตร  

   (1) อธิบายหลักการพ้ืนฐานของเศรษฐศาสตรจุลภาคและเศรษฐศาสตรมหภาค 
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   (2)  อธิบายผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงในดัชนีช้ีวัดดานเศรษฐศาสตรมหภาคตอกิจกรรมทางธุรกิจ 

   (3)  อธิบายโครงสรางตลาดประเภทตาง ๆ ซึ่งรวมถึงการแขงขันสมบูรณ การแขงขันแบบผูกขาด การผูกขาด และการมีผูขายนอยราย 

(ฎ) กลยุทธธุรกจิและการจัดการ รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ 

   (1)  อธิบายวิธีการตาง ๆ ที่อาจใชในการออกแบบและจัดรูปแบบองคกร 

   (2)  อธิบายวัตถุประสงคและความสำคญัของหนาที่และการดำเนินงานประเภทตาง ๆ ภายในองคกร 

   (3)  วิเคราะหปจจัยภายนอกและภายในที่อาจมีอิทธิพลตอกลยุทธขององคกร 

   (4)  อธิบายกระบวนการท่ีอาจนำมาใชในการดำเนินกลยุทธขององคกร 

   (5)  อธิบายวาทฤษฎีพฤติกรรมองคกรอาจนำมาใชเพ่ือยกระดับผลการปฏิบัติงานของบุคคล ทีมงาน และองคกรไดอยางไร 

IES3 

(ก) ปญญา 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาสถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี

                          2. วิชาปญหาพิเศษทางบัญชี 

                          3. วิชาสัมมนาการบัญชี       

   (1) ประเมินขอมูลจากแหลงขอมูลและแงมุมที่หลากหลายผานการวิจัย การวิเคราะห และการบูรณาการ 

   (2) ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการระบุ และการประเมินทางเลือก เพ่ือใหไดขอสรุปที่สมเหตสุมผลบนพื้นฐานของขอเท็จจริงและสถานการณท่ีเก่ียวของ

ทั้งหมด 

   (3) ระบุไดวาเมื่อใดสมควรที่จะปรึกษาผูเชี่ยวชาญในการแกปญหาและการหาขอสรุป 

   (4) ประยุกตใชเหตุผล การวิเคราะหเชิงวิพากษ และการคดิเชิงนวัตกรรม ในการแกปญหา 

   (5) เสนอแนะวิธีแกไขปญหาที่ไมมีรูปแบบและซับซอนในหลายแงมุม 

(ข)  ความสัมพันธระหวางบุคคลและการสื่อสาร 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

                          2. วิชาภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญช ี              

                          3. วิชาสัมมนาการบัญช ี                                
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   (1) ใหความรวมมือและทำงานเปนทีม เมื่อปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายองคกร 

   (2) สื่อสารอยางชัดเจนและกระชับเมื่อนำเสนอ อภิปราย และ รายงาน ในสถานการณทีเ่ปนทางการและไมเปนทางการ ทั้งในรูปแบบที่เปนลายลักษณอักษรและโดยวาจา 

   (3) แสดงใหเห็นถึงความตระหนักเก่ียวกับความแตกตางทางวัฒนธรรมและภาษาในการสื่อสารทุกรูปแบบ 

   (4) ประยุกตใชเทคนิคการฟงเชิงรุกและการสัมภาษณทีม่ีประสิทธิภาพ 

   (5) ประยุกตใชทักษะการตอรองมาใชเพ่ือหาทางแกปญหาและขอตกลงรวมกัน 

   (6) ประยุกตใชทักษะการใหคำปรึกษาเพ่ือลดหรือแกไขขอขัดแยง  แกไขปญหา และสรางโอกาสใหไดมากที่สุด 

   (7) นำเสนอความคิดและโนมนาวจูงใจผูอ่ืนเพ่ือใหเกิดการสนับสนุนและมีพันธสัญญารวมกัน 

 

(ค)  การจัดการตนเอง 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ 

                          2. วิชาการบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน   

                          3. วิชาการบัญชีบริหาร 

                          4. วิชาการสอบบัญชีและบริการใหความเช่ือมั่น 

                          5. วิชาการวิเคราะหรายงานทางการเงิน  
                       6. วิชาการบัญชีระหวางประเทศ                                    

  (1) แสดงใหเห็นถึงความมุงมั่นในการเรยีนรูตลอดชีวิต 

  (2) ประยุกตใชความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพในการตั้งคำถามและประเมินขอมลูท้ังหมดเชิงวิพากษ 

  (3) กำหนดมาตรฐานสวนบคุคลระดับสูงในการปฏิบัติงานและติดตามผลงานของตนเองโดยใชขอมลูปอนกลับจากผูอื่นและการไตรตรองดวยตนเอง 

  (4) จัดการเวลาและทรัพยากรเพ่ือใหบรรลุขอกำหนดทางวิชาชีพ 

  (5) คาดการณความทาทายและวางแผนหาทางแกปญหาที่เปนไปได 

  (6) เปดใจกวางรับโอกาสใหมๆ ที่เขามา 

(ง)  การจัดการองคกร รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการจัดการเชิงกลยุทธ 
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                          2. วิชาการใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญชี  

                          3. วิชาการองคการและพฤติกรรมองคการ 

                          4. วิชาระบบสารสนเทศทางการบญัชี 

  (1) ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายตามแนวปฏิบัติท่ีระบไุวภายในระยะเวลาที่กำหนด 

  (2) สอบทานงานของตนเองและของผูอื่นเพ่ือประเมินวางานนั้นเปนไปตามมาตรฐานคณุภาพขององคกรหรือไม 

  (3) ประยุกตใชทักษะการบริหารคนในการสรางแรงจูงใจและพัฒนาผูอ่ืน 

  (4) ประยุกตใชทักษะการกระจายงานในการมอบหมายงาน 

  (5) ประยุกตใชทักษะความเปนผูนำเพ่ือโนมนาวจูงใจผูอื่นในการปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายองคกร 

  (6) นำเครื่องมือและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมมาใชเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล และการตัดสนิใจที่ดีขึ้น 

IES4 

(ก) การสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ และการใชดุลยพินิจเย่ียงผูประกอบวิชาชีพ 

  (1) ประยุกตใชความคิดแบบการตั้งขอสงสัยอยางมีวิจารณญาณในการประเมินขอมลูทางการเงนิและขอมูลอ่ืนที่เกี่ยวของ 

  (2) ระบุและประเมินวิธีการทีส่มเหตุสมผลในการหาขอสรุปที่มเีหตผุลสนับสนุนอยางเหมาะสม โดยพจิารณาจากสถานการณและขอมูลท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

(ข) หลักจริยธรรม 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน   

                          2. วิชาทฤษฎีการบัญช ี

                          3. วิชาการสอบบัญชีและบริการใหความเช่ือมั่น 

                          4. วิชาการวิเคราะหรายงานทางการเงิน    
                          5. วิชากฎหมายวิชาชีพบัญช ี

                          6. วิชาปญหาการสอบบญัช ี            

  (1) อธิบายลักษณะของจริยธรรม 

  (2) อธิบายขอดีและขอเสียของแนวทางการปฏิบัติตามกฎเกณฑและแนวทางการปฏิบัตติามหลักการตอจริยธรรม 
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  (3) ระบุประเด็นทางจรยิธรรมและกำหนดวาเมื่อใดควรประยุกตใชหลักจริยธรรม 

  (4) วิเคราะหทางเลือกของวิธีปฏิบัติและระบุถึงผลท่ีตามมาทางจรยิธรรมของแตละทางเลือก 

  (5) ประยุกตใชหลักจริยธรรมพ้ืนฐานในเรื่องความซื่อสตัยสจุริต ความเท่ียงธรรม ความรูความสามารถทางวิชาชีพและความระมัดระวังรอบคอบ การรักษาความลับ และการปฏิบัตติน

เย่ียงผูประกอบวิชาชีพในสถานการณที่ลอแหลมทางจริยธรรม  และกำหนดแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม 

  (6) ประยุกตใชขอกำหนดทางจริยธรรมทีเ่ก่ียวของกับพฤติกรรมทางวิชาชีพในการปฏิบัติตามมาตรฐาน 

(ค) พันธะสัญญาที่มีตอประโยชนสาธารณะ 

รายวิชาที่สอดคลอง 1. วิชาการบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน   

                          2. วิชาทฤษฎีการบัญช ี

                          3. วิชาการสอบบัญชีและบริการใหความเช่ือมั่น 

                          4. วิชาการวิเคราะหรายงานทางการเงิน  
                          5. วิชาการวางระบบบัญช ี

                          6. วิชาการวางแผนภาษีอากร 

                          7. วิชาการบัญชีหนวยงานภาครัฐ                                     

  (1) อธิบายบทบาทของจริยธรรมในวิชาชีพและที่เก่ียวของกับแนวคิดดานความรับผิดชอบตอสังคม 

  (2) อธิบายบทบาทของจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการดำเนินธุรกิจและการกำกับดูแลท่ีด ี

  (3) วิเคราะหความสมัพันธระหวางจริยธรรมและกฎหมาย ซึ่งรวมถึงความสัมพันธระหวางกฎหมาย ขอบังคับ และประโยชนสาธารณะ 

  (4) วิเคราะหผลท่ีตามมาของพฤติกรรมซึ่งผิดจริยธรรมตอบุคคล ตอวิชาชีพ และตอสาธารณะ 

IES5 

การพัฒนาทางวิชาชีพระยะเริ่มแรก - ประสบการณภาคปฏิบัติ 

การพัฒนาทางวิชาชีพระยะเริม่แรก - ประสบการณ

ภาคปฏิบัต ิ

รายวิชาที่สอดคลอง 1. การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี   
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หมวดที่ 4 

การออกแบบรายวิชาและโครงสราง 

 

1. โครงสรางหลักสูตรและรายวิชาในหลักสูตร 

1.1 โครงสรางหลักสูตร 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 129  หนวยกิต  

หมวดวิชา 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดบัปริญญาตรี  

พ.ศ. 2565 (4 ป) 

(หนวยกิต) 

 

โครงสรางหลักสูตร 

 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 24 ไมนอยกวา 24 

1.1 รายวิชาบังคับ  9 

1.2 รายวิชาเลือก  15 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 72 ไมนอยกวา 99/103 

2.1 กลุมวิชาแกน  33 

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ  ไมนอยกวา 51 

2.3 กลุมวิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา 12 

2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

หรือสหกิจศึกษา 

     2.4.1 เตรียมสหกิจศึกษาทางการ

บัญช ี

     2.4.2 สหกิจศึกษาทางการบญัช ี    

                   หรือ 

     2.4.3 ฝกประสบการณวิชาชพีการ

บัญช ี   

  

 

1 

 

6 

 

3 

 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 ไมนอยกวา 6 

รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 120 
ไมนอยกวา 129/ 

สหกิจศึกษา 133 

 

1.2 รายวิชาในหลักสูตร    

1) ความหมายของรหัสวิชา 

 รหัสวิชาประกอบดวยเลข 8 หลัก  แตละหลักมีความหมายดังนี ้

  หลักที่ 1 หมายถึง รหัสคณะ 
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  หลักที่ 2 – 4  หมายถึง หมูวิชา 

  หลักที่ 5 หมายถึง ระดับความยากงายหรือชั้นปที่จัดใหเรียน 

  หลักที่ 6 หมายถึง กลุมเนื้อหาวิชาในหมูวิชา 

  หลักที่ 7 - 8 หมายถึง ลำดับที่ของรายวิชาในกลุมเนื้อหาวิชา 

   2) รายวิชาตามโครงสรางของหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2568 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป       ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

  ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรือ่ง การจัดการเรียนการสอน

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ                                                      ไมนอยกวา 99/103 หนวยกิต 

 2.1 กลุมวิชาแกน                                                                      33 หนวยกิต   

41551701 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 3(3-0-6) 

42562101 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 

43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี 3(2-2-5) 

43521110 หลักการบัญชีข้ันตน 3(2-2-5) 

43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตนทางการบัญชี          3(2-2-5) 

43521111 การเงินบริษัท 3(3-0-6) 

43522113 การภาษีอากรธุรกิจ 3(2-2-5) 

43541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 

43524304 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 

43521112 หลักเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

43631103 องคการและพฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 
  

 2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ                                                                     51 หนวยกิต   

43522215 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญชี               3(3-0-6) 

43521202 การบัญชีขั้นกลาง 1 3(2-2-5)   

43522216 การบัญชีขั้นกลาง 2 3(2-2-5)   

43522114 การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน 3(3-0-6) 

43522115 การบัญชีตนทุน 3(3-0-6) 

43522307 การบัญชีบริหาร 3(2-2-5) 

43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 

43522308 การบัญชีภาษีอากร 3(2-2-5) 
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43523125 ทฤษฎีการบัญช ี 3(3-0-6) 

43523227 การบัญชีขั้นสูง 1 3(2-2-5) 

43523228 การบัญชีขั้นสูง 2 3(2-2-5) 

43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น 3(2-2-5) 

43523314 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร 3(2-2-5) 

43524904 สัมมนาการบัญชี      3(2-2-5) 

43523315 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน             3(2-2-5) 

43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี     3(2-2-5) 

43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี 3(2-2-5) 
 

2.3 กลุมวิชาเอกเลือก                                                                         12 หนวยกิต 

   ใหเลือกรายวิชาจากกลุมใดกลุมหนึ่งหรือจากหลายกลุม ไมนอยกวา 9 หนวยกิต จากรายวิชา

ดังตอไปนี้ 

          2.3.1  กลุมวิชาการบัญชี 

43522117 กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี  3(3-0-6) 

43523229 การบัญชีระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

43523230 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 3(3-0-6) 

43523231 การบัญชีเฉพาะกิจการ                                              3(3-0-6) 

43523233 การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาดยอม 3(3-0-6) 

43523903 ปญหาการสอบบัญช ี 3(3-0-6) 

43523126 การวางระบบบัญช ี 3(3-0-6) 

43523317 การวางแผนภาษีอากร 3(2-2-5) 

   

           2.3.2  กลุมวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
43523318 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 

43523319 การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะหขอมูลทางการ

บัญชี 

3(2-2-5) 

43523320 การจัดการขอมูลทางการบัญชี 3(3-0-6) 

43523127 การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศและการ

ควบคุม 

3(3-0-6) 

43523235 เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม 3(3-0-6) 

43523321 เทคโนโลยีและการประยุกตใชปญญาประดิษฐ 3(3-0-6) 
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   2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา                             7/3 หนวยกิต 

43524805 เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญช ี          1(90) 

43524806 สหกิจศึกษาทางการบัญช ี                  6(540) 

      หรือ  

43524807 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี       3(450) 

 

  3.  หมวดวิชาเลือกเสรี                                                       ไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

     ใหเลือกรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร โดยไมซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียน

มาแลว และตองไมเปนรายวิชาที่กำหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสำเร็จการศกึษา

ของหลักสูตร 

 

1.3 คำอธิบายรายวิชา 

  1) คำอธิบายรายวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

   ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรือ่ง การจัดการเรียนการสอน

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

2) คำอธิบายรายวิชา หมวดวิชาเฉพาะ 

2.1) คำอธิบายรายวิชา แกน 

 

41551701 ภาษาอังกฤษธุรกิจ     3(3-0-6) 

Business English 

ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการใชภาษาอังกฤษในบริบทของธุรกิจ โดยมีเนื้อหา

ที่ครอบคลุมหลายดาน เชน การเขียนอีเมลทางการ การจัดทำรายงาน การนำเสนอผลงาน และการ

สื่อสารในที่ทำงาน เนนการพัฒนาทักษะการฟง การพูด และการอานในเรื่องท่ีเก่ียวของกับธุรกิจ  

Basic knowledge of using English in a business, covering 

various areas such as writing formal emails, preparing reports, delivering 

presentations, and workplace communication, the focus is on developing listening, 

speaking, and reading skills related to business topics 
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42562101 กฎหมายธุรกิจ      3(3-0-6) 

Business Laws 

ความรู เกี ่ยวกับกฎหมายที ่เกี ่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ หลักการและ

ขอกำหนดทางกฎหมายที่สงผลตอการดำเนินงานธุรกิจ รวมถึงวิธีการปฏิบัติตามกฎหมายและการ

จัดการความเสี่ยงทางกฎหมาย และกฎหมายที่สำคัญในชีวิตประจำวัน บุคคล นิติบุคคล สิทธิ บุคคล

สิทธิ ทรัพยสิทธิ  

Knowledge of laws related to business operations, including 

principles and legal requirements that affect business activities, methods for complying 

with the law, and managing legal risks. It also covers important laws in daily life for 

individuals and legal entities, as well as rights related to personal and property rights 

 

43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี    3(2-2-5) 

Statistics for Research for Accounting 

ขอมูลและการวิเคราะหขอมูลทางธุรกิจ การอนุมานเชิงสถิติสำหรับหนึ่ง

และสองประชากร การวิเคราะหความแปรปรวน การทดสอบไคกำลังสอง การวิเคราะหการถดถอย

และสหสัมพันธ การวิเคราะหอนุกรมเวลา การแปลผลดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ 

Business data and analysis, statistical inference for one and two 

populations, analysis of variance, chi-squared test, regression and correlation analysis, 

time series analysis, and interpretation of results with statistical software packages 

 

43521110 หลักการบัญชีข้ันตน     3(2-2-5) 

Basic Accounting Principles 

แนวคิดและหลักการบัญชี ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี รูปแบบธุรกิจ 

วงจรบัญชี สมุดบันทึกรายการขั้นตน สมุดบันทึกรายการข้ันปลาย การจัดทำและนำเสนองบการเงิน 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ สำหรับกิจการบริการ กิจการพาณิชยกรรม กิจการอุตสาหกรรม และ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี สมุดรายวันเฉพาะ บัญชีคุมยอดและบัญชีแยกประเภทยอย ระบบใบสำคัญ

และระบบเงินสดยอย การบัญชีสำหรับภาษีมูลคาเพ่ิม การบัญชีกองทุนและกิจการไมหวังผลกำไร 

     Accounting concepts and principles, benefits of accounting 

information, business models, the accounting cycle, recording procedures in the 

general journal and ledger, the preparation and presentation of financial statements, 

notes to financial statements for service businesses, commercial businesses, industrial 
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businesses, and accounting professional ethics, special journals, control accounts and 

subsidiary ledgers, voucher and petty cash systems, accounting for value-added tax, 

fund accounting, and non-profit businesses 

 

43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตนทางการบัญชี  3(2-2-5) 

     Basic Accounting Applications 

     ซอรฟแวรสนับสนุนการจัดทำบัญชี ซอรฟแวรการจัดทำเอกสารทางธุรกิจ 

ซอรฟแวรตารางการคำนวณ ซอรฟแวรการนำเสนองาน การใชอินเตอรเน็ตเพ่ืองานดานบัญชีและการ

จัดการขอมูลบนคลาวดและการประยุกตใชคำสั่ง (Prompt) ในระบบ 

     Accounting support software, business document software, 

spreadsheet software, presentation software, and internet access for accounting and 

cloud data management, and the application of system commands using prompts 

 

43521111 การเงินบริษัท      3(3-0-6) 

                               Corporate Finance  

หลักการบริหารเงินบริษัท เปาหมายทางการเงินของบริษัท การวิเคราะห

ทางการเงินและการวางแผนทางการเงิน การจัดหาเงินทุนจากแหลงเงินทุนทั้งในตลาดตราสารหนี้ 

และตลาดตราสารทุนตนทุน ตนทุนของเงินทุนและโครงสรางเงินทุน การจัดทำงบประมาณการลงทุน

และ การประเมินโครงการ การบริหารเงินทุนหมุนเวียนและโซอุปทาน และการประเมินมูลคา 

     Principles of corporate financial management, financial goals, 

financial analysis and planning, sources of funds from debt and equity markets, cost 

of capital and capital structure, investment budgeting and project evaluation, working 

capital and supply chain management, and business valuation 

 

43522113 การภาษีอากรธุรกิจ     3(2-2-5) 

Business Taxation 

หลักเกณฑ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรประเภทตาง ๆ ตาม

ประมวลรัษฎากร และภาษีอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ การคำนวณภาษี การจัดทำรายงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

กับภาษีและการยื่นแบบแสดงรายการเพื่อเสียภาษี ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล

ภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ ภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย ภาษีอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและโทษปรับทางภาษ ี
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Principles, methods of assessing and collecting various types of taxes 

according to the Revenue Code and other related taxes, tax calculation, preparation 

of various reports related to taxes and filing tax returns, personal income tax, corporate 

income tax, value-added tax, specific business tax, withholding taxes, and tax penalties 

 

43541101  หลักการตลาด      3(3-0-6) 

Principles of Marketing  

ความหมายและความสำคัญของการตลาดในฐานะเปนกิจกรรมหลักทาง

ธุรกิจ อยางหนึ ่งโดยกลาวถึงแนวทางการศึกษา แนวความคิดและปรัชญาทางการตลาด ระบบ

การตลาดและสิ่งแวดลอม การตลาดเปาหมาย พฤติกรรมผูบริโภค ความเขาใจเกี่ยวกับสวนประสม

การตลาด และองคการทางการตลาด  

The meaning and importance of marketing as a key business 

activity, encompassing the study approach, marketing concepts and philosophies, the 

marketing system and environment, target marketing, consumer behavior, 

understanding of the marketing mix, and marketing organizations. 

 

43524304 การจัดการเชิงกลยุทธ     3(3-0-6) 

Strategic Management                               

วิชาบังคบัรวม:  43521202  การบัญชีขั้นกลาง 1 

          43522216  การบัญชีข้ันกลาง 2 

     กระบวนการและเทคน ิคการวางแผน และการบร ิหารเช ิงกลย ุทธ  

องคประกอบของ การวางแผนเชิงกลยุทธ การวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก  

กลยุทธรวมของธุรกิจ การประเมินผลและการติดตามความรูเกี ่ยวกับธุรกิจระหวางประเทศและ

โลกาภิวัฒน   

Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1  

        43522216  Intermediate Accounting 2 

     Strategic planning and management processes and techniques, 

components of strategic planning, analysis of internal and external business 

environments, formulation, evaluation, and control of business strategies, with 

emphasis on international business and globalization 
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43521112 หลักเศรษฐศาสตร     3(3-0-6) 

     Principles of Economics 

     แนวคิดพื้นฐานเศรษฐศาสตร พฤติกรรมของผูบริโภคและพฤติกรรมของ

ผูผลิต อุปสงค อุปทาน การกำหนดราคาและปริมาณผลผลิตในตลาดประเภทตาง ๆ พฤติกรรมของ

ปจจัยทางเศรษฐกิจตาง ๆ ซึ่งเปนตัวกำหนดรายไดประชาชาติ นโยบายการคลัง นโยบายการเงิน 

การคาระหวางประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

     Basic economic concepts, consumer behavior and producer 

behavior, demand, supply, pricing and production volume in various types of markets, 

behavior of various economic factors that determine national income, fiscal policy, 

monetary policy, international trade, economic development, and the concept of 

sufficiency economy 

 

43631103 องคการและพฤติกรรมองคการ   3(3-0-6) 

     Organization and Organizational Behavior 

     แนวคิด ทฤษฎีโครงสรางขององคการ และพฤติกรรมองคการ ประเภท

องคการและการจัดองคการ การบริหารทรัพยากรมนุษยดานการจัดคนเขาทำงาน การสั่งการ การจูง

ใจ ภาวะผูนำ พฤติกรรมกลุม เครื่องมือและเทคนิคการบริหารจัดการองคการธุรกิจ การควบคุมการ

ปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายและนโยบายท่ีตั้งไว 

     Concept organizational structure theory and organizational 

behavior, types of organization and organizational organization, human resource 

management in recruitment command, motivation leadership, group behavior, tools 

and techniques for business organization management operational control to achieve 

set goals and policies 

 

2.2) คำอธิบายรายวิชา เอกบงัคับ 

43522215 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญชี    3(3-0-6) 

      English for Accountant 

      ทักษะภาษาอังกฤษโดยใชคำศัพทและสำนวนที่จำเปนสำหรับงานบัญชีและ

การเงิน เพื่อเปนพื้นฐานในการศึกษาชั้นสูง คำศัพทเฉพาะสำหรับงานบัญชี เอกสารทางธุรกิจและ

การเงิน รายงานผลการดำเนินงานและการแสดงฐานะการเงินของกิจการ โดยมุงเนนทางดานการ

บัญชีการเงนิและการบัญชีบริหาร 
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      English language skills, utilizing vocabulary and expressions 

essential for accounting and finance, as a foundation for advanced study. Specific 

vocabulary for accounting, business, and financial documents, performance reports, 

and financial position presentations of firms, focusing on financial accounting and 

management accounting 

 

43521202 การบัญชีข้ันกลาง 1      3(2-2-5) 

      Intermediate Accounting 1 

      วิชาบังคับรวม:  43521110 หลักการบัญชีขั้นตน 

      ความหมาย การจำแนกประเภท การรับรูรายการ การวัดมูลคา และการ 

ตีราคา สินทรัพย วิธีการคำนวณคาเสื่อมราคาและคาสูญสิ้น การเปลี่ยนแปลงในมูลคาของสินทรัพย 

การดอยคาของสินทรัพย การจำหนายจายโอน ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐาน

อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ รวมถึงการเปดเผยและการนำเสนอขอมูลเก่ียวกับรายการสินทรัพย 

      Corequisite: 43521110 Basic Accounting Principles 

      Meaning, classification, recognition, measurement, and valuation 

of assets, methods of calculating depreciation and depletion, changes in the value of 

assets, impairment of assets, and disposal and transfer in accordance with financial 

reporting standards and other related standards, including disclosure and presentation 

of information about asset items 

 

43522216 การบัญชีข้ันกลาง 2     3(2-2-5)  

      Intermediate Accounting 2 

      วิชาบังคับรวม:  43521110 หลักการบัญชีขั้นตน 

        43521202 การบัญชีข้ันกลาง 1 

     หลักการและวิธีการบัญชีเกี่ยวกับหนี้สินและสวนของเจาของ การจำแนก

ประเภทหนี้สินและสวนของเจาของ การรับรูและการวัดมูลคาหนี้สินและสวนของเจาของ การแสดง

รายการหนี้สินและสวนของเจาของและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน การเปลี่ยนแปลงประมาณการ

ทางบัญชีและ ขอผิดพลาด การบัญชีเกี่ยวกับการจัดตั้งกิจการ การแบงผลกำไรขาดทุนและการ

เปลี่ยนแปลงสวนของเจาของ การเลิกกิจการและการชำระบัญชี งบกระแสเงินสด 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

              43521202  Intermediate Accounting 1 
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     Principles and methods of accounting for liabilities and equity, 

classification, recognition, and measurement of liabilities and equity, presentation and 

disclosure in financial statements, changes in accounting estimates and correction of 

errors, accounting for business establishment, profit and loss allocation, equity 

changes, dissolution and liquidation, and preparation of cash flow statements 

 

43522114 การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน 3(3-0-6)         

Enterprise Risk Management and Internal Auditing 

     แนวคิดความหมาย วัตถุประสงคและความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการ

และการตรวจสอบภายใน มาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน หลักธรรมาภิบาล 

บทบาทและหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ ประเภทของการตรวจสอบภายใน วัตถุประสงคและ

องคประกอบของการควบคุมภายใน หลักและวิธีการควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO การ

จัดการความเสี่ยงขององคกร เทคนิคและวิธีการตรวจสอบ การตรวจสอบเพื่อประเมินประสิทธิภาพ

การควบคุมภายใน การกำหนดโครงสรางและการบริหารงานตรวจสอบภายใน การวางแผนและ

วิธีการจัดทำแนวการตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายในวงจรตาง ๆ ที่สำคัญ เชน การเงิน บริหาร

สินคาคงเหลือ บริหารทรัพยากรบุคคล การเสนอรายงานการตรวจสอบภายในและการติดตามผล 

หนาที่และความรับผิดชอบของผูตรวจสอบภายในตอการทุจริตในองคกร 

     Concepts, objectives, and significance of corporate governance 

and internal auditing, professional standards for internal auditing, principles of good 

governance, roles and responsibilities of the audit committee, types and objectives 

of internal auditing, components and principles of internal control based on the 

COSO framework, enterprise risk management, auditing techniques and methods to 

assess internal control effectiveness, planning and development of internal audit 

guidelines, internal auditing across key cycles such as finance, inventory, and human 

resources, preparation and presentation of audit reports, and duties of internal 

auditors in detecting and preventing organizational fraud 

 

 

 

 

 



 

 

44

43522115 การบัญชีตนทุน      3(3-0-6)         

     Cost Accounting 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน    

     หลักการและวิธีการบัญชีตนทุน การจำแนกประเภทตนทุน การบัญชี

วัตถุดิบทางตรงแรงงานทางตรง คาใชจายการผลิต และตนทุนฐานกิจกรรม ระบบตนทุนงานสั่งทำ 

ระบบตนทุนชวงระบบตนทุนมาตรฐาน การบัญชีสำหรับผลิตภัณฑรวม ผลิตภัณฑพลอยได เศษซาก 

และของเสีย 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

     Principles and methods of cost accounting, cost classification, 

accounting for direct materials, direct labor, manufacturing overhead, and activity-

based costing, job-order, process, and standard costing systems, and accounting for 

joint products, by-products, scrap, and waste 

 

43522307 การบัญชีบริหาร      3(2-2-5)       

     Managerial Accounting 

     วิชาบังคับรวม: 43522115  การบัญชีตนทุน 

     แนวคิดทางการบัญชีบริหาร การใชตนทุนเพื่อการวางแผน ควบคุมและ

ตัดสินใจ การวิเคราะหความสัมพันธระหวางตนทุน ปริมาณ และกำไร การบริหารตนทุนฐานกิจกรรม 

งบประมาณ ระบบตนทุนเต็มและตนทุนผันแปร การกำหนดราคาผลิตภัณฑ การจัดทำรายงานแยก

ตามสวนงาน การประเมินผลการปฏิบัติงานที่เปนตัวเงินและไมเปนตัวเงิน การใชโปรแกรมชวย

วิเคราะห การใชเทคนิคการบัญชีบริหารเชิงกลยุทธ และการนำเสนอขอมูลสำหรับฝายบริหาร 

     Corequisite: 43522115 Cost Accounting   

     Management accounting concepts, use of cost information for 

planning, control, and decision-making, analysis of cost-volume-profit relationships, 

activity-based costing, budgeting, full and variable costing systems, product pricing, 

segmental reporting, monetary and non-monetary performance evaluation, use of 

analytical software, strategic management accounting techniques, and presentation 

of management information 
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43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี    3(2-2-5)      

     Accounting Information System 

     วิชาบังคับรวม:   43521110  หลักการบัญชีขั้นตน  

       43522112  การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตนทางการ 

              บัญชี       

     แนวคิดทางระบบสารสนเทศทางการบัญชี ลักษณะสวนประกอบและ

วิธีการของระบบสารสนเทศทางการบัญชี ขั้นตอนในการวางระบบบัญชี หลักการวิเคราะหและ

ออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี และการควบคุมวงจรทางธุรกิจขั ้นพื ้นฐาน และการ

ประยุกตใชคำสั่ง (Prompt) เพ่ือจำแนกประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เก่ียวของในแตละวงจร 

ระบบยอยและระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรรายได วงจรคาใชจาย วงจรการผลิต วงจร

สินทรัพย วงจรหนี้สินและรายงานทางการเงินและระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรรายได วงจร

คาใชจาย วงจรการผลิต วงจรสินทรัพย วงจรหนี้สนิและรายงานทางการเงิน 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43522112  Basic Accounting Applications 

     Concepts of accounting information systems, characteristics, 

components, and development methods of accounting information systems, 

procedures for setting up an accounting system, principles of system analysis and 

design, internal controls within basic business cycles, application of command 

prompts for classifying documents and information related to each cycle, subsystems 

of accounting information systems, including the revenue, expense, production, asset, 

and liability cycles and the generation and use of financial reports 

 

43522308 การบัญชีภาษีอากร     3(2-2-5)      

     Tax Accounting  

     วิชาบังคับรวม: 43522113  การภาษีอากรธุรกิจ      

     หนาที ่และความรับผิดชอบของธุรกิจตามกฎหมายบัญชีและประมวล

รัษฎากร แนวคิดและความแตกตางระหวางเกณฑการรับรูรายไดและคาใชจายตามมาตรฐานการบัญชี

และประมวลรัษฎากร การจัดทำกระดาษทำการเพื่อคำนวณภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร การ

ปรับปรุงกำไรสุทธิทางการบัญชีการเงินเปนกำไรสุทธิทางภาษีอากร การจัดทำรายงานตาง ๆ ที่

เก่ียวของกับภาษีสรรพากร และการยื่นแบบแสดงรายการภาษีสรรพากร 
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     Corequisite: 43522113  Business Taxation 

     Duties and responsibilities of businesses under accounting laws 

and the Revenue Code, concepts and differences in recognizing income and expenses 

according to accounting standards and tax regulation, preparation of working papers 

for income tax calculation, adjustment of net profit from financial accounting to 

taxable profit, preparation of various tax reports, and filing of revenue tax returns 

 

43523125 ทฤษฎีการบัญชี      3(3-0-6) 

     Accounting Theory 

     วิชาบังคับรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1 

       43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2       

     วิว ัฒนาการและแนวคิดทางการบัญชีทั ้งในประเทศและตางประเทศ 

โครงสรางของทฤษฎีการบัญชี กรอบแนวคิดสำหรับรายงานทางการเงิน มาตรฐานรายงานทางการเงิน

และนโยบายการบัญชี การแสดงผลการดำเนินงาน แนวคิดเก่ียวกับการวัดผลกำไร แนวคดิเก่ียวรายได

และคาใชจาย การวัดมูลคาเพื่อแสดงฐานะการเงิน สินทรัพย หนี้สินและสวนของเจาของ แนวคิด

เก่ียวกับรายงานทางการเงิน การเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงิน 

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     Evolution and concepts of accounting domestically and 

internationally, structure of accounting theory, conceptual framework for financial 

reporting, financial reporting standards and accounting policies, performance 

presentation, concepts of profit measurement, income, and expenses, measurement 

of assets, liabilities, and owner's equity to reflect financial position, and disclosure of 

information in financial reports 

 

43523227 การบัญชีข้ันสูง 1     3(2-2-5)       

Advanced Accounting 1 

วิชาบังคบัรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1 

       43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2       

       การบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจ เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม การ

รวมการงานและการรวมคา การจัดทำและการนำเสนองบการเงินเฉพาะกิจการ งบการเงนิรวม  
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งบการเงินตามวิธีสวนไดเสีย การบัญชีสำหรับรายการที่เปนเงินตราตางประเทศ การแปลงคางบ

การเงิน การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน 

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     Accounting for business combinations, investments in 

subsidiaries and associates, joint arrangements and joint ventures, preparation and 

presentation of separate and consolidated financial statements, financial statements 

using the equity method, accounting for foreign currency transactions, translation of 

financial statements, and disclosure of related party information 

 

43523228  การบัญชีข้ันสูง 2     3(2-2-5)       

     Advanced Accounting 2 

วิชาบังคบัรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1 

       43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2       

       43523227  การบัญชีขั้นสูง 1 

     หลักการและวิธีปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับรายไดจากสัญญาที่ทำกับลูกคา 

สัญญาเชา เครื่องมือทางการเงิน การบัญชีสำหรับการปองกันความเสี่ยง ผลประโยชนพนักงาน 

นโยบายการบัญช ีการเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และการแกไขขอผิดพลาดทางการบัญชี 

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

       43523227  Advanced Accounting 1 

     Accounting principles and practices for revenue from contracts 

with customers, leases, financial instruments, hedging, and employee benefits, 

accounting policies, changes in accounting estimates, and correction of accounting 

errors 

 

43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น   3(2-2-5)     

Auditing and Assurance Service 

วิชาบังคบัรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1  

       43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2 
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     แนวคิดทั่วไปและมาตรฐานการสอบบัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติท่ี

เกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีและความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี การวางแผน

งานสอบบัญชี การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระสำคัญ 

วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอยาง การจัดทำกระดาษทำการของผูสอบ

บัญชีการตรวจสอบวงจรรายการคาตาง ๆ รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

     Corequisite : 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     General concepts and standards of auditing, laws and 

regulations related to auditing, professional ethics and responsibilities of auditors, audit 

planning and quality control, audit risk and materiality, evidence-gathering methods 

and auditing techniques, sampling, preparation of auditors’ working papers, auditing of 

various trading cycles, and preparation of certified public accountant reports 

 

43523314 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร   3(2-2-5) 

Accounting and Taxation Practice    

วิชาบังคบัรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1 

43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2 

                        43522308  การบัญชีภาษีอากร 

     ปฏิบัติการเกี่ยวกับการจดทะเบียนจัดตั้งกิจการ รูปแบบและเอกสารของ

ธุรกิจรวมถึงหนวยงานภาครัฐ เชน กรมสรรพากร กรมพัฒนาธุรกิจการคา สำนักงานประกันสังคม 

เปนตน วิเคราะหรายการจากเอกสารทางธุรกิจเพื่อบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี ตลอดจนการจัดทำงบ

การเงิน การคำนวณและยื่นแบบแสดงรายการภาษีของธุรกิจ เชน ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีหัก ณ ที่จาย 

ภาษีเงินไดนิติบุคคล เปนตน ว ิธีการปฏิบัติเมื ่อเลิกกิจการ โดยเนนการใชกรณีศึกษาจำลอง

สถานการณเสมือนจริง      

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

       43522308  Taxation Accounting 

     Practices in business registration, business formats, and related 

documents with government agencies such as the Revenue Department, Department 

of Business development, and social security office, analyzing business documents to 

record accounts according to the accounting cycle, preparation of financial statements, 
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calculation and filing of business taxes, including value-added tax, withholding tax, and 

corporate income tax, and business termination procedures, emphasizing case studies 

simulating realistic scenarios 

 

43524904 สัมมนาการบัญชี      3(2-2-5)      

Seminar in Accounting 

วิชาบังคบัรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

43521202  การบัญชีขั้นกลาง 1 

43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2 

           การอภิปรายกรอบแนวคิดสำหรับการรายงานทางการเงิน การจัดทำ 

งบการเงิน ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับกิจการที่ไมมีสวนไดเสียสาธารณะ และ

กฎหมายที่เกี่ยวของ จรรยาบรรณวิชาชีพไปใชในการปฏิบัติงานสำหรับธุรกิจประเภทตาง ๆ โดยใช

กรณีศกึษา จัดสัมมนา แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในวิชาชีพบัญชีและประเด็นสำคัญทางธุรกิจ 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     Discussing the conceptual framework for financial reporting, 

preparing financial statements according to financial reporting standards for non-public 

interest entities and related laws, applying professional ethics to work for various types 

of businesses using case studies, organizing seminars, and exchanging opinions in the 

accounting profession and important business issues 

 

43523315 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน    3(2-2-5)      

     Analysis and Financial Reporting 

     วิชาบังคับรวม:   43521202  การบัญชีขั้นกลาง 1 

                43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2 

     หลักการจัดทำและการนำเสนอรายงานทางการเงิน การเปดเผยขอมูล

ทางการบัญชี การรายงานเพ่ือความยั่งยืน การวิเคราะหรายงานทางการเงินรวมถึงขอมูลที่ไมใชขอมูล

ทางการเงนิ และผลกระทบตองบการเงินและการตัดสินใจของผูใชงบการเงินจากการเลือกใชนโยบาย

การบัญชีที่แตกตางกัน การประเมินมูลคา 
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     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     Principles of preparation and presentation of financial reports, 

disclosure of accounting information, sustainability reporting, analysis of financial 

reports, including non-financial information, and the impact of different accounting 

policies and valuation choices on financial statements and users' decisions 

 

43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี    3(2-2-5) 

     Accounting Software Package 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

     หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี เทคนิคการเลือก

โปรแกรมและการประยุกตใชคำสั่ง (Prompt) การปรับโปรแกรมใหเหมาะสมกับลักษณะงานบัญชี

และสถานประกอบการในทองถิ่น การควบคุมภายในเกี่ยวกับโปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชี การ 

บูรณาการระบบสารสนเทศทางการบัญชีกับระบบอื ่น ๆ ในองคกร ระบบซื ้อ ระบบขาย ระบบ

คลังสินคา ระบบทรัพยสิน และการบันทึกบัญชีผานระบบคลาวด โดยเนนใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการ

ใชโปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชีท่ีนิยมใชในปจจุบัน 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

     Basic principles of accounting software packages, techniques for 

selecting programs and applying command prompts, customization of software to fit 

the nature of accounting tasks and local business environments, internal control within 

accounting software systems, integration of accounting information systems with other 

organizational systems, including purchasing, sales, inventory, and asset management, 

and cloud-based accounting recordkeeping, with an emphasis on hands-on practice 

using currently popular accounting software packages 

 

43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี     3(2-2-5)      

Special Problems in Accounting 

วิชาบังคบัรวม: 43521202  การบัญชีขั้นกลาง 1          

43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2 

     หลักการและเหตุผล บทบาท ความสำคัญและประโยชนของการวิจัยทาง

บัญชี จรรยาบรรณของนักวิจัย ขั้นตอนการวิจัย การเลือกหัวขอการวิจัย การกำหนดจุดมุงหมายและ
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ขอบขายของงานวิจัย เครื ่องมือการวิจัย การกำหนดตัวแปร ประชากรและกลุ มตัวอยาง การ

ตั ้งสมมติฐาน วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การเลือกสถิติที่สอดคลองกับการวิจัยแบบตาง ๆ การ

วิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัยและการประเมินผลการวิจัย 

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2  

     Principles, purposes, roles, and benefits of accounting research, 

researcher ethics, research procedures, topic selection, defining research objectives 

and scope, research tools, variable definition, population and sample determination, 

hypothesis formulation, data collection methods, selection of statistical techniques 

suitable for various research types, data analysis, report writing, and evaluation of 

research results 

 

2.3) คำอธิบายรายวิชา กลุมวิชาเอกเลือก 

 

43522117 กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี                                     3(3-0-6)  

     Legislation Relating to Accounting Profession 

     แนวคิดเกี่ยวกับกฎหมายที่จำเปนเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ 

กฎหมายทรัพยสินทางปญญา กฎหมายเกี่ยวกับการจัดองคกรธุรกิจดานนิติบุคคล พระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยในสวนที่เกี่ยวของกับการเปดเผยขอมูลและการออกหลักทรัพยการ

เสนอขายหลักทรัพย การกำกับควบคุม และกฎหมายที่เก่ียวของกับการบัญชี เชนพระราชบัญญัติการ

บัญชี พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี เปนตน 

     Concepts of essential laws related to business activities, 

including intellectual property laws, laws governing juristic persons, the Securities and 

Exchange Act regarding information disclosure and securities issuance, securities 

offerings and supervision, and accounting-related laws such as the Accounting Act and 

the Accounting Profession Act  
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43523229 การบัญชีระหวางประเทศ    3(3-0-6) 

     International Accounting      

     วิชาบังคับรวม: 43521110 การบัญชีขั้นตน 

     แนวความคิดทางบัญชีการเงิน บัญชีบริหารและการสอบบัญชีในกิจการ

ระหวางประเทศ การเปรียบเทียบวิธีปฏิบัติทางบัญชีของประเทศตาง ๆ และการทำใหเกิดความ

สอดคลองเพื่อลดความแตกตางทางการบัญชี งบการเงินระหวางประเทศ การวิเคราะหงบการเงิน

ระหวางประเทศ การบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจระหวางประเทศ และการรายงานจำแนกตามสวนงาน 

การบัญชีระหวางประเทศเพ่ือการวางแผนและควบคุม การกำหนดราคาโอนของกิจการระหวาง

ประเทศ 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

     Financial accounting concepts, management accounting, and 

auditing in international contexts, comparison of accounting practices across countries 

and harmonization to reduce differences, preparation and analysis of international 

financial statements, accounting for international business combinations and segment 

reporting, international accounting for planning and control, and transfer pricing for 

multinational entities 

 

43523230 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ                            3(3-0-6) 

Public Sector Accounting 

วิชาบังคบัรวม: 43521110 หลักการบัญชีข้ันตน 

     ความหมาย วัตถุประสงค แนวคิดและพัฒนาการดานการบัญชีของ

หนวยงานภาครัฐ นโยบายการบัญชีและมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชีการ

จัดทำงบการเงินของหนวยงานภาครัฐและรายงานทางการเงินแผนดิน ระบบการปฏิบัติงานตาม

งบประมาณ การบริหารเงินคงคลัง ระบบการบริหารการเงนิการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

     Meaning, objectives, concepts, and developments in 

government accounting, government accounting policies and standards, accounting 

practices, preparation of financial statements for government agencies and national 

financial reports, budgetary operations, treasury management, and electronic 

government financial management systems 
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43523231 การบัญชีเฉพาะกิจการ     3(3-0-6) 

     Accounting for Specific Enterprises 

วิชาบังคบัรวม: 43521110 หลักการบัญชีข้ันตน 

     ลักษณะการดำเนินงานเฉพาะกิจการ ระบบบัญชีและการควบคุมภายใน 

เกี่ยวกับสินทรัพยหนี้สิน สวนของเจาของ รายได และคาใชจาย วิธีการบันทึกบัญชี รวมทั้งการ

รายงานผลการดำเนินงานและการแสดงฐานะการเงินของกิจการที่มีลักษณะเฉพาะโดยใชกรณีศึกษา 

สถาบันการเงิน โรงพยาบาล โรงแรม ธุรกิจการทองเที่ยว การคาปลีก 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

     Accounting for specific business operations, including accounting 

systems and internal controls for assets, liabilities, owner's equity, income, and 

expenses, accounting recording methods, reporting of operating results and 

presentation of financial position, using case studies from financial institutions, 

hospitals, hotels, tourism, and retail businesses    

 

43523233 การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาดยอม  3(3-0-6) 

     Accounting for Small and Medium-Sized Enterprises 

     วิชาบังคับรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1 

       43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2 

     ลักษณะทั่วไปของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอม แนวคิด หลักการ กรอบ

แนวคิดมาตรฐานการ รายงานทางการเงินสำหรับการบันทึกรายการทางธุรกิจที่เกิดข้ึนของธุรกิจขนาด

กลางและขนาดยอม การจัดทำและนำเสนองบการเงินของธุรกิจขนาดกลางและขนาดยอมเพื่อใหผูมี

สวนไดเสียสามารถ นำขอมูลจากรายการทางการเงินของกิจการไปใชประโยชนในการตัดสินใจลงทุน 

การบริหารงาน และการพัฒนาธุรกิจใหเจริญกาวหนาและมั่นคงในอนาคตตอไป 

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     General characteristics of small and medium-sized enterprises 

(SMEs), concepts, principles, and conceptual frameworks, financial reporting standards 

for recording business transactions in SMEs, preparation and presentation of financial 

statements for SMEs to provide stakeholders with information for investment decisions, 

management, and business development for future growth and stability   
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43523903 ปญหาการสอบบัญชี     3(3-0-6) 

     Auditing Problem 

     วิชาบังคับรวม: 43523312  การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น 

     การวิเคราะห อภิปรายและคนควาเพื่อใหเกิดความรู และความเขาใจอยาง

ลึกซึ่งในปญหาที่อาจเกิดขึ้นในการปฏิบัติงานของผูสอบบัญชี แนวทางการแกปญหาอันกอใหเกิด

ทักษะเมื ่อปฏิบัติงานจริงได การใชกรณีศึกษาเกี่ยวกับปญหาดานตาง ๆ ของหลักการและการ

ปฏิบัติงานสอบบัญชี ความเปนอิสระ ความรับผิดชอบ และมาตรฐานการสอบบัญชี ตลอดจนเรื่องที่

อยูในความสนใจของวงการวิชาชีพสอบบัญชี 

     Corequisite: 43523312  Auditing and Assurance Service 

                               Analysis, discussion, and research to develop in-depth 

understanding of problems in auditing work, problem-solving approaches to enhance 

practical skills, use of case studies on auditing principles, practices, independence, 

responsibility, and standards, and exploration of issues relevant to the auditing 

profession 

 

43523126 การวางระบบบัญช ี     3(3-0-6) 

     Accounting System  

     วิชาบังคับรวม: 43521202  การบัญชีข้ันกลาง 1   

       43522216  การบัญชีขั้นกลาง 2    

     ความหมายและลักษณะของระบบบัญชี สวนประกอบของระบบบัญชี 

เอกสารทางการบัญชีหรือแบบฟอรมที่ใชในระบบบัญชี สมุดรายวันตาง ๆ บัญชีแยกประเภท การ

กำหนดบัญชี เครื่องมือที่ใชในระบบบัญชี การควบคุมภายใน ระบบบัญชีเกี่ยวกับการจัดซื้อ การขาย 

การรับเงิน การจายเงิน เงินเดือนและคาแรงการผลิตสินคา 

     Corequisite: 43521202  Intermediate Accounting 1 

       43522216  Intermediate Accounting 2 

     Meaning and characteristics of accounting systems, components 

of accounting systems, accounting documents and forms, journals and general ledgers, 

account definitions, tools used in accounting systems, internal controls, and accounting 

processes related to purchasing, sales, cash receipts and payments, payroll, and 

production of goods 
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43523317 การวางแผนภาษีอากร     3(2-2-5) 

     Tax Planning      

     วิชาบังคับรวม: 43522308  การบัญชีภาษีอากร 

     การปฏิบัติเกี ่ยวกับการวางแผนภาษีอากรที ่ด ีสำหรับผู ประกอบการ

โดยทั่วไป บทบาทของภาษีอากรในการตัดสินใจเลือกรูปแบบในการประกอบธุรกิจ การวางแผนภาษี

เงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีหัก ณ ที่จายภาษีมูลคาเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และภาษี

อ่ืน เพ่ือใหการเสียภาษีเปนไปอยางประหยัดภายใตกรอบของกฎหมาย 

     Corequisite: 43522308  Tax Accounting  

     Good tax planning practices for entrepreneurs, the role of taxes 

in determining business structure, planning for personal income tax, corporate income 

tax, withholding tax, value-added tax, specific business tax, and other taxes to ensure 

economical tax payments within the legal framework 

 

43523318 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5)      

     Accounting Information System Analysis and Design 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

       43522116  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

     แนวคิดเกี่ยวกับการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี โครงสราง

ฐานขอมูล การออกแบบฐานขอมูล พจนานุกรมขอมูล แนวโนมของระบบฐานขอมูล ปญหาที่เกิดขึ้น

ในระบบสารสนเทศบัญชี หลักเกณฑและวิธีการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี การออกแบบ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจตางๆ เชน ธุรกิจอุตสาหกรรม ธุรกิจโรงแรม ธุรกิจการ

ทองเท่ียว 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43522116  Accounting Information System 

     Concepts of accounting information system design, database 

structures and design, data dictionaries, trends in database systems, common 

problems in accounting information systems, principles and methods for system 

design, and designing accounting information systems for various businesses such as 

industrial, hotel, and tourism enterprises 
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43523319 การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะหขอมูล  3(2-2-5) 

ทางการบัญชี 

     Information Technology Usage for Accounting Data Analytics 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

       43523315  การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 

     การใชหลักการวิเคราะหขอมูลเพื ่อถามและตอบคำถามทางการบัญชี 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับขอมูลทางการบัญชี การเตรียมขอมูลเพื่อการวิเคราะห ชนิดและเครื่องมือที่ใช

ในการวิเคราะหขอมูล ประเภทของการวิเคราะหขอมูล การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะห

ขอมูลทางการบัญชี 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43523315  Analysis and Financial Reporting 

     Applying data analysis principles to ask and answer accounting 

questions, basic knowledge of accounting data, preparing data for analysis, types and 

tools of data analysis, and using computer programs to analyze accounting data 

 

43523320 การจัดการขอมูลทางการบัญช ี    3(3-0-6) 

 Database Management 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

       43522116  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 ความร ู  เบ ื ้องต นเกี ่ยวก ับฐานขอม ูลทางธ ุรก ิจ สถาปตยกรรมและ

วัตถุประสงคของระบบฐานขอมูล แนวคิด การจัดการโครงสรางฐานขอมูลแบบตาง ๆ หลักการและ

เครื ่องมือในการวิเคราะหและออกแบบฐานขอมูลโดยใชแบบจำลองขอมูลเชิงสัมพันธ และการ

ประยุกตใชระบบจัดการฐานขอมูลทางธุรกิจ 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43522116  Accounting Information System 

     Basic knowledge of business databases, architecture and 

purposes of database systems, concepts for managing various database structures, 

principles and tools for analyzing and designing databases using relational models, and 

applications of business database management systems 
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43523127 การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ  3(3-0-6) 

และการควบคุม     

 Information System Security and Control 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

       43522116  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ การพัฒนาระบบ การ

ควบคุมระบบ และการประกันคุณภาพระบบสารสนเทศ 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43522116  Accounting Information System 

     Information system security, system development, system 

control, and quality assurance of information systems 

 

43523235 เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม   3(3-0-6)

   Digital Technology for Beginner Businessman 

     วิชาบังคับรวม: 43521110  หลักการบัญชีขั้นตน 

       43522116  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

 รูปแบบธรุกิจและอาชีพในยุคดิจิทัล แฟลตฟอรมในการทำธุรกิจและ

การตลาดออนไลน โดยการประยุกตใชคำสั่ง (Prompt) เครื่องมือและเทคนิคการสรางภาพประกอบ

สินคา เครื่องมือและเทคนิคสำหรับการสรางวิดีโอสำหรับนำเสนอสินคา เครื่องมือและเทคนิคการไลฟ

สด เครื ่องมือและเทคนิคสำหรับการสรางโลโกสินคา การสรางเนื ้อหาสำหรับการโฆษณาบน

แพลตฟอรมตาง ๆ วิธีการโปรโมทสินคาผานแพลตฟอรมตาง ๆ พื้นฐานและเครื่องมือสำหรับการ

จัดการลูกคาสัมพันธ กฏหมายที่ควรรูในการทำธุรกิจดิจิทัล ปฏิบัติการทดลองสรางธุรกิจออนไลน 

     Corequisite: 43521110  Basic Accounting Principles 

       43522116  Accounting Information System 

 Business models and career opportunities in the digital age, 

platforms for online business and digital marketing using command prompts, tools and 

techniques for creating product illustrations and promotional videos, live streaming 

tools and techniques, tools for designing product logos, content creation for advertising 

across various platforms, strategies for product promotion through different channels, 

fundamentals and tools for customer relationship management, essential laws and 



 

 

58

regulations related to digital business, and hands-on practice in developing an online 

business 

 

43523321 เทคโนโลยีและการประยุกตใชปญญาประดิษฐ  3(3-0-6)

   Artificial Intelligence Technology and Applications 

 แนวคิดและเทคนิคดานปญญาประดิษฐ กระบวนการของปญญาประดิษฐ

โดยคอมพิวเตอร การแทนความรูดวยคอมพิวเตอร การแกปญหา วิธีการคนหา ขั้นตอนตรรกศาสตร

คลุมเครือ ภาษาธรรมชาติ วิทยาการหุนยนตและระบบผูเชี ่ยวชาญ กรณีศึกษาการประยุกตใช

ปญญาประดิษฐในดานตาง ๆ 

 Concepts and techniques of artificial intelligence, computer-

based AI processes, knowledge representation, problem solving and search methods, 

fuzzy logic, natural language processing, robotics and expert systems, and case studies 

on AI applications in various fields 

 

2.4) คำอธิบายรายวิชา ฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 

 

43524805 เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี    1(90) 

     Preparing for Accounting Cooperative Education  

     การเตรียมความพรอมกอนการปฏิบัติงานโดยใหมีความรูทางวิชาการและ

ทักษะเกี่ยวกับการทำงานในสถานประกอบการ การพัฒนาตนตามมาตรฐานวิชาชีพบัญชี การพัฒนา

ในดานเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ การปรับตัวเขากับผูรวมงาน ความรูเกี ่ยวกับกฎหมายแรงงานและ

ระบบบริหารงานคุณภาพในสถานประกอบการ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมตอการฝกสหกิจศึกษา

ทางการบัญช ี

     Preparation for the workplace by providing academic knowledge 

and skills related to accounting work, self-development according to professional 

accounting standards, development in technology and English, adapting to coworkers, 

knowledge of labor laws, and workplace quality management systems, to prepare for 

accounting cooperative education training 
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43524806 สหกิจศึกษาทางการบัญชี    6(540) 

     Accounting Cooperative Education 

     การปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเปนพนักงานในสถานประกอบการที่มีการ

ดำเนินงานเกี่ยวของกับสาขาวิชาที่ศึกษาอยูเปนระยะเวลาไมนอยกวา 16 สัปดาหตอเนื่องนักศึกษา

จะตองผานการอบรมเตรียมความพรอมกอนไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ตองจัดทำรายงาน ผลการ

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และนำเสนอผลงานในการสัมมนารวมกันระหวางนักศึกษา คณาจารย 

หลังจากเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลว 

     Practical work experience as an employee in a business related 

to the field of study for at least 16 continuous weeks, including pre-work preparation 

training, report writing on cooperative education results, and presentation of findings 

in a seminar with students and faculty 

 

43524807 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี   3(450) 

     Professional Internship in Accounting  

     ฝกปฏิบัติงานดานบัญชี ในหนวยงานรัฐบาล รัฐวิสาหกิจหรือธุรกิจเอกชน 

ภายใตการควบคุมดูแลของอาจารยท่ีปรึกษา โดยนำความรูทั้งทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ที่ไดจาก

การศึกษาไปใชสถานการณจริง การปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการฝกประสบการณ การ

ปจฉิมนิเทศเพ่ืออภิปรายปญหาการฝกประสบการณ และการนำเสนอผลการฝกประสบการณวิชาชีพ 

     Accounting practice in government agencies, state enterprises, 

or private businesses under advisor supervision, applying theoretical and practical 

knowledge to real situations, orientation on internship details, final discussion of 

internship issues, and presentation of internship results 
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2. แผนการเรียนที่สอดคลองของผลลัพธการเรียนรูแตละชั้นป (YLO) 

 

ชั้นปท่ี 1 

PLO ของหลักสูตรท่ีตองบรรล ุ YLO ของชั้นปท่ี 1 ที่หลักสูตรกำหนด 
 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการบญัชีและกระบวนการทางการ

บัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการบัญชีและบริหารธุรกิจตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินได 

  PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใชเทคโนโลยีดจิิทัล เพื่อการใช

เคร่ืองมือและการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

  PLO 4 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

  PLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ 

1. อธิบายความรูเรื่องกฏหมายที่เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ 

2. อธิบายบทบาทหนาทีข่องธุรกิจ ที่ตองปฏิบัตติามหลัก

กฏหมาย 

3. อธิบายความรูเกีย่วกับการบัญชีขั้นพืน้ฐาน 

4. อธิบายความรูเกีย่วกับเศรษฐศาสตรพื้นฐานทางธุรกิจ 

5. อธิบายถึงความรูพื้นฐานดานการเงนิกับธุรกจิ 

6. อธิบายถึงความรูพื้นฐานดานการตลาดกับธุรกิจ 

7. ประยุกตใชความรูในบันทกึรายการคาสำหรบัธุรกิจซื้อมาขาย

ไปและธุรกิจบรกิาร ตามกระบวนการทางบัญชีตามมาตฐานการ

รายงานทางการเงนิ 
ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงานที่สะทอน PLO ของชั้นปที่ 1 ที่ตองบรรลุ : 
     - รูปเลมรายงานวงจรการบันทึกบัญชี การจัดทำงบการเงิน และรายการปรับปรุงขอมูลบัญช ี

      - รูปเลมรายงานความรูภาษาอังกฤษธุรกิจ 

      - รูปเลมรายงานและการนำเสนอแผนการจัดสวนประสมทางการตลาด 

      - ใบงานความรูกฎหมายธุรกจิ 

      - ใบงานการศกึษากรณีศกึษารูปแบบเศรษฐกิจและการเงิน 

 

ชั้นปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไป บังคับ 1  3(3-0-6) GE  

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไป บังคับ 2  3(3-0-6) GE 

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไป เลือก 1  3(3-0-6) GE 

42562101 กฎหมายธุรกิจ   3(3-0-6) แกน 

43521110 หลักการบัญชีข้ันตน 3(2-2-5) แกน 

43521112 หลักเศรษฐศาสตร            3(3-0-6) แกน 

 รวม 18 หนวยกิต  
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ชั้นปท่ี 1  ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไป เลือก 2  3(X-X-X) GE  

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไป บังคับ 3  3(X-X-X) GE 

41551701 ภาษาอังกฤษธุรกิจ  3(3-0-6) แกน 

43521111 การเงินบริษัท 3(3-0-6) แกน 

43541101 หลักการตลาด            3(3-0-6) แกน 

43521202 การบัญชีขั้นกลาง 1   3(2-2-5)    เอกบังคับ 

 รวม 18 หนวยกิต  

 

ชั้นปท่ี 2 

PLO ของหลักสูตรท่ีตองบรรล ุ YLO ของชั้นปท่ี 2 ที่หลักสูตรกำหนด 
 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการบญัชีและกระบวนการ

ทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการบัญชีและบริหารธุรกิจตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินได 

  PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใชเทคโนโลยีดจิิทัล เพื่อการใช

เคร่ืองมือและการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

  PLO 4 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

  PLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ 

1. อธิบายหลักเกณฑเกี่ยวกับภาษีอากร การคำนวณภาษ ี

วิธีการยื่นแบบแสดงรายการภาษ ี

2. อธิบายความรูเกีย่วกับศัพทเฉพาะที่เกี่ยวของกับบัญช ี

3. อธิบายความรู วธิีการบญัชีและการแสดงรายการที่เกี่ยวกับ

บัญชีหนี้สนิและสวนของเจาของในรายงานทางการเงิน 

4. อธิบายหลักการ วิธกีารบัญช ีจำแนกประเภทตนทุน 

5. ประยุกตใชความรูภาษาอังกฤษในการลงบันทึกบัญชีขั้นตน 

6. ประยุกตใชความรูที่เกีย่วกับบัญชหีนีสิ้นและสวนของ

เจาของในรายงานทางการเงนิ 

7. ประยุกตใชความรูในการจัดทำรายงานที่เก่ียวของกับตนทุน

ของธุรกิจและเสนอหาทางเลือกที่เหมาะสมกับธุรกจิตอฝาย

บริหาร 

8. ปฏิบัติงานบัญช ีภาษีและจัดทำเอกสารทางธุรกิจโดยการใช

โปรแกรมประยุกต 

9. แสดงออกถึงความซื่อสัตยและเที่ยงธรรม ตามหลัก

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

10. ประยุกตใชระบบสารสนเทศทางการบัญชีที่เหมาะสมกับ

ธุรกิจ 
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PLO ของหลักสูตรท่ีตองบรรล ุ YLO ของชั้นปท่ี 2 ที่หลักสูตรกำหนด 
ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ทีส่ะทอนการบรรลุ PLO ของชั้นปที่ 2 ที่ตองบรรล ุ

- ใบงานวงจรการบันทึกบัญช ีการจัดทำงบการเงิน และรายการปรับปรุงขอมูลบญัช ี

- ใบงานความรูภาษาอังกฤษธุรกิจสำหรบันักบัญช ี

- ใบงานการวิเคราะหความเสี่ยง งบการเงินและการบัญชีขององคกรที่เปนกรณีศกึษา 

- ใบงานความรูโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญชี           
- ใบงานความรูดานการวางแผนภาษีอากร 

 

ชั้นปท่ี 2  ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไปเลือก 3  3 (X-X-X) GE  

XXXXXXXX เลือกเสรี 1 3 (X-X-X) เสร ี

43522215 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญชี   3(3-0-6) แกน 

43522113 การภาษีอากรธุรกิจ 3(2-2-5) แกน 

43522216 การบัญชีขั้นกลาง 2   3(2-2-5) เอกบังคับ 

43522115 การบัญชีตนทุน  3(3-0-6) เอกบังคับ 

43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตนทางการบัญชี           3(2-2-5) เอกบังคับ 

 รวม 21 หนวยกิต  

 

ชั้นปท่ี 2  ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไปเลือก 4 3(X-X-X) GE 

XXXXXXXX ศึกษาทั่วไปเลือก 5 3(X-X-X) GE 

XXXXXXXX (เอกเลือก 1)  3(X-X-X) เอกเลือก 

43522114 การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน 3(3-0-6) เอกบังคับ 

43522307 การบัญชีบริหาร 3(2-2-5) เอกบังคับ 

43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  3(2-2-5) เอกบังคับ 

43522308 การบัญชีภาษีอากร 3(2-2-5) เอกบังคับ 

 รวม 21 หนวยกิต  
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ชั้นปท่ี 3 

PLO ของหลักสูตรท่ีตองบรรล ุ YLO ของชั้นปท่ี 3 ที่หลักสูตรกำหนด 
 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการบญัชีและกระบวนการ

ทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการบัญชีและบริหารธุรกิจตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินได 

  PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใชเทคโนโลยีดจิิทัล เพื่อการใช

เคร่ืองมือและการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

  PLO 4 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

  PLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ 

1. อธิบายขอมูลทางสถิตทิางธุรกิจ  

2. อธิบายแนวคดิและเทคนิคการจัดการดิจิทัล 

3. ประยุกตใชเครื่องมือทางสถิตใินประกอบการตัดสินใจทาง

ธุรกิจ 

4. ประยุกตใชมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและ

มาตรฐานการบัญชีในการจัดทำบัญชภีายใตการเปลี่ยนแปลง 

5. ประยุกตใชหลักการและวธิีการตรวจสอบบัญชี ตาม

มาตรฐานการสอบบัญช ี

6. ใชเครื่องมือในวิเคราะหรายงานทางการเงินของธุรกิจ เพ่ือ

นำผลไปใชในการกำหนดนโยบายที่เหมาะสม 

7. จัดทำรายงานผูสอบบัญชี รายงานภาษีอากร เพือ่นำเสนอ

ตอเจาของธุรกจิ ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ประมวล

รัษฎากรและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญช ี

8. ใชเครื่องมือในวิเคราะหรายงานทางการเงินของธุรกิจ เพ่ือ

นำผลไปใชในการกำหนดนโยบายที่เหมาะสม 

9. ปฏิบัติงานรวมกบัผูอื่นและประสานงานกับบุคคลภายนอก

ได 

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ทีส่ะทอนการบรรลุ PLO ของชั้นปที่ 3 ที่ตองบรรล ุ

- ใบงาน ผลวิเคราะหขอมูล และการบรรยายผลลัพธ จากการใชโปรแกรมวิเคราะหทางสถิติเพื่องานวิจัย 

- รายงานผลงานการวิเคราะหงบการเงนิและการบัญชขีององคกรที่เปนกรณีศกึษา 

- ใบงาน และเลมรายงานผลวิเคราะหขอมูล และการบรรยายผลลัพธ จากการใชโปรแกรมวิเคราะหทางงานวิจัย 

- การจัดทำรายงาน การมีสวนรวมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย การใชโปรแกรมสำเรจ็รูปทางการบัญชแีละการสอบบัญชี 

 

ชั้นปท่ี 3  ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

43523125 ทฤษฎีบัญชี 3(3-0-6) เอกบังคับ 

43523315 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 3(2-2-5) เอกบังคับ 

43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี 3(2-2-5) เอกบังคับ 

43523227 การบัญชีขั้นสูง 1  3(2-2-5) เอกบังคับ 

43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญช ี 3(2-2-5) เอกบังคับ 

43631103 องคการและพฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) แกน 

XXXXXXXX เลือกเสรี 2 3(X-X-X) เสร ี

 รวม 21 หนวยกิต  
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ชั้นปท่ี 3   ภาคเรียนที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

43523228 การบัญชีขั้นสูง 2 3(2-2-5) เอกบังคับ 

43523314 การปฏิบัติการทางบัญชีและภาษีอากร            3(2-2-5) เอกบังคับ 

43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น 3(2-2-5) เอกบังคับ 

43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี 3(2-2-5) แกน 

XXXXXXXX (เอกเลือก 2)              3(X-X-X) เอกเลือก 

XXXXXXXX (เอกเลือก 3)              3(X-X-X) เอกเลือก 

 รวม 18 หนวยกิต  

 

ชั้นปท่ี 4 

PLO ของหลักสูตรท่ีตองบรรล ุ YLO ของชั้นปท่ี 4 ที่หลักสูตรกำหนด 
 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการบญัชีและกระบวนการ

ทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการบัญชีและบริหารธุรกิจตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินได 

  PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใชเทคโนโลยีดจิิทัล เพื่อการใช

เคร่ืองมือและการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

  PLO 4 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี 

และรับผิดชอบตอสังคม 

  PLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ 

1. อธิบายความรูดานการบริหารจัดการองคกรเพื่อเปนไปตาม

เปาหมายที่ตั้งไว 

2. ปฏิบัติงานดานการบัญชี เพือ่นำเสนอขอมูลดานการบัญช ี

3. มีความรับผิดชอบตอหนาที่ของตนและตอสังคม 

แสดงออกถึงความซื่อสัตยและเที่ยงธรรม ตามหลัก

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

4. ทำงานรวมกับเปนทีม 

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ทีส่ะทอนการบรรลุ PLO ของชั้นปที่ 4 ที่ตองบรรล ุ

- รูปเลมรายงานความรูดานจริยธรรมและจรรยาบรรณทางบัญชี 

- ใบงานความรูดานการจัดการเชิงกลยุทธ 

- รูปเลมรายงาน และใบงานความรูดานสัมมนาการบัญชี 

- การจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานในหนวยงานภาครฐัและเอกชน 
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 ชั้นปที่ 4  ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

43524304 การจัดการเชิงกลยุทธ  3(3-0-6) แกน 

43524904 สัมมนาการบัญชี      3(2-2-5) เอกบังคบั 

XXXXXXXX (เอกเลือก 4) 3(X-X-X) เอกเลือก 

 รวม 9  หนวยกิต  

 

ชั้นปท่ี 4  ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา 
หนวยกิต 

น(ท-ป-อ) 

หมวด 

43524807 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี 3(450) ฝก

ประสบการณ

วิชาชีพ 

                                      รวม 3 หนวยกิต  

 

หมายเหตุ  สำหรับแผนการเรียนของผูสำเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ดานบัญช ีอนุปริญญาดานการบัญชี

หรือเทียบเทา จะมีคณะกรรมการประจำหลักสูตรดำเนินการเทียบโอนหนวยกิต ของผูสำเร็จการศึกษา

เทียบเขากับหลักสูตร 4 ป ตามประกาศของมหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร 

 

3. ความสอดคลองของรายวิชากับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) 
 

กลุมวิชา  รหัส  และชื่อรายวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

กลุมวิชาเฉพาะ 

    กลุมวิชาแกน                                                                        

41551701 ภาษาอังกฤษธุรกิจ      

42562101 กฎหมายธุรกิจ       

43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญชี      

43521110 หลักการบัญชีข้ันตน      

43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตนทางการ

บัญชี          
     
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กลุมวิชา  รหัส  และชื่อรายวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

43521111 การเงินบริษัท      

43522113 การภาษีอากรธุรกิจ      

43541101 หลักการตลาด      

43524304 การจัดการเชิงกลยุทธ      

43521112 หลักเศรษฐศาสตร      

43631103 องคการและพฤติกรรมองคการ      

    กลุมวิชาเอกบังคับ                                                    

43522215 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญชี                    

43521202 การบัญชีขั้นกลาง 1      

43522216 การบัญชีขั้นกลาง 2      

43522114 การบริหารความเสี่ยงองคกรและการ

ตรวจสอบภายใน 
     

43522115 การบัญชีตนทุน      

43522307 การบัญชีบริหาร      

43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี      

43522308 การบัญชีภาษีอากร      

43523125 ทฤษฎีการบัญชี      

43523227 การบัญชีขั้นสูง 1      

43523228 การบัญชีขั้นสูง 2      

43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น      

43523314 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร      

43524904 สัมมนาการบัญชี           

43523315 การวิเคราะหรายงานทางการเงนิ                  

43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี          

43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี      

กลุมวิชาเอกเลือก 

43522117 กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี       

43523229 การบัญชีระหวางประเทศ      

43523230 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ      
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กลุมวิชา  รหัส  และชื่อรายวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 

43523231 การบัญชีเฉพาะกิจการ                                                   

43523233 การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาด

ยอม 
     

43523903 ปญหาการสอบบัญช ี      

43523126 การวางระบบบัญช ี      

43523317 การวางแผนภาษีอากร      

43523318 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี 
     

43523319 การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห

ขอมูลทางการบัญชี 
     

43523320 การจัดการขอมูลทางการบัญชี      

43523127 การรักษาความปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศและการควบคุม 
     

43523235 เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม      

43523321 เทคโนโลยีและการประยุกตใช

ปญญาประดิษฐ 
     

กลุมวิชาฝกประสบการณ 

43524805 เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญช ี      

43524806 สหกิจศึกษาทางการบัญชี      

43524807 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี                              
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หมวดท่ี 5 การจดักระบวนการเรียนรู 
 

1. ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) วิธีการประเมินผล และกลยุทธการจัดการ

เรียนรู 
ผลลัพธการเรียนรูของ

หลักสูตร (PLOs) 
วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู กลยุทธการจัดการเรียนรู 

PLO 1 อธิบาย ความรู ดาน

การบัญชีและกระบวนการ

ทางการบัญชีได 

- ประเมินจากการบรรลุ CLO 

- ประเมินสมรรถนะของนักศึกษาโดย

อาจารย 

- ประเมินสมรรถนะของนักศึกษาโดย

นักศึกษา 

- ประเมินสมรรถนะของนักศึกษาโดยผูมี

สวนไดสวนเสีย 

 

- บรรยาย onsite  

- บรรยาย online 

- การใชปญหาเปนฐาน  

- สาธิตและปฏิบัตติาม  

- ฝกปฏิบัติ  

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดยศึกษา

จาก เอกสารประกอบการ

สอน สื่อการสอน online 

สืบคนขอมูลจากอินเทอรเนต็ 

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ที่สะทอนการบรรลุ PLO1 

- ผลงานการใชโปรแกรมประมวลผลคำ ตารางคำนวณ และโปรแกรมนำเสนองาน 

- ใบงาน ผลวิเคราะหขอมูล และการบรรยายผลลัพธ  จากการใชโปรแกรมวิเคราะหทางสถิติเพื่องานวจิัย 

- รูปเลมรายงานและการนำเสนอแผนการจัดสวนประสมทางการตลาด 

- รายงานผลงานการศึกษากรณีศกึษารูปแบบเศรษฐกิจและธรุกิจ 

- ใบงานความรูดานการวางแผนภาษีอากร 

- รายงานผลงานการวิเคราะหงบการเงินและการบัญชีขององคกรที่เปนกรณีศึกษา 

- รูปเลมรายงานวงจรการบันทึกบญัชี การจัดทำงบการเงนิ และรายการปรับปรุงขอมูลบัญช ี

- การจัดทำรายงาน การมีสวนรวมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย และการนำเสนอดวยสื่อเทคโนโลย ี

- รูปเลมรายงานความรูภาษาอังกฤษธุรกิจ 

- รูปเลมรายงานความรูกฎหมายธรุกิจ 

PLO 2 ประยุกตใชความรู

ทางการบัญชีและบริหารธุรกิจ

ตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินได 

- การทดสอบ 

- การสอบถาม 

- ประเมินผลงาน/ ชิ้นงาน/ ใบงาน 

- สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินการนำเสนอผลงาน 

- ประเมินกระบวนการทำงาน 

- บรรยาย onsite 

- บรรยาย online 

- ฝกปฏิบัต ิ

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

-  นำเสนอหนาชั้นเรียน 

-  ศึกษาตัวอยางจาก

กรณีศึกษา  
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ผลลัพธการเรียนรูของ

หลักสูตร (PLOs) 
วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู กลยุทธการจัดการเรียนรู 

- ประเมินจากกการสะทอนผลการทำงาน

รวมกัน 

 

- สาธิตและปฏิบัตติาม 

- เรียนรูดวยดวยเอง โดยศึกษา

จาก เอกสารประกอบการ

สอน, สืบคนจากอินเทอรเน็ต

,สัมภาษณผูรู, วีดีทัศน

ประกอบการสอน 

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ที่สะทอนการบรรลุ PLO2 

- ใบงานวงจรการบันทึกบัญชี การจัดทำงบการเงิน และรายการปรับปรุงขอมูลบัญช ี

- รายงานผลงานการศึกษากรณีศกึษา 

- ใบงานความรูภาษีอากร ตารางคำนวณ และโปรแกรมนำเสนองาน 

- การมีสวนรวมในการอภิปรายและวิธกีารอภิปราย และการนำเสนอดวยสื่อเทคโนโลย ี

PLO 3 ปฏิบัติการประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทลั เพ่ือการใช

เครื่องมือและการปฏิบัติงาน

ทางวิชาชีพบัญชีได 

- การสอบถามนักศึกษา 

- สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินการนำเสนอผลงาน 

- ประเมินกระบวนการทำงาน 

- ประเมินจากกการสะทอนผลการทำงาน

รวมกัน 

- ประเมินจากอาจารยผูสอน 

- บรรยาย onsite 

- บรรยาย online 

- ฝกปฏิบัต ิ

- การใชสถานการณจำลอง  

- การใชปญหาเปนฐาน  

- โครงงานเปนฐาน 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- ศึกษาตัวอยางจากกรณีศึกษา  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดยศึกษา 

จากเอกสารประกอบการสอน 

สื่อการสอน online สืบคน 

ขอมูลจากอินเทอรเนต็ 

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ที่สะทอนการบรรลุ PLO3 

- ใบงานวงจรการบันทึกบัญชี การจัดทำงบการเงิน และรายการปรับปรุงขอมูลบัญช ี

- รายงานผลงานการศึกษากรณีศกึษา 

- ใบงานความรูภาษีอากร ตารางคำนวณ และโปรแกรมนำเสนองาน 

- การมีสวนรวมในการอภิปรายและวิธกีารอภิปราย และการนำเสนอดวยสื่อเทคโนโลย ี

PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวชิาชีพบัญชี 

และรับผิดชอบตอสังคม 

 

- การสอบถามนักศึกษา 

- ประเมินการสะทอนคิด 

- สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินการนำเสนอผลงาน 

- ประเมินกระบวนการทำงาน 

- บรรยาย onsite 

- บรรยาย online 

- ฝกปฏิบัต ิ

- การใชสถานการณจำลอง  

- การใชปญหาเปนฐาน  
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ผลลัพธการเรียนรูของ

หลักสูตร (PLOs) 
วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู กลยุทธการจัดการเรียนรู 

- ประเมินจากการสะทอนผลการทำงาน 

รวมกัน 

- ประเมินการวิพากษจากอาจารยผูสอน  

- นักศึกษาประเมินจริยธรรมในตนเอง 

- ประเมินจากอาจารยผูสอน 

- โครงงานเปนฐาน 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- ศึกษาตัวอยางจากกรณีศึกษา  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดยศึกษา 

จากเอกสารประกอบการสอน 

สื่อการสอน online สืบคน 

ขอมูลจากอินเทอรเนต็ 

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ที่สะทอนการบรรลุ PLO4 

- ใบงานวงจรการบันทึกบัญชี การจัดทำงบการเงิน และรายการปรับปรุงขอมูลบัญช ี

- รายงานผลงานการศึกษากรณีศกึษา 

- ใบงานความรูภาษีอากร ตารางคำนวณ และโปรแกรมนำเสนองาน 

- การมีสวนรวมในการอภิปรายและวิธกีารอภิปราย และการนำเสนอดวยสื่อเทคโนโลย ี

- ใบงานแนวทางการกำกับดูแลกิจการภาครัฐและภาคเอกชน 

PLO 5 ปฏิบัติตนในการ

ทำงานเปนทีม มีจิตสาธารณะ 

- นักศึกษาประเมินตนเอง 

- ประเมินการสะทอนคิด 

- สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินการนำเสนอผลงานกลุม 

- ประเมินกระบวนการทำงานกับ 

บุคคลภายนอก 

- ประเมินจากกการสะทอนผลการทำงาน 

รวมกัน 

- สรุปบทเรยีนที่ถอดประสบการณ 

- ประเมินจากการฝกสอนในสถาน 

ประกอบการ 

- ประเมินอาจารยนิเทศ 

- บรรยาย onsite 

- บรรยาย online 

- ฝกปฏิบัต ิ

- การใชสถานการณจำลอง  

- การใชปญหาเปนฐาน  

- โครงงานเปนฐาน 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- ศึกษาตัวอยางจากกรณีศึกษา  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดยศึกษา 

จากเอกสารประกอบการสอน 

สื่อการสอน online สืบคน 

ขอมูลจากอินเทอรเนต็                       

ตัวบงชี้/หลักฐานการเรียนรู/ชิ้นงาน ที่สะทอนการบรรลุ PLO5 

- ใบงานการมีสวนรวมแนวทางการกำกับดูและกิจการ 

- รายงานผลงานการศึกษากรณีศกึษา 

- การมีสวนรวมในการอภิปรายและวิธกีารอภิปราย และการนำเสนอดวยสื่อเทคโนโลย ี
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หมวดท่ี  6  การจดัการศึกษา 

 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบการจัดการศึกษาในหลักสูตร 

          การจัดการศึกษาเปนระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษา แบงออกเปน 2 ภาคการศกึษาปกติ 1        

ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห ทั้งนี้ใหเปนไปตามขอบังคบัมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  

     1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง หรือรูปแบบผสมผสาน ดังนี้  

 1) โปรแกรมเรียนในเวลาราชการ (การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน) 

 2) โปรแกรมเรียนสุดสัปดาห เปนการจัดการเรียนการสอนในวันหยุดสุดสัปดาห 

 3) โปรแกรมการเรียนนอกเวลาราชการ เปนการจัดการเรียนการสอนโดยใชเวลานอก

เวลาราชการ 

 4) โปรแกรมเรียนทางไกล โดยใชระบบทางไกล ผานไปรษณีย วิทยุกระจายเสียงวิทยุ

โทรทัศนสองทางหรือเครือขายคอมพิวเตอร หรือระบบอินเตอรเน็ต 

 5) โปรแกรมชุดวิชา (Module System) เปนการจัดการเรียนการสอนเปนคราว ๆ คราว

ละ 1 รายการ หรือหลายรายวิชา ซึ่งอาจจัดเปนชุดของรายวิชาที่มีเนื้อหาสัมพันธกัน 

 6) โปรแกรมนานาชาต ิ  เป นการจ ัดการเร ียนการสอน โดยความร วมม ือกับ

สถาบันการศึกษาในตางประเทศ หรือหลักสูตรของมหาวิทยาลัยที ่มีการจัดการและมาตรฐาน

เชนเดียวกันกับหลักสูตรนานาชาติ โดยอาจจัดในเวลาและเนื ้อหาที ่สอดคลองกับโปรแกรมใน

ตางประเทศ 

 7) โปรแกรมการเรียนการสอนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E- Learning) ใหเปนไปตาม 

ประกาศของกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

 8) โปรแกรมโครงการพิเศษ 

  การจัดการเรียนการสอนแตละรูปแบบใหพิจารณาตามความเหมาะสมกับแตละหลักสูตร 

ทั้งนี้ตองจัดใหไดเนื้อหาสาระตามจำนวนหนวยกิตรวมของหลักสูตร โดยการเทียบหนวยกิต ตามขอ 9 

และใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2565 
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1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วาดวยการศกึษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

 หลักสูตรจัดการศึกษาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 โดยใหหลักสูตรจัดหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป ให

มีจำนวนหนวยกิตไมนอยกวา 120 หนวยกิต ใชเวลาการศึกษาไมนอยกวา 8 ภาคการศึกษาปกติ 

สำหรับการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา ภาคปกติ และไมนอยกวา 6 ภาคการศึกษา รวมฤดูรอน 

สำหรับการลงทะเบียนเรียนปกติของนักศึกษาโครงการพิเศษ 

2.  การดำเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

    ดำเนินการเรียนการสอนในวันเวลาราชการ 

   ภาคการศกึษาที่  1 เดือนมิถุนายน        -     เดือนกันยายน 

   ภาคการศึกษาที่  2  เดือนพฤศจิกายน     -     เดือนกุมภาพันธ  

หมายเหต ุ: ระยะเวลาการเรียนการสอนแตละภาคการศึกษาอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามประกาศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

    ดำเนินการเรียนการสอนนอกวันเวลาราชการ ในวัน........... เวลา.............. 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

คุณสมบัติของผู เข าศึกษาเปนไปตาม ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย 

การศกึษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หมวด 2 การรับเขาเปนนักศึกษา และสภาพนักศกึษา ขอ 12 

คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์เขาเปนนักศึกษา 

2.2.1 ผูสำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษาท่ี

กระทรวงศึกษาธิการใหการรับรอง 

          2.2.2  สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาการบัญชีหรือ

ระดับอนุปริญญาสาขาวิชาการบัญชี ใชเทียบโอนผลการเรียนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร วาดวยการเทียบโอนผลการศึกษา พ.ศ. 2565 

2.2.3  มีคุณสมบัติตามเกณฑคุณสมบัติผู สมัครเขาศึกษาที ่กำหนดไวในหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีสาขาวิชานั้น ๆ และ/หรือ ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครที่เกี่ยวของกับการ

รับเขาศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีสาขาวิชานั ้น ๆ หรือ ตามที ่กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม กำหนด 

 

 

 



 

 

73

2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา และกลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกปญหา    

ปญหาของนักศกึษาแรกเขา กลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกไขปญหา 

1. นักศึกษามีขอจำกัดทางดานการใชภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ สงผลกระทบตอการสื่อสารในการเรียน

การสอน การทำรายงาน และการนำเสนอรายงาน

หนาชั้นเรียน  

1.รวมกับคณะและมหาวิทยาลัย จัดโครงการพัฒนา       

ความรูดานภาษาอังกฤษใหกับนักศึกษา 

2. นักศึกษามีปญหาดานการปรบัตัวจากการเรียนเมื่อ 

เขา เรียนในระดับอุดมศึกษา  

 

2. กลยุทธในการดำเนินการเพ่ือแกไขปญหาดานการ

ปรับตัวจากการเรยีนในระดับมัธยมศึกษามาเปนระดบั

มหาวิทยาลยัทางหลักสตูรบัญชีบณัฑิต มีการจัด

ตารางการเขาพบอาจารยท่ีปรึกษา และมีการจัด

กิจกรรมพี่พบนอง 

3. หลักสูตรบัญชีบณัฑิตจดัใหมีการติดตามดูแลเปน

พิเศษโดยอาจารยท่ีปรึกษา แนะนำกระบวนการเรียน

การสอนในระดับอุดมศึกษาแกนักศึกษา โดยการจัด

อาจารยท่ีปรึกษาประจำหมูเรียน  

  

    2.4  แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

  ระดับปริญญาตรี 4 ป ภาคปกติ  

- หลักสูตร 4 ป ปละ 50 คน   

ระดบัชั้นป 
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชั้นปที่ 1 50 50 50 50 50 

ชั้นปที่ 2 - 50 50 50 50 

ชั้นปที่ 3 - - 50 50 50 

ชั้นปที่ 4 - - - 50 50 

รวม 50 100 150 200 200 

คาดวาจะสำเร็จการศึกษา - - - 50 50 

 

- หลักสูตร 4 ป (เทียบโอน)  ปละ 40 คน   

ระดบัชั้นป 
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชั้นปที่ 1 - - - - - 

ชั้นปที่ 2 - - - - - 
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ระดบัชั้นป 
จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2569 2570 2571 2572 2573 

ชั้นปที่ 3 40 40 40 40 40 

ชั้นปที่ 4 - 40 40 40 40 

รวม 40 80 80 80 80 

คาดวาจะสำเร็จการศึกษา - 40 40 40 40 

 

2.5  งบประมาณตามแผน 

2.5.1 งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท) 

รายการ 
ปงบประมาณ (บาท) 

2569 2570 2571 2572 2573 

1. คาธรรมเนยีมการศึกษาแบบ

เหมาจาย 

 1,170,000   2,340,000   3,510,000   4,680,000   4,680,000  

2. เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล  90,000   180,000   270,000   360,000   360,000  

รวมรายรับ 1,260,000  2,520,000  3,780,000  5,040,000  5,040,000  

หมายเหตุ * คาธรรมเนียมการศึกษา เหมาจายภาคเรียนละ 6,500 บาท ปละ 2 ภาคเรียน  

      

2.5.2 งบประมาณรายจาย (หนวย : บาท) 

รายการ 
ปงบประมาณ (บาท) 

2569 2570 2571 2572 2573 

งบดำเนินการ      

1. คาใชจาย

บุคลากร 

3,273,000 3,469,380 3,677,543 3,898,195 3,898,195 

2. คาใชจาย

ดำเนินงาน 

2,340,650 2,340,650 2,340,650 2,340,650 2,340,650 

3. รายจายระดับ

มหาวิทยาลยั 

58,585 60,000 60,000 60,000 60,000 

รวม

งบดำเนินการ 

5,672,225 5,87,030 6,078,193 6,298,845 6,298,845 

จำนวนนักศึกษา 90 180 270 360 360 

คาใชจายตอหัว

นักศึกษา 
1,140,226.20 2,280,452.40 3,420,678.60 4,560,904.80 4,560,904.80 

    คาใชจายตอหัวตอป (สูงสุด)   เทากับ    14,220.44 บาท 
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หมายเหตุ ขอมูลจากการคำนวณตนทุนผลผลิตหลักสูตร กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร 

            * คาใชจาย /หัว/ป (สูงสุด 23,721.12 บาท/ภาคการศึกษา (โครงการปกติ)) 

          2.5.3 การคำนวณตนทุนการผลิตของนักศึกษาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต  

  การคำนวณตนทุนการผลิตของนักศึกษาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ตามระเบียบกระทรวงการคลัง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ไดจัดทำขอมูลการคำนวณตนทุนและการปนสวนตนของการผลิต

นักศึกษา กำหนดขั้นต่ำหองละ 20 คน สามารถคำนวณคาใชจายตลอดหลักสูตรคิดรายหัวของ

นักศึกษาไดตามเลมรายงานผลการคำนวณตนทุนหลักสูตร คณะวิทยาการจัดการ ปงบประมาณ พ.ศ.

2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ดังนี ้

  รายงานผลตนทุนตอหลักสูตร 

  ตนทุนรวมตลอดหลักสูตร                              เทากับ     5,115,697.41  บาท 

  รายรับตลอดหลักสูตรตอรายหัวนักศึกษาตลอดสูตร  เทากับ          52,000.00  บาท 

  ตนทุนหลักสูตรตอรายหัวนักศึกษาตลอดสูตร          เทากับ         50,676.72  บาท  

หมายเหตุ นักศึกษา ณ จุดคุมทุนในการเรียนการสอนเทากับ 12 คน 

 

3. องคประกอบเกี่ยวกบัฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี 

3.1 ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLO)  

การฝกประสบการณภาคสนาม 

การฝกประสบการณวิชาชีพ 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

กำหนดประสบการณวิชาชีพ เปนเวลา 450 ชั่วโมง ภาคการศึกษาปกติ ประกอบดวยรายวิชา ดังนี ้

1) ฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี  ในชั้นปที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

2) เตรียมสหกิจศึกษาวิชาชีพการบัญช ี ในชั้นปที่ 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

  3) สหกิจศึกษาวิชาชีพการบัญชี   ในชั้นปที่ 4 ภาคการศกึษาที่ 2 

3.2 ชวงเวลา  

  ภาคเรียนที่ 2 ของชั้นปที่ 4 

     3.3 การจัดเวลาและตารางสอน   

                    จำนวน 3 หนวยกิต จำนวนชั่วโมง 450 ชั่วโมง 
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4.  ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 

 4.1 คำอธิบายโดยยอ  

  หลักสูตรกำหนดใหผูเรียนตองเรียนรายวิชา 43523311 สถิติเพื่อการวิจัยสำหรับการ

บัญชี 3(2-2-5) และรายวิชา 43523902 ปญหาพิเศษทางบัญชี 3(2-2-5) ซึ่งมีลักษณะใหผูเรียนได

อธิบายความเปนมาและความสำคัญของการวิจัย วัตถุประสงคของการวิจัย ขั้นตอนการดำเนินการ

วิจัย การเลือกแบบและวิธีการวิจัยใหเหมาะสมกับสถานการณและทรัพยากร การสรางแบบเก็บขอมูล

การเก็บตัวอยาง การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเสนอ รายงาน ตามรูปแบบการทำ

วิจัยในรปูแบบตาง ๆ  จัดทำรายงานภายใตการควบคุมและใหคำปรึกษาจากอาจารยที่ปรึกษา และนำ

ผลการวิจัยไปใชประโยชนในการตัดสินใจ   

 

 4.2 ผลลัพธการเรียนรู  

 1. 43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี3(2-2-5)  

CLO 1 อธิบายแนวคิดและเทคนิคการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติที่ใชในการตัดสินใจ

ทางธุรกิจได 

CLO 2 อธิบายแนวคิดพ้ืนฐานและการแปลผลการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติได 

CLO 3 ประยุกตใชการวิเคราะหสถิติในการวิเคราะหขอมูลจริงเพื ่อตอบสนอง

วัตถุประสงคทางธุรกิจได 

2. 43523902 ปญหาพิเศษทางบัญชี 3 (2-2-5) 

CLO 1 ประยุกตใชหลักการและเหตุผล บทบาท ความสำคัญและประโยชนของการ

วิจัยทางบัญชีได 

CLO 2 ประยุกตใชวิธีการในการดำเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูลได 

CLO 3 ประยุกตวิธีการวิจัยและการเก็บรวบรวมขอมูลใหเหมาะสมกับหัวขอหรือ

ประเด็นในการทำวิจัยได 

CLO 4 แสดงพฤติกรรมการเลือกหัวขอหรือประเด็นโดยใชหลักจรรยาบรรณในการ

วิจัยได 

CLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานว ิจ ัยในการบัญชี ว ิเคราะหขอมูล ตรวจสอบ

ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคและนำเสนอได 

  

4.3 ชวงเวลา 

  ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 ของปการศึกษาที่ 3 
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 4.4 จำนวนหนวยกิต 

         วิชา 43523311   สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญชี           3(2-2-5) หนวยกิต 

   วิชา 43523902   ปญหาพิเศษทางบัญช ี                    3(2-2-5) หนวยกิต 

         รวมทั้ง 2 วิชา เทากับ 6 (4-4-10) หนวยกิต 

 4.5 การเตรียมการ  

หลักสูตรกำหนดอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาเปนผูประสานงาน นักศึกษาแตละกลุม โดยทำ

เปนเอกสารชี้แจงนักศึกษา กำหนดบทบาทหนาที่อาจารยที่ปรึกษา ในการชวยเหลือการทำวิจัยของ

นักศึกษาในประเด็นตาง ๆ  เชน การเลือกหัวขอ แหลงคนควาขอมูลและวิธีการเขาถึงขอมูล วิธีการ

ขั้นตอนดำเนินโครงงานหรืองานวิจัย ติดตามความกาวหนา แนะนำเสนอผลงาน ประเมินผลและ

แกปญหาและการใหความชวยเหลือ โดยอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา จะเปนผูสอนความรูเบื้องตน 

และรวมคะแนนของนักศึกษาจากอาจารยท่ีปรึกษาแตละทานเพ่ือกรอกผลการเรียนในระบบ 

 

 4.6 กระบวนการประเมินผล  

  ประเมินผลจากความกาวหนาในการทำการศึกษา โดยอาจารยที่ปรึกษาในเบื้องตนที่บันทึกใน

เอกสารใหคำปรึกษา และประเมินผลจากรูปเลมรายงานที ่ไดกำหนดรูปแบบการนำเสนอตาม

ระยะเวลา นำเสนอโปรแกรมและการทำงานของระบบ โดยการศึกษาดังกลาวตองสามารถทำงาน

ตามที่ไดเสนอ 

สิ่งท่ีตองการประเมิน เครื่องมือ ผูประเมิน 

-  พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ก า ร อ ธ ิ บ า ย

ระเบียบว ิธ ีว ิจ ัยข ั ้นพ ื ้นฐาน 

อธ ิ บายองค ประกอบและ

ประเภทของการว ิจ ั ยบอก

ความสำคัญของจรรยาบรรณ

และคุณธรรมในการวิจัย 

- แบบบันทึกการนำเสนอ และ

การอภิปรายในชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ 

- อาจารยประเมินนักศึกษา 

- พฤติกรรมและชิ้นงานในการ 

สืบคนเพื ่อออกแบบหัวขอที่

สนใจ ฝกปฏิบัติการทางสถิติ

พ ื ้ น ฐานทางการว ิ จ ั ยด  ว ย

โปรแกรมตางๆ สามารถสืบคน

งานวิจัยในประเทศ 

- แบบบันทึกการตรวจงาน 

- แบบประเมินตนเองของ

นักศึกษา 

- อาจารยประเมินนักศึกษา 

- นักศึกษาประเมินตนเอง 
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สิ่งท่ีตองการประเมิน เครื่องมือ ผูประเมิน 

- พฤติกรรมในการทำวิจัยเพ่ือ

สรางสรรคหรือเพื ่อแกปญหา

ทางธุรกิจอยางสรางสรรค 

- แบบบันทึกพฤติกรรมการเขา

พบอาจารย 

- อาจารยประเมินนักศึกษา 

 

- การเขียนรายงานผลการวิจัย

ตามองคประกอบ และนำเสนอ

ผลการวิจัย 

- แบบบันทึกการตรวจงาน 

- แบบประเมินการนำเสนอ 

- แบบประเมินตนเองของ

นักศึกษา 

- อาจารยประเมินนักศึกษา 

- นักศึกษาประเมินตนเอง 
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หมวดท่ี  7 

การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 

 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน  

 การวัดผลและการสำเร็จการศึกษาเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื ่อง  

เกณฑการวัดและประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรี ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย

การศกึษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2565  

 

2.  กระบวนการทบทวนผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา     

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทบทวนผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา ใหเปนไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย อยางนอยดังนี ้

 2.1 ทบทวนความครอบคลุมของผลลัพธการเรียนรูที่กำหนดไวในหลักสูตรสอดคลองกับความ

รับผิดชอบในหลักสูตรและความตองการของภาคการทำงาน 

 2.2 ทบทวนกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนครอบคลุมผลลัพธการเรียนรูที่กำหนด สอดคลอง

กับความรับผิดชอบของรายวิชาและความตองการของภาคการทำงาน 

 2.3 ทบทวนเครื ่องมือว ัดและประเมินผลของรายวิชาครอบคลุมผลลัพธการเร ียนรู ตาม 

ที่กำหนดในรายละเอียดวิชาและความตองการของภาคการทำงาน 

 2.4 นำผลการทบทวนที่ไดไปใชเปนขอมูลประกอบในการพัฒนาผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา

ภาคการศึกษาถัดไป และทบทวนหรือปรับปรุงวิธีการสอนหรือวิธีการวัดประเมินรายวิชา นำผลการ

ประเมินการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาจากนักศึกษามาประกอบการพิจารณารวมกัน  

 

3. การประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

 การประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร วาดวยการประเมินผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร โดยดำเนินการดังนี ้

 3.1 กำหนดวิธีการ เครื่องมือ เกณฑการประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษาในระดับหลักสูตร  

 3.2 กำหนดผูรับผิดชอบในการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร เชน ผูสอน อาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตร นักศึกษา บัณฑิต หรือผูใชบัณฑติ เปนตน  

 3.3 นำผลการประเมินมาใชประกอบการพิจารณาในการวางแผนปรับปรุงผลลัพธการเรียนรู 

 ของผูเรียนในระดับหลักสูตร เพ่ือทบทวนการบรรลผุลลัพธการเรียนรูในระดับหลักสูตรตอไป 
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4.  เกณฑการสำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร  

 เกณฑการสำเร็จการศึกษาใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศกึษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หมวด 6 การสำเร็จการศึกษา การขอรับปริญญา และการอนุมัติ

ปริญญา ขอ 36.3 ผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตองมีคณุสมบัติครบถวน ดังนี้  

 4.1 มีความประพฤติดีและมีคุณธรรม 

 4.2 เรียนและสอบผานรายวิชาตางๆ ครบถวนตามหลักสูตรกำหนด 

  4.3 ไดคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 2.00 

 4.4 ไมอยูระหวางการถูกสอบสวนทางวินัยอยางรายแรง ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวาดวยวินัย

นักศึกษา 

 4.5 กรณีเทียบโอนรายวิชา มีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 2 ภาคการศึกษา 
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หมวดท่ี  8   

การบริหารจัดการหลักสูตร 

 

1. อาจารย  

 1.1 อาจารยประจำหลักสูตร  

ลำดับ

ที ่

ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ-นามสกุล 

คุณวุฒแิละ

สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก 

สถาบันการศึกษา ป 

1 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางจินตนา จันทนนท บธ.ม.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2552 

บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2547 

2 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางนวรัตน สุรติัวรพัทธ บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 2547 

บธ.บ.(การบัญชี) มหาวิทยาลยัรามคำแหง 2535 

3 อาจารย นายกฤตกร  มั่นสุวรรณ บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 

   บช.บ. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2551 

4 อาจารย นางสาวเจตรัมภา              บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2555 

  พรหมทะสาร บช.บ. มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2548 

5 อาจารย นางนิรมล เนื่องสิทธะ ปร.ด. การบญัช ี มหาวิทยาลยัธรุกิจบณัฑิตย 2565 

บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2553 

ศศ.บ.การจดัการ

ทั่วไป (แขนงบัญชี) 

สถาบันราชภฏัสกลนคร 2541 

  

  1.2 อาจารยผูสอน (อาจารยประจำ) 

ลำดับท่ี 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒแิละ 

สาขาวิชา            

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห) 

2569 2570 2571 2572 

1* ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางจินตนา              

จันทนนท 

บธ.ม.(การบัญชี) 

บธ.บ.(การบัญชี) 

16 16 16 16 

2* ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางนวรัตน  

สุรัติวรพัทธ 

บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 

บธ.บ.(การบัญชี) 

16 16 16 16 

3 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นางวาทินี   

ศรีมหา 

บธ.ด.(บริหารธุรกิจ) 

บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 

บช.บ. 

16 16 16 16 
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ลำดับท่ี 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
ชื่อ-สกลุ 

คุณวุฒแิละ 

สาขาวิชา            

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห) 

2569 2570 2571 2572 

ศศ.บการจดัการทั่วไป 

(แขนงบัญชี) 

4 ผูชวย

ศาสตราจารย 

นายศักดาเดช 

กุลากุล 

บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 

บธ.บ.(การบัญชี) 

16 16 16 16 

5* อาจารย นายกฤตกร  มั่น

สุวรรณ 

บช.ม. 

บช.บ. 

 

16 16 16 16 

6* อาจารย

  

  

นางสาว               

เจตรมัภา  

พรหมทะสาร 

บช.ม. 

บช.บ. 
 

16 16 16 16 

7* อาจารย นางนิรมล            

เน่ืองสิทธะ 

ปร.ด. การบญัช ี

บช.ม. 

ศศ.บ.การจดัการท่ัวไป 

(แขนงบัญชี) 

16 16 16 16 

* อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูร   

  1.3 อาจารยพิเศษ (ถามี)  

       - ไมม-ี 

 

2.  ความพรอมในการบริหารจัดการหลักสูตร 

 2.1 อาจารย  

  จัดทำแผนพัฒนาอาจารยระยะ 5 ปที่ครอบคลุม การพัฒนาคณุวุฒิทางการศึกษาที่สูงข้ึน 

การเขาสูตำแหนงวิชาการ การฝกอบรมพัฒนาความรูและทักษะใหทันสมัย การเขียนผลงานทาง

วิชาการเพ่ือการตีพิมพเผยแพร และการสืบทอดตำแหนง  

   2.1.1 การเตรียมความพรอมสำหรับอาจารยใหม 
        การปฐมนิเทศอาจารยใหม แนะนำหลักสูตร การบริหารจัดการหลักสูตร กลยุทธการ

สอนและการประเมินผล นโยบาบของมหาวิทยาลัย คณะและหลักสูตรท่ีสอน และอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

หรือจัดใหมีพ่ีเลี้ยงใหคำแนะนำและใหคำปรึกษาในการปฏิบัติงานการสอนและงานวิชาการ 
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     2.1.2 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารย 

   หลักสูตรกำหนดแนวทางการพัฒนาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำ และ

อาจารยผูสอนจะไดรับการพัฒนาความรูและทักษะใหมีคุณภาพ ประกอบดวย 3 องคประกอบ ดังนี้  

   1) ความรู (Knowledge) ประกอบดวยความรูในศาสตรสาขาวิชาของตน และความรูใน

ศาสตรการสอนและการเรียนรู   

   2) สมรรถนะ (Competencies) ประกอบดวย สมรรถนะในการออกแบบและวาง

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ การดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ไดอยางมีประสิทธิผล การเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูและสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน และ 

การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน พรอมทั้งสามารถใหขอมูลปอนกลับอยางสรางสรรค  

   3) คานิยม (Values) ประกอบดวย คุณคาในการพัฒนาวิชาชีพอาจารย และการพัฒนา

ตนเองอยาง ตอเนื่อง และ การธํารงไวซึ่งจรรยาบรรณแหงวิชาชีพอาจารย  

  2.1.3 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่น ๆ  

   1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพัฒนาความรู

และคุณธรรม รวมทั้งการเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการของคณะ และมหาวิทยาลัย 

   2) กระตุนอาจารยพัฒนาผลงานทางวิชาการ การวิจัย ตีพิมพเผยแพร และทำผลงานทาง

วิชาการเพ่ือขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการ  

   3) สงเสริมการทำวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน

และมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  

   4) สงเสริมใหอาจารยขอทุนวิจัย หรือจัดสรรงบประมาณสำหรับการทำวิจัย หรือจัดให

อาจารยเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ และมหาวิทยาลัย  

   5) สงเสริมใหอาจารยเขารวมเครือขายสถานประกอบการ เครือขายความรวมมือทั้งใน

และตางประเทศ เครือขายวิชาการกับสถานศึกษาในทองถิ่น สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตำรวจตระเวนชายแดน หรือองคกรอ่ืน ๆ รวมทั้งแหลงเรียนรูใน

ชุมชน หรือสถานฝกประสบการณวิชาชีพของหลักสูตร  

 

 2.2 นักศึกษา  

  2.2.1 มหาวิทยาลัยมีนโยบายการรับนักศึกษา เกณฑและกระบวนการคัดเลือก เปนไปตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศกึษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หมวด 2 การ

รับเขาเปนนักศึกษา และสภาพนักศึกษา ขอ 12 คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์เขาเปนนักศึกษา และประกาศ

ของมหาวิทยาลัย 
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  2.2.2 หลักสูตรมีแผนการสงเสริมและการพัฒนานักศึกษาใหบรรลุผลลัพธการเรียนรู สงเสริม

การพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค และสงเสริมการพัฒนาทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 

  2.2.3 มหาวิทยาลัยมีระบบการกำกับติดตามความกาวหนาการเรียน ภาระการเรียน และการ

บรรลุผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน  

  2.2.4 มหาวิทยาลัยและคณะมีการใหคำแนะนำในเรื่องการเรียนและการปรับตัว การใชชีวิต

ของผูเรียน โดยมีระบบอาจารยที่ปรึกษา สวนงานบริการวิชาการ บริการการศึกษาที่เก่ียวของ 

 

 2.3 ทรัพยากรทางกายภาพที่เอื้อตอการเรียนรู   

   2.3.1 หองเรียนที ่เพียงพอและพรอมใช หลักสูตรจัดการเรียนการสอนที่ อาคารคณะ

วิทยาการจัดการ หองเรียนมีความเหมาะสมและมีจำนวนเพียงพอตอความตองการ  

     2.3.2 หองปฏิบัติการ มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรเพื่อฝกทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลและการ

สืบคนขอมูลในระบบสารสนเทศอาคารคณะวิทยาการจัดการ 

     2.3.3 หองสมุดดิจิทัล มีหองสมุดที่มีหนังสือ วารสาร งานวิจัยและฐานขอมูลออนไลน เพ่ือใช

ศึกษา สืบคนขอมูลประกอบการเรียนการสอนหรือการทำวิจัย ที่กำกับดูแลโดยสำนักวิทยบริการ

สารสนเทศ 

     2.3.4 ระบบสารสนเทศ มีระบบสารสนเทศบริหารการศึกษาที่เปนระบบการลงทะเบียน ท่ี

นักศึกษาและอาจารย สามารถ ติดตาม ตรวจสอบ ความกาวหนาทางการเรียน ภาระการเรียน ผล

การเรียน และการสำเร็จการศกึษา  ที่กำกับดูแลโดยสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

     2.3.5 โครงสรางพื้นฐานดานคอมพิวเตอรและระบบเครือขาย มหาวิทยาลัยโดยสำนักวิทย

บริการและสารสนเทศ จัดใหมีระบบเครือขายคอมพิวเตอรทั้งแบบสายและแบบไรสายที่ครอบคลุม

การเขาถึงการเรียนการสอนที่คุณภาพ และมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรใหบริการนักศึกษาอยาง

ทั่วถึง  

      2.3.6 สภาพแวดลอมทางกายภาพ ทางสังคม และทางจิตวิทยา มหาวิทยาลัยจัดพ้ืนที่สำหรับ

นักศึกษาเพื่อสนับสนุนการเรียนรู และการจัดกิจกรรมภายในมหาวิทยาลัย พื้นที่ของคณะ และ

สาขาวิชา มีหอง co-working space ที่มีระบบสัญญาณอินเตอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ นักศึกษาใช

เปนพื้นที่ทำกิจกรรม การเรียนรู หรือสืบคนขอมูลไดตลอดเวลา และมีบริการใหคำปรึกษาทางดาน

จิตวิทยาใหกับนักศึกษาโดยกองกิจการนักศึกษา 
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หมวดท่ี  9 

ระบบและกลไกในการพฒันาและการประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1.  กระบวนการออกแบบระบบการพัฒนาหลักสตูร 

 กระบวนการในการไดมาซึ่งผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Program Learning Outcome: PLOs) 

ที่สอดคลองกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียและกลุมเปาหมายของหลักสูตร ตามแนวทาง 

Outcome-Based Education (OBE) หลักสูตรดำเนินการ ดังนี ้

 1. กำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholders) ที่มีผลกระทบโดยตรงตอบัณฑิตของหลักสูตร โดย

เนนผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เพ่ือสะทอนใหเห็นถึงผลการเรียนรูที่คาดหวังตามความตองการของผู

มีสวนไดสวนเสีย 

 2. ออกแบบเครื่องมือที่นำไปใชในการเก็บรวบรวมความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย โดย

กำหนดขอคำถามใหมีความแตกตางกันออกไปตามกลุมของผูมีสวนไดสวนเสีย  

 3. จัดเก็บขอมูลตามเครื่องมือที่ออกไว รวมทั้งการวิเคราะหเอกสาร วิเคราะหบุคคล วิเคราะห

นโยบาย ที่สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาบัณฑิตของหลักสูตร  

 4. กลั่นกรองความตองการ นำไปจัดทำผลรวมของความตองการ (Sum of Needs) และกำหนด

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 

 5. ออกแบบหลักสูตรโดยใชกระบวนการ BCD ที่นำเอาผลลัพธการเรียนรูเปนตัวตั้ง ออกแบบ

รายวิชา curriculum mapping ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา (CLOs) ออกกิจกรรมการเรียนการสอน 

การวัดและประเมินผล ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 

2.  กลไกการพัฒนาหลักสูตร/การพิจารณา 

 หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีกลไกการพัฒนาหลักสูตรตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ

อุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราช

ภัฏสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑและขั้นตอนในการเปดหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง และการปด

หลักสูตร พ.ศ. 2569 ดังนี ้

 2. การพิจารณาหลักสูตร ดำเนินการดังตอไปนี ้

   2.1 คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร พิจารณาความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย พระราช

บัญัติการศึกษา นโยบายการศึกษาระดับอุดมศึกษา นโยบายมหาวิทยาลัย อัตลักษณของคณะและ

หลักสูตร เพ่ือกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร โดยวิเคราะหสถานการณสังคมที่เปลี่ยนแปลง 
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   2.2 เมื ่อหลักสูตรดำเนินการพัฒนารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ. 2) เรียบรอยแลว 

หลักสูตรนำเสนอตอที ่ประชุมคณะกรรรมการประจำคณะเพื ่อพิจารณาใหคำแนะนำและความ

เห็นชอบ  

  2.3 นำเสนอหลักสูตร (มคอ.2) ตอคณะกรรมการบริหารวิชาการ (ก.วช.) พิจารณาให

คำแนะนำและความเห็นชอบ หลังจากนั้นหลักสูตรนำไปปรับปรุงแกไข 

  2.4 นำเสนอหลักสูตร (มคอ.2) ตอคณะกรรมการสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย พิจารณาให

คำแนะนำและความเห็นชอบ หลังจากนั้นหลักสูตรนำไปปรับปรุงแกไข 

  2.5 นำเสนอหลักสูตร (มคอ.2) ตอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย พิจารณาอนุมัติหลักสูตร 

  2.6 นำเสนอหลักสูตร (มคอ.2) ตอสำนักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

(สป.อว.) ผานระบบCISA (Curriculum Information System for Higher Education Accreditation)

และติดตามการใหความเห็นชอบหลักสูตรในระบบ 

 

3.  รอบระยะเวลาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต มีรอบระยะเวลาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหทันสมัยโดยมีการ

ประเมินและรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรทุกปการศึกษา เพื่อนำขอมูลที่ไดไปปรับปรุง

พัฒนาหลักสูตรเปนระยะ ๆ อยางนอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ป ซึ่งเปนไป

ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2565 

 

4.  การตรวจสอบและรับรองหลักสูตร 

 การตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา การรับรองมาตรฐาน 

การอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาตองดำเนินการใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน 

การอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการแตงตั้งหรือมอบหมายผูตรวจสอบและ 

การตรวจสอบ การดำเนินการจัดการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง การรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร

การศกึษาในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2568 

 

5.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

 5.1 การประเมินประสิทธิภาพของการสอน 

  5.1.1 การประเมินกลยุทธการสอน โดยทำการประเมินอยางใดอยางหนึ่งหรือผสมผสานกัน

ในประเด็นตอไปนี้ 
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    1) ประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา โดยนักศึกษา 

    2) ประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

    3) ประเมินผลการเรียนของนักศึกษา 

    4) ประเมินพฤติกรรมของนักศึกษาในระหวางการเรียน เชน การอภิปราย การซักถาม

และการตอบคำถามในชั้นเรียน 

    5) ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือการพัฒนากลยุทธการสอน 

   5.1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชกลยุทธการสอน โดยทำการประเมินอยางใด

อยางหนึ่งหรือผสมผสานในประเด็นตอไปนี ้

   1) นักศึกษาประเมินอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา 

   2) ผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร/ทีมผูสอน สังเกตุผูสอนขณะปฏิบัติการสอน

ในชั้นเรียน 

   3) หลักสูตรรายงานผลการประเมินทักษะอาจารยใหแกอาจารยผูสอนและผูรับผิดชอบ

หลักสูตรเพ่ือใชในการปรับปรุงกลยุทธการสอนของอาจารย 

   4) คณะรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารยในการจัดกิจกรรมเพื ่อพัฒนา/

ปรับปรุงทักษะกลยุทธการสอนตอไป 

 5.2 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

  โดยทำการประเมินอยางใดอยางหนึ่งหรือผสมผสานในประเด็นตอไปนี้ 

  5.2.1 ผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินหลักสูตรหลังสิ้นสุดการสอนแตละปโดยนักศึกษาในชั้นป

นั้น ๆ 

  5.2.2 คณะประเมินหลักสูตรโดยนักศึกษาชั้นปสุดทาย 

  5.2.3 มหาวิทยาลัยประเมินหลักสูตรโดยบัณฑิตใหม หรือผูใชบัณฑิต 

  5.2.4 คณะประเมินหลักสูตรโดยผูทรงคณุวุฒิจากภายนอก 

  5.2.5 คณะกรรมการดำเนินการติดตามประเมินผลหลักสูตรตามขอเสนอแนะของผูใชบัณฑิต

และผูมีสวนไดสวนเสีย  

 5.3 การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

    คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานระดับหลักสูตร

ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามรูปแบบของ AUN-QA Version 4.0 หรือตาม

รูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด และนำขอมูลยอนกลับ (Feedback) จากผลการประเมิน มาใชในการ

บริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตอไป 

 

 



 

 

88

 5.4 การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

    โดยทำการประเมินอยางใดอยางหนึ่งหรือผสมผสาน ในประเด็นตอไปนี้ 

    5.4.1 ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทำรายงานการประเมินผลหลักสูตร 

    5.4.2 ผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จัดประชุม สัมมนา เพื ่อนำผลการประเมินมา

วางแผนปรับปรุงหลักสูตร และกลยุทธการสอน 

    5.4.3 ผูทรงคุณวุฒิพิจารณาและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรและกลยุทธการ

สอน 

   5.4.4 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามขอเสนอแนะของผูใช

บัณฑิต ผูมีสวนไดสวนเสีย และผูทรงคณุวุฒ ิ

 

6.  การประเมินผลลัพธการเรียนรูตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 หลักสูตรมีกระบวนการที่ใชในการประเมินผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) ตามเกณฑ

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู โดยทำการประเมินอยางใดอยางหนึ่งหรือผสมผสาน ในประเด็นตอไปนี้ 

1. การประเมินการบรรลุผลลัพธการเรียนรู ระดับหลักสูตร หรือ PLOs โดยใชคะแนนจาก

ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา หรือ CLOs ที่ผลักดัน PLOs  

2. ประเมินโดยแบบทดสอบวัด PLOs ในหัวขอรายวิชาที่ CLOs ผลักดัน  

3. ประเมินโดยการทดสอบความรูรวมกับการทดสมรรถนะในการฝกปฏิบัติ 

4. ประเมินโดยใหผูเรียนประเมินการบรรลุการเรียนรูดวยตนเอง  

5. ประเมินโดยใหผูใชบัณฑิตเปนผูประเมินการบรรลุการเรียนรูของผูเรียน  

 

7.  การทบทวน/การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพหลักสูตรจากผลการประเมินคุณภาพ

หลักสูตร การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) 

 7.1 หลักสูตรรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรตอคณะกรรมการ

ประจำคณะ 

 7.2 ทุกหลักสูตรจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพหลักสูตร โดยนำผลการประเมิน ขอเสนอแนะจาก

คณะกรรมการประเมินและขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะ มาปรับปรุงหลักสูตรใหมี

คุณภาพดีขึ้นอยางตอเนื่อง 

 7.3 คณะกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement plan) ของ

หลักสูตรและสงผลการกำกับติดตาม 
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8. แผนดำเนินการบริหารความเสี่ยง 

 หลักสูตรดำเนินงานการบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏสกลนคร เรื่อง นโยบายการบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร โดยดำเนินการดังนี้  

ความเสี่ยงดาน กิจกรรม การดำเนินงาน 

จำนวนอาจารย

รับผิดชอบหลักสูตร

และจำนวนอาจารย

ประจำหลักสูตร 

1. จัดทำแผนการบริหารบุคลากร ระยะ 5 ป พรอมทั ้งกำหนดแนวทาง 

กำกับ ตรวจสอบ ติดตาม การบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร 

2. ว ิเคราะหขอมูลและจัดทำแผนบริหารความเสี ่ยง และมอบหมาย

ผูรบัผิดชอบดำเนินการ 

3. แกไขปญหาที่เก่ียวของกับการบริหารความเสี่ยงตามที่หลักสูตรกำหนด 

4. ทบทวน นำเสนอ และปรับปรุง การบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร 

จำนวนนักศึกษาไม

เปนไปตามแผนการ

รับ 

1. กำกับติดตามจำนวนนักศึกษาที่สมัครเขาเรียน นำมาวิเคราะห ประเมิน 

ความเสี่ยงของหลักสูตร 

2. จัดทำแผนการบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร และมอบหมายผูรับผิดชอบ

ดำเนินการ 

3. ดำเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง จัดทำรายงานและเสนอตอคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย 

4. ทบทวน นำเสนอ และปรับปรุง การบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร 

นโยบาย/ ทิศทางที่

เปล ี ่ยนแปลงการ

พัฒนาหลักสูตร 

1. จัดทำแผนการสงเสริมพัฒนาอาจารย ระยะ 5 ป ในการกำกับติดตาม 

ความกาวหนา ในศาสตร เทคโนโลยี นโยบายและทิศทางการพัฒนาประเทศ 

2. ว ิเคราะหขอมูลและจัดทำแผนบริหารความเสี ่ยง และมอบหมาย

ผูรบัผิดชอบดำเนินการ 

3. แกไขปญหาที่เก่ียวของกับการบริหารความเสี่ยงตามที่หลักสูตรกำหนด 

4. ทบทวน นำเสนอ และปรับปรุง การบริหารความเสี่ยงของหลักสูตร 

 

9. การจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ 

 การจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณผลการเรียนเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง 

การจัดการขอรองเรียนและการอุทรณของนักศึกษา หลักสูตรสื่อสารและแจงขอรองเรียนและการ

อุทธรณผลการเรียนใหแก อาจารยและนักศึกษาทราบในการประชุมชี้แจงการเรียนการสอน และการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
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10. การสื่อสารและเผยแพรขอมูลของหลักสูตรการศกึษาใหผูมีสวนไดเสียไดรับทราบ 

 หลักสูตรสื่อสารผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) ไปยังผูมีสวนไดสวนเสีย โดยการ

ประชาสัมพันธรายละเอียดหลักสูตร หรือ มคอ.2 ที่เว็บไซตของสำนักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน ทั้งนี้หลักสูตรอาจจัดใหมีการสื่อสาร PLOs ไปยังกลุมผูมีสวนไดสวนเสียดวยวิธกีารท่ี

หลากหลาย ดังนี้  

  10.1 ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของมหาวิทยาลัย ในการรับสมัครผูเรียน 

  10.2 ประชาสัมพันธผานแผนพับในการออกแนะแนวการศึกษา 

  10.3 ประชาสัมพันธผานเพจ Facebook ของหลักสูตร 

  10.4 จัดประชุมชี้แจงผูบริหารและครูเปนประจำทุกป 

      10.5 ทำหนังสือถึงหนวยงานทั้งภายนอกและหนวยงานภายในที่เก่ียวของกับหลักสูตรเพ่ือ

ชี้แจง 

 

11. การประกันคุณภาพหลักสูตร 

มหาวิทยาลัยกำหนดใหมีการประกันคุณภาพหลักสูตร โดยใชเกณฑ ASEAN University 

Network-Quality Assurance (AUN-QA Version 4.0) เป นแนวทางในการวางแผน ควบคุม 

ดำเนินงาน และปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา (ถามี) ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียน

การสอนในหลักสูตร ซึ่งครอบคลุมดาน 

1. ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes)  

2. โครงสรางและเนื้อหาของหลักสูตร (Programme Structure and Content) 

3. แนวทางการจัดเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach)   

4. การประเมินผูเรียน (Student Assessment)  

5. คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff)  

6. การบริการสนับสนุนผูเรียน (Student Support Services)  

7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure)  

8. ผลผลิตและผลลัพธ (Output and Outcomes)      
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12. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน 

หลักสูตรกำหนดตัวชี้วัดผลการดำเนินงานตลอดระยะเวลา 5 ป โดยกำหนดในแตละป ดังนี้ 

ผลการดำเนินงาน 
ปท่ี 

2569 

ปท่ี 

2570 
ปท่ี 

2571 
ปท่ี 

2572 
ปท่ี 

2573 
1) ม ีรายละเอ ียดของหล ักส ูตร  (มคอ.2) ตามร ูปแบบท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนดที ่สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

แหงชาติ และเกณฑการประเมินประกันคุณภาพหลักสูตร 
     

2) มีรายละเอียดของรายวิชา (มรอ.3) และรายละเอียดของ

ประสบการณภาคสนาม (มคอ.4) (ถามี) ที่สอดคลองกบัผลลัพธ

การเรียนรูของหลักสูตรตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดครบ

ทุกรายวิชาที่จะเปดสอนกอนเริ่มภาคการศึกษา 

     

3) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และ

รายงานผลการดำเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ.6) 

(ถามี) ที ่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู ของหลักสูตรตาม

รูปแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนดครบทุกรายวิชาที่เปดสอน หลัง

สิ้นสุดภาคการศึกษา 

     

4) มีการทบทวนการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการ

ประเมินผลใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร ครบ

ทุกรายวิชาที่เปดสอนในแตละภาคการศึกษา 
     

5) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการ

สอน การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมิน

การดำเนินงานรายงานปที ่แลว ตามรูปแบบที่มหาวิทยาลัย

กำหนด 

     

6) ม ีแผนพัฒนาอาจารย  (Academic staff) ระยะ 5 ป ที่

ครอบคลุม การพัฒนาคุณวุฒิทางการศึกษาที่สูงขึ้น การเขาสู

ตำแหนงวิชาการ การฝกอบรมพัฒนาความรู และทักษะให

ทันสมัย การเขียนผลงานทางวิชาการเพื่อการตีพิมพเผยแพร 

และการสืบทอดตำแหนง 

     

รวมผลดำเนินงานรายป 6 6 6 6 6 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก  

กฎ ระเบียบ และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตร ี

พ.ศ. ๒๕๖๕ 

     

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราซภัฏสกลนคร วาดวย การศกึษาระดับ  

ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ รวมทั้งท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 

๒๕๕๗ เพ่ือให เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพในการดำเนินการยิ่งข้ึน 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) และมาตรา ๕๗ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับมติคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ใน

คราวประชุมครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2565 มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร (ก.บ.) ในคราวประชุม ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2565 และสภา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 จึง

ออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศึกษาระดับ 

ปริญญาตร ีพ.ศ. ๒๕๖๕ ” 

ขอ  ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับสำหรับนักศึกษาที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป 

ขอ  ๓  ใหยกเลิก 

 (๑) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. ๒๕๔๘  

 (๒) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี  

(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 (๓) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรี  

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 ขอ  ๔  บรรดาขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง หรือมติอื่นใดซึ่งขัดแยงกับขอบังคับนี้       

ใหใชขอบังคับนี้แทน 

 ขอ  ๕   ในขอบังคับนี้ 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
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 “สภามหาวิทยาลัย”  หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

 “สภาวิชาการ”  หมายความวา สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “อธิการบดี”  หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “คณะ” หมายความวา  คณะของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และใหหมายความรวมถึง

หนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืนที่ดำเนินการจัดการเรียนการสอน และมีฐานะเทียบเทาคณะ 

 “คณบดี” หมายความวา หัวหนาสวนราชการท่ีเปนคณะ และใหหมายความรวมถึงหัวหนา

หนวยงานอื่นที่มีฐานะเทียบเทาคณะที่มีการจัดการเรียนการสอน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

  

 “กรรมการบริหารวิชาการ (ก.วช.) หมายความวา  คณะกรรมการตามมาตรา ๑๘ (๑๔) แหง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ แตงตั้งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือ

บุคคลหนึ่งบุคคลใดเพ่ือพิจารณา และเสนอความเห็นในเรื่องหนึ่งเรื่องใด หรือมอบหมายใหปฏิบัติการ

อยางหนึ่งอยางใดอันอยูในอำนาจ และหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย 

 “ คณะกรรมการบริหารคณะ” หมายความวา ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย 

คณะกรรมการประจำสถาบัน สำนัก หรือสวนราชการหรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอื่นที่มีฐานะ

เทียบเทาคณะ พ.ศ. ๒๕๖๐   

 “สถาบันอุดมศึกษา” หมายความวา สถาบันการศึกษาที่สำนักงานคณะกรรมการ  การ

อุดมศึกษารับรองใหมีสถานะเทียบเทาสถาบันอุดมศึกษา 

 “สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน” หมายความวา สวนราชการของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏสกลนครที่รับผิดชอบงานทะเบียนและประมวลผลการศึกษา 

 “อาจารยที่ปรึกษา”  หมายความวา อาจารยท่ีไดรับการแตงตั้งโดยมหาวิทยาลัย เพ่ือใหทำ

หนาที่ควบคุมแนะนำ และใหคำปรึกษาดานการเรียนและดานอื่น ๆ ที่เก่ียวของกับการเรียนของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

 “อาจารยผูสอน”  หมายความวา อาจารยท่ีคณะมอบหมายใหสอนรายวิชาในหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัย 

 “นักศึกษา”  หมายความวา นักศึกษาภาคปกติและนักศึกษาภาคพิเศษระดับปริญญาตรี  

 “นักศึกษาภาคปกติ” หมายความวา นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มหาวิทยาลัย  จัดใหเรียน

ในเวลาราชการ หรือหากมีความจำเปนมหาวิทยาลัยอาจจัดใหเรียนนอกเวลาราชการดวยก็ได 

 “นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายความวา นักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มหาวิทยาลัย จัดใหเรียน

ในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ หรือหากมีความจำเปนมหาวิทยาลัยอาจจัดใหเรียน 

ในเวลาราชการ ดวยก็ได 
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            ขอ  ๖  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคบันี้และมีอำนาจออกคำสั่งหรือ

ประกาศ  เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 

 ในกรณทีี่มีปญหาในการปฏิบัติตามขอบังคบั หรือในกรณีไมอาจปฏิบัติตามขอกำหนด  ใน

ขอบังคับนี้ใหอธิการบดี เปนผูวินิจฉัยชี้ขาดการวินิจฉัยของอธิการบดีถือเปนที่สุด 

 

หมวด  ๑ 

ระบบการศึกษา และหลักสูตร 

 

ขอ  ๗  การจัดการศึกษาใหใชระบบ ดังนี ้

  ๗.๑ ระบบทวภิาค โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน ๒ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาค

การศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห มหาวิทยาลัยอาจจัดการศกึษาภาคฤดู

รอน โดยกำหนดระยะเวลาไมนอยกวา ๘ สัปดาห และจำนวนหนวยกิตโดยมีสัดสวนเทียบเคียงกันได

กับการศึกษาภาคปกติ 

  ๗.๒ ระบบไตรภาค หนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน ๓ ภาคการศึกษาปกติรวม

ภาคฤดูรอนหนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๒ สัปดาห  

  การกำหนดและการปรับเปลี่ยนวันเปดและหรือวันปด ของแตละภาคการศึกษา

ใหจัดทำเปนประกาศมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ตองมีระยะเวลาศึกษารวมกันในแตละภาคการศึกษาตาม

วรรคหนึ่ง 

  กรณีที่มหาวิทยาลัยจะใชระบบการจัดการศึกษาอ่ืนเฉพาะหลักสูตรใด ใหแสดง

รายละเอียดเก่ียวกับรูปแบบการจัดการศึกษานั้น รวมทั้งรายละเอียดการเทียบเคียงหนวยกิตกับระบบ

ทวิภาคที่กำหนดไว ในหลักสูตรใหชัดเจน 

ขอ  ๘  รูปแบบการจัดการศึกษา 

       มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง หรือรูปแบบผสมผสาน 

ดังนี้ 

 ๘.๑ โปรแกรมเรียนในเวลาราชการ 

 ๘.๒ โปรแกรมเรียนสุดสัปดาห เปนการจัดการเรียนการสอนในวันหยุดสุด

สัปดาห 

 ๘.๓ โปรแกรมการเรียนนอกเวลาราชการ เปนการจัดการเรียนการสอนโดยใช

เวลานอกเวลาราชการ 

 ๘.๔ โปรแกรมเรียนทางไกล โดยใชระบบทางไกล ผานไปรษณีย 

วิทยุกระจายเสียง วิดีทัศนสองทางหรือเครอืขายคอมพิวเตอร หรือระบบอินเตอรเน็ต 
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 ๘.๕ โปรแกรมชุดวิชา (Module System) เปนการจัดการเรียนการสอนเปน

คราว ๆ คราวละ ๑ รายการ หรือหลายรายวิชา ซึ่งอาจจัดเปนชุดของรายวิชาที่มีเนื้อหาสัมพันธกัน 

 ๘.๖ โปรแกรมนานาชาติ เปนการจัดการเรียนการสอน โดยความรวมมือกับ

สถาบัน การศึกษาในตางประเทศ หรือหลักสูตรของมหาวิทยาลัยที่มีการจัดการและมาตรฐาน

เชนเดียวกันกับหลักสูตรนานาชาติ โดยอาจจัดในเวลาและเนื้อหาที่สอดคลองกับโปรแกรมใน

ตางประเทศ 

 ๘.๗ โปรแกรมการเรียนการสอนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E- Learning) ให

เปนไปตามประกาศของกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

 ๘.๘ โปรแกรมโครงการพิเศษ 

 การจัดการเรียนการสอนแตละรูปแบบใหพิจารณาตามความเหมาะสมกับแตละ

หลักสูตร ทั้งนี้จะตองจัดใหไดเนื้อหาสมดุลกับจำนวนหนวยกิตรวมของหลักสูตร โดยการเทียบหนวย

กิต ตามขอ ๙ และใหจัดทำเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ขอ  ๙  การคดิหนวยกิต 

 ๙.๑ ระบบทวิภาค 

 ๙.๑.๑ รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายไมนอยกวา ๑๕ 

ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

  ๙.๑.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ชัว่โมง 

ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

  ๙.๑.๓ การฝกประสบการณวิชาชีพหรือฝกภาคสนาม ที่ใชเวลาฝกไมนอย

กวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

  ๙.๑.๔ การทำโครงการหรือกิจกรรมอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมาย ที่ใชเวลา

ทำโครงการหรือกิจกรรมนั้น ๆ ไมนอยกวา ๔๕ ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวย

กิตการจัดการศึกษาระบบไตรภาค ใหเทียบเคียงหนวยกิตกับระบบทวิภาค ดังนี้ 

 ๙.๒ ระบบไตรภาค 

 ๙.๒.1 หนวยกิตระบบไตรภาค เทียบไดกับ ๑๒/๑๕ หนวยกิตระบบทวิภาค 

หรือ ๔ หนวยกิตระบบทวิภาค เทียบไดกับ ๕ หนวยกิตระบบไตรภาค 

          ขอ  ๑๐  เกณฑมาตรฐานสำหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามขอบังคบันี้ตาม

หมวดนี้เปนตนไป ใหใชระบบทวิภาค   

 ขอ  ๑๑  ใหจัดหลักสูตรระดับปริญญาตรี ๔ ป ใหมีจำนวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 

๑๒๐ หนวยกิต ใชเวลาการศึกษาไมนอยกวา ๖ ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการลงทะเบียนเรียนของ
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นักศึกษาภาคปกติ และไมนอยกวา ๙ ภาคการศกึษา รวมภาคฤดูรอน สำหรับการลงทะเบียนเรียน

ภาคพิเศษของนักศึกษาภาคพิเศษ 

  ในกรณีท่ีมีความจำเปน สภามหาวิทยาลัยอาจอนุมัติจำนวนหนวยกิตแตกตางจากที่

กำหนดไวในขอบังคบันี้ได แตทั้งนี้ ตองไมกระทบตอมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา โดยตองเรียนให

ครบหลักสูตรตามจำนวนหนวยกิตที่ระบุไวในหลักสูตร 

 

หมวด ๒ 

การรับเขาเปนนักศึกษา  และสภาพนักศึกษา 

 

 ขอ  ๑๒  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขาเปนนักศึกษา  

 ๑๒.๑ เปนผูสำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศกึษาตอนปลายหรือเทียบเทา จาก

สถาบัน การศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการ ใหการรับรอง หรือ 

 ๑๒.๒ เปนผูสำเร็จการศึกษาข้ันอนุปริญญา หรือปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่งหรือ

เทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษาที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง  

 ๑๒.๓ เปนผูมีคุณสมบัติอ่ืนตามเกณฑคุณสมบัติผูมีสิทธิเขาศึกษาที่กำหนดไวใน

หลักสูตรระดับปริญญาตรีสาขาวิชานั้น ๆ และ/หรือตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครที่

เก่ียวของกับการรับเขาศกึษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีสาขาวิชานั้น ๆ หรือตามที่กระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม กำหนด  

           ผูมีคณุสมบัติครบถวนตามประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด หรือตามที่กระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมกำหนด ใหมหาวิทยาลัยดำเนินการออกประกาศรับสมัคร

เปนคราว ๆ ไป 

ขอ  ๑๓  การรับบุคคลเขาเปนนักศึกษา สามารถดำเนินการได ดังนี้ 

            ๑๓.๑ การรับบุคคลเขาเปนนักศึกษา ของผูมีคุณสมบัติตามขอ ๑๒ กำหนดการ

และวิธีการรับเขา ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

           ๑๓.๒ การรับเขาศึกษาตามขอตกลงความรวมมือระหวางสถาบัน หรือตาม

นโยบายของมหาวิทยาลัย 

            ๑๓.๓ การรับโดยวิธีอ่ืน ๆ ตามประกาศที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการบริหารวิชาการ (ก.วช.)  

 ขอ  ๑๔  การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 
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 ๑๔.๑ ผูที่ไดรับการคดัเลือกใหเขาเปนนักศึกษาจะมีสภาพเปนนักศึกษาเมื่อได

ขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาแลว โดยตองสงหลักฐาน พรอมทั้งชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาและ

คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ ตามประกาศที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ๑๔.๒ ผูที่ไดรับการคดัเลือกใหเขาเปนนักศึกษาที่ไมรายงานตัวและขึ้นทะเบียน

เปนนักศึกษาตามวัน  เวลา และสถานที่ที่มหาวิทยาลัยกำหนดเปนอันหมดสิทธิ์ท่ีจะขึ้นทะเบียนเปน

นักศึกษา เวนแตจะไดแจงเหตุขัดของใหมหาวิทยาลัยทราบเปนลายลักษณอักษรภายในวันที่

กำหนดใหรายงานตัวและเมื่อไดรับอนุมัติแลวตองมารายงานตัวภายใน ๗ วัน นับจากวันสุดทายที่

มหาวิทยาลัยกำหนดใหรายงานตัวตามประกาศที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ๑๔.๓ ผูที่ไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาและไดชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา

และคาธรรมเนียมอื่น ๆ ตามประกาศท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดแลว มหาวิทยาลัยจะไมคนืเงินให เวนแต

มีเหตุจำเปน โดยความเห็นชอบของอธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่ไดรับมอบหมาย  

ขอ  ๑๕  สภาพนักศึกษา 

 ๑๕.๑ สภาพนักศึกษาแบงออกเปน ๒ สภาพ ดังนี้ 

  ๑๕.๑.๑ นักศึกษาสภาพสมบูรณ ไดแก นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนเปน 

ภาคการศึกษาแรกหรือนักศึกษาที่สอบไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา ๒.๐๐ 

  ๑๕.๑.๒ นักศึกษาสภาพรอพินิจ ไดแก นักศึกษาที่สอบไดแตมระดับ

คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๒.๐๐ 

 ๑๕.๒ ผูที่มีสภาพนักศึกษาจะมีบัตรประจำตัวนักศึกษาเปนหลักฐาน เพ่ือ

ประกอบการใชหรือสิทธิตาง ๆ ที่นักศึกษาพึงมีในมหาวิทยาลัย 

 ๑๕.๓ การจำแนกสภาพนักศึกษา 

 การจำแนกสภาพนักศึกษาจะกระทำทุก ๆ ๒ ภาคการศึกษาในแตละป

การศกึษา เวนแตในกรณีลงทะเบียนเรียนภาคฤดูรอนใหถือวาเปนภาคการศึกษาตอเนื่อง 

 ๑๕.๔ การพนสภาพนักศึกษาใหเปนไปตามหลักเกณฑตอไปนี ้

 ๑๕.๔.๑ ขาดคุณสมบัติตามขอ ๑๒ 

 ๑๕.๔.๒ ตาย 

 ๑๕.๔.๓ ลาออก 

 ๑๕.๔.๔ สำเร็จการศกึษาตามหลักสูตร  

                         ๑๕.๔.๕ ไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยใหลาออกหรือโอนไปยัง

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
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 ๑๕.๔.๖ ไมลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาแรกที่ข้ึนทะเบียนเปน

นักศึกษาหรือไมลงทะเบียนเรียนใหเสร็จสิ้นภายใน ๓ สัปดาห นับแตวันเปดภาคการศึกษา เวนแตจะ

ไดรับการผอนผันจากมหาวิทยาลัย  

 ๑๕.๔.๗ ไมลงทะเบียนเรียน หรือไมชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษา 

เพ่ือรักษาสภาพนักศึกษาภายใน ๓ สัปดาห นับแตวันเปดภาคการศึกษา หรือไมลงทะเบียนรักษาสภาพ

ตอเนื่อง ๒ ภาคการศึกษา เวนแตจะไดรับการการผอนผันจากมหาวิทยาลัยไมนอยกวา ๒ สัปดาหกอน

สอบปลายภาคในแตละปการศึกษา  

 ๑๕.๔.๘ นักศึกษาที่ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๑.๖๐ ใน

การจำแนกสภาพนักศึกษาเปนครั้งแรก หรือไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยต่ำกวา ๑.๗๐ ในการจำแนก

สภาพนักศึกษาครั้งท่ี ๒  หรือไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๑.๘๐ ในการจำแนกนักศึกษา

ครั้งที่ ๓ 

 ๑๕.๔.๙ นักศึกษาลงทะเบียนครบตามที่หลักสูตรกำหนดแตยังไดแตม

ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ำกวา ๑.๘๐ 

 ๑๕.๔.๑๐ มหาวิทยาลัยใหพนสภาพนักศึกษาเนื่องจากกระทำผิดวินัย

นักศึกษา ตามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่งของมหาวิทยาลัย ที่เก่ียวกับวินัยนักศึกษา 

 ๑๕.๕ การคืนสภาพนักศึกษา 

 นักศึกษาที่พนสภาพการเปนนักศึกษาดวยเหตุสุดวิสัย โดยไมไดกระทำผิดทาง

วินัยและไมไดพนสภาพเนื่องจากมีผลการเรียนต่ำกวาเกณฑที่กำหนดในขอ ๑๕.๔.๘ อาจขอคืนสภาพ

นักศึกษาได  ตามประกาศที่มหาวิทยาลัยกำหนด   

 ขอ  ๑๖  การเปลี่ยนสาขาวิชา 

 ๑๖.๑ นักศึกษาที่จะเปลี่ยนสาขาวิชา จะตองมีเวลาศึกษาอยูในสาขาวิชาเดิม

แลวไมนอยกวา ๑ ภาคการศึกษาปกติ และใหทำการยื่นเรื่องขอเปลี่ยนแปลงสาขาวิชากอนเปดภาค

เรียนอยางนอย ๒ สัปดาห 

              ๑๖.๒ การเปลี่ยนสาขาวิชา นักศึกษาจะตองยื่นคำรองตอสำนักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน ภายในระยะเวลาที่กำหนดตามปฏิทินการศึกษา โดยแนวปฏิบัติใหจัดทำเปนประกาศ

มหาวิทยาลัย 

           ๑๖.๓ นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหเปลี่ยนสาขาวิชา จะตองชำระคาธรรมเนียม 

ตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด และสามารถเปลี่ยนสาขาวิชาไดไมเกิน ๑ ครั้ง 

ขอ  ๑๗  การรับโอนนักศึกษา 
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 ๑๗.๑ มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนิสิตหรือนักศึกษาจาก

สถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สำนักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมรับรอง

และกำลังศกึษาในหลักสูตรที่มีระดับและมาตรฐานเทียบเคียงกับหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

 ๑๗.๒ การพิจารณารับโอนใหอยูในดุลพินิจของคณบดีคณะที่จะรับโอน และ

ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะ 

 ๑๗.๓ นักศึกษาที่จะไดรับการพิจารณารับโอนตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

 ๑๗.๓.๑ มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ ๑๒ แหงขอบังคบันี้ 

 ๑๗.๓.๒ ไดศกึษาอยูในสถาบันอุดมศึกษามาแลวไมนอยกวา ๒ ภาค

การศกึษาปกติทั้งนี้ไมนับภาคการศกึษาที่ลาพักการศึกษา 

 ๑๗.๔ นักศึกษาที่ประสงคจะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย จะตองยื่นคำรองตอ

มหาวิทยาลัยเปนเวลาไมนอยกวา ๔ สัปดาห กอนวันเปดภาคการศึกษาของภาคที่ประสงคจะเขาศึกษานั้น 

พรอมทั้งแนบเอกสารตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด  

 ๑๗.๕ นักศึกษาที่รับโอนจะตองมีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา ๒ ภาค

การศึกษา 

 ๑๗.๖ การนับเวลาใหนับระยะตอเนื่องจากสถานศึกษาเดิม 

 ขอ  ๑๘  การโอนหนวยกิตและการยกเวนรายวิชา 

 นักศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีอาจขอโอนหนวยกิตหรือยกเวนรายวิชาใน

หลักสูตรที่ไดเคยศึกษามาแลวจากการศึกษาในหลักสูตรอ่ืน หรือหลักสูตรเดียวกันในมหาวิทยาลัยหรือ

จากสถาบันการศึกษาอ่ืนท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

รับรอง และ/หรือการศึกษา    นอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ ทั้งนี้ใหเปนไปตาม

ขอบังคับ หรือระเบียบมหาวิทยาลัยวาดวยการโอนผลการเรียน การยกเวนรายวิชา การเทียบโอน

ความรู ทักษะ และประสบการณ ตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยผูที่จะขอโอนผลการเรียนและขอ

ยกเวนรายวิชา ตองดำเนินการตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 

หมวด ๓ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

  ขอ  ๑๙  ใหนักศึกษาแตละคนมีอาจารยที่ปรึกษาเปนผูแนะนำการวางแผน

การศกึษาและในการลงทะเบียนรายวิชาทุกครั้ง ตองใหอาจารยที่ปรึกษาลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน 

  ขอ  ๒๐  หนาที่ของอาจารยท่ีปรึกษา 

  อาจารยที่ปรึกษามีหนาที่ดังนี้ 
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 ๒๐.๑ ใหคำแนะนำและทำแผนการเรียนของนักศึกษารวมกับนักศึกษา ให

ถูกตองตามหลักสูตรที่กำหนดไว 

 ๒๐.๒ ใหคำแนะนำในเรื่องระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศเก่ียวกับการศึกษาแก

นักศึกษา 

 ๒๐.๓ รับผิดชอบในการลงทะเบียนเรียน การขอถอน ขอเพ่ิม หรือขอยกเลิก

รายวิชาและจำนวนหนวยกิตตอภาคการศึกษาของนักศึกษา 

 ๒๐.๔ แนะนำวิธีเรียน ใหคำปรึกษา และติดตามผลการศึกษาของนักศึกษา 

 ๒๐.๕ พิจารณาคำรองตาง ๆ ของนักศึกษา และดำเนินการใหถูกตองตาม

ระเบียบของมหาวิทยาลัย 

 ๒๐.๖ ใหคำปรึกษาเก่ียวกับความเปนอยูและการศึกษาของนักศึกษาใน

มหาวิทยาลัย 

 ๒๐.๗ รับผิดชอบดูแลความประพฤติของนักศึกษาใหเปนไปตามระเบียบที่

มหาวิทยาลัยกำหนดไวในกรณีที่นักศึกษากระทำผิดวินัยใหอาจารยท่ีปรึกษารายงานใหประธาน

สาขาวิชาและคณบดีทราบ  เพ่ือพิจารณานำเสนอรองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาพิจารณาโทษทาง

วินัยตอไป 

 

หมวด  ๔ 

การลงทะเบียนเรียน 

 

 ขอ  ๒๑  การลงทะเบียนเรียน ใหดำเนินการดังตอไปนี้ 

 ๒๑.๑ กำหนดการ ขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนรายวิชาเรียนใหเปนไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

             ๒๑.๒ นักศึกษาทุกคนตองลงทะเบียนเรียน และชำระเงินตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยวาดวยการเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษา และคาธรรมเนียมอื่น ๆ ในแตละภาค

การศกึษาใหเสร็จสิ้น ภายในวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ๒๑.๓ การลงทะเบียนในแตละภาคการศึกษา กรณนีักศึกษาภาคปกติสามารถ

ลงทะเบียนไดไมเกิน ๒๒ หนวยกิต กรณนีักศึกษาภาคพิเศษสามารถลงทะเบียนไดไมเกิน ๑๒ หนวย

กิต 

 ๒๑.๔ การลงทะเบียนในภาคฤดูรอนของนักศึกษาภาคปกติ ใหลงทะเบียนเรียน

ไดไมเกิน ๙ หนวยกิต และนักศึกษาภาคพิเศษ ลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน ๑๒ หนวยกิต 
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 หากนักศึกษามีเหตุผลและความจำเปน ในการลงทะเบียนเรียนที่มีจำนวน

หนวยกิต แตกตางไปจาก ๒๑.๓ หรือ ๒๑.๔ ก็อาจทำได แตท้ังนี้ตองไมกระทบตอมาตรฐานและ

คุณภาพการศึกษา และตองเรียนใหครบตามจำนวนหนวยกิตตามที่ระบุไวในหลักสูตร โดยตองไดรับ

อนุมัติจากอธิการบดี หลักเกณฑและวิธีการลงทะเบียนเรียน ตามวรรคสองใหเปนไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

 ๒๑.๕ เมื่อพนระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด มหาวิทยาลัยจะไมอนุญาตให

นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เวนแตจะมีเหตุผลอันสมควรและตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรอง

อธิการบดีที่ไดรับมอบหมายหรือผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

 ขอ  ๒๒  การลงทะเบียนเรียนรายวิชาพิเศษ (Audit) 

 ๒๒.๑ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาพิเศษ เปนการลงทะเบียนเรียนเพ่ือเพ่ิมพูน

ความรูโดยไมนับหนวยกิตไมบังคับใหนักศึกษาสอบ และมีผลการเรียนเปน AU 

 ๒๒.๒ นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาพิเศษ โดยไมนับหนวยกิตได เมื่อ

ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนรายวิชานั้น และใหระบุในการลงทะเบียนเรียนดวยวาเปนการ

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาพิเศษโดยไมนับหนวยกิต 

 ๒๒.๓ การลงทะเบียนรายวิชาพิเศษโดยไมนับหนวยกิตใหลงในชองผลการเรียน

โดยไมนับหนวยกิตเฉพาะผูท่ีมีเวลาเรียนไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนทั้งหมดของรายวิชานั้น 

 ๒๒.๔ มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหบุคคลภายนอกใด ๆ ที่มิใชนักศึกษาเขาเรียน

บางรายวิชาพิเศษไดแตผูนั้นจะตองมีคุณสมบัติและพื้นฐานความรูการศึกษา ตามที่มหาวิทยาลัย

เห็นสมควรและจะตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยและตองเสีย

คาธรรมเนียมการศกึษาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขอ  ๒๓  การขอเพ่ิม ขอถอน หรือขอยกเลิกรายวิชา 

            ๒๓.๑ การขอเพิ่มรายวิชา ใหทำไดภายใน ๓ สัปดาห โดยนับถัดจากวันเปดภาค

การศึกษาปกติและภาคการศึกษาพิเศษ หรือภายใน ๑ สัปดาห โดยนับถัดจากวันเปดภาคฤดูรอน 

ทั้งนี้ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูสอน และอาจารยท่ีปรึกษา 

            ๒๓.๒ การขอถอนรายวิชา ใหทำไดภายใน ๓ สัปดาห โดยนับถัดจากวันเปดภาค

การศึกษาปกติและภาคการศึกษาพิเศษ หรือภายใน ๑ สัปดาห โดยนับถัดจากวันเปดภาคฤดูรอน 

ทั้งนี้ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษา 

            ๒๓.๓ การยกเลิกรายวิชา จะกระทำไดเมื่อพนกำหนดการถอนรายวิชา และ

ตองดำเนินการใหเสร็จสิ้นกอนกำหนดการสอบปลายภาคการศึกษาไมนอยกวา ๒ สัปดาห ทั้งนี้ตอง

ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนและอาจารยที่ปรึกษา 
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            การยกเลิกรายวิชาจะไดสัญลักษณ W และนับรวมจำนวนหนวยกิตการ

ลงทะเบียนตามขอ ๒๑.๓ หรอื ๒๑.๔ แลวแตกรณ ี

 ขอ  ๒๔  การลงทะเบียนเรียนรายวิชาหนึ่งรายวิชาใดที่มวีิชาบังคบักอน มี

หลักเกณฑดังนี้ 

 ๒๔.๑ การลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดที่มีวิชาบังคับกอน นักศึกษาจะตองสอบ

ไดวิชาบังคบักอน มิฉะนั้นใหถือวาการลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้น ๆ เปนโมฆะ 

 ๒๔.๒ นักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนวิชาตอเนื่องควบคูกับรายวิชาบังคับกอนที่

เคยสอบได F มาแลว ตามประกาศที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขอ  ๒๕  การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 

  ๒๕.๑ นักศึกษาที่ลาพักการศึกษา หรือถูกสั่งใหพักการศึกษาตามขอบังคบั

มหาวิทยาลัยวาดวยวินัยนักศึกษาจะตองลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษาและชำระคาธรรมเนียม

รักษาสภาพนักศึกษาตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยใหดำเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๒ สัปดาห 

นับจากวันเปดภาคการศกึษาปกติ หรือภายในสัปดาหแรก นับจากวันเปดภาคฤดูรอน มิฉะนั้นจะตอง

เสียคาธรรมเนียมเพ่ิมตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกำหนด   

  ๒๕.๒ นักศึกษาที่เรียนไดจำนวนหนวยกิตครบตามที่กำหนดไวในหลักสูตรแลว

และไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมถึง ๒.๐๐ ทั้งนี้ตองอยูในระหวางเวลาที่กำหนดสภาพการเปน

นักศึกษาของการจัดการศึกษานั้น ๆ 

 ขอ  ๒๖  คาธรรมเนียมการศึกษาและการชำระคาธรรมเนียมการศึกษา 

 นักศึกษาจะตองชำระคาธรรมเนียมการศึกษาตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกำหนดโดยให

ปฏิบัติตามวิธีการ ขั้นตอน ท่ีมหาวิทยาลัยประกาศกำหนด  

การผอนผันการชำระคาธรรมเนียมการศึกษาใหเปนอำนาจของอธิการบดีโดยผอนผันได 

ไมเกิน ๑ ภาคการศึกษา   

 

การยกเวนหรือลดคาธรรมเนียมการศึกษา ใหเปนอำนาจของสภามหาวิทยาลัย โดยใหจัดทำ 

เปนประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ขอ  ๒๗  การลา 

 ๒๗.๑ นักศึกษามีสิทธิลาปวยหรือการลากิจไดไมเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียน

ทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น กรณลีาปวยหรือการลากิจที่ไมเกิน ๑๕ วัน ใหอยูในดุลยพินิจของ

อาจารยที่ปรึกษาในการอนุมัติหากเกินจากนี้ตองไดรับความเห็นชอบจากประธานสาขาวิชาและอนุมัติ

จากคณบดีเจาสังกัด 
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 ๒๗.๒ นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาแลว มีสิทธิ์ไดรับการผอนผันการสอบ การนับ

เวลาเรียนและสิทธิ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวของกับการเรียนหรือการสอบ 

 ขอ  ๒๘  การลาพักการศึกษา 

 ๒๘.๑ นักศึกษาอาจยื่นคำรองขอลาพักการศึกษาได ในกรณีใดกรณีหนึ่ง 

ดังตอไปนี้ 

 ๒๘.๑.๑ ถูกเกณฑ หรือระดมพลเขารับราชการกองประจำการ 

 ๒๘.๑.๒ ไดรับทุนการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศ หรือทุนอ่ืนใด

ที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 

 ๒๘.๑.๓ ประสบอุบัติเหตุ ภยันตราย หรือเจ็บปวยจนตองเขารักษาตัวเปน

เวลานานเกินรอยละ ๒๐ ของเวลาเรียนท้ังหมดในภาคการศึกษานั้นตามคำสั่งแพทย โดยมีใบรับรองแพทย

จากสถานพยาบาลของทางราชการ  หรือสถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล

ซึ่งเปนของเอกชนที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนด 

 ๒๘.๑.๔ เมื่อนักศึกษามีความจำเปนสวนตัว อาจยื่นคำรองขอลาพัก

การศกึษาไดถาไดลงทะเบียนโดยสมบูรณในมหาวิทยาลัยแลวอยางนอย ๑ ภาคการศึกษา 

 ๒๘.๒ การลาพักการศึกษา นักศึกษาตองยื่นคำรองภายในสัปดาหที่ ๓ ของภาค

การศึกษาที่ลาพักการศึกษา ผูอำนวยการสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

ยกเวนการลาพักการศกึษาในกรณขีอ ๒๘.๑.๑ – ๒๘.๑.๓ โดยใหอธิการบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

 ๒๘.๓ การลาพักการศึกษา กระทำไดครั้งละไมเกิน ๒ ภาคการศึกษาติดตอกัน ถา

นักศึกษายังมีความจำเปนที่จะตองขอลาพักการศึกษาในภาคการศึกษาตอไป ใหนักศึกษายื่นคำรองขอ

ลาพักการศึกษาใหมทั้งนี้การลาพักการศึกษาทุกครั้งตองไดรับความยินยอมจากผูปกครอง 

 ๒๘.๔ ในกรณทีี่นักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา ใหนับระยะเวลาที่ลาพัก

การศึกษารวมอยูในระยะเวลาการศึกษาดวย 

 ๒๘.๕ นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา เมื่อจะกลับเขาเรียนตองยื่นคำ

รองกลับเขาเรียนตอคณบดี กอนวันเปดภาคการศึกษาไมนอยกวา ๒ สัปดาห และใหคณบดีเจาสังกัด

แจงสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน   

 ๒๘.๖ นักศึกษาที่ไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา ตองชำระคาธรรมเนียมการ

รักษาสภาพ นักศึกษาตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 ขอ  ๒๙  การลาออกนักศึกษาจะตองยื่นใบลาออกตองดำเนินการตามประกาศของ

มหาวิทยาลัยกำหนด 
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หมวด  ๕ 

การวัด และการประเมินผลการศึกษา 

 

  ขอ  ๓๐  การมีสิทธิ์เขาสอบ 

 ๓๐.๑ นักศึกษาผูมีสิทธิ์ในสอบปลายภาคการศึกษาตองอยูในเกณฑตอไปนี้ 

 ๓๐.๑.๑ มีเวลาเรียนรายวิชาใดไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียน

ทั้งหมด 

 ๓๐.๑.๒ กรณทีี่มีเวลาเรียนรายวิชาใดไมนอยกวารอยละ ๘๐ แตไมต่ำกวา 

รอยละ ๖๐ และคณบดีพิจารณาเห็นสมควรใหมีสิทธิสอบ 

 ๓๐.๒ นักศึกษาผูขาดคุณสมบัติตามขอ ๓๐.๑.๑ หรือขอ ๓๐.๑.๒ ใหอาจารย

ผูสอนพิจารณาใหผลการเรียนเปน F หรือ U แลวแตกรณี 

 ขอ  ๓๑  ระเบียบการสอบ 

 ๓๑.๑ การกำหนดจำนวนครั้ง วิธีการสอบ ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารย

ประจำวิชา 

 ๓๑.๒ ระเบียบการสอบ ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 ๓๑.๓ นักศึกษาที่ไมไดเขาสอบตามกำหนดโดยมีเหตุผลความจำเปน จะตองยื่น

คำรองขอสอบตอคณะภายในเจ็ดวัน นับตั้งแตวันสอบวิชานั้น และสอบใหเสร็จสิ้นภายใน ๑๕ วัน 

นับตั้งแตวันสอบตามปกติของวิชานั้นหากพนกำหนดใหถือวาขาดสอบ กรณีที่มีความจำเปนตองสอบ

เกิน ๑๕ วัน ใหอยูในดุลยพินิจของคณบดี ทั้งนี้ หากไมอาจปฏิบัติตามความดังกลาวได ใหอยูในดุลย

พินิจของคณบดี 

 ๓๑.๔ นักศึกษาที่ทุจริตในการสอบ ใหถือวาสอบตกได F ในวิชานั้น และถือวา

ผิดวินัยทางการศึกษาจะตองไดรับการพิจารณาโทษตามระเบียบหรือขอบังคบัของมหาวิทยาลัย 

 ขอ  ๓๒  การวัดผลการศกึษา 

 การวัดผลการศึกษาอาจจะกระทำไดระหวางภาคการศึกษา ดวยวิธีสอบยอย ทำ

รายงานงานที่แบงกันทำเปนหมูคณะการทดสอบระหวางการศึกษา การเขียนสารนิพนธประจำ

รายวิชา หรืออ่ืน ๆ และเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาจะมีผลการสอบปลายภาคสำหรับรายวิชาที่ศึกษานั้น 

โดยคิดคะแนนระหวางการศกึษาไมนอยกวารอยละ ๕๐ แตตองไมเกินรอยละ ๗๐ เวนแตรายวิชาที่

กำหนดใหวัดผลการศึกษาลักษณะอ่ืนโดยใหทำเปนประกาศมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ใหอาจารยผูสอนสงผล

การเรียนหลังสอบปลายภาคการศึกษาในวันและเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนด แตตองไมเกิน ๑๕ วัน 

นับตั้งแตวันสิ้นสุดการสอบปลายภาคการศึกษา โดยใหปฏิบัติตามประกาศการสงผลการเรียนของ
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มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยอาจใชวิธีทดสอบเทียบความรูแทนการวัดผลการศึกษาตามความในวรรค

กอนก็ได 

 ขอ  ๓๓  การประเมินผลการศึกษา 

 ๓๓.๑ ใหคณะกรรมการบริหารคณะ ตรวจสอบผลการศึกษาของแตละรายวิชา   

โดยกำหนดใหใชระบบระดับคะแนนและแตมระดับคะแนนในการวัดและประเมินผล ดังนี้ 

 ระดับคะแนน  A     ความหมาย  ดีเยี่ยม (Excellent)    แตมระดับคะแนน   ๔.๐๐ 

 ระดับคะแนน  B+   ความหมาย  ดีมาก (Very  Good)  แตมระดับคะแนน   ๓.๕๐ 

 ระดับคะแนน  B     ความหมาย  ดี (Good)      แตมระดับคะแนน   ๓.๐๐ 

 ระดับคะแนน   C+   ความหมาย  คอนขางดี (Fairly  Good)  แตมระดับคะแนน    ๒.๕๐ 

 ระดับคะแนน  C     ความหมาย  พอใช  (Fair)              แตมระดับคะแนน   ๒.๐๐ 

 ระดับคะแนน  D+   ความหมาย  ออน (Poor)       แตมระดับคะแนน   ๑.๕๐ 

 ระดับคะแนน   D     ความหมาย  ออนมาก (Very  Poor)  แตมระดับคะแนน    ๑.๐๐ 

 ระดับคะแนน  F     ความหมาย  ตก (Fail)                 แตมระดับคะแนน   ๐ 

 ๓๓.๑.๑ ระบบนี้ใชสำหรับการประเมินรายวิชาที่เรียนตามหลักสูตร ระดับ

คะแนนที่ถือวาสอบไดตามระบบนี้ตองไมต่ำกวา D ถานักศึกษาไดรับคะแนนในรายวิชาใดเปน F ตอง

ลงทะเบียนเรียนซ้ำจนกวาจะสอบได ยกเวนรายวิชาเลือกสามารถลงทะเบียนและเรียนรายวิชาเดิมซ้ำ

หรือรายวิชาอื่นที่อยูในกลุมเดียวกันแทนได แลวใหเปลี่ยนระดับคะแนนวิชาเลือกจาก F เปน W 

 ๓๓.๑.๒ สวนการประเมินรายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ/รายวิชา            

เตรียมสหกิจศึกษา และรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพ / รายวิชาสหกิจศึกษา ถาไดระดับ

คะแนนต่ำกวา C หรือคะแนนไมผานเกณฑ ถือวาสอบตก นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนซ้ำ 

 ๓๓.๒ ในกรณีที่ไมสามารถประเมินผลเปนคาระดับคะแนนไดใหประเมินผล             

โดยสัญลักษณ ดังนี้ 

 สัญลักษณ  S   ความหมาย ผลการประเมินผานเกณฑ  (Satisfactory)  

 สัญลักษณ  U   ความหมาย   ผลการประเมินไมผานเกณฑ  

(Unsatisfactory) 

 สัญลักษณ  I    ความหมาย  ผลการประเมินยังไมสมบูรณ  (Incomplete) 

 สัญลักษณ  W   ความหมาย   การถอนรายวิชาเรียนโดยไดรับอนุมัติ 

(Withdrawal) 

 สัญลักษณ  AU  ความหมาย   การเรียนรายวิชาพิเศษโดยไมนับหนวยกิต 

(Audit)  
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 ระบบนี้ใชสำหรับการประเมินรายวิชาที่หลักสูตรบังคบัใหเรียนเพิ่มตาม

ขอกำหนดเฉพาะของแตละสาขาวิชาและรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยกำหนดใหเรียนเพ่ิม รายวิชาที่

ไดผลการเรียน U นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนซ้ำจนกวาจะสอบได 

 ๓๓.๓ การให F ในรายวิชาใดจะกระทำไดในกรณีตอไปนี้ดวย 

 ๓๓.๓.๑ นักศึกษาสอบตก 

 ๓๓.๓.๒ นักศึกษาขาดสอบปลายภาคการศึกษา 

 ๓๓.๓.๓ นักศึกษามีเวลาเรียนไมครบตามเกณฑในขอ ๓๐.๑ 

 ๓๓.๓.๔ นักศึกษาทุจริตในการสอบ 

 ๓๓.๓.๕ นักศึกษาที่ได I แตมิไดดำเนินการขอประเมินผลเพ่ือแก I ให

เสร็จสิ้นภายใน ๓ สัปดาหแรกของภาคการศกึษาถัดไปที่นักศึกษามีสิทธิลงทะเบียนเรียน 

 ๓๓.๔ การให S หรือ U ใชสำหรับประเมินรายวิชาเรียนที่ไมนำคาของหนวยกิต 

มาคำนวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 ๓๓.๕ การให I ในรายวิชาใดจะกระทำไดในกรณีตอไปนี้ 

 ๓๓.๕.๑ นักศึกษามีเวลาเรียนครบตามเกณฑในขอ ๓๐.๑.๑ หรือขอ 

๓๐.๑.๒ แตขาดสอบปลายภาคเนื่องจากปวย หรือเหตุสุดวิสัย และไดรับอนุมัติจากคณบดี 

 ๓๓.๕.๒ อาจารยผูสอนและคณบดีเห็นสมควรใหรอผลการศึกษาเพราะ

นักศึกษา  ยังปฏิบัติงานซึ่งเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชานั้นไมสมบูรณ โดยไมใชเปนความ

บกพรองหรือความผิดของนักศึกษา ในกรณีที่มีเหตุผลความจำเปนอยางยิ่ง ใหอธิการบดีอนุมัติขยาย

เวลาไดไมเกิน ๑ ภาคการศึกษา 

 ๓๓.๖ นักศึกษาที่ได I จะตองดำเนินการขอรับการประเมินผลเพ่ือเปลี่ยน

สัญลักษณ I ใหเสร็จสิ้นตามอาจารยผูสอนกำหนด ภายในภาคการศึกษาปกติถัดไป หากพนกำหนด

ดังกลาวใหอาจารยผูสอนพิจารณาผลงานท่ีคางอยูเปนศูนย และประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มี

อยูแลวและหากอาจารยผูสอนไมสง ผลการประเมินใหมภายในภาคการศกึษาถัดไป ใหนายทะเบียน

ของมหาวิทยาลัยเปลี่ยนระดับคะแนนเปน F หรือ U แลวแตกรณีเวนแตอธิการบดีอนุมัติใหขยายเวลา 

เนื่องจากเหตุสุดวิสัยอันมิใชเกิดจากการกระทำของนักศึกษาผูนั้น ทั้งนี้ตองดำเนินการใหเสร็จสิ้น

ภายในระยะเวลาที่กำหนดใหในขอ ๓๓.๕.๒ 

 ๓๓.๗ การให W ในรายวิชาใดจะกระทำไดในกรณีตอไปนี้ 

 ๓๓.๗.๑ นักศึกษาไดรับอนุมัติใหถอนรายวิชาเรียนตามขอ ๒๓.๒ 

 ๓๓.๗.๒ นักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษาตามขอ ๒๘ 

 ๓๓.๗.๓ นักศึกษาถูกสั่งใหพนการศกึษาหลังจากลงทะเบียนในภาค

การศกึษานั้น ๆ 
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 ๓๓.๗.๔ รายวิชาเลือกที่ได F และไดรับอนุมัติใหเรียนรายวิชาอื่นแทน 

 ๓๓.๗.๕ นักศึกษาไดรับอนุมัติจากคณบดี ใหเปลี่ยนจาก I ที่นักศึกษา

ไดรับตามขอ ๓๓.๕.๑ และครบกำหนดเวลาของการเปลี่ยน I แลว แตการปวยหรือเหตุอันสุดวิสัยยัง

ไมสิ้นสุด โดยมีหลักฐานที่เชื่อถือได 

 ๓๓.๘ การให AU ในรายวิชาใดจะกระทำในกรณีที่นักศึกษาไดรับอนุมัติให

ลงทะเบียนเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตตามขอ ๒๒ 

 ๓๓.๙ การนับจำนวนหนวยกิต 

 ๓๓.๙.๑ การนับจำนวนหนวยกิตเพ่ือใชในการคำนวณหาแตมระดับ

คะแนนเฉลี่ย  ใหนับจากทุกรายวิชาที่มีระบบการใหคะแนนแบบระดับคะแนน ในกรณีที่นักศึกษา

ลงทะเบียนเรียนซ้ำหรือเรียนแทนในรายวิชาใดใหเอาจำนวนหนวยกิต และแตมระดับคะแนนที่ไดไป

ใชในการคำนวณหาแตมระดับคะแนนเฉลี่ยดวย 

 ๓๓.๙.๒ การนับจำนวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาเพ่ือใหครบหลักสูตร 

ใหนับเฉพาะหนวยกิตของรายวิชาที่สอบไดเทานั้น 

 ๓๓.๑๐ การคำนวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ย 

 ๓๓.๑๐.๑ แตมระดับคะแนนเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษา ใหคำนวณ

จากผลการเรียนของนักศึกษาภาคการศึกษานั้น โดยนำผลรวมของผลคูณของจำนวนหนวยกิตกับแตม

ระดับคะแนนของ แตละรายวิชาเปนตัวตั้งหารดวยจำนวนหนวยกิตรวมของภาคการศึกษานั้น การ

คำนวณดังกลาวใหตั้งหารถึงทศนิยมตำแหนงที่ ๒ โดยไมปดเศษสำหรับรายวิชาที่ยังมีผลการเรียนเปน I 

ไมใหนำหนวยกิตมารวมเปนตัวหารเฉลี่ย 

 ๓๓.๑๐.๒ แตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ใหคำนวณจากผลการเรียน

ของนักศึกษาตั้งแตเริ่มเขาศึกษาจนถึงภาคการศึกษาสุดทาย โดยนำผลรวมของผลคูณของจำนวน

หนวยกิตกับแตมระดับคะแนนของแตละรายวิชาที่เรียนทั้งหมดตามขอ ๓๓.๑๐.๑ เปนตวัตั้งหารดวย

จำนวนหนวยกิตรวมทั้งหมด การคำนวณดังกลาวใหตั้งหารถึงทศนิยมตำแหนงท่ี ๒ โดยไมปดเศษ

สำหรับรายวิชาที่ยังมีผลการเรียนเปน I ไมใหนำหนวยกิตมารวมเปนตัวหารเฉลี่ย กรณีที่สอบตกและตอง

เรียนซ้ำ ใหนับรวมทั้งหนวยกิตและผลการเรียนครั้งสุดทายไปคำนวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 ๓๓.๑๐.๓ การคำนวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมของนักศึกษาที่ยาย

สาขาวิชาเอก ยายหลักสูตร ยายคณะ ใหคำนวณแตมระดับคะแนนของทุกรายวิชาที่มีปรากฎใน

หลักสูตรสาขาวิชาเอกท่ีรับเขา ไมวาจะเปนรายวิชาที่เทียบหรือไมก็ตาม 

 ๓๓.๑๐.๔ การคำนวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมที่โอนมาจาก

สถานศึกษาอื่นและนักศึกษาท่ีสำเร็จอนุปริญญาหรือเทียบเทา และไดรับอนุมัติใหเขาศึกษาตอใหคิด

เฉพาะแตมระดับคะแนนของรายวิชาที่เรียนใหมเทานั้น 
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 ๓๓.๑๑ การแจงผลการเรียน 

 ๓๓.๑๑.๑ มหาวิทยาลัยจะแจงผลการเรียนภายหลังจากการประมวลผล

การเรียนแลวเสร็จในแตละภาคการศึกษาผานระบบการรายงานผลการศกึษาของมหาวิทยาลัย 

 ๓๓.๑๑.๒ มหาวิทยาลัยจะระงับการออกใบแสดงผลการศึกษาและ

ใบรับรองใด ๆ  ใหแกนักศึกษาหากนักศึกษาคางชำระหนี้สินตอมหาวิทยาลัย ถึงแมจะไดมีการแจงผล

การเรียนไปแลวก็ตาม 

 ขอ  ๓๔  การเรียนเพ่ือเปลี่ยนแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 ๓๔.๑ นักศึกษาอาจขอเรียนรายวิชาเดิมเพ่ือเปลี่ยนแตมระดับคะแนนเฉลี่ย

สะสม โดยความเห็นชอบของอาจารยที่ปรึกษาและไดรับอนุมัติจากคณบดีเจาสังกัดของนักศึกษา ทั้งนี้ 

การคำนวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหใชผลการเรียนครั้งใหม 

 ๓๔.๒ ในแตละภาคการศึกษา นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซ้ำไดโดยตองเรียน

วิชาอื่น ๆ  ในหลักสูตรไมต่ำกวา ๙ หนวยกิต ยกเวนในกรณีท่ีนักศกึษาเรียนครบหนวยกิตตาม

หลักสูตรปริญญาตรีแลวแตแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมถึงเกณฑใหเรียนซ้ำเฉพาะรายวิชาที่จะ

เรียนเพ่ือยกระดับคะแนนได ทั้งนี้  

ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยที่ปรึกษาทุกรายวิชา 

 ขอ  ๓๕  การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา การฝก

ประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษานักศึกษาจะตองรับการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียม

สหกิจศึกษาการฝกประสบการณวิชาชีพและสหกิจศึกษาที่ระบุไวในหลักสูตรถาผูใดปฏิบัติงานไม

ครบถวน เนื่องจากประพฤติตนและปฏิบัติงานขัดตอระเบียบวินัย ผูควบคุมซึ่งเปนอาจารยหรือบุคคล

จากภายนอกอาจพิจารณาสงตัวกลับ ใหถือวาการศึกษายังไมสมบูรณตามความตองการแหงหลักสูตร

และจะไดรับการประเมินผลไมผาน (U)  นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนใหม 

 

หมวด  ๖ 

การสำเร็จการศึกษา  การขอรับปริญญา และการอนุมัติปริญญา 

 

 ขอ  ๓๖  การขอสำเร็จการศึกษาสำหรบันักศึกษาที่คาดวาจะสำเร็จการศึกษาในภาค

การศึกษาใดตองยื่นคำรองขอสำเร็จการศกึษาภายในระยะเวลา ตามขั้นตอนและวิธีการตามประกาศ

ของมหาวิทยาลัย 

 ๓๖.๑ วันสำเร็จการศึกษาใหนับตั้งแตวันที่คณะกรรมการบริหารวิชาการ (ก.วช.) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อนุมัติผลการสำเร็จการศึกษา  
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 ๓๖.๒ สำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เสนอผลการอนุมัติวันสำเร็จ

การศกึษาตอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เพ่ือพิจารณารับรองผลการสำเร็จการศึกษาและ

เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติปริญญาตอไป  

 ๓๖.๓ ผูสำเร็จการศกึษาตามหลักสูตรตองมีคณุสมบัติครบถวน ดังนี ้

 ๓๖.๓.๑ มีความประพฤติดีและมีคุณธรรม 

 ๓๖.๓.๒ ตองเรียนและสอบผานรายวิชาตาง ๆ ครบถวนตามหลักสูตร 

สาขาวิชาและเปนไปตามขอ ๑๑ แหงขอบังคบันี้ 

 ๓๖.๓.๓ ตองไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา ๒.๐๐ 

 ๓๖.๓.๔ ตองไมอยูระหวางการถูกสอบสวนทางวินัยอยางรายแรงตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยวาดวยวินัยนักศึกษา 

 ๓๖.๓.๕ กรณเีทียบโอนรายวิชา ตองมีเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไม

นอยกวา ๒ ภาคการศึกษา 

 ขอ  ๓๗  การขอรับปริญญา 

 ๓๗.๑ นักศึกษาตองสำเร็จการศึกษาตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในขอ ๓๖ 

 ๓๗.๒ ใหนักศึกษายื่นคำรองแสดงความจำนงขอรับปริญญา 

ตอมหาวิทยาลัย ตามวิธีการ และขั้นตอน ภายในวันที่มหาวิทยาลัยกำหนด พรอมทั้งตองชำระ

คาธรรมเนียมตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 ๓๗.๓ นักศึกษาที่สมควรไดรับการเสนอชื่อใหไดรับปริญญา จะตองไมมีพันธะ  

ดานหนี้สินใด ๆ ตอมหาวิทยาลัยและเปนผูท่ีมีความประพฤติไมขัดตอขอบังคับและระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 

 ขอ  ๓๘  การใหปริญญา 

 ๓๘.๑ ใหมหาวิทยาลัยเสนอรายชื่อนักศึกษาที่มีสิทธิไดรับการเสนอชื่อเพ่ือรับ

ปริญญาในสาขาวิชาตาง ๆ เพ่ือขออนุมัติปริญญาจากสภามหาวิทยาลัย 

 ๓๘.๒ การใหปริญญาเกียรตินิยมมหาวิทยาลัยจะพิจารณาใหปริญญาเกียรติ

นิยมแกผูสำเร็จการศึกษาที่ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๓.๖๐ ขึ้นไปสำหรับปริญญาบัณฑิต

เกียรตินิยมอันดับ ๑ หรือไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต ๓.25 ขึ้นไปสำหรับปริญญาบัณฑิต

เกียรตินิยมอันดับ ๒  

 ๓๘.๓ การที่ไมมีสิทธิไดรับปริญญาเกียรตินิยม 

 ๓๘.๓.๑ นักศึกษามีผลการเรียน F หรือ U ตามระบบคาระดับคะแนน 

 ๓๘.๓.๒ นักศึกษาสำเร็จการศึกษาเกินจำนวนปการศกึษาปกติท่ีระบุไวใน

หลักสูตร  
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 ๓๘.๓.๓ นักศึกษาที่ขอเทียบโอนรายวิชาและยกเวนรายวิชา 

 ๓๘.๓.๔ นักศึกษาที่ขอลงทะเบียนเพ่ือปรับคาระดับคะแนน 

 ๓๘.๓.๕ นักศึกษาสาขาวิชานิติศาสตรท่ีสำเร็จการศึกษาโดยมีการสอบแก

ตัว 

 ๓๘.๓.๖ นักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ำกวา C ไมมีสิทธิ์ไดรับเกียรตินิยม 

 ๓๘.๓.๗ นักศึกษาที่มีผลการเรียน W ตามเกณฑในขอ ๓๓.๗.๔ 

 ขอ  ๓๙  การอนุมัติปริญญา ใหสภาวิชาการเสนอชื่อผูสมควรไดรับปริญญาตอสภา

มหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติ ใหมีผลนับแตวันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติ  

 

บทเฉพาะกาล 

 

 ขอ  ๔๐  ในระหวางที่ไมมีการออกคำสั่ง หรือประกาศ ใดเพื่อปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 

ใหนำประกาศหลักเกณฑเก่ียวกับการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีผลบังคับใชอยูกอนขอบังคับนี้มาใช

บังคับโดยอนุโลม จนกวาจะไดมีการออกคำสั่ง หรือประกาศตามขอบังคับนี้ 

   ประกาศ  ณ  วันที่  12  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

                                                                                         

 

                   (นายปญญา  มหาชัย) 

                                                          นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วาดวย การโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ทักษะ และ

ประสบการณ 

พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

โดยที่เปนการสมควรออกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การโอนผล

การเรียน  

การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ.๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครจึงออกขอบังคับเกี่ยวกับการโอนผลการเรียน การเทียบ

โอนผลการเรียน  การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ ตามหลักสูตรที่เปดสอนใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ก.บ.) ในคราวประชุม ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 2565 

และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในคราวประชุม ครั้งท่ี 3/2565 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2565 จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้  

  ขอ  ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การ

โอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ พ.ศ. 

๒๕๖๕” 

  ขอ  ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

  ขอ  ๓  ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การโอนผลการ

เรียน        การเทียบโอนผลความรู ทักษะ และประสบการณ พ.ศ. 2549 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 

2550 โดยใชขอบังคับฉบับนี้แทน 

  ขอ  ๔  ในขอบังคับนี้ 

 “มหาวิทยาลัย” หมายความวา   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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 “คณะ”  หมายความวา   สวนราชการตามกฎกระทรวงจัดตั้งสวน

ราชการ  ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 และใหหมายความรวมถึง

โครงการจัดตั้งบัณฑิตวิทยาลัย 

 “อธิการบดี”  หมายความวา   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “นักศึกษา”  หมายความวา   นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “สถาบันอุดมศึกษาอื่น”   หมายความวา   สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการ

สอน ในระดับหลังมัธยมศกึษาตอนปลาย หลักสูตรไมต่ำกวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาตามที่สภา

มหาวิทยาลัยใหการรับรองหรือกระทรวงศึกษาธิการใหการรับรอง หรือกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ใหการรับรอง หรือไดรับการรับรองตามกฎหมายอ่ืน  

 “การโอนผลการเรียน”     หมายความวา   การขอโอนหนวยกิตของรายวิชาใน

ระดับเดียวกันที่ไดเคยศึกษามาแลวจากมหาวิทยาลัย เพ่ือใชนับเปนสวนหนึ่งของการศึกษาใน

มหาวิทยาลัย 

 “การเทียบโอนผลการเรียน”   หมายความวา   การขอเทียบโอนหนวยกิตของ

รายวิชา ในระดับเดียวกันที่ไดเคยศกึษามาแลวจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น  เพ่ือใชนับเปนสวนหนึ่งของ

การศกึษาในมหาวิทยาลัย 
 

 “การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ”   หมายความวา   การขอเทียบโอน 

ความรู ทักษะ และประสบการณจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การจัดการศึกษาตลอด

ชีวิตตามแนวทาง การดำเนินงานระบบคลังหนวยกิตระดับอุดมศึกษา ความรูจากการฝกอาชีพ หรือ

ความรูจากประสบการณของนักศึกษา เพ่ือนับเปนหนวยกิตเทียบเทารายวิชา ตามหลักสูตรการศึกษา

ในมหาวิทยาลัย 

ขอ  ๕  การโอนผลการเรียน มีหลักเกณฑดังนี้ 

 (๑) นักศึกษาหลักสูตรระดบัปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา ท่ีสำเร็จการศึกษาหรือ

เคยศึกษาในหลักสูตรที่เปดสอนในมหาวิทยาลัย อาจขอโอนหนวยกิตรายวิชาในระดับเดียวกับที่ไดเคย

ศึกษามาแลว เพ่ือใชนับเปนสวนหนึ่งของการศึกษา โดยยื่นคำรองตอสำนักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียนหรือสำนักงานบัณฑิตศึกษาภายในระยะเวลา ๑๕ วัน นับแตวันเปดภาคเรียนที่เขาศึกษา 

 (๒) ใหคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหารสำนักงานบัณฑิต

วิทยาลัย แตงตั้งคณะกรรมการจากสาขาวิชาที่เก่ียวของพิจารณาดำเนินการโอนผลการเรียนของ

นักศึกษาที่ยื่นคำรอง  เฉพาะรายวิชาที่มีผลการเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาตรีไมต่ำกวาระดับ C 

หรือ S หรือ P แลวแตกรณี และในหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษาไมต่ำกวาระดับ B หรือ S หรือ P 

แลวแตกรณี แลวนำเสนอคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหารสำนักงานบัณฑิต

วิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  
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 (๔) นักศึกษาตองชำระคาธรรมเนียมการโอนผลการเรียนตามที่มหาวิทยาลัย

กำหนด ทั้งนี้จำนวนรายวิชาและผลการเรียนที่โอนได ใหรวมเปนหนวยกิตตามหลักสูตรที่เขาศึกษา

และสามารถนำไปคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมได 

 (๕) นักศึกษาที่โอนผลการเรียนแลวตองลงทะเบียนศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย

อยางนอยหนึ่งปการศึกษา 

  ขอ  ๖  การเทียบโอนผลการเรียน มีหลักเกณฑดังนี้ 

 (๑) นักศึกษาหลักสูตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา ที่เคย

ศึกษาในหลักสูตรท่ีเปดสอนในสถาบันอุดมศกึษาอ่ืน หรือสำเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

อาจขอเทียบโอนหนวยกิตรายวิชาในระดับเดียวกับที่ไดเคยศึกษามาแลวเพ่ือใชนับเปนสวนหนึ่งของ

การศกึษา โดยยื่นคำรองตอสำนักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน หรือสำนักงานบัณฑิตวิทยาลัย 

ภายในระยะเวลา ๑๕ วัน นับแตวันเปดภาคเรียนที่เขาศึกษา 

 (๒) รายวิชาที่นำมาขอเทียบโอนผลการเรียน ตองมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม

นอยกวาสามในสี่ของรายวิชาใหมที่ขอเทียบโอน และจำนวนหนวยกิตที่เทียบโอนไดจะตองไมเกินสาม

ในสี่ของจำนวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับอนุปริญญา หรือปริญญาตรีที่รับเทียบโอนหรือไมเกิน

หนึ่งในสามของจำนวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่รับโอน และใหเทียบโอนรายวิชา

วิทยานิพนธไดตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบัณฑติและสภา

วิชาการ โดยจัดทำเปนประกาศมหาวิทยาลัย 

 (๓) ใหคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหารสำนักงานบัณฑิต

วิทยาลัย แตงตั้งคณะกรรมการจากสาขาวิชาที่เก่ียวของพิจารณาดำเนินการเทียบโอนผลการเรียนของ

นักศึกษาที่ยื่นคำรอง เฉพาะรายวิชาที่มีผลการเรียนในหลักสูตรระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรี ไม

ต่ำกวาระดับชั้น C หรือ S หรือ P แลวแตกรณี และในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาไมต่ำกวาระดับ B 

หรือ S หรือ P แลวแตกรณี แลวนำเสนอคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหาร

สำนักงานบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

 (๔) นักศึกษาตองชำระคาธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียนตามที่หา

วิทยาลัยกำหนด ทั้งนี้จำนวนรายวิชาและผลการเรียนที่เทียบโอนได ใหรวมเปนหนวยกิตตามหลักสูตร

ที่ศึกษาได แตไมตองนำไปคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 (๕) นักศึกษาที่เทียบโอนผลการเรียนแลว ตองลงทะเบียนศึกษาใน

มหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา 

ขอ  ๗  การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ มีหลักเกณฑดังนี้ 

 (๑) นักศึกษาของมหาวิทยาลัย อาจยื่นคำรองตอสำนักสงเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียนหรือสำนักงานบัณฑิตวิทยาลัยใหเทียบโอนความรู  ทักษะ และประสบการณของนักศึกษาเพื่อ
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นับเปนหนวยกิต เทียบเทากับรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยภายในภาคเรียนแรกที่

เขาศึกษา โดยมีความรู ทักษะและประสบการณที่ขอเทียบโอน 

 (๒) ใหคณะกรรมการบริหารคณะ หรือคณะกรรมการบริหารสำนักงานบัณฑิต

วิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการสาขาวิชาที่เก่ียวของพิจารณาดำเนินการเทียบระดับความรู 

ความสามารถ ทักษะ และประสบการณของนักศึกษาที่ยื่นคำรองดวยวิธีการท่ีหลากหลายทั้งดวยการ

ทดสอบ การประเมินแฟมสะสมงาน หรือการสังเกตพฤติกรรม ใหครอบคลุมลักษณะของนักศึกษา

ตามมาตรฐานของรายวิชาที่เทียบโอน แลวนำผลการพิจารณาเสนอคณะกรรมการบริหารคณะ หรือ

คณะกรรมการบริหารสำนักงานบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

 (๓) องคความรู ทักษะ ประสบการณท่ีจะนำมาเทียบโอน ตองตรงหรือสัมพันธ

หรือเก่ียวของกับเนื้อหาของรายวิชาที่จะขอเทียบโอน และจำนวนหนวยกิตที่เทียบโอนไดจะตองไม

เกินสามในสีข่องจำนวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับอนุปริญญา หรือปริญญาตรีท่ีขอเทียบ และ

ไมเกินหนึ่งในสามของจำนวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่ขอเทียบ ทั้งนี้ นักศึกษา

จะตองชำระคาธรรมเนียม การเทียบโอนตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 (๔) รายวิชาที่ไดรับการเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ ใหบันทึกไว

ในระเบียนการเรียนของนักศึกษาโดยใชอักษรยอ “P” ในชองระดับคะแนน ในหลักสูตรระดับ

อนุปริญญาและปริญญาตรี และใชอักษร S สำหรับรายวชิาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

 (๕) ความรู ทักษะ และประสบการณที่เทียบโอนได ใหรวมเปนหนวยกิตตาม

หลักสูตที่ศึกษาแตไมตองนำไปคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 (๖) นักศึกษาที่ขอเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณแลว ตอง

ลงทะเบียนศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา 

  ขอ  ๘  กรณีเคยศึกษาในรายวิชาที่จะขอเทียบโอน หรือ สำเร็จการศกึษามาแลว 

อาจใหมีการทดสอบความรูกอนขอเทียบโอน โดยใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

  ขอ  ๙  นักศึกษาทีเ่ทียบโอนผลการเรียน เทียบโอนความรู ทักษะ และ

ประสบการณ ไมมีสิทธิ์ไดรับปริญญาเกียรตินิยม 

  ขอ  ๑๐  กรณีศึกษามาแลวหรือสำเร็จการศึกษามาแลวอาจใหมีการทดสอบความรู

ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ  ๑1  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ ใหมีอำนาจออกคำสั่งหรือ    

ประกาศเพ่ือปฏิบัติการตามขอบังคบัฉบับนี้ และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปญหาจากการใช

ขอบังคับนี้ การวินิจฉัยของอธิการบดีถือเปนที่สุด 
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     ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  

      

 

 (นายปญญา  มหาชัย) 

         นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

 

หมายเหตุ :- เพื่อใหกระบวนการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียนการเทียบโอนความรู 

ทักษะ และประสบการณ ที่นักศึกษานำผลการเรียน มาจากสถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนการสอน

ในระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไมต่ำกวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาในสาขาที่สภา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครและกระทรวงศึกษาธิการใหการรับรอง จึงตองกำหนดหลักเกณฑ 

วิธีการในการดำเนินการใหเกิดความชัดเจน จึงมีความจำเปนตองจัดทำขอบังคับฉบับนี้ใชบังคับ 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วาดวย การยกเวนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

เพ่ือใหการจัดการศึกษาสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม และเปดโอกาส 

ใหบุคคลไดศึกษาตามอัธยาศัย จึงเห็นเปนการสมควรใหมีขอบังคับวาดวยการยกเวนรายวิชาในหมวด

วิชาศึกษาทั่วไป ตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) 

แหงพระราชบัญญัต ิมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ก.บ.) ในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 21 เมษายน พ.ศ. 

2565 และมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 12 

พฤษภาคม พ.ศ. 2565 จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

  ขอ  ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา  “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การ

ยกเวนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. ๒๕๖๕” 

  ขอ  ๒  ขอบังคับนี้ใหใชตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนไป 

  ขอ  ๓  ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การยกเวนรายวิชา

ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. ๒๕๕๐ และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยใชขอบังคับฉบับนี้แทน 

  ขอ  ๔  ในขอบังคับนี้ 

 “นักศึกษา”   หมายความวา   นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “อธิการบดี”   หมายความวา   อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 “มหาวิทยาลัย”    หมายความวา   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

 “สถาบันอุดมศึกษาอื่น”    หมายความวา   สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียน

การสอน  ในระดับหลังมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไมต่ำกวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา

ตามที่สภามหาวิทยาลัยใหการรับรองหรือกระทรวงศึกษาธิการใหการรับรอง หรือกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ใหการรับรอง หรือไดรับการรับรองตามกฎหมายอ่ืน  

  ขอ  ๕  นักศึกษาที่มีสิทธิไดรับการยกเวนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไดแก 

ผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศกึษาอ่ืน เขามาศึกษาใน
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มหาวิทยาลัยในระดับปริญญาตรี หรือปริญญาตรี ๒ ป หลังอนุปริญญา ทุกสาขาวิชาและหลักสูตร

กำหนดใหเรียนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ใหไดรับการยกเวนไมตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

  ขอ  6  ผูสำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น 

ตองลงทะเบียนเรียนในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปอยางนอย ๑๒ หนวยกิต และมีสิทธิ์ไดรับการยกเวน

หนวยกิตที่เหลือตามโครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไปที่กำหนดใชกับหลักสูตรนั้น ๆ โดยให

คณะกรรมการศูนยศึกษาทั่วไปแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณาการยกเวนและเทียบโอนรายวิชา 

  ขอ  7  รายวิชาที่ไดรับการยกเวน ตามขอ 5 ใหบันทึกผลการเรียนเปน “ S ” และ

ใหนับหนวยกิต รวมในเกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

  ขอ  8  กรณีที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีมาแลว อาจจัดใหมีการทดสอบ

ความรูในรายวิชาศึกษาทั่วไปบางรายวิชากอนไดรับการยกเวน โดยรายละเอียดใหเปนไปตามประกาศ

ของมหาวิทยาลัย 

  ขอ  9  นักศึกษามีสิทธิที่จะขอโอนผลการเรียน หรือเทียบโอนผลการเรียน รายวิชา

ในหมวดวิชาอ่ืน ๆ ของหลักสูตร ตามขอบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร วาดวย การโอนผลการ

เรียน การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ทักษะ และประสบการณ พ.ศ. ๒๕๖๕   

  ทั้งนี้ การไดรับการยกเวนรายวิชาตามขอ 5 กับการใชสิทธิขอโอนรายวิชาตามวรรค

แรก  จำนวนหนวยกิตรวมกันแลวตองไมเกิน ๓ ใน ๔ ของหนวยกิตรวมข้ันต่ำ ซึ่งกำหนดไวใน

หลักสูตรที่กำลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และเมื่อไดรับการยกเวนแลว ตองมีเวลา

ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ไมนอยกวา ๑ ปการศึกษา 

  ขอ  ๑๐  ผูไดรับการยกเวนรายวิชาตามขอบังคบันี้ ไมมีสิทธิไดรับปริญญาเกียรติ

นิยม   

  ขอ  ๑๑  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ ใหมีอำนาจออก

คำสั่งหรือประกาศเพ่ือปฏิบัติการตามขอบังคับฉบับนี้ และเปนผูวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปญหาจาก

การใชขอบังคับนี้ การวินิจฉัยของอธิการบดีถือเปนที่สุด 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  

                                                                                       

 

                                                           (นายปญญา  มหาชัย) 

                                                         นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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หมายเหตุ:- เนื ่องจากกระบวนการที ่เกี ่ยวกับการยกเวนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และ

กระบวนการเกี ่ยวกับการจัดการเรียนการสอนการเรียนรู ตลอดชีวิต ยังมิไดกำหนดวิธีการและ

หลักเกณฑในการยกเวน จึงมีความจำเปนตองจัดทำขอบังคับฉบับนี้เพ่ือใชบังคับ  
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ภาคผนวก ข 

ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

อาจารยประจำหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 

 

1. ชื่อ-สกุล นางจินตนา  จันทนนท 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   อาจารยประจำหลักสูตร 

1) เลขประจำตัวประชาชน  xxxxxxxxxxxxx 

2) ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

3) ประวัติการศึกษา  
 

ที ่ ปท่ีสำเร็จการศึกษา คุณวุฒ ิ(สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา 

1 2552 บธ.ม.การบัญชี มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2 2547 บธ.บ.การบัญช ี มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 

4) ผลงานทางวิชาการ  

  4.1) หนังสือ/ตำรา 

- 

  4.2) บทความวิชาการ 

   - 

4.3) บทความวิจัย   

จินตนา จันทนนท, ชฎาพร แนบชิด และกาญจนาภรณ นิลจินดา. (2565). การพัฒนาลวดลาย 

           ผาทอมือที่เปนเอกลักษณและการบริหารตนทุนของบานดงอิดอย ตำบลแพด  

อำเภอคำตากลา จังหวัดสกลนคร. วารสารการบริหารนิติบุคคลและนวัตกรรมทองถิ่น,  

8(2)(กุมภาพันธ), 333-344. 

จินตนา จันทนนท, ศักดาเดช กุลากุล และนิรมล เนื่องสิทธะ. (2566). การวิเคราะหตนทุนและ 

ผลตอบแทจากการลงทุนปลูกแตงโมของเกษตรกร กรณีศึกษา ตำบลทากอน อำเภอ 

อากาศอำนวย จังหวัดสกลนคร. วารสารการจัดการและการพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

อุบลราชธานี, 10(1)(มกราคม-มิถุนายน), 37-50. 

นิรมล เนื่องสิทธะ, จินตนา จันทนนท, นันทกาญจน เกิดมาลัย, นวรัตน สุรัติวรพัทธ,  

           เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ และวาทินี ศรีมหา. (2567). การวิเคราะห 

           ตนทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผาบานเชียงเครอื อำเภอเมือง จังหวัด 

           สกลนคร. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(3)(กรกฏาคม- 

กันยายน), 1175-1187.  
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เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ, อธิษฐาน ทองเชื้อ, จินตนา จันทนนท และนวรัตน  

           สุรัตวิรพัทธ. (2567). ความรูความเขาใจเก่ียวกับการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคล 

           ธรรมดาผานอินเทอรเน็ตของประชาชนในเขตเทศบาลนครสกลนคร. วารสารวทิยาการ 

           จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(4)(ตุลาคม-ธันวาคม), 1258-1274. 

นิรมล เนื่องสิทธะ, สุวิมล บุญทา, จินตนา จันทนนท, ธิติมา รจนา, และศักดาเดช กุลากุล. (2567).  

           ปจจัยสวนประสมทางการตลาดที่มีผลตอการตัดสินใจซื้อโทรศพัทมือถือไอโฟนกับซัมซงุผาน 

           เว็บไซตชอปปไทยแลนด.วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร,  

           4(4)(ตุลาคม-ธันวาคม), 1610-1626.    

นันทกาญจน เกิดมาลัย,ชนินทร วะสีนนท, นิรมล เนื่องสิทธะ, ปริฉัตร ภูจิตร, สุพิชญา นิลจินดา และ 

           จินตนา จันทนนท. (2567). การพัฒนาผลิตภัณฑเซรั่มจากสารสกัดครามและวิเคราะห 

           ตนทุนเชิงพาณิชย กลุมวิสาหกิจชมุชนแสงจันทรสมุนไพรเกษตรแปรรูปอินทรีย จังหวัด 

           สกลนคร. วารสารรัชตภาคย สถาบันรัชตภาคย, 18(61)(พฤศจิกายน-ธันวาคม), 163–178. 

ชฎาพร แนบชิด, กาญจนาภรณ นิลจินดา, สุพิชญา นิลจินดา และจินตนา จันทนนท. (2567).  

           ตนแบบบรรจุภัณฑดานโลจิสติกสและการตลาดผาทอมือยอมคราม กลุมบานดงอิดอย  

           ตำบลแพด อำเภอคำตากลา จังหวัดสกลนคร. วารสารมนุษยศาสตรและสังคมสังคมศาสตร  

           มหาวิทยาลัยเอเซียอาคเนย, 8(2)(กรกฏาคม-ธันวาคม), 31-48. 

4.4) งานอ่ืน ๆ 

- 

   

5) ภาระงานสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 

ที่มีอยูแลว  16 ชั่วโมง 

            เกณฑขั้นต่ำ  12 ชั่วโมง 

 

2. ชื่อ-สกุล นางนวรัตน  สุรัติวรพทัธ 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   อาจารยประจำหลักสูตร 

1) เลขประจำตัวประชาชน  xxxxxxxxxxxxx 

2) ตำแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 
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3) ประวัติการศึกษา  

 

ที ่ ปท่ีสำเร็จการศึกษา คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา 

1 2547 บธ.ม.บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2 2535 บธ.บ.การบัญช ี มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

 

4) ผลงานทางวิชาการ  

  4.1) หนังสือ/ตำรา 

- 

  4.2) บทความวิชาการ 

   - 

4.3) บทความวิจัย   

นิรมล เนื่องสิทธะ, จินตนา จันทนนท, นันทกาญจน เกิดมาลัย, นวรัตน สุรัติวรพัทธ,  

           เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ และวาทินี ศรีมหา. (2567). การวิเคราะห 

           ตนทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผาบานเชียงเครอื อำเภอเมือง จังหวัด 

           สกลนคร. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(3)(กรกฎาคม- 

กันยายน), 1175-1187. 

เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ, อธิษฐาน ทองเชื้อ, จินตนา จันทนนท และนวรัตน  

           สุรัตวิรพัทธ. (2567). ความรูความเขาใจเก่ียวกับการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคล 

           ธรรมดาผานอินเทอรเน็ตของประชาชนในเขตเทศบาลนครสกลนคร. วารสารวทิยาการ 

           จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(4)(ตุลาคม-ธันวาคม), 1258-1274. 

4.4) งานอ่ืน ๆ 

- 
 

5) ภาระงานสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 

ที่มีอยูแลว  16 ชั่วโมง 

            เกณฑขั้นต่ำ  12 ชั่วโมง 

 

3. ชื่อ-สกุล นางนิรมล เนื่องสิทธะ 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   อาจารยประจำหลักสูตร 

1) เลขประจำตัวประชาชน  xxxxxxxxxxxxx 

2) ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
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3) ประวัติการศึกษา  
 

ที ่ ปท่ีสำเร็จการศึกษา คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา 

1 2565 ปร.ด.การบัญชี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 

2 2553 บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

3 2541 ศศ.บ.การจัดการทั่วไป 

(แขนงบัญชี) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

4) ผลงานทางวิชาการ  

  4.1) หนังสือ/ตำรา 

- 

  4.2) บทความวิชาการ 

   - 

4.3) บทความวิจัย   

จินตนา จันทนนท, ศักดาเดช กุลากุล และนิรมล เนื่องสิทธะ. (2566). การวิเคราะหตนทุนและ 

ผลตอบแทจากการลงทุนปลูกแตงโมของเกษตรกร กรณีศึกษา ตำบลทากอน อำเภอ 

อากาศอำนวย จังหวัดสกลนคร. วารสารการจัดการและการพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

อุบลราชธานี, 10(1)(มกราคม-มิถุนายน), 37-50. 

นันทกาญจน เกิดมาลัย, ชนินทร วะสีนนท, วราธร พรหมนิล, เมธาวี ยีมิน, นิรมล เนื่องสิทธะ และ 

พัลลภ จันทรกระจาง. (2567). การพัฒนายกระดับรายไดเกษตรกรบานกกตูม กกกอก 

เกษตรสมบูรณ อำเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร. วารสารการจัดการและการพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 11(1)(มกราคม-มิถุนายน), 33-45.  

นันทกาญจน เกิดมาลัย, ชนินทร วะสีนนท, วราธร พรหมนิล, เมธาวี ยีมิน, นิรมล เนื่องสทิธะ และ 

           พัลลภ จัทรกระจาง. (2567). การพัฒนายกระดับระดับรายไดเกษตรกร บานกกตูม กกกอก 

           เกษตรสมบูรณอำเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร. วารสารการจัดการและการพัฒนา 

           มหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี, 11(1). 35-45. 

นันทกาญจน เกิดมาลัย, ชนินทร วะสีนนท, นิรมล เนื่องสิทธะ, สาคร อินทรชัย และอรอนงค  

           ฐาปนพันธนิติกุล. (2567). สภาพปญหาและการพัฒนานกระดับรายได วิสาหกิจชุมชนผงผัก 

           สูผลิตภัณฑชงด่ืม ตามเกณฑมาตรฐานเชิงพาณิชย. วารสารการจัดการและการพัฒนา  

           มหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี, 11(1)(มกราคม-มิถุนายน), 241-254. 

นันทกาญจน เกิดมาลัย, สุพิชญา นิลจินดา, นิรมล เนื่องสิทธะ, ศุภกร อาจหาญ, กนกวรรณ วรดง,  

          ปริฉัตร ภูจิตร และชนินทร วะสีนนท. (2567). การศึกษาการผลิตสารสกัดครามสกลนครสู 
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การแปรรูปผลิตภัณฑบำรุงผิวพรรณ วิสาหกิจชุมชนแสงจันทรสมุนไพรเกษตรแปรรูปอินทรีย  

จังหวัดสกลนคร. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(2)(เมษายน- 

มิถุนายน), 465-482. 

นันทกาญจน เกิดมาลัย, สุพิชญา นิลจินดา, นิรมล เนื่องสิทธะ, ศุภกร อาจหาญ, กนกวรรณ วรดง,  

ปริฉัตร ภูจิตร และชนินทร วะสีนนท. (2567). การสรางตนแบบนโยบายการแกไขปญหา

ความยากจนในพ้ืนที่นำรอง ตำบลกุดบาก อำเภอกุดบาก จังหวัดสกลนคร. วารสารวิทยาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(1)(มกราคม – มีนาคม), 13-28. 

นิรมล เนื่องสิทธะ, สุวิมล บุญทา, จินตนา จันทนนท, ธิติมา รจนา, และศักดาเดช กุลากุล. (2567).  

ปจจัยสวนประสมทางการตลาดที่มีผลตอการตัดสินใจซื้อโทรศพัทมือถือไอโฟนกับซัมซุงผาน 

เว็บไซตชอปปไทยแลนด. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(4) 

(ตุลาคม-ธันวาคม), 1610-1626.   

นันทกาญจน เกิดมาลัย, ชนินทร วะสีนนท, นิรมล เนื่องสิทธะ, ปริฉัตร ภูจิตร, สุพิชญา นิลจินดา และ 

           จินตนา จันทนนท. (2567). การพัฒนาผลิตภัณฑเซรั่มจากสารสกัดครามและวิเคราะห 

ตนทุนเชิงพาณิชย กลุมวิสาหกิจชมุชนแสงจันทรสมุนไพรเกษตรแปรรูปอินทรีย จังหวัด 

สกลนคร. วารสารรัชตภาคย สถาบันรัชตภาคย, 18(61)(พฤศจิกายน – ธันวาคม), 163-176. 

จิรภัทร เริ่มศร ีและนิรมล เนื่องสิทธะ. (2568). แนวทางการสื่อสารอัตลักษณสามธรรมสำหรับการ 

     ทองเที่ยวจังหวัดสกลนคร. วารสารวิทยาการสารสนเทศและเทคโนโลยีประยุกต  

     มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 7(1)(มกราคม–มิถุนายน), 91-106. 

4.4) งานอ่ืน ๆ 

- 

 

5) ภาระงานสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 

ที่มีอยูแลว  16 ชั่วโมง 

            เกณฑขั้นต่ำ  12 ชั่วโมง 

 

4. ชื่อ-สกุล นายกฤตกร   มั่นสุวรรณ 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   อาจารยประจำหลักสูตร 

1) เลขประจำตัวประชาชน  xxxxxxxxxxxxx 

2) ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 
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3) ประวัติการศึกษา  

 

4) ผลงานทางวิชาการ  

  4.1) หนังสือ/ตำรา 

- 

  4.2) บทความวิชาการ 

   - 

4.3) บทความวิจัย   

นิรมล เนื่องสิทธะ, จินตนา จันทนนท, นันทกาญจน เกิดมาลัย, นวรัตน สุรัติวรพัทธ,  

           เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ และวาทินี ศรีมหา. (2567). การวิเคราะห 

           ตนทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผาบานเชียงเครอื อำเภอเมือง จังหวัด 

           สกลนคร. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(3)(กรกฎาคม- 

กันยายน), 1175-1187. 

เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ, อธิษฐาน ทองเชื้อ, จินตนา จันทนนท และนวรัตน  

           สุรัตวิรพัทธ. (2567). ความรูความเขาใจเก่ียวกับการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคล 

           ธรรมดาผานอินเทอรเน็ตของประชาชนในเขตเทศบาลนครสกลนคร. วารสารวทิยาการ 

           จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(4)(ตุลาคม-ธันวาคม), 1258-1274. 

4.4) งานอ่ืน ๆ 

- 

 

5) ภาระงานสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 

ที่มีอยูแลว  16 ชั่วโมง 

            เกณฑขั้นต่ำ  12 ชั่วโมง 

 

5. ชื่อ-สกุล นางสาวเจตรัมภา พรหมทะสาร 

 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   อาจารยประจำหลักสูตร 

1) เลขประจำตัวประชาชน  xxxxxxxxxxxxx 

2) ตำแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

ที ่ ปท่ีสำเร็จการศึกษา คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา 

1 2555 บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2 2551 บช.บ. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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3) ประวัติการศึกษา 

 

4) ผลงานทางวิชาการ  

  4.1) หนังสือ/ตำรา 

- 

  4.2) บทความวิชาการ 

   - 

4.3) บทความวิจัย 

นิรมล เนื่องสิทธะ, จินตนา จันทนนท, นันทกาญจน เกิดมาลัย, นวรัตน สุรัติวรพัทธ,  

           เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ และวาทินี ศรีมหา. (2567). การวิเคราะห 

           ตนทุนและผลตอบแทนผลิตภัณฑเครื่องปนดินเผาบานเชียงเครอื อำเภอเมือง จังหวัด 

           สกลนคร. วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(3)(กรกฎาคม- 

กันยายน), 1175-1187. 

เจตรัมภา พรหมทะสาร, กฤตกร มั่นสุวรรณ, อธิษฐาน ทองเชื้อ, จินตนา จันทนนท และนวรัตน  

           สุรัตวิรพัทธ. (2567). ความรูความเขาใจเก่ียวกับการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุคคล 

           ธรรมดาผานอินเทอรเน็ตของประชาชนในเขตเทศบาลนครสกลนคร. วารสารวทิยาการ 

           จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร, 4(4)(ตุลาคม-ธันวาคม), 1258-1274. 

4.4) งานอ่ืน ๆ 

- 

 

5) ภาระงานสอน (ชั่วโมง/สัปดาห) 

ที่มีอยูแลว  16 ชั่วโมง 

            เกณฑขั้นต่ำ  12 ชั่วโมง 

 

 

 

 

ที ่ ปท่ีสำเร็จการศึกษา คุณวุฒิ(สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา 

1 2555 บช.ม. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2 2548 บช.บ. มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
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ภาคผนวก ค 

ตารางเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงระหวางหลักสูตรเดมิ 

กับหลักสูตรปรับปรุง   
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สาระสำคัญในการปรับปรุงแกไขโครงสรางหลักสูตร 

1.  หลักสูตรฉบับนี้ เริ่มใชกับนักศึกษาที่เขาศึกษาป 2569 และใชขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนครวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

2.  เหตุผลในการปรับปรุงแกไข เพ่ือปรับปรุงปรัชญา วัตถุประสงค โครงสรางหลักสูตรและ

คำอธิบายรายวิชาใหเหมาะสม 

3.  สาระสำคัญในการปรับปรุงแกไข 

3.1 ขอมูลทั่วไปเก่ียวกับหลักสูตร 

 

ตารางเปรียบเทียบความแตกตางขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับหลักสูตรระหวาง 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 และ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

 

หัวขอ 
หลักสูตรเดิม  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

1. ชื่อหลักสูตร 

    1.1 ภาษาไทย 

    1.2 ภาษาอังกฤษ 

 

บัญชีบัณฑิต 

Bachelor of Accountancy 

Program 

 

บัญชีบัณฑิต 

Bachelor of Accountancy  

Program 

2. ชื่อปริญญา 

    2.1 ภาษาไทย 

    2.2 ภาษาอังกฤษ 

 

    2.3 ชื่อยอ (ภาษาไทย) 

    2.4 ชื่อยอ (ภาษาอังกฤษ) 

 

บัญชีบัณฑิต 

Bachelor of Accountancy   

 

บช.บ. 

B.Acc. 

 

บัญชีบัณฑิต 

Bachelor of Accountancy   

 

บช.บ. 

B.Acc. 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 และ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

หมวดวิชา 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดบัปริญญาตรี  

พ.ศ. 2565 (4 ป) 

(หนวยกิต) 

 

โครงสรางหลักสูตร 

 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 24 ไมนอยกวา 24 

1.1 รายวิชาบังคับ  9 

1.2 รายวิชาเลือก  15 

2. หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 72 ไมนอยกวา 99/103 

2.1 กลุมวิชาแกน  33 

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ  ไมนอยกวา 51 

2.3 กลุมวิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา 12 

2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

หรือสหกิจศึกษา 

     2.4.1 เตรียมสหกิจศึกษาทางการ

บัญช ี

     2.4.2 สหกิจศึกษาทางการบญัช ี    

                   หรือ 

     2.4.3 ฝกประสบการณวิชาชพีการ

บัญช ี   

  

 

1 

 

6 

 

3 

 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 ไมนอยกวา 6 

รวมหนวยกิตตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 120 
ไมนอยกวา 129/ 

สหกิจศึกษา 133 
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การเปลี่ยนแปลงของรายวิชาในหลักสูตร 

 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  พ.ศ. 2562 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2566 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 

หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2564) หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
หมายเหตุ 

หมวดวิชาเฉพาะ  หมวดวิชาเฉพาะ  

2.1 กลุมวิชาแกน 2.1 กลุมวิชาแกน  

31551126 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 41551701 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 3(3-0-6) เปลี่ยนรายวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

31551127 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

32562305 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 42562101 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43502202  สถิติเพ่ือธุรกิจและการวิจัย 3(3-0-6) 43523311 สถิติเพ่ือการวิจยัสำหรับการบัญช ี 3(2-2-5) เปลี่ยนรายวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43521108 หลักการบัญชีขั้นตน      3(2-2-5) 43521110 หลักการบัญชีขั้นตน      3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43522305 หลักเบื้องตนเกีย่วกับระบบสารสนเทศทางการ

บัญช ี

3(3-0-6) 43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญชี        3(2-2-5) เปลี่ยนรายวิชา/ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43531104 การเงินธุรกิจ                                  3(3-0-6) 43521111 การเงินบริษัท                          3(3-0-6) เปลี่ยนรายวิชา/ 
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หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2564) หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
หมายเหตุ 

หมวดวิชาเฉพาะ  หมวดวิชาเฉพาะ  

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43532203 การภาษีอากรธุรกิจ    3(3-0-6) 43522113 การภาษีอากรธุรกิจ    3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43541101 หลักการตลาด          3(3-0-6) 43541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) เปลี่ยนรายวิชา 
41553101 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบญัชี               3(3-0-6) 43522215 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบญัชี               3(3-0-6) ยายมาเอกบังคับ/ปรับ

คำอธิบายรายวิชา 

   43631103 องคการและพฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) รายวิชาใหม 

2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ 2.2 กลุมวิชาเอกบังคับ  

43521201 การบัญชีข้ันกลาง 1 3(2-2-5) 43521202 การบัญชีข้ันกลาง 1 3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43522213 การบัญชีข้ันกลาง 2 3(2-2-5) 43522216 การบัญชีข้ันกลาง 2 3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43522301 การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบ

ภายใน 

3(3-0-6) 43522114 การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบ

ภายใน 

3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43522302 การบัญชีตนทุน 3(3-0-6) 43522115 การบัญชีตนทุน 3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43522303 การบัญชีบริหาร                                               3(3-0-6) 43522307 การบัญชีบริหาร                                               3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43522304 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) 43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523123 ทฤษฎีการบัญชี 3(3-0-6) 43523125 ทฤษฎีการบัญชี 3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523305 การสอบบัญชีและบริการใหความเช่ือมั่น 3(2-2-5) 43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความเช่ือมั่น 3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523306 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร 3(2-2-5) 43523314 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร 3(2-2-5) ยายมาจากเอกเลือก/ปรับ

คำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2564) หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
หมายเหตุ 

หมวดวิชาเฉพาะ  หมวดวิชาเฉพาะ  

43523308 โปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชี   3(2-2-5) 43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี     3(2-2-5) ยายมาจากเอกเลือก/ปรับ

คำอธิบายรายวิชา 

43523901 ปญหาพิเศษทางบัญช ี 3(2-2-5) 43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี 3(2-2-5) ยายมาจากเอกเลือก/ปรับ

คำอธิบายรายวิชา 

43524903 สัมมนาการบัญชี            3(2-2-5) 43524904 สัมมนาการบัญชี            3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43533412 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน      3(3-0-6) 43523315 การวิเคราะหรายงานทางการเงิน      3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

2.3 กลุมวิชาเอกเลือก 2.3 กลุมวิชาเอกเลือก  

43522214 กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญช ี          3(3-0-6) 43522117 กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญช ี          3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523124 การบัญชีระหวางประเทศ 3(3-0-6) 43523229 การบัญชีระหวางประเทศ 3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523307 การวางระบบบญัชี 3(3-0-6) 43523126 การวางระบบบญัชี 3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523219 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 3(3-0-6) 43523230 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523221     การบัญชีเฉพาะกิจการ                                              3(3-0-6) 43523231 การบัญชีเฉพาะกิจการ                                              3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523225 การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาด

ยอม 

3(3-0-6) 43523233 การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาดยอม 3(3-0-6) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523224 การวางแผนภาษีอากร 3(3-0-6)   43523317 การวางแผนภาษีอากร 3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43523309 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

3(2-2-5) 43523318 การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

3(2-2-5) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

   43523903 ปญหาการสอบบัญช ี 3(3-0-6) รายวิชาใหม 
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หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2564) หลักสูตร บช.บ. (ปรับปรุง พ.ศ. 2569) 
หมายเหตุ 

หมวดวิชาเฉพาะ  หมวดวิชาเฉพาะ  

   43523319 การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห

ขอมูลทางการบัญช ี

3(2-2-5) รายวิชาใหม 

   43523320 การจัดการขอมูลทางการบญัช ี 3(3-0-6) รายวิชาใหม 

   43523127 การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ

และการควบคุม 

3(3-0-6) รายวิชาใหม 

   43523235 เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับนักธุรกจิมอืใหม 3(3-0-6) รายวิชาใหม 

   43523321 เทคโนโลยีและการประยุกตใชปญญาประดิษฐ 3(3-0-6) รายวิชาใหม 

43523222 การบัญชีเพ่ือการจัดการสิ่งแวดลอม     3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

43523226 การบัญชีธุรกิจเกษตร 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

43523310 การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี  

3(2-2-5)    ยกเลิกรายวิชา 

43523223 การวางแผนและควบคุมกำไร 3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

43532404   การจัดการทางการเงนิ    3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

43533102   การเงินเพ่ือการนำเขาและสงออก    3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

42573212 การลงทุนในหลักทรัพย    3(3-0-6)    ยกเลิกรายวิชา 

2.4 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 2.3 กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  

43524801 การเตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี          1(90) 43524805 การเตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี          1(90) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43524802 สหกิจศึกษาทางการบญัช ี                   6(540) 43524806 สหกิจศึกษาทางการบญัช ี                 6(540) ปรับคำอธิบายรายวิชา 

43524803 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี      3(360) 43524807 การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี      3(450) ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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ภาคผนวก ง 

ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวงัของหลักสูตร (PLOs)  

จำแนกตาม Bloom’s Taxonomy 
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ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) จำแนกตาม Bloom’s Taxonomy 

ลำดับ ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

ระดับการเรียนรู 

(Bloom’s Taxonomy) 

Psychomotor 

Domain (Skills) 

Affective 

Domain (Attitude) 

R U Ap An E C S At 

PLO1 อธิบาย ความรู ดานการบัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได         

PLO2 ประยุกตใชความรูทางการบญัชีและบรหิารธุรกิจตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิได 
        

PLO3 ปฏิบัติการประยุกตใชเทคโนโลยีดจิิทัล เพ่ือการใชเครื่องมือและการ

ปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 
        

PLO4 แสดงออกถึงการมีจรรยาบรรณแหงวิชาชีพบัญชี และรับผิดชอบตอสังคม         

PLO5 ปฏิบัติตนในการทำงานเปนทีม มจีิตสาธารณะ         

หมายเหตุ 

ความรู (K , Knowledge) 

 K1 = จำ รู ทอง (Remember , R)    K2 = อธิบาย บรรยาย จัดเรียง (Understand , U)   K3 = ประยุกตใช นำไปใช (Apply , Ap) 

K4 = วิเคราะห ตรวจสอบ (Analyze , An)   K5 = ประเมิน ตัดสิน วิจารณ (Evaluate , E)   K6 = สราง ออกแบบ ประดิษฐ พัฒนา (Create , C) 

ทักษะ (S, Skills) 

  S1 = เลียนแบบ (Imitation)     S2 = ท าตามค าสั่ง (Manipulation)     S3 = ท าเพื่อความถูกตอง (Precision) 

  S4 = ท าอยางสรางสรรคตอเนื่อง (Articulation)  S5 = ท าไดเหมือนธรรมชาติ (Naturalization) 

จริยธรรม (E , Ethic or Attitude) 

  A1 = การรับรู (Receiving)       A2 = การตอบสนอง (Responding)    A3 = การสรางคณุคา (Valuing) 

  A4 = การจัดระบบ (Organization and Conceptualising) A5 = การกำหนดลักษณะบุคลิกภาพ (Characterising by Value Concept) 
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ภาคผนวก จ 

สรุปขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ 

จากการวิพากษรางหลักสูตร 
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สรุปขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากการวิพากษหลักสูตร 

(ราง) หลักสูตรบริหารบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล สรุปขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากการ

วิพากษหลักสูตร 

1 รองศาสตราจารย ดร.กรไชย                

พรลภัสรชกร 

(ผูแทนจากสภาวิชาชีพบัญชี ) 

- หนวยกิต ดี 

- ควรเพ่ิมชื่อและคำอธิบายรายวิชาเปน

ภาษาอังกฤษ 

- ควรเพ่ิมรายวิชาเก่ียวกับเทคโนโลยีเพ่ิมขึ้น  

- ทบทวน PLO ใหสอดคลอง CLO 

2 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพชรไพลิน อุปปง - ทบทวน PLO ใหสอดคลอง CLO 

- ทบทวนรายวิชาและคำอธิบาย

ภาษาอังกฤษ ใหถูกตอง 

3 คุณสมชาย  นามตาแสง  

ผูจัดการหางหุนสวนจํากัด สอบบัญชีและ

ภาษีอากร ชนกนภา 

(ผูสอบบัญชีภาษีอากร) 

- ควรเพ่ิมการปฏิบัติรายวิชาภาษี  

4 นายเนรมิต  มอมพะเนาว  

ตําแหนง นักตรวจสอบภายใน รักษาการ

หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน สังกัด

หนวยตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัย

นครพนม 

(ผูแทนหนวยตรวจสอบภายใน และผูแทน

ดานสอบบัญชี) 

- ควรเนนรายวิชาเก่ียวของกับ AI 

5 ผูชวยศาสตราจารย ดร.สถิตย ภาคมฤค 

(อาจารยสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุ

ศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร) 

ผูแทนจากสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราช

ภัฏสกลนคร) 

- ทบทวนแบบฟอรมใหมของมหาวิทยาลัย 

- เพ่ิมเหตุผลในการปรับปรุงหลักสูตร 

- ทบทวนวิชากอนบังคบัเรียน แตละวิชา 

- ทบทวน PLO ใหสอดคลอง CLO และ 

YLO 

6 นายเกรียงไกร  มูลสาระ 

(ผูแทนศิษยเกาแลผูปฏิบัติดานทําบัญชี) 

- ควรเนนเพ่ิมรายวิชาที่เก่ียวกับเทคโนโลย ี

7 นางสาวนิชาภา  ไชยโยธา - หนวยกิต ดี 



140 

 

 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล สรุปขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากการ

วิพากษหลักสูตร 

(ผูแทนศิษยเกาแลผูปฏิบัติดานทําบัญชี) - ควรเนนเพ่ิมรายวิชาที่เก่ียวกับเทคโนโลย ี

8 นางสาวจุฬาภรณ  เสนนาไชย 

(ผูแทนปฏิบัติดานเจาหนาที่บริหารงาน

ทั่วไป) 

- ควรเพ่ิมการปฏิบัติรายวิชาภาษี 
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ภาคผนวก ฉ   

คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูร  

และวพิากษหลักสูตร 
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คำสั่งคณะวิทยาการจัดการ 

ที่ ๓/๒๕๖๘ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบณัฑิต 

 

  

 ตามที่คณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชาการบัญชี ไดจัดการศึกษา โดยใชหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

หลักสูตร ๔ ป นั้นเพื่อใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๕ คณะฯ จึงขอแตงตั ้งคณะกรรมการปรับปรุง

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตร ๔ ป ดังนี ้

         ๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สามารถ  อัยกร ประธานกรรมการ 

 ๒. รองศาสตราจารย ดร.กรไชย  พรลภัสรชกร กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

  (ผูแทนจากสภาวิชาชีพบัญชี )  

 ๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพชรไพลิน  อุปปง กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

  (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร)  

 ๔. นายสมชาย  นามตาแสง  (ผูสอบบัญชีภาษีอากร) กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

 ๕. นายเนรมิต มอมพะเนาว 

(ผูแทนหนวยตรวจสอบภายใน และผูแทนดานสอบบัญชี) 

กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

 ๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สถิตย ภาคมฤค กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

  (ผูแทนจากสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร)  

 ๗. นายเกรียงไกร   มูลสาระ กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

  (ผูแทนศิษยเกาและผูปฏิบัติดานทำบัญชี)  

 ๘. นางสาวนิชาภา  ไชยโยธา กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

  (ผูแทนศิษยเกาและผูปฏิบัติดานทำบัญชี)   

 ๙. นางสาวจุฬาภรณ  เสนนาไชย กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

  (ผูแทนผูปฏิบัติดานเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป)  

   /ผูชวยศาสตราจารยนวรัตน      
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 ๑๐. ผูชวยศาสตราจารยนวรัตน      สุรัติวรพัทธ กรรมการ 

 ๑๑. อาจารย ดร.นิรมล                เนื่องสิทธะ กรรมการ 

 ๑๒. ผูชวยศาสตราจารยศักดาเดช    กุลากุล กรรมการ 

 ๑๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วาทินี   ศรีมหา กรรมการ 

 ๑๔. เจาหนาที่คณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 

 ๑๕. ผูชวยศาสตราจารย จินตนา       จันทนนท กรรมการและเลขานุการ 

 ๑๖. อาจารย เจตรัมภา                   พรหมทะสาร กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ๑๗. อาจารย กฤตกร                      มั่นสุวรรณ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

    

          หนาที่   

๑. เตรียมการปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๒. (ราง) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๓. วิพากษ (ราง) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๔. ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะจากการวิพากษหลักสูตร 

๕. นำเสนอเพ่ือขอความเห็นชอบคณะกรรมการบริหารวิชาการ สภาวิชาการและ 

 สภาประจำมหาวิทยาลัย  

๖. ดำเนินการอ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

โดยกรรมการ หมายเลข ๒ - ๙ ปฏิบัติหนาที่ขอ ๓ และกรรมการ หมายเลข ๑, ๑๐ - ๑๗ 

ปฏิบัติหนาที่ขอ ๑ – ๖ 

           ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาที่อยางเต็มความสามารถ และเกิดผลดีตอ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

                            ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 

                                      สั่ง ณ วันที่ ๖  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                                                         

                                                              (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สามารถ อัยกร) 

                คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
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ภาคผนวก ช 

การตกลงรวมมือ หรือรวมผลิตอยางเปนทางการ 
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ภาคผนวก ซ  

ตารางวิเคราะหความสอดคลองระหวางรายวิชากับ

สมรรถนะบัณฑิตราชภัฏ 17 สมรรถนะ + 2 จุดเนนภูมิภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 
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สมรรถนะบัณฑิตราชภัฏ 17 สมรรถนะ ไดแก 

1. ปฏิบัติงานครูอยางมืออาชีพ 

2. ภาวะผูนำและสัมพันธชุมชน 

3. บริหารจัดการชั้นเรียน 

4. ทำงานเปนทีม 

5. ใชเทคโนโลยีดิจิทัล 

6. สื่อสารอยางมีกลยุทธ 

7. บุคลิกภาพความเปนครูและทัศนคติในการปรับตัว 

8. จิตอาสา จิตสาธารณะ 

9. ศิลปะการใชสื่อ 

10. อำนวยการเรียนรู 

11. วัดและประเมิน 

12. ประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

13. ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 

14. เปนพลเมืองดี 

15. บูรณาการศาสตรสูการสอน 

16. นวัตกรรมทางการศึกษา 

17. จิตวิญญาณความเปนครู 

 

2 จุดเนนภูมิภาค ตะวันออกเฉียงเหนือ 

จุดเนนภาคอีสาน : ดานศิลปวัฒนธรรม 

จุดเนนภาคอีสาน : ดานอาชีพที่สองตามสาขาวิชาเอก 
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มาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศสำหรับ 

ผูประกอบวิชาชีพบัญช ี(IES) 
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ภาคผนวก ญ    

การจำแนกผลลพัธการเรียนรูของหลักสตูร (PLOs)  

ตาม Bloom’s Taxonomy เพื่อกำหนดรายวิชา 
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การจำแนกผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLOs) ตาม Bloom's taxonomy เพื่อกำหนดรายวิชา 

PLOs Knowledge 
Skills Attitude 

Courses 
Generic Specific Ethics Character 

PLO 1 อธิบาย 

ความรู ดานการ

บัญชีและ

กระบวนการ

ทางการบัญชีได 

 

K1.1 ความรูเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

K1.2 ความรูเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจ 

K1.3 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงาน

ทางการเงิน 

K1.4 ความรู หลักการ

และวิธีปฏิบัติทางบัญชี

เกี่ยวกับการบัญชีเฉพาะ

กิจการ 

K1.5 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับมาตรฐานที่

เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี 

K1.6 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญช ี

K1.7 ความรูเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K1.8 ความรู หลักการ

และวิธีปฏิบัติทางบัญชี

S1.3 ประยุกตใชหลักการ

บัญชีกับรายการคาและ

เหตุการณทางธุรกิจ 

มีวินัย ตรงตอเวลา และ

รับผิดชอบตอ 

S1.4 มีความสามารถใน

การจัดทำรายงาน

ทางการเงินตามมาตรฐาน

เกี่ยวกับวิชาชีพบัญช ี

S1.5 มีความสามารถดาน

ภาษา ระบบ สารสนเทศ

เกี่ยวกับการบัญชี 

S2.1 จัดทำบัญชีและ

รายงานทางการเงิน ตาม

มาตรฐานการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

S2.2 การจัดทำขอมูลเพ่ือ

สนับสนุนการตดัสินใจ

ดานการบริหาร 

S2.3 การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี 

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

ขอมูลบัญช ี

 

S1.1 มีความสามารถเชิงคิด

วิเคราะห สังเคราะห อยาง

เปนระบบ 

S1.2 มีความสามารถในการ

ประยุกตความรูไปบูรณาการ

กับศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

เพื่อแกไขปญหาได 

 

E1.1 มีจรรยาบรรณ

เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

บัญช ี

E1.2 มีวินัย ตรงตอ

เวลา และรับผิดชอบตอ

ตนเอง สังคมและ

สิ่งแวดลอม 

E1.3 มีความรับผิดชอบ

ตอผูมีสวนไดสวนเสียใน

การกำกับดูแล การ

เปดเผยขอมูลและความ

โปรงใส 

C1.1 มีภาวะผูนำ 

ชวยเหลือผูอ่ืนและ

แกไขปญหาใน

สถานการณตาง ๆ ได

อยางเหมาะสม 

 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ (แกน K1.1, K2.2) 

กฏหมายธุรกิจ (แกน K1.2, K2.1) 

สถิติเพื่อการวิจัยสำหรับการบัญชี (แกน K1.10, K2.7, S1.1, S2.3) 

หลักการบัญชีข้ันตน (แกน K1.3, K1.6, K2.3, K2.5, S1.3) 

การใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญชี (แกน K1.7, K2.7, S2.3) 

การเงินธุรกิจ (แกน K1.11, K2.13) 

การภาษีอากรธุรกิจ (แกน K1.2, K2.1, S1.2) 

หลักการตลาด (แกน K1.12, K1.13) 

การจัดการเชิงกลยุทธ (แกน K1.13, K2.14)  

หลักเศรษฐศาสตร (แกน K1.14, K2.10) 

ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญช ี(แกน K1.1, K2.2, S1.5) 

การบัญชีข้ันกลาง 1 (บังคับ K1.3, K1.5, K2.3, S1.3) 

การบัญชีข้ันกลาง 2 (บังคับ K1.3, K1.5, K2.3, S1.3) 

การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน (บังคับ K1.2, K1.5,  

K1.6, K2.1, K2.4, K2.5, E1.1) 

การบัญชีตนทุน (บังคับ K1.8, K2.6) 

การบัญชีบริหาร (บังคับ K1.8, K2.6, K3.2, S2.2) 

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี (บังคับ K1.7, K2.1, S1.1) 

การบัญชีภาษีอากร (บังคับ K1.2, K2.1, S1.2) 

ทฤษฎีการบัญชี (บังคับ K1.5, K1.9, K2.4, K2.8) 

การบัญชีข้ันสูง 1 (บังคับ K1.4, K2.3, K2.9, S1.1) 

การบัญชีข้ันสูง 2 (บังคับ K1.4, K2.3, K2.9, S1.1) 

การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น (K1.2, K1.5, K1.6, K1.9, K2.1, 

K2.4, K2.5, S1.2, S1.4, E1.1) 

การวิเคราะหรายงานทางการเงิน (บังคับ K1.3, K2.3, S2.1) 

กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญช ี(เอกเลือก K1.2, K1.5, K1.6, K2.4, K2.5) 

การบัญชีระหวางประเทศ (เอกเลือก K1.4, K2.9) 
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PLOs Knowledge 
Skills Attitude 

Courses 
Generic Specific Ethics Character 

ตนทุนและการบัญชี

บริหาร 

K1.9 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิดสำหรับการ

รายงานทางการเงินและ

ทฤษฎีการบัญชี 

K1.10 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิด สถิติและ

ระเบียบวิธีวิจัย 

K1.11 ความรู หลักการ 

วิธีปฏิบัติและการ

วิเคราะหทางการเงนิ 

K1.12 ความรูเบื้องตน 

การวางแผนกลยุทธ

เกี่ยวกับการตลาด 

K1.13 ความรูพื้นฐาน

เกี่ยวกับการวางแผนและ

การบริหารเชิงกลยุทธ

ขององคกร 

K1.14 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับหลักและทฤษฎี

เศรษฐศาสตรที่นำไป

ประยุกตใชในทางธุรกิจ 

K2.1 เขาใจเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจ 

K2.2 เขาใจเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

การบัญชีหนวยงานภาครัฐ (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชีเฉพาะกิจการ (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชเีพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาดยอม (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

ปญหาการสอบบัญช ี(เอกเลือก K1.5, K1.6, K1.9, K2.4, K2.5, E1.1, E1.2) 

การวางระบบบัญชี (เอกเลือก K1.2, K1.3, K2.1, K2.3) 

การบัญชีเพื่อการวางแผนและควบคุม (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การวางแผนภาษีอากร (เอกเลือก K2.1, K3.2) 

การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี (เอกเลือก K1.7, 

K2.7) 

องคการและพฤติกรรมองคการ (เอกเลือก K1.7, K1.13, K2.7, K2.14) 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะหขอมูลทางการบัญชี (เอกเลือก 

K1.7, K2.7, K3.1) 

การจัดการขอมูลทางการบัญชี (เอกเลือก K1.3, K2.7, S1.1) 

การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ (เอกเลือก K1.7, K2.7, E1.3) 

เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม (เอกเลือก K1.13, K2.14, S1.2, 

S2.3) 

เทคโนโลยีและการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (เอกเลือก K1.7, K2.7, S2.3) 

เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี (ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.1, K1.2, 

K1.5, K1.7, K2.1, K2.2, K2.5, S1.2, E1.2, C1.1) 

สหกิจศึกษาทางการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.3, K1.7, K2.7, 

K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 

การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.2, K1.3, 

K1.7, K2.3, K2.7, K2.12, S1.2, E1.2, C1.1)                  
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PLOs Knowledge 
Skills Attitude 

Courses 
Generic Specific Ethics Character 

K2.3 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.4 เขาใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานที่เก่ียวของกับ

วิชาชีพบัญช ี

K2.5 เขาใจเกี่ยวกับ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

K2.6 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีตนทุน

และการบัญชีบริหาร 

K2.7 เขาใจเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K2.8 เขาใจเกี่ยวกับกรอบ

แนวคิดสำหรับการ

รายงานทางการเงินและ

ทฤษฎีการบัญชี 

K2.9 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีเก่ียวกับ

การบัญชีเฉพาะกิจการ 

K2.10 เขาใจเกี่ยวกับ

หลักการและทฤษฎี

เศรษฐศาสตรที่นำไป

ประยุกตใชในทางธุรกิจ 

K2.12 เขาใจถึงทักษะ 

บทบาท หนาที่และวิธี

ปฏิบัติงานที่จำเปนในการ
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PLOs Knowledge 
Skills Attitude 

Courses 
Generic Specific Ethics Character 

ทำงานทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

K2.13 เขาใจความสำคัญ

ของการจัดการการเงนิใน

ธุรกิจ 

K2.14 เขาใจเกี่ยวกับการ

วางแผนและการบริหาร

เชิงกลยุทธขององคกร 

K3.1 ประยุกตใชความรู

ดานการบัญชีและภาษี

อากรกับการใชงาน

โปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชี 

K3.2 ประยุกตใชขอมูล

ทางการบัญชีเพื่อการ

วางแผน การควบคุมและ

การตัดสินใจ 

PLO 2 ประยุกตใช

ความรูทางการ

บัญชีและ

บริหารธุรกิจตาม

มาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิ

ได 

K1.1 ความรูเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

K1.2 ความรูเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ

บัญช ี

K1.3 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงาน

ทางการเงิน 

S1.3 ประยุกตใชหลักการ

บัญชีกับรายการคาและ

เหตุการณทางธุรกิจ 

S1.4 มีความสามารถใน

การจัดทำรายงานทางการ

เงินตามมาตรฐานเก่ียวกับ

วิชาชีพบัญช ี

S1.5 มีความสามารถดาน

ภาษา ระบบสารสนเทศ

เกี่ยวกับการบัญชี 

S2.1 จัดทำบัญชีและ

รายงานทางการเงิน ตาม

S1.1 มีความสามารถเชิงคิด

วิเคราะห สังเคราะห อยาง

เปนระบบ 

S1.2 มีความสามารถในการ

ประยุกตความรูไปบูรณาการ

กับศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

เพื่อแกไขปญหาได 

 

E1.1 มีจรรยาบรรณ

เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

บัญช ี

E1.2 มีวินัย ตรงตอ

เวลา และรับผิดชอบตอ

ตนเอง สังคมและ

สิ่งแวดลอม 

E1.3 มีความรับผิดชอบ

ตอผูมีสวนไดสวนเสียใน

การกำกับดูแล การ

เปดเผยขอมูลและความ

โปรงใส 

C1.1 ใชสารสนเทศ

ทางการบัญชีเพื่อ

สนับสนุนการตดัสินใจ 

C1.2 มีจิตสำนึกตอ

ภาระหนาที่ที่ไดรับ

มอบหมาย 

C1.3 มีความสามารถ

ในการปรับตัวในการ 

งานรวมกับผูอื่น 

สถิติเพื่อการวิจัยสำหรับการบัญชี (แกน K1.10, K2.7, S1.1, S2.3) 

หลักการบัญชีข้ันตน (แกน K1.3, K1.6, K2.3, K2.5, S1.3) 

การใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญชี (แกน K1.7, K2.7, S2.3) 

การภาษีอากรธุรกิจ (แกน K1.2, K2.1, S1.2) 

การจัดการเชิงกลยุทธ (แกน K1.13, K2.14) 

ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญช ี(แกน K1.1, K2.2,S1.5) 

การบัญชีข้ันกลาง 1 (บังคับ K1.3,K1.5,K2.3,S1.3) 

การบัญชีข้ันกลาง 2 (บังคับ K1.3,K1.5,K2.3,S1.3) 

การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน (บังคับ K1.2, K1.5,  

K1.6, K2.1, K2.4, K2.5, E1.1) 

การบัญชีตนทุน (บังคับ K1.8, K2.6) 

การบัญชีบริหาร (บังคับ K1.8, K2.6, K3.2, S2.2) 
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K1.4 ความรู หลักการ

และวิธีปฏิบัติทางบัญชี

เกี่ยวกับการบัญชีเฉพาะ

กิจการ 

K1.5 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับมาตรฐานที่

เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี 

K1.6 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญช ี

K1.7 ความรูเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K1.8 ความรู หลักการ

และวิธีปฏิบัติทางบัญชี

ตนทุนและการบัญชี

บริหาร 

K1.9 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิดสำหรับการ

รายงานทางการเงินและ

ทฤษฎีการบัญชี 

K1.10 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิด สถิติและ

ระเบียบวิธีวิจัย 

K1.13 ความรูพื้นฐาน

เกี่ยวกับการวางแผนและ

การบริหารเชิงกลยุทธ

ขององคกร 

มาตรฐานการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

S2.2 การจัดทำขอมูลเพ่ือ

สนับสนุนการตดัสินใจดาน

การบริหาร 

S2.3 การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี 

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

ขอมูลบัญช ี

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี (บังคับ K1.7, K2.1, S1.1) 

การบัญชีภาษีอากร (บังคับ K1.2, K2.1, S1.2) 

ทฤษฎีการบัญชี (บังคับ K1.5, K1.9, K2.4, K2.8) 

การบัญชีข้ันสูง 1 (บังคับ K1.4, K2.3, K2.9, S1.1) 

การบัญชีข้ันสูง 2 (บังคับ K1.4, K2.3, K2.9, S1.1) 

การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น (K1.2, K1.5, K1.6, K1.9, K2.1, 

K2.4, K2.5, S1.2, S1.4, E1.1) 

การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร (บังคับ K2.3, K3.1, S1.3, S2.3, 

E1.2, C1.3) 

สัมมนาการบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.3, S1.1, S1.2, S2.1, E1.1, C1.1, C1.3) 

การวิเคราะหรายงานทางการเงิน (บังคับ K1.3, K2.3, S2.1) 

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี (บังคับ K2.7, K3.1, S2.3, C1.2) 

ปญหาพิเศษทางบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.2, K2.4, K2.6, K2.11, S1.1, S1.2, 

E1.3, C1.1, C1.3) 

กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญช ี(เอกเลือก K1.2, K1.5, K1.6, K2.4, K2.5) 

การบัญชีระหวางประเทศ (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชีหนวยงานภาครัฐ (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชีเฉพาะกิจการ (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชเีพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและขนาดยอม (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

ปญหาการสอบบัญช ี(เอกเลือก K1.5, K1.6, K1.9, K2.4, K2.5, E1.1, E1.2) 

การวางระบบบัญชี (เอกเลือก K1.2, K1.3, K2.1, K2.3) 

การบัญชีเพื่อการวางแผนและควบคุม (เอกเลือก K1.4, K2.9) 

การวางแผนภาษีอากร (เอกเลือก K2.1, K3.2) 

การวิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี (เอกเลือก K1.7, 

K2.7) 

องคการและพฤติกรรมองคการ (เอกเลือก K1.7, K1.13, K2.7, K2.14) 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะหขอมูลทางการบัญชี (เอกเลือก 

K1.7, K2.7, K3.1) 
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K2.1 เขาใจเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการดำเนิน

ธุรกิจและวิชาชีพบัญชี 

K2.2 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.3 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.4 เขาใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานที่เก่ียวของกับ

วิชาชีพบัญช ี

K2.5 เขาใจเกี่ยวกับ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

K2.6 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีตนทุน

และการบัญชีบริหาร 

K2.7 เขาใจเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K2.8 เขาใจเกี่ยวกับกรอบ

แนวคิดสำหรับการ

รายงานทางการเงินและ

ทฤษฎีการบัญชี 

K2.9 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีเก่ียวกับ

การบัญชีเฉพาะกิจการ 

การจัดการขอมูลทางการบัญชี (เอกเลือก K1.3, K2.7, S1.1) 

เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม (เอกเลือก K1.13, K2.14, S1.2, 

S2.3) 

เทคโนโลยีและการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (เอกเลือก K1.7, K2.7, S2.3) 

เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี (ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.1, K1.2, 

K1.5, K1.7, K2.1, K2.2, K2.5, S1.2, E1.2, C1.1) 

สหกิจศึกษาทางการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.3, K1.7, K2.7, 

K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 

การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.2, K1.3, 

K1.7, K2.3, K2.7, K2.12, S1.2, E1.2, C1.1)                  
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K2.11 เขาใจและคนควา

เกี่ยวกับกรอบแนวคิด 

สถิติและระเบียบวิธีวิจัย 

K2.12 เขาใจถึงทักษะ 

บทบาท หนาที่และวิธี

ปฏิบัติงานที่จำเปนในการ

ทำงานทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

K2.14 เขาใจเกี่ยวกับการ

วางแผนและการบริหาร

เชิงกลยุทธขององคกร 

K3.1 ประยุกตใชความรู

ดานการบัญชีและภาษี

อากรกับการใชงาน

โปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชี 

K3.2 ประยุกตใชขอมูล

ทางการบัญชีเพื่อการ

วางแผน การควบคุมและ

การตัดสินใจ 

PLO 3 ปฏิบัติการ

ประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล 

เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงาน

ทางวิชาชีพบัญชีได 
 

K1.1 ความรูเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

K1.2 ความรูเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ

บัญช ี

K1.3 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับวงจรการบัญชี

S1.3 ประยุกตใชหลักการ

บัญชีกับรายการคาและ

เหตุการณทางธุรกิจ 

S1.4 มีความสามารถใน

การจัดทำรายงานทางการ

เงินตามมาตรฐานเก่ียวกับ

วิชาชีพบัญช ี

S1.1 มีความสามารถเชิงคิด

วิเคราะห สังเคราะห อยาง

เปนระบบ 

S1.2 มีความสามารถในการ

ประยุกตความรูไปบูรณาการ

กับศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

เพื่อแกไขปญหาได 

E1.1 มีจรรยาบรรณ

เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

บัญช ี

E1.2 มีวินัย ตรงตอ

เวลา และรับผิดชอบตอ

ตนเอง สังคมและ

สิ่งแวดลอม 

E1.3 มีความรับผิดชอบ

ตอผูมีสวนไดสวนเสียใน

C1.1 มีภาวะผูนำ 

ชวยเหลือผูอ่ืนและ

แกไขปญหาใน

สถานการณตาง ๆ ได

อยางเหมาะสม 

C1.2 มีจิตสำนึกตอ

ภาระหนาที่ที่ไดรับ

มอบหมาย 

สถิติเพื่อการวิจัยสำหรับการบัญชี (แกน K1.10,K2.7,S1.1,S2.3) 

หลักการบัญชีข้ันตน (แกน K1.3, K1.6, K2.3, K2.5, S1.3) 

การใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญชี (แกน K1.7, K2.7, S2.3) 

การภาษีอากรธุรกิจ (แกน K1.2,K2.1, S1.2) 

ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญช ี(แกน K1.1, K2.2,S1.5) 

การบัญชีข้ันกลาง 1 (บังคับ K1.3,K1.5,K2.3,S1.3) 

การบัญชีข้ันกลาง 2 (บังคับ K1.3,K1.5,K2.3,S1.3) 

การบัญชีบริหาร (บังคับ K1.8, K2.6, K3.2, S2.2) 

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี (บังคับ K1.7, K2.1, S1.1) 
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และการจัดทำรายงาน

ทางการเงิน 

K1.4 ความรู หลักการ

และวิธีปฏิบัติทางบัญชี

เกี่ยวกับการบัญชีเฉพาะ

กิจการ 

K1.5 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับมาตรฐานที่

เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี 

K1.6 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญช ี

K1.7 ความรูเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K1.8 ความรู หลักการ

และวิธีปฏิบัติทางบัญชี

ตนทุนและการบัญชี

บริหาร 

K1.9 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิดสำหรับการ

รายงานทางการเงินและ

ทฤษฎีการบัญชี 

K1.10 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิด สถิติและ

ระเบียบวิธีวิจัย 

K1.13 ความรูพื้นฐาน

เกี่ยวกับการวางแผนและ

S1.5 มีความสามารถดาน

ภาษา ระบบสารสนเทศ

เกี่ยวกับการบัญชี 

S2.1 จัดทำบัญชีและ

รายงานทางการเงิน ตาม

มาตรฐานการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

S2.2 การจัดทำขอมูลเพ่ือ

สนับสนุนการตดัสินใจดาน

การบริหาร 

S2.3 การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี 

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

ขอมูลบัญช ี

การกำกับดูแล การ

เปดเผยขอมูลและความ

โปรงใส 

C1.3 มีความสามารถใน

การปรับตัวในการทำงาน

รวมกับผูอื่น 

การบัญชีภาษีอากร (บังคับ K1.2, K2.1, S1.2) 

การบัญชีข้ันสูง 1 (บังคับ K1.4, K2.3, K2.9, S1.1) 

การบัญชีข้ันสูง 2 (บังคับ K1.4, K2.3, K2.9, S1.1) 

การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น (K1.2, K1.5, K1.6, K1.9, K2.1, 

K2.4, K2.5, S1.2, S1.4, E1.1) 

การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร (บังคับ K2.3, K3.1, S1.3, S2.3, 

E1.2, C1.3) 

สัมมนาการบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.3, S1.1, S1.2, S2.1, E1.1, C1.1, C1.3) 

การวิเคราะหรายงานทางการเงิน (บังคับ K1.3, K2.3, S2.1) 

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี (บังคับ K2.7, K3.1, S2.3, C1.2) 

ปญหาพิเศษทางบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.2, K2.4, K2.6, K2.11, S1.1, S1.2, 

E1.3, C1.1, C1.3) 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะหขอมูลทางการบัญชี (เอกเลือก 

K1.7, K2.7, K3.1) 

การจัดการขอมูลทางการบัญชี (เอกเลือก K1.3, K2.7, S1.1) 

เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับนักธุรกิจมือใหม (เอกเลือก K1.13, K2.14, S1.2, 

S2.3) 

เทคโนโลยีและการประยุกตใชปญญาประดิษฐ (เอกเลือก K1.7, K2.7, S2.3) 

เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี (ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.1, K1.2, 

K1.5, K1.7, K2.1, K2.2, K2.5, S1.2, E1.2, C1.1) 

สหกิจศึกษาทางการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.3, K1.7, K2.7, 

K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 

การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.2, K13, 

K1.7, K2.3, K2.7, K2.12, S1.2, E1.2, C1.1)                  
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การบริหารเชิงกลยุทธ

ขององคกร 

K1.14 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับหลักและทฤษฎี

เศรษฐศาสตรที่นำไป

ประยุกตใชในทางธุรกิจ 

K2.1 เขาใจเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ

บัญช ี

K2.2 เขาใจเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

K2.3 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.4 เขาใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานที่เก่ียวของกับ

วิชาชีพบัญช ี

K2.5 เขาใจเกี่ยวกับ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

K2.6 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีตนทุน

และการบัญชีบริหาร 

K2.7 โปรแกรมสำเร็จรูป

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

บัญช ี
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K2.9 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีเก่ียวกับ

การบัญชีเฉพาะกิจการ 

K2.11 เขาใจและคนควา

เกี่ยวกับกรอบแนวคิด 

สถิติและระเบียบวิธีวิจัย 

K2.12 เขาใจถึงทักษะ 

บทบาท หนาที่และวิธี

ปฏิบัติงานที่จำเปนในการ

ทำงานทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

K3.1 ประยุกตใชความรู

ดานการบัญชีและภาษี

อากรกับการใชงาน

โปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชี 

K3.2 ประยุกตใชขอมูล

ทางการบัญชีเพื่อการ

วางแผน การควบคุมและ

การตัดสินใจ 

PLO 4 แสดงออก

ถึงการมี

จรรยาบรรณแหง

วิชาชีพบัญช ีและ

รับผิดชอบตอสังคม 

K1.1 ความรูเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

K1.2 ความรูเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ

บัญช ี

K1.3 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับวงจรการบัญชี

S1.3 ประยุกตใชหลักการ

บัญชีกับรายการคาและ

เหตุการณทางธุรกิจ 

S1.4 มีความสามารถใน

การจัดทำรายงานทางการ

เงินตามมาตรฐานเก่ียวกับ

วิชาชีพบัญช ี

S2.1 จัดทำบัญชีและ

รายงานทางการเงิน ตาม

S1.1 มีความสามารถเชิงคิด

วิเคราะห สังเคราะห อยาง

เปนระบบ 

S1.2 มีความสามารถในการ

ประยุกตความรูไปบูรณาการ

กับศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

เพื่อแกไขปญหาได 

E1.1 มีจรรยาบรรณ

เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

บัญช ี

E1.2 มีวินัย ตรงตอ

เวลา และรับผิดชอบตอ

ตนเอง สังคมและ

สิ่งแวดลอม 

E1.3 มีความรับผิดชอบ

ตอผูมีสวนไดสวนเสียใน

C1.1 มีภาวะผูนำ 

ชวยเหลือผูอ่ืนและ

แกไขปญหาใน

สถานการณตาง ๆ ได

อยางเหมาะสม 

C1.3 มีความสามารถ

ในการปรับตัวในการ

ทำงานรวมกับผูอื่น 

การบริหารความเสี่ยงองคกรและการตรวจสอบภายใน (บังคับ K1.2, K1.5,  

K1.6, K2.1, K2.4, K2.5, E1.1) 

การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น (K1.2, K1.5, K1.6, K1.9, K2.1, 

K2.4, K2.5, S1.2, S1.4, E1.1) 

การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร (บังคับ K2.3, K3.1, S1.3, S2.3, 

E1.2, C1.3) 

สัมมนาการบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.3, S1.1, S1.2, S2.1, E1.1, C1.1, C1.3) 

ปญหาพิเศษทางบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.2, K2.4, K2.6, K2.11, S1.1, S1.2, 

E1.3, C1.1, C1.3) 
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และการจัดทำรายงาน

ทางการเงิน 

K1.5 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับมาตรฐานที่

เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี 

K1.6 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญช ี

K1.7 ความรูเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K1.9 ความรูเกี่ยวกับ

กรอบแนวคิดสำหรับการ

รายงานทางการเงินและ

ทฤษฎีการบัญชี 

K2.1 เขาใจเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ

บัญช ี

K2.2 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.3 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.4 เขาใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานที่เก่ียวของกับ

วิชาชีพบัญช ี

มาตรฐานการบัญชีและ

มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

S2.3 การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี 

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

ขอมูลบัญช ี

การกำกับดูแล การ

เปดเผยขอมูลและความ

โปรงใส 

ปญหาการสอบบัญช ี(เอกเลือก K1.5, K1.6, K1.9, K2.4, K2.5, E1.1, E1.2) 

การรักษาความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ (เอกเลือก K1.7, K2.7, E1.3) 

เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี (ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.1, K1.2, 

K1.5, K1.7, K2.1, K2.2, K2.5, S1.2, E1.2, C1.1) 

สหกิจศึกษาทางการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.3, K1.7, K2.7, 

K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 

การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.2, 

K13, K1.7, K2.3, K2.7, K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 
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K2.5 เขาใจเกี่ยวกับ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

K2.7 โปรแกรมสำเร็จรูป

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

บัญช ี

K2.12 เขาใจถึงทักษะ 

บทบาท หนาที่และวิธี

ปฏิบัติงานที่จำเปนในการ

ทำงานทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

K3.1 ประยุกตใชความรู

ดานการบัญชีและภาษี

อากรกับการใชงาน

โปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชี 

K3.2 ประยุกตใชขอมูล

ทางการบัญชีเพื่อการ

วางแผน การควบคุมและ

การตัดสินใจ 

PLO 5 ปฏิบัติตน

ในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.1 ความรูเกี่ยวกับการ

ใชภาษาอังกฤษในบริบท

ของธุรกิจ 

K1.2 ความรูเกี่ยวของกับ

กฎหมายที่เก่ียวการ

ดำเนินธุรกิจและวิชาชีพ

บัญช ี

K1.3 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับวงจรการบัญชี

S1.3 ประยุกตใชหลักการ

บัญชีกับรายการคาและ

เหตุการณทางธุรกิจ 

S1.5 มีความสามารถดาน

ภาษา ระบบสารสนเทศ

เกี่ยวกับการบัญชี 

S2.1 จัดทำบัญชีและ

รายงานทางการเงิน ตาม

มาตรฐานการบัญชีและ

S1.1 มีความสามารถเชิงคิด

วิเคราะห สังเคราะห อยาง

เปนระบบ 

S1.2 มีความสามารถในการ

ประยุกตความรูไปบูรณาการ

กับศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

เพื่อแกไขปญหาได 

E1.1 มีจรรยาบรรณ

เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

บัญช ี

E1.2 มีวินัย ตรงตอ

เวลา และรับผิดชอบตอ

ตนเอง สังคมและ

สิ่งแวดลอม 

E1.3 มีความรับผิดชอบ

ตอผูมีสวนไดสวนเสียใน

การกำกับดูแล การ

C1.1 ใชสารสนเทศ

ทางการบัญชีเพื่อ

สนับสนุนการตดัสินใจ 

C1.2 มีจิตสำนึกตอ

ภาระหนาที่ที่ไดรับ

มอบหมาย 

C1.3 มีความสามารถ

ในการปรับตัวในการ 

งานรวมกับผูอื่น 

การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร (บังคับ K2.3, K3.1, S1.3, S2.3, 

E1.2, C1.3) 

สัมมนาการบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.3, S1.1, S1.2, S2.1, E1.1, C1.1, C1.3) 

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี (บังคับ K2.7, K3.1, S2.3, C1.2) 

ปญหาพิเศษทางบัญช ี(บังคับ K2.1, K2.2, K2.4, K2.6, K2.11, S1.1, S1.2, 

E1.3, C1.1, C1.3) 

เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี (ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.1, K1.2, 

K1.5, K1.7, K2.1, K2.2, K2.5, S1.2, E1.2, C1.1) 

สหกิจศึกษาทางการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.3, K1.7, K2.7, 

K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 
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PLOs Knowledge 
Skills Attitude 

Courses 
Generic Specific Ethics Character 

และการจัดทำรายงาน

ทางการเงิน 

K1.5 ความรูเบื้องตน

เกี่ยวกับมาตรฐานที่

เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี 

K1.7 ความรูเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

K2.1 วิธีการของระบบ

สารสนเทศทางการบัญช ี

K2.2 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.3 เขาใจเกี่ยวกับวงจร

การบัญชีและการจัดทำ

รายงานทางการเงิน 

K2.4 เขาใจเกี่ยวกับ

มาตรฐานที่เก่ียวของกับ

วิชาชีพบัญช ี

K2.5 เขาใจเกี่ยวกับ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

K2.6 เขาใจเกี่ยวกับวิธี

ปฏิบัติทางบัญชีตนทุน

และการบัญชีบริหาร 

K2.7 เขาใจเกี่ยวกับ

ระบบสารสนเทศและ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

สนับสนุนการจัดทำบัญชี 

มาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

S2.3 การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี 

เพื่อสนับสนุนการจัดทำ

ขอมูลบัญช ี

เปดเผยขอมูลและความ

โปรงใส 

การฝกประสบการณวิชาชีพการบัญช ี(ฝกประสบการณวิชาชีพ K1.2, 

K1.3, K1.7, K2.3, K2.7, K2.12, S1.2, E1.2, C1.1) 
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PLOs Knowledge 
Skills Attitude 

Courses 
Generic Specific Ethics Character 

K2.11 เขาใจและคนควา

เกี่ยวกับกรอบแนวคิด 

สถิติและระเบียบวิธีวิจัย 

K2.12 เขาใจถึงทักษะ 

บทบาท หนาที่และวิธี

ปฏิบัติงานที่จำเปนในการ

ทำงานทั้งภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

K3.1 ประยุกตใชความรู

ดานการบัญชีและภาษี

อากรกับการใชงาน

โปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชี 
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ภาคผนวก ฎ   

การออกแบบคำอธิบายรายวิชา  

ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา CLO 
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การออกแบบคำอธิบายรายวิชา ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา CLO 

กลุมวิชาแกน 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
41551701 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

Business English 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.1 ความรูเก่ียวกับการใช

ภาษาอังกฤษในบริบทของธุรกิจ 

S1.2 ใชงานอินเทอรเน็ตเพื่อจัดการ

ขอมูล 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและ องคกร 
C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

ความรูพื้นฐานเก่ียวกับการใช

ภาษาอังกฤษในบริบทของธุรกิจ โดยมี

เนื้อหาที่ครอบคลุมหลายดาน เชน การ

เขียนอีเมลทางการ การจัดทำรายงาน 

การนำเสนอผลงาน และการสื่อสารใน

ที่ทำงาน เนนการพัฒนาทักษะการฟง 

การพูด และการอานในเรื่องท่ีเกี่ยวของ

กับธุรกิจ  

Basic knowledge of using 

English in a business, covering 

various areas such as writing 

formal emails, preparing reports,  

delivering presentations, and 

workplace communication, the 

focus is on developing listening, 

speaking, and reading skills 

related to business topics 

CLO 1 อธิบายความรูพื้นฐานการใช

ภาษาอังกฤษได 

CLO 2 อธิบายความรูภาษาอังกฤษ

เกี่ยวกบัธุรกิจได 

42562101  

กฎหมายธุรกิจ 

Business Laws 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K1.2 ความรูเก่ียวของกับกฎหมายที่

เกี่ยวการดำเนินธุรกิจ 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

ความรูเกี่ยวกับกฎหมายที่

เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ หลักการ

และขอกำหนดทางกฎหมายที่สงผลตอ

การดำเนินงานธุรกจิ รวมถึงวิธีการ

CLO 1 อธิบายความรูเก่ียวกับกฎหมาย

ที่เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจได 

CLO 2 อธิบายกฎหมายที่สำคัญในการ

ดำเนินธุรกิจไดอยางถูกตอง 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 
ปฏิบัติตามกฎหมายและการจัดการ

ความเส่ียงทางกฎหมาย และกฎหมาย

ที่สำคัญในชีวิตประจำวัน บุคคล นิติ

บุคคล สิทธิ บุคคลสิทธิ ทรัพยสิทธ ิ

Knowledge of laws related 

to business operations, including 

principles and legal requirements 

that affect business activities, 

methods for complying with the 

law, and managing legal risks, it 

also covers important laws in 

daily life for individuals and legal 

entities, as well as rights related 

to personal and property rights 
43523311 

สถิติเพื่อการวจิัยสำหรับการบัญช ี

Statistics for research for 

accounting 

3(2-2-5) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K1.3 ความรูเก่ียวกับบันทกึ วิเคราะห

ขอมูล การนำเสนอขอมูลทางธุรกิจ 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.1 ความรูในการสรางเคร่ืองมือและ

การเก็บรวบรวมขอมูล สถิติที่

สอดคลองกับการวิจัยแบบตาง ๆ 

ขอมูลและการวิเคราะหขอมูลทาง

ธุรกิจ การอนุมานเชิงสถิติสำหรับหนึ่ง

และสองประชากร การวิเคราะหความ

แปรปรวน การทดสอบไคกำลังสอง 

การวิเคราะหการถดถอยและ

สหสัมพันธ การวิเคราะหอนุกรมเวลา 

การแปลผลดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทาง

สถิติ 

Business data and analysis, 

statistical inference for one and 

CLO 1 อธิบายแนวคิดและเทคนิคการ

วิเคราะหขอมูลเชิงสถิติที่ใชในการ

ตัดสินใจทางธุรกิจได 

CLO 2 อธิบายแนวคิดพื้นฐานและการ

แปลผลการวิเคราะหขอมูลเชิงสถิติได 

CLO 3 ประยุกตใชการวิเคราะหสถิติใน

การวิเคราะหขอมูลจริงเพื่อตอบสนอง

วัตถุประสงคทางธุรกิจได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S2.1 ทักษะการใชโปรแกรมวิเคราะห

ขอมูลและนำเสนอขอมูล 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.3 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับการวิจยั 

S3.4 ทักษะการใชเครื่องมือและสถิติใน

การวิจัย 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

two populations, analysis of 

variance, chi-squared test, 

regression and correlation 

analysis, time series analysis, and 

interpretation of results with 

statistical software packages 

43521110 

หลักการบัญชขีั้นตน 

Basic Accounting Principles 

3(2-2-5) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

K1.3 ความรูเก่ียวกับบันทกึ วิเคราะห

ขอมูล การนำเสนอขอมูลทางธุรกิจ 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.2 ความรูเก่ียวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงานทางการเงนิ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

แนวคิดและหลักการบัญช ี

ประโยชนของขอมูลทางการบัญช ี

รูปแบบธุรกจิ วงจรบัญชี สมุดบันทึก

รายการขั้นตน สมุดบันทึกรายการขั้น

ปลาย การจัดทำและนำเสนองบ

การเงนิ หมายเหตปุระกอบงบการเงิน 

สำหรับกิจการบริการ กจิการพาณิชยก

รรม กิจการอุตสาหกรรม และ

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี สมุดรายวัน

เฉพาะ บัญชีคุมยอดและบัญชีแยก

ประเภทยอย ระบบใบสำคัญและระบบ

CLO 1 อธิบายความรูแนวคิดและ

หลักการบัญช ีรวมถึงกระบวนการ

ตั้งแตการบันทึกรายการไปจนถึงการ

จัดทำงบการเงินได 

CLO 2 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับ

จัดทำและนำเสนองบการเงินและ

เอกสารทางบัญชีที่เกี่ยวของสำหรับ

ธุรกิจประเภทตาง ๆ ได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 
E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

เงนิสดยอย การบัญชีสำหรับ

ภาษีมูลคาเพิ่ม การบัญชกีองทุนและ

กิจการไมหวังผลกำไร 

Accounting concepts and 

principles, benefits of accounting 

information, business models, 

the accounting cycle, recording 

procedures in the general journal 

and ledger, the preparation and 

presentation of financial 

statements, notes to financial 

statements for service 

businesses, commercial 

businesses, industrial businesses, 

and accounting professional 

ethics, special journals, control 

accounts and subsidiary ledgers, 

voucher and petty cash systems, 

accounting for value-added tax, 

fund accounting, and non-profit 

businesses 

43522112 

การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตน

ทางการบัญช ี

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K1.3 ความรูเก่ียวกับบันทกึ วิเคราะห

ขอมูล การนำเสนอขอมูลทางธุรกิจ 

ซอรฟแวรสนับสนุนการจัดทำ

บัญชี ซอรฟแวรการจัดทำเอกสารทาง

ธุรกิจ ซอรฟแวรตารางการคำนวณ 

CLO 1 อธิบายระบบสารสนเทศใน

องคกรได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
Basic Accounting Applications 

3(2-2-5)    
 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S1.1 ใชงานอินเทอรเน็ตเพื่อจัดการ

ขอมูล 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.2 ความรูเก่ียวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงานทางการเงนิ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

ซอรฟแวรการนำเสนองาน การใช

อินเตอรเน็ตเพ่ืองานดานบัญชีและการ

จัดการขอมูลบนคลาวด และการ

ประยุกตใชคำสั่ง (Prompt) ในระบบ 

Accounting support 

software, business document 

software, spreadsheet software, 

presentation software, and 

internet access for accounting 

and cloud data management, 

and the application of system 

commands using prompts 

CLO 2 ประยุกตใชงานโปรแกรมที่

เกี่ยวของกับการจัดทำเอกสารและการ

นำเสนอขอมูลทางการบญัชแีละการเงนิ

ได 

CLO 3 ปฏิบัติการใชงานอินเตอรเน็ต 

และเทคโนโลยีคลาวด เพื่อการจัดการ

ขอมูลทางบัญชีไดอยางมีประสิทธิภาพ

และปลอดภัย 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43521111 

การเงนิบริษัท 

Corporate Finance 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได  

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.4 ความรูพื้นฐานทางดานการเงิน

และภาษีอากร 

S1.3 วิเคราะหขอมูลทางการเงินและ

ภาษีอากรธุรกิจ 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

หลักการบริหารเงนิบริษัท 

เปาหมายทางการเงนิของบริษัท การ

วิเคราะหทางการเงินและการวางแผน

ทางการเงนิ การจัดหาเงินทุนจากแหลง

เงนิทุนทั้งในตลาดตราสารหนี้ และ

ตลาดตราสารทุนตนทุน ตนทุนของ

เงนิทุนและโครงสรางเงนิทุน การจัดทำ

งบประมาณการลงทุนและ การประเมิน

โครงการ การบริหารเงินทุนหมุนเวียน

และโซอุปทาน และการประเมินมูลคา 

Principles of corporate 

financial management, financial 

goals, financial analysis and 

planning, sources of funds from 

debt and equity markets, cost of 

capital and capital structure, 

investment budgeting and 

project evaluation, working 

capital and supply chain 

management, and business 

valuation 

CLO 1 อธิบายแนวคิดพื้นฐานของการ

บริหารเงินของบริษัท รวมถึงการ

วิเคราะหและวางแผนทางการเงินใน

ธุรกิจได 

CLO 2 อธิบายความรูในการ จัดหา

เงนิทุน จากตลาดตราสารหนีแ้ละตลาด

ตราสารทุนได 

 CLO 3 อธิบายตนทุนของเงินทุนและ

โครงสรางเงนิทุน ประเมินโครงการ

ลงทนุและบริหาร เงนิทุนหมุนเวียนได 

43522113 

การภาษีอากรธุรกิจ 

Business Taxation 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได  

K1.4 ความรูพื้นฐานทางดานการเงิน

และภาษีอากร 

หลักเกณฑ วิธีการประเมินและ

การจัดเก็บภาษีอากรประเภทตาง ๆ 

ตามประมวลรัษฎากร และภาษีอื่นๆ ที่

CLO 1 อธิบาย ความหมาย ประเภท

และหลกัเกณฑและวิธกีารจัดเก็บภาษี

อากรประเภทตาง ๆ ได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
3(2-2-5)  PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S1.3 วิเคราะหขอมูลทางการเงินและ

ภาษีอากรธุรกิจ 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.3 ความรูภาษีอากรและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ 

S2.3 คำนวณ จัดทำรายงานภาษีและ

รายงานทางการเงนิ 

E2.2 ใชกฏหมายทางภาษีอากรที่

เกี่ยวของ 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

เกี่ยวของ การคำนวณภาษี การจัดทำ

รายงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ กบัภาษีและ

การยื่นแบบแสดงรายการเพื่อเสียภาษี 

ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา ภาษีเงินได

นิติบุคคลภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกิจ

เฉพาะ ภาษีเงินไดหัก ณ ทีจ่าย  

ภาษีอื่น ๆ ที่เก่ียวของและโทษปรับทาง

ภาษ ี

Principles, methods of 

assessing and collecting various 

types of taxes according to the 

Revenue Code and other related 

taxes, tax calculation, 

preparation of various reports 

related to taxes and filing tax 

returns, personal income tax, 

corporate income tax, value-

added tax, specific business tax, 

withholding taxes, and tax 

penalties 

CLO 2 อธิบายความรูเก่ียวกับกฎหมาย

และขอบังคบัทางภาษีที่เกี่ยวของ 

รวมถึง บทลงโทษ ทางภาษีเพื่อปองกัน

ความผิดพลาดทางกฎหมายได 

CLO 3 ประยุกตใชหลกัการคำนวณ

และจัดทำรายงานภาษีรวมถึงการยื่น

แบบแสดงรายการไดอยางถกูตอง 

43541101  

หลักการตลาด 

Principles of Marketing 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได  

K1.5 ความรูพื้นฐานทางดานการตลาด 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

ความหมายและความสำคัญของ

การตลาดในฐานะเปนกิจกรรมหลักทาง

ธุรกิจ อยางหนึ่งโดยกลาวถึงแนวทาง

การศึกษา แนวความคดิและปรัชญา

CLO 1 บอกความหมายและ

ความสำคัญของการตลาด ในฐานะเปน

กิจกรรมหลักทางธุรกิจ 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

ทางการตลาด ระบบการตลาดและ

สิ่งแวดลอม การตลาดเปาหมาย 

พฤติกรรมผูบริโภค ความเขาใจเกีย่วกับ

สวนประสมการตลาด และองคการ

ทางการตลาด  

The meaning and 

importance of marketing as a key 

business activity, encompassing 

the study approach, marketing 

concepts and philosophies, the 

marketing system and 

environment, target marketing, 

consumer behavior, 

understanding of the marketing 

mix, and marketing organizations 

CLO 2 อธิบายความรูทางการตลาด 

ระบบการตลาดและสิ่งแวดลอม 

การตลาดเปาหมาย พฤติกรรมผูบริโภค 

ความเขาใจเกีย่วกบัสวนประสม

การตลาด และองคการทางการตลาด 

43524304 

การจัดการเชิงกลยุทธ 

Strategic Management 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K1.6 ความรูพื้นฐานเกีย่วกบัการ

บริหาร การวางแผนและการจัดการ

เชิงกลยุทธขององคกร 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

 

 

กระบวนการและเทคนิคการ

วางแผน และการบริหารเชิงกลยุทธ 

องคประกอบของ การวางแผนเชิงกล

ยุทธ การวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้ง

ภายในและภายนอก กลยุทธรวมของ

ธุรกิจ การประเมินผลและการติดตาม

ความรูเกี่ยวกับธุรกิจระหวางประเทศ

และโลกาภิวัฒน   

CLO 1 ประยุกตใชธุรกิจทั้งภายในและ

นอก กลยุทธรวมของธุรกจิ เพื่อการ

ประเมินผล การติดตาม การมีทักษะ

ภาวะผูนำและความรับผิดชอบตอสังคม

และองคการได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

Strategic planning and 

management processes and 

techniques, components of 

strategic planning, analysis of 

internal and external business 

environments, formulation, 

evaluation, and control of 

business strategies, with 

emphasis on international 

business and globalization 
43521112 

หลักเศรษฐศาสตร 

Principles of Economics 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.7 ความรูพื้นฐานทางดาน

เศรษฐศาสตร 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

แนวคิดพื้นฐานเศรษฐศาสตร 

พฤติกรรมของผูบริโภคและพฤตกิรรม

ของผูผลิต อุปสงค อุปทาน การกำหนด

ราคาและปริมาณผลผลิตในตลาด

ประเภทตาง ๆ พฤติกรรมของปจจัย

ทางเศรษฐกิจตาง ๆ ซึ่งเปนตัวกำหนด

รายไดประชาชาต ินโยบายการคลัง 

นโยบายการเงิน การคาระหวาง

ประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจและ

แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

Basic economic concepts, 

consumer behavior and producer 

behavior, demand, supply, 

pricing and production volume in 

CLO 1 อธิบายความหมาย หลกัการ

และทฤษฎ ีเศรษฐศาสตรที่นำไป

ประยุกตใชในทางธุรกจิ 

CLO 2 อธิบายความรูหลักการวิเคราะห

อุปสงคและอุปทานการผลิตและตนทุน

การผลิต  
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
various types of markets, 

behavior of various economic 

factors that determine national 

income, fiscal policy, monetary 

policy, international trade, 

economic development, and the 

concept of sufficiency economy 
43631103 

องคการและพฤติกรรมองคการ 

Organization and Organizational 

Behavior 

3(3-0-6)                                              

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.6 ความรูพื้นฐานเกีย่วกบัการ

บริหาร การวางแผนและการจัดการ

เชิงกลยุทธขององคกร 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

 

แนวคิด ทฤษฎีโครงสรางของ

องคการ และพฤติกรรมองคการ 

ประเภทองคการและการจัดองคการ 

การบริหารทรพัยากรมนุษยดานการจัด

คนเขาทำงาน การสั่งการ การจูงใจ 

ภาวะผูนำ พฤติกรรมกลุม เครื่องมือ

และเทคนิคการบริหารจัดการองคการ

ธุรกิจ การควบคุมการปฏิบัติงานให

บรรลุเปาหมายและนโยบายที่ตั้งไว 

Concept organizational 

structure theory and 

organizational behavior, types of 

organization and organizational 

organization, human resource 

management in recruitment 

command, motivation 

leadership, group behavior, tools 

CLO 1 อธิบายแนวคิดและเทคนิคการ

จัดการในยุคดิจิทัล รวมถึงการนำ

เทคโนโลยีมาใช เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

และจัดการกับความเปลีย่นแปลงของ

องคกรได 

CLO 2 ประยุกตนำหลักการบริหารงาน

คุณภาพ มาใชเพ่ือพัฒนาองคกรและ

ปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมทาง

ธุรกิจใหมีประสิทธิภาพได 

CLO 3 อธิบายความรูจริยธรรม และ 

ความรบัผิดชอบตอสังคม ในองคกรเพื่อ

สรางการเติบโตอยางยั่งยืนได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
and techniques for business 

organization management 

operational control to achieve 

set goals and policies 

 

กลุมวิชาเอกบังคับ 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43522215 

ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญช ี

English for Accountant   

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.4 ความรูเก่ียวกับการใช

ภาษาอังกฤษเกีย่วกับนักบญัช ี

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

 

ทักษะภาษาอังกฤษโดยใชคำศัพท

และสำนวนทีจ่ำเปนสำหรับงานบัญชี

และการเงิน เพื่อเปนพื้นฐานใน

การศึกษาชั้นสงู คำศัพทเฉพาะสำหรับ

งานบัญชี เอกสารทางธุรกิจและการเงนิ 

รายงานผลการดำเนินงานและการแสดง

ฐานะการเงินของกิจการ โดยมุงเนน

ทางดานการบัญชกีารเงนิและการบัญชี

บริหาร 

English language skills, 

utilizing vocabulary and 

expressions essential for 

accounting and finance, as a 

foundation for advanced study. 

Specific vocabulary for 

CLO1 อธิบายความรูคำศัพทและ

สำนวนภาษาอังกฤษ ทีจ่ำเปนสำหรับ

งานบัญชีและการเงนิไดอยางถูกตอง  

CLO 2 ปฏิบัติการใชทักษะ

ภาษาอังกฤษคำศัพทเฉพาะสำหรับงาน

บัญชี เอกสารทางธุรกิจและการเงนิ 

รายงานผลการดำเนินงานและการ

แสดงฐานะการเงนิของกิจการไดอยาง

ถูกตอง 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
accounting, business, and financial 

documents, performance reports, 

and financial position 

presentations of firms, focusing on 

financial accounting and 

management accounting 

43521202 

การบัญชีขั้นกลาง 1 

Intermediate Accounting 1 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.3 ความรูเก่ียวกับบันทกึ วิเคราะห

ขอมูล การนำเสนอขอมูลทางธุรกิจ 

S1.3 วิเคราะหขอมูลทางการเงินและ

ภาษีอากรธุรกิจ 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.2 ความรูเก่ียวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงานทางการเงนิ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

ความหมาย การจำแนกประเภท 

การรับรูรายการ การวัดมูลคา และการตี

ราคา สินทรัพย วิธีการคำนวณคาเสื่อม

ราคาและคาสูญสิ้น การเปลี่ยนแปลงใน

มูลคาของสนิทรัพย การดอยคาของ

สินทรัพย การจำหนายจายโอน ตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและ

มาตรฐานอื่น ๆ ที่เกีย่วของ รวมถึงการ

เปดเผยและการนำเสนอขอมูลเกี่ยวกับ

รายการสินทรัพย 

Meaning, classification, 

recognition, measurement, and 

valuation of assets, methods of 

calculating depreciation and 

depletion, changes in the value of 

assets, impairment of assets, and 

disposal and transfer in 

accordance with financial 

CLO 1 อธิบายความรูความเขาใจหลัก

และวิธกีารบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย

ประเภทตาง ๆ 

CLO 2 อธิบายรายการสินทรัพยในงบ

การเงนิไดครบถวนถูกตอง 

CLO 3 ประยุกตใชทักษะการจัดทำ

บัญชี การจัดทำงบการเงินใหเปนไป

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ไดอยางถูกตอง 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
reporting standards and other 

related standards, including 

disclosure and presentation of 

information about asset items 
43522216 

การบัญชีขั้นกลาง 2 

Intermediate Accounting 2 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.3 ความรูเก่ียวกับบันทกึ วิเคราะห

ขอมูล การนำเสนอขอมูลทางธุรกิจ 

S1.3 วิเคราะหขอมูลทางการเงินและ

ภาษีอากรธุรกิจ 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.2 ความรูเก่ียวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงานทางการเงนิ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

หลักการและวิธีการบญัชีเกี่ยวกับ

หนี้สินและสวนของเจาของ การจำแนก

ประเภทหนี้สินและสวนของเจาของ การ

รับรูและการวัดมูลคาหนี้สินและสวนของ

เจาของ การแสดงรายการหนี้สินและ

สวนของเจาของและการเปดเผยขอมูลใน

งบการเงิน การเปลี่ยนแปลงประมาณ

การทางบัญชีและ ขอผิดพลาด การบัญชี

เกี่ยวกบัการจัดตั้งกิจการ การแบงผล

กำไรขาดทุนและการเปลี่ยนแปลงสวน

ของเจาของ การเลิกกิจการและการ

ชำระบัญชี งบกระแสเงินสด 

Principles and methods of 

accounting for liabilities and 

equity, classification, recognition, 

and measurement of liabilities 

and equity, presentation and 

disclosure in financial statements, 

changes in accounting estimates 

and correction of errors, 

CLO 1 อธิบายความรูความเขาใจใน

หลักการและวิธีการบญัชีเกี่ยวกับหนี้สิน

และสวนของเจาของ รวมถึงการจำแนก

ประเภท การรับรู และการวัดมูลคาได 

CLO 2 อธิบายหลกัการจัดทำและ

นำเสนอรายการ หนี้สินและสวนของ

เจาของ ในงบการเงินไดอยางถูกตอง 

รวมถึงการจัดทำ งบกระแสเงินสดได 

CLO 3 ประยุกตใชหลกัการและวิธีการ

บัญชีในการบันทึกและจัดทำงบการเงนิ

สำหรับหนี้สินและสวนของเจาของได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
accounting for business 

establishment, profit and loss 

allocation, equity changes, 

dissolution and liquidation, and 

preparation of cash flow 

statements 
43522114 

การบริหารความเส่ียงองคกรและการ

ตรวจสอบภายใน 

Enterprise Risk Management and 

Internal Auditing 

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.6 ความรูพื้นฐานเกีย่วกบัการ

บริหาร การวางแผนและการจัดการ

เชิงกลยุทธขององคกร 

S1.4 วิเคราะหขอมูลเพื่อการกำกับดูแล 

ควบคุมภายในและการบริหารความ

เสี่ยง 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

S4.1 ปฏิบัตติามมาตรฐานการ

ตรวจสอบภายในและตรวจสอบบัญช ี

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

แนวคิดความหมาย วัตถุประสงค

และความสำคัญของการกำกับดูแล

กิจการและการตรวจสอบภายใน 

มาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชพี

ตรวจสอบภายใน หลักธรรมาภิบาล 

บทบาทและหนาที่ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ประเภทของการตรวจสอบ

ภายใน วัตถุประสงคและองคประกอบ

ของการควบคุมภายใน หลักและวิธกีาร

ควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO 

การจัดการความเสี่ยงขององคกร เทคนิค

และวิธกีารตรวจสอบ การตรวจสอบเพ่ือ

ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน 

การกำหนดโครงสรางและการ

บริหารงานตรวจสอบภายใน การ

วางแผนและวิธกีารจัดทำแนวการ

ตรวจสอบภายใน การตรวจสอบภายใน

วงจรตาง ๆ ที่สำคัญ เชน การเงิน 

CLO 1 อธิบายความหมาย 

วัตถุประสงคและความสำคัญของการ

กำกับดแูลกิจการและการตรวจสอบ

ภายในได 

CLO 2 อธิบายมาตรฐานวิชาชีพการ

ตรวจสอบภายในได 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณของผู

ตรวจสอบภายในในการกำกับดูแล การ

ควบคุมภายใน การบรหิารความเสี่ยงได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
บริหารสินคาคงเหลือ บริหารทรัพยากร

บุคคล การเสนอรายงานการตรวจสอบ

ภายในและการติดตามผล หนาทีแ่ละ

ความรบัผิดชอบของผูตรวจสอบภายใน

ตอการทุจริตในองคกร 

Concepts, objectives, and 

significance of corporate 

governance and internal auditing, 

professional standards for internal 

auditing, principles of good 

governance, roles and 

responsibilities of the audit 

committee, types and objectives 

of internal auditing, components 

and principles of internal control 

based on the COSO framework, 

enterprise risk management, 

auditing techniques and methods 

to assess internal control 

effectiveness, planning and 

development of internal audit 

guidelines, internal auditing across 

key cycles such as finance, 

inventory, and human resources, 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
preparation and presentation of 

audit reports, and duties of 

internal auditors in detecting and 

preventing organizational fraud 
43522115 

การบัญชีตนทุน 

Cost Accounting 

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.3 ความรูเก่ียวกับบันทกึ วิเคราะห

ขอมูล การนำเสนอขอมูลทางธุรกิจ 

S1.3 วิเคราะหขอมูลทางการเงินและ

ภาษีอากรธุรกิจ 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.2 ความรูเก่ียวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงานทางการเงนิ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

หลักการและวิธีการบญัชีตนทุน 

การจำแนกประเภทตนทุน การบัญชี

วัตถุดิบทางตรงแรงงานทางตรง 

คาใชจายการผลิต และตนทุนฐาน

กิจกรรม ระบบตนทุนงานสั่งทำ ระบบ

ตนทุนชวงระบบตนทุนมาตรฐาน การ

บัญชีสำหรบัผลิตภัณฑรวม ผลิตภัณฑ

พลอยได เศษซาก และของเสีย 

Principles and methods of 

cost accounting, cost 

classification, accounting for direct 

materials, direct labor, 

manufacturing overhead, and 

activity-based costing, job-order, 

process, and standard costing 

systems, and accounting for joint 

products, by-products, scrap, and 

waste 

CLO 1 อธิบายหลกัการบัญชีตนทุน 

และสามารถจำแนกประเภทตนทุนที่

เกิดขึ้นในกระบวนการผลิตได 

CLO 2 ประยุกตใชการบัญชีตนทุนใน

ระบบตนทุนงานสั่งทำ และ ระบบ

ตนทุนชวง ระบบตนทุนมาตรฐาน ไปใช

ในการคำนวณตนทุนไดอยางถูกตอง  

43522307 

การบัญชีบริหาร 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K2.2 ความรูเก่ียวกับวงจรการบัญชี

และการจัดทำรายงานทางการเงนิ 

แนวคิดทางการบัญชีบรหิาร การใช

ตนทุนเพื่อการวางแผน ควบคมุและ

CLO 1 อธิบายความหมายหลักการ

บัญชีบริหารและสามารถนำขอมูล
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
Managerial Accounting 

3(2-2-5)         
 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

S3.2 ใชเคร่ืองมือทางการบัญชีบริหาร

กับธุรกิจ 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

 

ตัดสินใจ การวิเคราะหความสมัพันธ

ระหวางตนทุน ปริมาณ และกำไร การ

บริหารตนทุนฐานกิจกรรม งบประมาณ 

ระบบตนทุนเต็มและตนทุนผันแปร การ

กำหนดราคาผลิตภัณฑ การจัดทำ

รายงานแยกตามสวนงาน การ

ประเมินผลการปฏิบัตงิานที่เปนตัวเงนิ

และไมเปนตัวเงนิ การใชโปรแกรมชวย

วิเคราะห การใชเทคนิคการบัญชีบริหาร

เชิงกลยุทธ และการนำเสนอขอมูล

สำหรับฝายบริหาร 

Management accounting 

concepts, use of cost information 

for planning, control, and 

decision-making, analysis of cost-

volume-profit relationships, 

activity-based costing, budgeting, 

full and variable costing systems, 

product pricing, segmental 

reporting, monetary and non-

monetary performance 

evaluation, use of analytical 

software, strategic management 

accounting techniques, and 

ตนทุนไปใชในการ วางแผน ควบคุม 

และตัดสินใจทางธุรกิจไดอยางมี

ประสิทธิภาพได 

CLO 2 ประยุกตใชความรูดานการ

บัญชีในวิเคราะหความสัมพันธระหวาง

ตนทุน ปริมาณและกำไรและใช

เคร่ืองมือทางบัญชีบริหาร และระบบ

ตนทุนเตม็ได 

CLO 3 ปฏิบัติการประยุกตใชโปรแกรม

เพื่อชวยในการวิเคราะหและนำเสนอ

ขอมูลสำหรับฝายบริหาร จัดทำรายงาน

แยกตามสวนงาน พรอมทั้งประเมินผล

การปฏิบัติงานทั้งในเชิงตัวเงินและไม

เปนตัวเงินได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
presentation of management 

information 
43522116 

ระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

Accounting Information System 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K1.8 ความรูหลักการและสวนประกอบ

ของระบบสารสนเทศทางการบัญช ี

S1.5 วิเคราะหระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

K2.5 หลักการวิเคราะหและออกแบบ

ระบบทางการบัญช ี

S2.4 ออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

 

แนวคิดทางระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี ลกัษณะสวนประกอบและ

วิธีการของระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี ขั้นตอนในการวางระบบบัญชี 

หลักการวิเคราะหและออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชี และการ

ควบคุมวงจรทางธุรกิจขั้นพื้นฐาน และ

การประยุกตใชคำสั่ง (Prompt) เพื่อ

จำแนก ประเภทของเอกสารและ

สารสนเทศท่ีเกี่ยวของในแตละวงจร 

ระบบยอยและระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี วงจรรายได วงจรคาใชจาย วงจร

การผลิต วงจรสินทรัพย วงจรหนี้สินและ

รายงานทางการเงนิและระบบ

สารสนเทศทางการบัญชี วงจรรายได 

วงจรคาใชจาย วงจรการผลิต วงจร

สินทรัพย วงจรหนี้สินและรายงาน

ทางการเงนิ 

Concepts of accounting 

information systems, 

characteristics, components, and 

development methods of 

CLO 1 อธิบายความรูหลักการและ

สวนประกอบของ ระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี รวมถึงขั้นตอนการวาง

ระบบและการควบคุมภายในเพื่อ

ปองกันขอผิดพลาดได 

CLO 2 อธิบายความรูการจัดทำระบบ

ยอยตาง ๆ ในวงจรทางธุรกิจที่สำคัญได 

เชน วงจรการผลิต และ วงจรสินทรพัย 

เพื่อนำไปจัดทำรายงานทางการเงินได

อยางถูกตอง 

CLO 3 ประยุกตใชความรูเพื่อวิเคราะห

และออกแบบระบบไดอยางถกูตอง 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
accounting information systems, 

procedures for setting up an 

accounting system, principles of 

system analysis and design, 

internal controls within basic 

business cycles, application of 

command prompts for classifying 

documents and information 

related to each cycle, subsystems 

of accounting information 

systems, including the revenue, 

expense, production, asset, and 

liability cycles and the generation 

and use of financial reports 

43522308 

การบัญชีภาษีอากร 

Tax Accounting 

3(2-2-5)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K2.3 ความรูภาษีอากรและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ 

S2.3 คำนวณ จัดทำรายงานภาษีและ

รายงานทางการเงนิ 

E2.2 ใชกฏหมายทางภาษีอากรที่

เกี่ยวของ 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

หนาที่และความรับผิดชอบของ

ธุรกิจตามกฎหมายบัญชีและประมวล

รัษฎากร แนวคิดและความแตกตาง

ระหวางเกณฑการรับรูรายไดและ

คาใชจายตามมาตรฐานการบัญชแีละ

ประมวลรัษฎากร การจัดทำกระดาษทำ

การเพื่อคำนวณภาษีเงนิไดตามประมวล

รัษฎากร การปรับปรุงกำไรสทุธิทางการ

บัญชีการเงินเปนกำไรสุทธิทางภาษีอากร 

การจัดทำรายงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ

CLO 1 อธิบายหนาที่และความ

รับผิดชอบของธุรกิจตามกฎหมายบัญชี

และประมวลรัษฎากรไดอยางถูกตอง 

CLO 2 อธิบายความแตกตางระหวาง

เกณฑการรบัรูรายไดและคาใชจายตาม

หลักการบัญชแีละภาษีอากรได 

CLO 3 ปฏิบัติการประยุกตหลักการ

ทางภาษีอากรเพ่ือจัดทำรายงานและยื่น

แบบแสดงรายการภาษีอากรไดอยาง

ถูกตอง 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

ภาษีสรรพากร และการย่ืนแบบแสดง

รายการภาษีสรรพากร 

Duties and responsibilities of 

businesses under accounting laws 

and the Revenue Code, concepts 

and differences in recognizing 

income and expenses according 

to accounting standards and tax 

regulation, preparation of working 

papers for income tax calculation, 

adjustment of net profit from 

financial accounting to taxable 

profit, preparation of various tax 

reports, and filing of revenue tax 

returns 

 

43523125 

ทฤษฎีการบัญช ี

Accounting Theory 

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K2.3 ความรูภาษีอากรและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ 

S2.5 ทักษะการใชมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

วิวัฒนาการและแนวคิดทางการ

บัญชีทั้งในประเทศและตางประเทศ 

โครงสรางของทฤษฎีการบัญชี กรอบ

แนวคิดสำหรับรายงานทางการเงนิ 

มาตรฐานรายงานทางการเงนิและ

นโยบายการบัญชี การแสดงผลการ

ดำเนินงาน แนวคิดเกี่ยวกับการวัดผล

กำไร แนวคิดเก่ียวรายไดและคาใชจาย 

การวัดมูลคาเพื่อแสดงฐานะการเงิน 

CLO 1 ประยุกตใชความรูและความ

เขาใจตนกำเนิดของการบัญชี และ

วิวัฒนาการทางบัญชีทฤษฎีการบัญชีได 

CLO 2 ประยุกตใชโครงสรางทฤษฎี

การบัญชีและแนวคิดอื่นๆที่เกีย่วของ

กับการบัญชีได 

CLO 3 ประยุกตใชกรอบแนวคิด

สำหรับรายงานทางการเงิน มาตรฐาน
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

สินทรัพย หนี้สินและสวนของเจาของ 

แนวคิดเก่ียวกับรายงานทางการเงนิ การ

เปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงนิ 

Evolution and concepts of 

accounting domestically and 

internationally, structure of 

accounting theory, conceptual 

framework for financial reporting, 

financial reporting standards and 

accounting policies, performance 

presentation, concepts of profit 

measurement, income, and 

expenses, measurement of assets, 

liabilities, and owner's equity to 

reflect financial position, and 

disclosure of information in 

financial reports 

การบัญชีและมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิได 

43523227 

การบัญชีขั้นสูง 1 

Advanced Accounting 1 

3(2-2-5)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

K2.6 ความรูเก่ียวกับการบัญชีสำหรับ

การรวมธุรกิจและเงนิลงทุนในบริษัท

ยอยและบริษัทรวม 

S2.5 ทักษะการใชมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับธุรกิจ 

การบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจ เงิน

ลงทนุในบริษัทยอยและบริษัทรวม การ

รวมการงานและการรวมคา การจัดทำ

และการนำเสนองบการเงินเฉพาะกจิการ 

งบการเงินรวม งบการเงินตามวิธีสวนได

เสีย การบัญชีสำหรับรายการท่ีเปน

เงนิตราตางประเทศ การแปลงคางบ

CLO 1 ประยุกตใชความรูและเขาใจ

หลักการบัญชีสำหรบัการรวมธุรกิจและ

เงนิลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม

ได 

CLO 2 ประยุกตใชความรูจัดทำและ

นำเสนอ งบการเงินรวม และงบการเงิน
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

การเงนิ การเปดเผยขอมูลเกีย่วกับบุคคล

หรือกิจการที่เก่ียวของกัน 

Accounting for business 

combinations, investments in 

subsidiaries and associates, joint 

arrangements and joint ventures, 

preparation and presentation of 

separate and consolidated 

financial statements, financial 

statements using the equity 

method, accounting for foreign 

currency transactions, translation 

of financial statements, and 

disclosure of related party 

information 

ตามวิธีสวนไดเสียไดอยางถูกตองตาม

มาตรฐานการบัญช ี

CLO 3 ประยุกตใชทักษะในการทำ

เสนองบการเงินเฉพาะกิจการ งบ

การเงนิรวมและงบการเงินตามวธิีสวน

ไดเสียได 

 

43523228 

การบัญชีขั้นสูง 2 

Advanced Accounting 2 

3(2-2-5)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K2.7 ความรูเก่ียวกับหลักการบัญชี

สำหรับรายไดจากสัญญาที่ทำกับลกูคา 

สัญญาเชา และเคร่ืองมือทางการเงนิได 

S2.5 ทักษะการใชมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

หลักการและวิธีปฏบิัติทางบัญชี

เกี่ยวกบัรายไดจากสัญญาที่ทำกับลกูคา 

สัญญาเชา เครื่องมือทางการเงิน การ

บัญชีสำหรบัการปองกันความเสี่ยง 

ผลประโยชนพนกังาน นโยบายการบัญชี 

การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญช ี

และการแกไขขอผิดพลาดทางการบัญช ี

Accounting principles and 

practices for revenue from 

CLO 1 ประยุกตใชหลกัการบัญชี

สำหรับรายไดจากสัญญาที่ทำกับลกูคา 

สัญญาเชา และเคร่ืองมือทางการเงนิได 

CLO 2 ประยุกตใชแนวคิดเก่ียวกับการ

บัญชีเพื่อปองกันความเสี่ยง 

ผลประโยชนพนกังาน และนโยบายการ

บัญชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

contracts with customers, leases, 

financial instruments, hedging, and 

employee benefits, accounting 

policies, changes in accounting 

estimates, and correction of 

accounting errors 

CLO 3 ประยุกตใชหลกัการบัญชีใน

การบันทึกรายการเก่ียวกับสัญญาและ

การปองกันความเสี่ยงได 

43523312 

การสอบบัญชแีละบริการใหความ

เชื่อมั่น 

Auditing and Assurance Service 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.3 ความรูภาษีอากรและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจ 

S2.6 ทักษะการวางแผนและปฏิบัตงิาน

สอบบัญช ี

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.2 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานตรวจสอบบัญช ี

S3.3 จัดทำกระดาษทำการ และ

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

แนวคิดทั่วไปและมาตรฐานการ

สอบบัญชี กฎหมายและพระราชบัญญัติ

ที่เกี่ยวกบัการสอบบัญชี จรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญชแีละความรบัผิดชอบของ

ผูสอบบัญชี การวางแผนงานสอบ บัญช ี

การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ความ

เสี่ยงในการสอบบัญชีและความมี

สาระสำคัญ วิธีการรวบรวมหลักฐานและ

วิธีการตรวจสอบ การเลอืกตัวอยาง การ

จัดทำกระดาษทำการของผูสอบบัญชกีาร

ตรวจสอบวงจรรายการคาตาง ๆ 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

General concepts and 

standards of auditing, laws and 

regulations related to auditing, 

professional ethics and 

responsibilities of auditors, audit 

planning and quality control, audit 

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดพื้นฐาน

เกี่ยวกบัมาตรฐานการสอบบัญช ี

กฎหมายที่เกีย่วของ และจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญชีได 

CLO 2 ประยุกตใชจัดทำกระดาษทำ

การ และรายงานของผูสอบบัญชีรบั

อนุญาตไดอยางถกูตองและครบถวน

ตามหลักเกณฑที่กำหนด 

CLO 3 ปฏิบัติการวางแผนและ

ปฏิบัติงานสอบบัญชีไดอยางถูกตอง 

โดยเขาใจเรื่อง ความเสีย่งในการสอบ

บัญชี และรูวธิีการรวบรวมหลักฐาน

และตรวจสอบรายการคาตาง ๆ ได 

CLO 4 ปฏิบัติตนในตรวจสอบบัญชี

ตามจรรยาบรรณวิชาชพีบัญชีและ

ความรบัผิดชอบของผูสอบบญัชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
K4.2 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการตรวจสอบบัญช ี

S4.1 ปฏิบัตติามมาตรฐานการ

ตรวจสอบภายในและตรวจสอบบัญช ี

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

risk and materiality, evidence-

gathering methods and auditing 

techniques, sampling, preparation 

of auditors’ working papers, 

auditing of various trading cycles, 

and preparation of certified public 

accountant reports 

43523314 

การปฏิบัติทางการบัญชแีละภาษีอากร 

Accounting and Taxation Practice 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.1 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

ปฏิบัติการเกี่ยวกับการจดทะเบยีน

จัดตั้งกิจการ รูปแบบและเอกสารของ

ธุรกิจรวมถึงหนวยงานภาครัฐ เชน 

กรมสรรพากร กรมพัฒนาธุรกิจการคา 

สำนักงานประกันสังคม เปนตน 

วิเคราะหรายการจากเอกสารทางธุรกจิ

เพื่อบันทึกบัญชีตามวงจรบัญชี ตลอดจน

การจัดทำงบการเงิน การคำนวณและยืน่

แบบแสดงรายการภาษีของธุรกิจ เชน 

ภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีหัก ณ ที่จาย ภาษี

เงนิไดนิติบุคคล เปนตน วิธีการปฏิบัติ

เมื่อเลิกกิจการ โดยเนนการใชกรณศึีกษา

จำลองสถานการณเสมือนจริง 

Practices in business 

registration, business formats, and 

CLO 1 ปฏิบัติการจัดทำเอกสารที่

เกี่ยวของกับธุรกิจตั้งแตเริ่มกิจการ 

ตลอดจนเลิกกิจการได 

CLO 2 ปฏิบัติการบันทึกบัญชจีาก

รายการคาทางธุรกิจและจัดทำรายงาน

ทางการเงนิที่เกี่ยวของกบัธุรกจิได 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชีในการจัดทำรายงาน

ทางการเงนิไดอยางถูกตอง 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
related documents with 

government agencies such as the 

Revenue Department, Department 

of Business Development, and 

Social Security Office, analyzing 

business documents to record 

accounts according to the 

accounting cycle, preparation of 

financial statements, calculation 

and filing of business taxes, 

including value-added tax, 

withholding tax, and corporate 

income tax, and business 

termination procedures, 

emphasizing case studies 

simulating realistic scenarios 

43524904 

สัมมนาการบัญช ี

Seminar in Accounting 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

การอภิปรายกรอบแนวคิดสำหรับ

การรายงานทางการเงิน การจัดทำงบ

การเงนิ ตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิสำหรับกิจการที่ไมมีสวนไดเสีย

สาธารณะ และกฎหมายที่เกีย่วของ 

จรรยาบรรณวิชาชีพไปใชในการ

ปฏิบัติงานสำหรับธุรกิจประเภทตาง ๆ 

โดยใชกรณีศกึษา จัดสัมมนา แลกเปลี่ยน

CLO 1 ปฏิบัติการศึกษา คนควา 

อภิปราย สื่อสาร ตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิเพื่อนำเสนอขอมูล

ทางการบัญชีไดอยางถูกตอง 

CLO 2 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.1 ปฏิบัตติามมาตรฐานการ

ตรวจสอบภายในและตรวจสอบบัญช ี

S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

K5.1 ความรูในการสื่อสารและทำงาน

เปนทีม 

S5.1 ทักษะการประสานงานกับ ชุมชน

และองคกรตาง ๆ 

E5.1 ยอมรับและเคารพความคิดเห็น

ของผูอื่น 

C5.1 มีลักษณะความเปนผูนำและ

ทำงานเปนทีม 

ความคดิเห็นในวิชาชีพบัญชแีละประเดน็

สำคัญทางธุรกิจ 

Discussing the conceptual 

framework for financial reporting, 

preparing financial statements 

according to financial reporting 

standards for non-public interest 

entities and related laws, applying 

professional ethics to work for 

various types of businesses using 

case studies, organizing seminars, 

and exchanging opinions in the 

accounting profession and 

important business issues 

CLO 3 แสดงออกถึงการมีสวนรวม 

บริหารจัดการ การสัมมนาทางการ

บัญชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43523315 

การวิเคราะหรายงานทางการเงนิ

Analysis and Financial Reporting 

3(2-2-5)  

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

 

หลักการจัดทำและการนำเสนอ

รายงานทางการเงนิ การเปดเผยขอมูล

ทางการบัญชี การรายงานเพื่อความ

ยั่งยืน การวิเคราะหรายงานทางการเงิน

รวมถึงขอมูลที่ไมใชขอมูลทางการเงนิ 

และผลกระทบตองบการเงนิและการ

ตัดสินใจของผูใชงบการเงินจากการ

เลือกใชนโยบายการบัญชีที่แตกตางกัน 

การประเมินมูลคา 

Principles of preparation and 

presentation of financial reports, 

disclosure of accounting 

information, sustainability 

reporting, analysis of financial 

reports, including non-financial 

information, and the impact of 

different accounting policies and 

valuation choices on financial 

statements and users' decisions 

CLO 1 ปฏิบัติการประยุกตใชแนวคิด

พื้นฐานและมาตรฐานที่เกีย่วของกับ

การรายงานทางการเงิน กรอบแนวคิด

สำหรับการรายงานทางการเงนิและ

ผลกระทบจากการเลือกใชนโยบาย

บัญชีที่แตกตางกันได 

CLO 2 ประยุกตใชเครื่องมือทางการ

เงนิเพื่อวิเคราะหขอมูลทางการเงินของ

กิจการได 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณใน

การวิเคราะหรายงานทางการเงนิที่

สงผลกระทบตองบการเงินและการ

ตัดสินใจของผูใชงบการเงินได 

43523316 

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญช ี

Accounting Software Package    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

หลักการพื้นฐานเก่ียวกับโปรแกรม

สำเร็จรูปเพื่องานบัญชี เทคนิคการเลือก

โปรแกรมและการประยุกตใชคำสั่ง 

CLO 1 ปฏิบัติการใชหลักการพื้นฐาน

ในการใชงานโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

การบัญชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
3(2-2-5)     PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

E3.2 ใชโปรแกรมสำเร็จรูปที่ถูกลิขสิทธิ ์

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

K5.1 ความรูในการสื่อสารและทำงาน

เปนทีม 

S5.1 ทักษะการประสานงานกับ ชุมชน

และองคกรตาง ๆ 

E5.1 ยอมรับและเคารพความคิดเห็น

ของผูอื่น 

(Prompt) การปรับโปรแกรมให

เหมาะสมกับลักษณะงานบัญชีและสถาน

ประกอบการในทองถิ่น การควบคุม

ภายในเกีย่วกับโปรแกรมสำเร็จรูป

ทางการบัญชี การบูรณาการระบบ

สารสนเทศทางการบัญชีกับระบบอื่น ๆ 

ในองคกร ระบบซื้อ ระบบขาย ระบบ

คลังสินคา ระบบทรัพยสนิ และการ

บันทึกบัญชีผานระบบคลาวด โดยเนนให

นักศึกษาไดฝกปฏิบัติการใชโปรแกรม

สำเร็จรูปทางการบัญชีที่นิยมใชใน

ปจจุบัน 

Basic principles of accounting 

software packages, techniques for 

selecting programs and applying 

command prompts, customization 

of software to fit the nature of 

accounting tasks and local 

business environments, internal 

control within accounting software 

systems, integration of accounting 

information systems with other 

organizational systems, including 

purchasing, sales, inventory, and 

CLO 2 แสดงออกถึงจรรยาบรรณ

วิชาชีพในการใชความรูดานการบัญชี

กับโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี 

ตลอดจนแกไขขอผิดพลาดได 

CLO 3 ปฏิบัติตนในการมีสวนรวมใช

งานโปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
C5.1 มีลักษณะความเปนผูนำและ

ทำงานเปนทีม 

asset management, and cloud-

based accounting recordkeeping, 

with an emphasis on hands-on 

practice using currently popular 

accounting software packages 

43523902 

ปญหาพิเศษทางบัญช ี

Special Problems in Accounting 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.1 ความรูในการสรางเคร่ืองมือและ

การเก็บรวบรวมขอมูล สถิติที่

สอดคลองกับการวิจัยแบบตาง ๆ 

S2.1 ทักษะการใชโปรแกรมวิเคราะห

ขอมูลและนำเสนอขอมูล 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.3 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับการวิจยั 

S3.4 ทักษะการใชเครื่องมือและสถิติใน

การวิจัย 

E3.2 ใชโปรแกรมสำเร็จรูปที่ถูกลิขสิทธิ ์

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

     หลกัการและเหตุผล บทบาท 

ความสำคัญและประโยชนของการวจิัย

ทางบัญชี จรรยาบรรณของนักวิจยั 

ขั้นตอนการวจิัย การเลือกหัวขอการวิจัย 

การกำหนดจุดมุงหมายและขอบขายของ

งานวิจัย เครื่องมือการวิจยั การกำหนด

ตัวแปร ประชากรและกลุมตัวอยาง การ

ตั้งสมมติฐาน วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

การเลอืกสถิติที่สอดคลองกับการวิจยั

แบบตาง ๆ การวิเคราะหขอมูล การ

เขียนรายงานการวิจยัและการประเมิน

ผลการวิจยั 

Principles, purposes, roles, 

and benefits of accounting 

research, researcher ethics, 

research procedures, topic 

selection, defining research 

objectives and scope, research 

tools, variable definition, 

CLO 1 ประยุกตใชหลกัการและเหตุผล 

บทบาท ความสำคัญและประโยชนของ

การวิจัยทางบัญชีได 

CLO 2 ประยุกตใชวิธีการในการ

ดำเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวม

ขอมูลได 

CLO 3 ประยุกตวิธีการวจิัยและการ

เก็บรวบรวมขอมูลใหเหมาะสมกับ

หัวขอหรือประเดน็ในการทำวิจยัได 

CLO 4 แสดงพฤตกิรรมการเลือกหวัขอ

หรือประเด็นโดยใชหลักจรรยาบรรณใน

การวิจัยได 

CLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานวิจยัใน

การบัญชี วิเคราะหขอมูล ตรวจสอบ

ผลการวิจยัตามวัตถุประสงคและ

นำเสนอได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.2 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณของ

นักวิจยั 

C4.1 มีจิตสำนึกของนักวิจัย 

K5.1 ความรูในการสื่อสารและทำงาน

เปนทีม 

S5.1 ทักษะการประสานงานกับ ชุมชน

และองคกรตาง ๆ 

E5.1 ยอมรับและเคารพความคิดเห็น

ของผูอื่น 

C5.1 มีลักษณะความเปนผูนำและ

ทำงานเปนทีม 

population and sample 

determination, hypothesis 

formulation, data collection 

methods, selection of statistical 

techniques suitable for various 

research types, data analysis, 

report writing, and evaluation of 

research results 

 

กลุมวิชาเอกเลือก 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43522117 

กฎหมายเกีย่วกับวิชาชีพบัญช ี

Legislation  Relating  to  

Accounting  Profession 

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

K1.2 ความรูเก่ียวของกับกฎหมายที่

เกี่ยวการดำเนินธุรกิจ 

S1.2 วิเคราะห สังเคราะห สรุปขอมูล 

E1.1 มีจริยธรรมตอสังคมและองคกร 

แนวคิดเก่ียวกับกฎหมายที่จำเปน

เกี่ยวกบัการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ 

กฎหมายทรัพยสินทางปญญา กฎหมาย

เกี่ยวกบัการจัดองคกรธุรกิจดานนิติ

บุคคล พระราชบัญญัติหลักทรัพยและ

CLO 1 อธิบายความรูเก่ียวกับประกาศ 

คำสั่ง ระเบียบ พระราชบัญญัติการ

บัญชี วิชาชีพบัญชีและพระราชบญัญัติ

อื่นๆได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C1.1 ใฝเรยีนรูและมีบุคลิกภาพของนัก

บัญชี 

ตลาดหลักทรัพยในสวนที่เกี่ยวของกับ

การเปดเผยขอมูลและการออก

หลักทรพัยการเสนอขายหลักทรัพย 

การกำกับควบคุม และกฎหมายที่

เกี่ยวของกับการบัญชี เชน

พระราชบัญญัติการบัญชี 

พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญช ีเปนตน 

Concepts of essential laws 

related to business activities, 

including intellectual property 

laws, laws governing juristic 

persons, the Securities and 

Exchange Act regarding 

information disclosure and 

securities issuance, securities 

offerings and supervision, and 

accounting-related laws such as 

the Accounting Act and the 

Accounting Profession Act 

CLO 2 อธิบายความรูเก่ียวกับกฎหมาย

ที่เกี่ยวของกับการบัญชไีด 

43523229 

การบัญชีระหวางประเทศ 

International Accounting 

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

K2.8 ความรูเก่ียวกับการบัญชีระหวาง

ประเทศ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

แนวความคดิทางบัญชกีารเงิน 

บัญชีบริหารและการสอบบญัชีใน

กิจการระหวางประเทศ การ

เปรียบเทียบวธิีปฏิบัติทางบัญชีของ

ประเทศตาง ๆ และการทำใหเกิดความ

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดหลักทาง

บัญชีการเงิน บัญชีบริหาร และการ

สอบบัญชีในกิจการระหวางประเทศ

รวมถึงเปรียบเทียบวธิีปฏิบัติทางบัญชี
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

 

สอดคลองเพ่ือลดความแตกตางทางการ

บัญชี งบการเงินระหวางประเทศ การ

วิเคราะหงบการเงินระหวางประเทศ 

การบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจระหวาง

ประเทศ และการรายงานจำแนกตาม

สวนงาน การบัญชีระหวางประเทศเพื่อ

การวางแผนและควบคมุ การกำหนด

ราคาโอนของกจิการระหวางประเทศ 

Financial accounting 

concepts, management 

accounting, and auditing in 

international contexts, 

comparison of accounting 

practices across countries and 

harmonization to reduce 

differences, preparation and 

analysis of international financial 

statements, accounting for 

international business 

combinations and segment 

reporting, international 

accounting for planning and 

control, and transfer pricing for 

multinational entities 

ของประเทศตางๆ เพื่อใหเกิดความ

สอดคลองได 

CLO 2 ประยุกตใชแนวคิดในการทำให

แนวปฏบิัติทางบัญชีของประเทศตาง ๆ

ได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43523230 

การบัญชีหนวยงานภาครฐั 

Public Sector Accounting 

3(3-0-6)         

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.9 ความรูเก่ียวกับการบัญชี

หนวยงานภาครฐั 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

 

ความหมาย วัตถุประสงค แนวคิด

และพัฒนาการดานการบัญชีของ

หนวยงานภาครฐั นโยบายการบญัชี

และมาตรฐานการบญัชีภาครฐั วิธี

ปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชกีารจัดทำงบ

การเงนิของหนวยงานภาครฐัและ

รายงานทางการเงนิแผนดิน ระบบการ

ปฏิบัติงานตามงบประมาณ การบรหิาร

เงนิคงคลัง ระบบการบริหารการเงนิ

การคลงัภาครฐัแบบอิเล็กทรอนิกส 

Meaning, objectives, 

concepts, and developments in 

government accounting, 

government accounting policies 

and standards, accounting 

practices, preparation of financial 

statements for government 

agencies and national financial 

reports, budgetary operations, 

treasury management, and 

electronic government financial 

management systems 

CLO 1 ประยุกตใชการแนวคิดพื้นฐาน

เกี่ยวกบัการบญัชีภาครัฐ รวมถึง

นโยบายการบัญชีและมาตรฐานการ

บัญชีภาครฐัได 

CLO 2 ประยุกตใชการจัดทำและ

นำเสนอ งบการเงินของหนวยงาน

ภาครัฐ และรายงานทางการเงิน

แผนดินไดอยางถูกตองตามระเบยีบที่

กำหนด 

 

43523231 

การบัญชีเฉพาะกจิการ 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K2.10 ความรูเกี่ยวกับการบัญชีเฉพาะ

กิจการ 

ลักษณะการดำเนินงานเฉพาะ

กิจการ ระบบบัญชแีละการควบคุม

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับ

ลักษณะการดำเนินงานเฉพาะกจิการ 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
Accounting for Specific 

Enterprises       

3(3-0-6)                                              

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

ภายใน เกี่ยวกับสินทรัพยหนี้สนิ สวน

ของเจาของ รายได และคาใชจาย 

วิธีการบันทึกบัญช ีรวมทั้งการรายงาน

ผลการดำเนินงานและการแสดงฐานะ

การเงนิของกิจการที่มีลกัษณะเฉพาะ

โดยใชกรณีศกึษา สถาบันการเงนิ 

โรงพยาบาล โรงแรม ธุรกิจการ

ทองเที่ยว การคาปลีก 

Accounting for specific 

business operations, including 

accounting systems and internal 

controls for assets, liabilities, 

owner's equity, income, and 

expenses, accounting recording 

methods, reporting of operating 

results and presentation of 

financial position, using case 

studies from financial institutions, 

hospitals, hotels, tourism, and 

retail businesses  

การบัญชีและการควบคุมภายใน

เกี่ยวกบัสินทรัพย หนี้สิน สวนของ

เจาของ รายไดและคาใชจายได 

CLO 2 ประยุกตใชความรูดานการ

บัญชีใหสอดคลองกับรายงานผลการ

ดำเนินงานและการรายงานแสดงฐานะ

ทางการเงนิของกิจการแตละประเภทได 

 

43523233 

การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลางและ

ขนาดยอม 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K2.11 ความรูเกี่ยวกับการบัญชีกิจการ

ขนาดกลางและขนาดยอม 

ลักษณะทั่วไปของธุรกิจขนาด

กลางและขนาดยอม แนวคิด หลักการ 

กรอบแนวคิดมาตรฐานการ รายงาน

ทางการเงนิสำหรับการบันทกึรายการ

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดพื้นฐาน 

ลักษณะของธุรกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม และหลักการบัญชีที่ใชบันทกึ

รายการทางธุรกิจตามมาตรฐานการ
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
Accounting For Small and 

Medium-Sized Enterprises 

3(3-0-6)         

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S2.2 การปฏิบัติเกีย่วกับรายการบันทกึ

บัญชี การจัดทำรายงานทางการเงิน

ของธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

ทางธุรกิจที่เกิดขึ้นของธุรกิจขนาดกลาง

และขนาดยอม การจัดทำและนำเสนอ

งบการเงินของธุรกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอมเพือ่ใหผูมีสวนไดเสียสามารถ 

นำขอมูลจากรายการทางการเงินของ

กิจการไปใชประโยชนในการตดัสินใจ

ลงทนุ การบริหารงาน และการพัฒนา

ธุรกิจใหเจริญกาวหนาและมั่นคงใน

อนาคตตอไป 

General characteristics of 

small and medium-sized 

enterprises (SMEs), concepts, 

principles, and conceptual 

frameworks, financial reporting 

standards for recording business 

transactions in SMEs, preparation 

and presentation of financial 

statements for SMEs to provide 

stakeholders with information for 

investment decisions, 

management, and business 

development for future growth 

and stability 

รายงานทางการเงนิที่เกี่ยวของไดอยาง

ถูกตอง 

CLO 2 ประยุกตใชการจัดทำและ

นำเสนอของธุรกิจของธุรกิจขนาดกลาง

และขนาดยอม ไดอยางถูกตอง เพือ่ให

ผูมีสวนไดเสยีใชขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจทางธุรกิจได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43523903 

ปญหาการสอบบัญช ี       

Auditing Problem 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.12 กรณีศึกษาเกี่ยวกับปญหาการ

สอบบัญช ี

S2.6 ทักษะการวางแผนและปฏิบัตงิาน

สอบบัญช ี

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K4.2 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการตรวจสอบบัญช ี

S4.1 ปฏิบัตติามมาตรฐานการ

ตรวจสอบภายในและตรวจสอบบัญช ี

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

การวิเคราะห อภิปรายและ

คนควาเพื่อใหเกิดความรู และความ

เขาใจอยางลึกซึ่งใน ปญหาที่อาจ

เกิดขึ้นในการปฏิบัติงานของผูสอบ

บัญชี แนวทางการแกปญหาอัน

กอใหเกิดทักษะเมื่อปฏิบัติงานจริงได 

การใชกรณีศกึษาเกีย่วกบัปญหาดาน

ตางๆ ของหลักการและการปฏบิัติงาน

สอบ บญัชี ความเปนอิสระ ความ

รับผิดชอบ และมาตรฐานการสอบบัญช ี

ตลอดจนเรื่องที่อยูในความสนใจของ

วงการวิชาชีพสอบบญัช ี

Analysis, discussion, and 

research to develop in-depth 

understanding of problems in 

auditing work, problem-solving 

approaches to enhance practical 

skills, use of case studies on 

auditing principles, practices, 

independence, responsibility, 

and standards, and exploration 

of issues relevant to the auditing 

profession 

CLO 1 ประยุกตความรูดานการสอบ

บัญชีเพื่อวิเคราะหและทำความเขาใจ 

ปญหา ทีอ่าจเกิดขึ้นจริงในการ

ปฏิบัติงานของผูสอบบัญช ีรวมถึง

แนวทางการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ 

CLO 2 ประยุกตใชกรณีศึกษา เกีย่วกบั

ปญหาดานตางๆ ในการสอบบัญชีเพื่อ

พัฒนาทักษะและความสามารถในการ

แกปญหาเมื่อปฏบิัติงานจริงได 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณเย่ียง

ผูประกอบวิชาชีพบญัชีได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43523126 

การวางระบบบัญช ี

Accounting System 

3(3-0-6)                                              

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.5 หลักการวิเคราะหและออกแบบ

ระบบทางการบัญช ี

S2.4 ออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

S2.5 ทักษะการใชมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.1 ความรูในการประยุกตใช

เคร่ืองมือสำหรับงานบัญช ี

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

ศึกษาความหมายและลักษณะของ

ระบบบัญชี สวนประกอบของระบบ

บัญชี เอกสารทางการบัญชีหรือ

แบบฟอรมที่ใชในระบบบัญช ีสมุด

รายวันตาง ๆ บัญชแียกประเภท การ

กำหนดบัญช ีเคร่ืองมือที่ใชในระบบ

บัญชี การควบคุมภายใน ระบบบัญชี

เกี่ยวกบัการจัดซื้อ การขาย การรับเงิน 

การจายเงนิ เงนิเดือนและคาแรงการ

ผลิตสินคา 

Meaning and characteristics 

of accounting systems, 

components of accounting 

systems, accounting documents 

and forms, journals and general 

ledgers, account definitions, 

tools used in accounting 

systems, internal controls, and 

accounting processes related to 

purchasing, sales, cash receipts 

and payments, payroll, and 

production of goods 

CLO 1 ประยุกตใชองคประกอบและ

ความสำคัญของระบบบัญชีในองคกรได 

CLO 2 ปฏิบัติการใชระบบบัญชีและ

เคร่ืองมือทางการบัญชี การควบคุม

ภายใน ที่เหมาะสมในแตละวงจรทาง

ธุรกิจไดอยางเหมาะสม  

43523317 

การวางแผนภาษอีากร 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

K2.13 ความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติการ

วางแผนภาษีอากร 

การปฏิบัติเก่ียวกับการวางแผน

ภาษีอากรที่ดสีำหรับผูประกอบการ

CLO 1 ประยุกตใชหลกัการวางแผน

ภาษ ีและบทบาทของภาษีในการเลอืก
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
Tax Planning 

3(2-2-5)                                              

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S2.3 คำนวณ จัดทำรายงานภาษีและ

รายงานทางการเงนิ 

E2.2 ใชกฏหมายทางภาษีอากรที่

เกี่ยวของ 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

โดยทั่วไป บทบาทของภาษอีากรในการ

ตัดสินใจเลอืกรูปแบบในการประกอบ

ธุรกิจ การวางแผนภาษีเงินไดบุคคล

ธรรมดา ภาษีเงินไดนิติบุคคล ภาษีหัก 

ณ ที่จายภาษีมูลคาเพิ่ม ภาษีธุรกิจ

เฉพาะ และภาษีอื่น เพื่อใหการเสียภาษี

เปนไปอยางประหยัดภายใตกรอบของ

กฎหมาย 

Good tax planning practices 

for entrepreneurs, the role of 

taxes in determining business 

structure, planning for personal 

income tax, corporate income 

tax, withholding tax, value-added 

tax, specific business tax, and 

other taxes to ensure 

economical tax payments within 

the legal framework 

รูปแบบธุรกจิ เพื่อใหสามารถประหยัด

ภาษีไดอยางถูกตองตามกฎหมายได 

CLO 2 ประยุกตใชวธิีปฏิบัติงาน

เกี่ยวกบัภาษีอากร วางแผนภาษีอากร

ไดอยางเหมาะสม เพือ่ลดภาระทาง

ภาษ ี

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณใน

การบริหารจัดการภาษีอากรได 

43523318 

การวิเคราะหและออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญช ี

Accounting Information System 

Analysis and Design 

3(2-2-5)    

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

K2.5 หลักการวิเคราะหและออกแบบ

ระบบทางการบัญช ี

S2.4 ออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

ศึกษาแนวคิดเกีย่วกับการ

ออกแบบระบบสารสนเทศทางการ

บัญชี โครงสรางฐานขอมูล การ

ออกแบบฐานขอมูล พจนานุกรมขอมูล 

แนวโนมของระบบฐานขอมูล ปญหาที่

เกิดขึ้นในระบบสารสนเทศบัญชี 

CLO 1 ประยุกตใชความรูและความ

เขาใจเกี่ยวกับการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชไีด 

CLO 2 ปฏิบัติการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจตาง ๆ 

ไดอยางเหมาะสม 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S2.5 ทักษะการใชมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับธุรกิจ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.4 การวิเคราะหและออกแบบ

ฐานขอมูลทางธุรกิจ 

S3.5 ใชเคร่ืองมือวิเคราะหและ

ออกแบบฐานขอมูลทางธุรกิจ 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

หลักเกณฑและวิธีการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชี การออกแบบ

ระบบสารสนเทศทางการบัญชีในธุรกิจ

ตางๆ เชน ธุรกิจอุตสาหกรรม ธุรกิจ

โรงแรม ธุรกิจการทองเท่ียว 

Concepts of accounting 

information system design, 

database structures and design, 

data dictionaries, trends in 

database systems, common 

problems in accounting 

information systems, principles 

and methods for system design, 

and designing accounting 

information systems for various 

businesses such as industrial, 

hotel, and tourism enterprises 

 

43523319 

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

วิเคราะหขอมูลทางการบัญชี  

Information Technology Usage 

for Accounting Data Analytics 

3(2-2-5) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

K2.5 หลักการวิเคราะหและออกแบบ

ระบบทางการบัญช ี

S2.4 ออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

S2.5 ทักษะการใชมาตรฐานการ

รายงานทางการเงนิและกฏหมายที่

เกี่ยวของกับธุรกิจ 

การใชหลักการวิเคราะหขอมูลเพ่ือ

ถามและตอบคำถามทางการบัญชี 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับขอมูลทางการ

บัญชี การเตรยีมขอมูลเพ่ือการ

วิเคราะห ชนิดและเคร่ืองมือที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล ประเภทของการ

วิเคราะหขอมูล การใชโปรแกรม

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับการ

ออกแบบระบบสารสนเทศทางการ

บัญชีได 

CLO 2 ปฏิบัติการใชงานโปรแกรม

คอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูลและ

ออกแบบระบบสารสนเทศทางการ

บัญชีได 
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293 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

E2.1 ใชมาตรฐานการรายงานทาง

การเงนิในการประกอบวิชาชพีบัญช ี

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.4 การวิเคราะหและออกแบบ

ฐานขอมูลทางธุรกิจ 

S3.5 ใชเคร่ืองมือวิเคราะหและ

ออกแบบฐานขอมูลทางธุรกิจ 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

คอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูล

ทางการบัญช ี

Applying data analysis 

principles to ask and answer 

accounting questions, basic 

knowledge of accounting data, 

preparing data for analysis, types 

and tools of data analysis, and 

using computer programs to 

analyze accounting data 

43523320 

การจัดการขอมูลทางการบัญช ี

Database Management 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

S2.7 ใชระบบการจัดการฐานขอมูลทาง

ธุรกิจ 

S2.7 ใชระบบการจัดการฐานขอมูลทาง

ธุรกิจ 

E2.3 ใชระบบงานทางธุรกิจและ

ปญญาประดิษฐอยางมีจริยธรรม 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.5 การวิเคราะหและออกแบบ

ฐานขอมูลทางธุรกิจ 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับฐานขอมูล

ทางธุรกิจ สถาปตยกรรมและ

วัตถุประสงคของระบบฐานขอมูล 

แนวคิด การจัดการโครงสรางฐานขอมูล

แบบตาง ๆ หลักการและเคร่ืองมือใน

การวิเคราะหและออกแบบฐานขอมูล

โดยใชแบบจำลองขอมูลเชิงสัมพันธ 

และการประยุกตใชระบบจัดการ

ฐานขอมูลทางธุรกิจ 

Basic knowledge of business 

databases, architecture and 

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับการ

จัดการฐานขอมูลทางธุรกิจได 

CLO 2 ปฏิบัติการวิเคราะห ออกแบบ

และระบบการจัดการฐานขอมูลทาง

ธุรกิจได 
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294 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S3.5 ใชเคร่ืองมือวิเคราะหและ

ออกแบบฐานขอมูลทางธุรกิจ 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

purposes of database systems, 

concepts for managing various 

database structures, principles 

and tools for analyzing and 

designing databases using 

relational models, and 

applications of business 

database management systems 

43523127 

การรักษาความปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศ 

Information System Security and 

Control 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.15 การรักษาความปลอดภัยของ

ระบบสารสนเทศ 

S2.4 ออกแบบระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

S2.7 ใชระบบการจัดการฐานขอมูลทาง

ธุรกิจ 

E2.3 ใชระบบงานทางธุรกิจและ

ปญญาประดิษฐอยางมีจริยธรรม 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.5 วิเคราะหความเส่ียงที่เกิดจากภัย

คุกคามตอระบบสารสนเทศ 

S3.1 ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการบัญชี เพื่อสนับสนุน

การจัดทำขอมูลบัญช ี

การรักษาความปลอดภัยของ

ระบบสารสนเทศ การพัมนาระบบ การ

ควบคุมระบบ และการประกันคุณภาพ

ระบบสารสนเทศ 

Information system security, 

system development, system 

control, and quality assurance of 

information systems 

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับการ

รักษาความปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศได 

CLO 2 ปฏิบัติการนำเทคโนโลยี

เกี่ยวกบัการรักษาความปลอดภยั เพือ่

ใชในธุรกิจได 

 



 

 

295 
 

295 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

43523235 

เทคโนโลยีดิจิทัลสำหรบันักธุรกิจ

มือใหม 

Digital Technology for Beginner 

Businessman 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K2.16 การทำธุรกิจบนสื่อสังคม

ออนไลน 

S2.1 ทักษะการใชโปรแกรมวิเคราะห

ขอมูลและนำเสนอขอมูล 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.6 เทคนิคและการใชเครื่องมือ

สำหรับธุรกิจและอาชีพในยุคดิจิทัล 

S3.6 ใชเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ปญญาประดิษฐ 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

 

รูปแบบธุรกจิและอาชีพในยุค

ดิจิทัล แฟลตฟอรมในการทำธุรกิจและ

การตลาดออนไลน โดยการประยกุตใช

คำสั่ง (Prompt) เคร่ืองมือและเทคนิค

การสรางภาพประกอบสินคา เคร่ืองมือ

และเทคนิคสำหรับการสรางวิดีโอ

สำหรับนำเสนอสินคา เคร่ืองมือและ

เทคนิคการไลฟสด เครื่องมือและ

เทคนิคสำหรับการสรางโลโกสนิคา การ

สรางเน้ือหาสำหรับการโฆษณาบน

แพลตฟอรมตาง ๆ วธิีการโปรโมท

สินคาผานแพลตฟอรมตาง ๆ พื้นฐาน

และเคร่ืองมือสำหรับการจัดการลูกคา

สัมพันธ กฏหมายที่ควรรูในการทำ

ธุรกิจดิจิทัล ปฏิบัตกิารทดลองสราง

ธุรกิจออนไลน 

Business models and career 

opportunities in the digital age, 

platforms for online business 

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดเกี่ยวกับ

องคการธุรกิจ ความรูดานดิจิทัล การ

จัดการความรูดิจิทัลได 

CLO 2 ปฏิบัติการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อการสื่อสารขอมูลทางธ

รุกิจได 

CLO 3 ปฏิบัติการใชเทคนิคเทคนิค

และเคร่ืองมือในบริหารจัดการธุรกิจ

และการตลาดออนไลนได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
and digital marketing using 

command prompts, tools and 

techniques for creating product 

illustrations and promotional 

videos, live streaming tools and 

techniques, tools for designing 

product logos, content creation 

for advertising across various 

platforms, strategies for product 

promotion through different 

channels, fundamentals and 

tools for customer relationship 

management, essential laws and 

regulations related to digital 

business, and hands-on practice 

in developing an online business 

43523321 

เทคโนโลยีและการประยุกตใช

ปญญาประดิษฐ 

Artificial Intelligence Technology 

and Applications 

3(3-0-6) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K2.17 ความรูเกี่ยวปญญาประดิษฐ 

S2.1 ทักษะการใชโปรแกรมวิเคราะห

ขอมูลและนำเสนอขอมูล 

C2.1 มีความสามารถ การปรับตัวและ

เรยีนรูสิ่งใหม ๆ 

K3.7 การประยุกตใชเคร่ืองมือ

ปญญาประดิษฐสำหรับธุรกิจดจิิทัล

แนวคิดและเทคนิคดาน

ปญญาประดิษฐ กระบวนการของ

ปญญาประดิษฐโดยคอมพิวเตอร การ

แทนความรูดวยคอมพิวเตอร การ

แกปญหา วิธีการคนหา ขั้นตอน

ตรรกศาสตรคลุมเครือ ภาษาธรรมชาติ 

วิทยาการหุนยนตและระบบผูเชี่ยวชาญ 

CLO1 ประยุกตใชแนวคิดและ

กระบวนการเกี่ยวกับปญญาประดิษฐได 

CLO 2 ปฏิบัติการใชปญญาประดิษฐใน

การชวยปฏิบัติงานภายในธุรกจิได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

S3.6 ใชเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ปญญาประดิษฐ 

E3.1 ใชงานเทคโนโลยีดจิิทัลอยางมี

จริยธรรม 

C3.1 สามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล

ทำงานรวมกับชุมชนและองคกรตาง ๆ 

ได 

 

กรณีศึกษาการประยุกตใช

ปญญาประดิษฐในดานตาง ๆ 

Concepts and techniques of 

artificial intelligence, computer-

based AI processes, knowledge 

representation, problem solving 

and search methods, fuzzy logic, 

natural language processing, 

robotics and expert systems, and 

case studies on AI applications in 

various fields 

 

วิชาฝกประสบการณวิชาชีพการบัญชี 

รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
43524805 

เตรยีมสหกิจศึกษาทางการบัญช ี

Preparation for Co-operative 

Education in Accounting 

1(90) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K5.1 ความรูในการสื่อสารและทำงาน

เปนทีม 

K5.2 ความรูในการประกอบวิชาชีพ

บัญชี 

S5.1 ทักษะการประสานงานกับ ชุมชน

และองคกรตาง ๆ 

E5.1 ยอมรับและเคารพความคิดเห็น

ของผูอื่น 

การเตรียมความพรอมกอนการ

ปฏิบัติงานโดยใหมีความรูทางวิชาการ

และทักษะเกีย่วกับการทำงานในสถาน

ประกอบการ การพัฒนาตนตาม

มาตรฐานวิชาชีพบัญชี การพัฒนาในดา

นเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ การปรับตวั

เขากับผูรวมงาน ความรูเกี่ยวกบั

กฎหมายแรงงานและระบบบริหารงาน

CLO 1 ปฏิบัติตนในการทำงานใน

สถานประกอบการ รวมถึงมาตรฐาน

วิชาชีพบัญช ีกฎหมายแรงงาน และ

ระบบบรหิารงานคุณภาพได 

CLO 2 พัฒนาตนเองและการปรับตวั

เขากับผูรวมงานในบริบทของการ

ทำงานในสถานประกอบการ 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C5.1 มีลักษณะความเปนผูนำและ

ทำงานเปนทีม 

คุณภาพในสถานประกอบการ เพื่อเปน

การเตรียมความพรอมตอการฝกสหกิจ

ศึกษาทางการบญัช ี

Preparation for the 

workplace by providing academic 

knowledge and skills related to 

accounting work, self-

development according to 

professional accounting 

standards, development in 

technology and English, adapting 

to coworkers, knowledge of 

labor laws, and workplace 

quality management systems, to 

prepare for accounting 

cooperative education training 

 

43524806 

สหกิจศึกษาทางการบัญช ี

Cooperative Education in 

Accounting 

6(540) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

การปฏิบัติงานจริงเสมือนหนึ่งเปน

พนักงานในสถานประกอบการที่มีการ

ดำเนินงานเกี่ยวของกับสาขาวิชาที่

ศึกษาอยูเปนระยะเวลาไมนอยกวา 16 

สัปดาหตอเนื่องนักศึกษาจะตองผาน

การอบรมเตรียมความพรอมกอนไป

ปฏิบัติงานสหกจิศกึษา ตองจัดทำ

รายงาน ผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

CLO 1 ปฏิบัติตามกฎระเบยีบ 

ขอกำหนด ของสถานประกอบการ

เสมือนเปนพนักงานได 

CLO 2 นำความรูและทกัษะที่ไดรับไป

ประยุกตใชในการทำงานจริงได 

CLO 3 นำเสนอผลการปฏบิัติงานสห

กิจศึกษา และนำเสนอผลงานในการ
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

K5.1 ความรูในการสื่อสารและทำงาน

เปนทีม 

K5.2 ความรูในการประกอบวิชาชีพ

บัญชี 

S5.1 ทักษะการประสานงานกับ ชุมชน

และองคกรตาง ๆ 

E5.1 ยอมรับและเคารพความคิดเห็น

ของผูอื่น 

C5.1 มีลักษณะความเปนผูนำและ

ทำงานเปนทีม 

และนำเสนอผลงานในการสัมมนา

รวมกันระหวางนักศึกษา คณาจารย 

หลังจากเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานแลว 

Practical work experience as 

an employee in a business 

related to the field of study for 

at least 16 continuous weeks, 

including pre-work preparation 

training, report writing on 

cooperative education results, 

and presentation of findings in a 

seminar with students and 

faculty 

สัมมนารวมกันระหวางนักศึกษา 

คณาจารยได 

43524807 

การฝกประสบการณวิชาชพีการบัญช ี

Field Experience in Accounting 

3(450) 

 PLO 1 อธิบาย ความรู ดานการ

บัญชีและกระบวนการทางการบัญชีได 

 PLO 2 ประยุกตใชความรูทางการ

บัญชีและบริหารธุรกิจตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินได 

 PLO 3 ปฏิบัตกิารประยุกตใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการใชเครื่องมือ

และการปฏิบัติงานทางวิชาชีพบัญชีได 

 PLO 4 แสดงออกถึงการมี

จรรยาบรรณแหงวิชาชพีบัญชี และ

รับผิดชอบตอสังคม 

K4.1 ความรูเก่ียวกับคุณธรรมและ

จริยธรรมดานการบัญช ี

S4.2 ปฏิบัตติามกฏหมายทางภาษี

อากรและมาตราฐานการรายงานทาง

การเงนิ 

E4.1 คำนึงถึงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชแีละกฎหมายที่เกีย่วของ

ธุรกิจ 

C4.1 มีจิตสำนึกเยีย่งผูประกอบวิชาชพี

บัญชี 

ฝกปฏิบัติงานดานบัญชี ใน

หนวยงานรัฐบาล รัฐวิสาหกิจหรือธุรกิจ

เอกชน ภายใตการควบคุมดูแลของ

อาจารยที่ปรึกษา โดยนำความรูทั้งทาง

ภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัต ิที่ไดจาก

การศึกษาไปใชสถานการณจริง การ

ปฐมนิเทศเกี่ยวกับรายละเอียดของการ

ฝกประสบการณ การปจฉิมนิเทศเพ่ือ

อภิปรายปญหาการฝกประสบการณ 

และการนำเสนอผลการฝก

ประสบการณวิชาชีพ 

CLO 1 ปฏิบัติตามกฎระเบยีบ 

ขอกำหนด ของสถานประกอบการ

เสมือนเปนพนักงานได 

CLO 2 นำความรูและทกัษะที่ไดรับไป

ประยุกตใชในการทำงานจริงได 

CLO 3 นำเสนอผลการปฏบิัติงานสห

กิจศึกษา และนำเสนอผลงานในการ

สัมมนารวมกันระหวางนักศึกษา 

คณาจารยได 
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รายวิชา สนับสนุน PLO จำแนกตาม Bloom's taxonomy คำอธิบายรายวชิา 
CLO 

ของรายวชิา 
 PLO 5 ปฏิบัตตินในการทำงานเปน

ทีม มีจิตสาธารณะ 

K5.1 ความรูในการสื่อสารและทำงาน

เปนทีม 

K5.2 ความรูในการประกอบวิชาชีพ

บัญชี 

S5.1 ทักษะการประสานงานกับ ชุมชน

และองคกรตาง ๆ 

E5.1 ยอมรับและเคารพความคิดเห็น

ของผูอื่น 

C5.1 มีลักษณะความเปนผูนำและ

ทำงานเปนทีม 

Accounting practice in 

government agencies, state 

enterprises, or private businesses 

under advisor supervision, 

applying theoretical and practical 

knowledge to real situations, 

orientation on internship details, 

final discussion of internship 

issues, and presentation of 

internship results 
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ภาคผนวก ฏ    

ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (CLO)  

วิธีการประเมินผล และกลยุทธ 

การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับปรัชญาการศึกษา 
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ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (CLO) วิธีการประเมินผล และกลยุทธการจดัการเรียนรูที่สอดคลองกับปรัชญาการศึกษา 

ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย :  

           การจัดการศึกษาที่มุงผลลัพธการเรียนรู เนนผูเรียนใชความรูควบคูการปฏิบัติ เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางสรางสรรค 

ปรัชญาการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการ :  

           วิทยาการจัดการกาวหนา พัฒนาองคความรูคูคุณธรรม เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินและสังคม 

ปรัชญาการศึกษาของหลกัสูตรบัญชีบัณฑิต :  

           หลักสูตรบัญชีบัณฑิต เปนหลักสูตรที่มุงผลิตบัณฑิตทางการบัญชีที่มีความรู ความสามารถทางวิชาการควบคูคุณธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ สามารถประยุกตสูการปฏิบัติจริง  

เพ่ือตอบสนองความตองการของทองถ่ินและสังคม  

 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

41551701 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ  
(Business English) 

3(3-0-6) 

CLO 1 อธิบายความรูพ้ืนฐานการใช

ภาษาอังกฤษได 

     - บรรยาย  

- ฝกปฏิบัติ  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 2 



 

 

303 
 

303 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 อธิบายความรูภาษาอังกฤษ

เก่ียวกับธุรกิจได 

     - บรรยาย  

- สะทอนความคิด 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- ประเมินรายงาน 

-การสอบ 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบประเมิน

รายงาน 

-แบบทดสอบ 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

42562101 

กฎหมายธุรกิจ 

(Business Laws) 

3(3-0-6) 

CLO 1 อธิบายความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ที่เก่ียวของกับการดำเนินธุรกิจได 

     - บรรยาย  

- ฝกปฏิบัติ  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 1 



 

 

304 
 

304 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 2 อธิบายกฎหมายที่สำคญัในการ

ดำเนินธุรกิจไดอยางถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สะทอนความคิด 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- ประเมินรายงาน 

-การสอบ 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบประเมิน

รายงาน 

-แบบทดสอบ 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 1 

43523311 

สถิติเพ่ือการวิจยัสำหรับการบัญช ี

3(2-2-5) 

CLO 1 อธิบายแนวคิดและเทคนิคการ

วิเคราะหขอมูลเชิงสถิติที่ใชในการ

ตัดสินใจทางธุรกิจได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 



 

 

305 
 

305 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตแนวคิดพ้ืนฐานและ

การแปลผลการวิเคราะหขอมลูเชิงสถิติ

ได 

     - สะทอนความคิด  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- ตรวจผลงานการ

ตอบคำถามทบทวน 

- สังเกตพฤติกรรม

การทำงานกลุม  

- หัวขอการ

วิเคราะหขอมูลและ

สถิติ  

- แบบทดสอบ

ปฏิบัติ  

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

CLO 3 ปฏิบัติประยุกตใชการวิเคราะห

สถิติในการวิเคราะหขอมูลจริงเพ่ือ

ตอบสนองวัตถุประสงคทางธุรกิจได 

     - นำเสนอหนาชั้นเรียนโดย

โปรแกรมประยุกตดานสถิต ิ

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 1 



 

 

306 
 

306 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43521110 

หลักการบัญชีขั้นตน 

(Basic Accounting Principles) 

3(2-2-5) 

CLO 1 อธิบายความรูแนวคดิและ

หลักการบัญชี รวมถึงกระบวนการตั้งแต

การบันทึกรายการไปจนถึงการจัดทำงบ

การเงินได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 1 

CLO 2 ประยุกตใชความรูเก่ียวกบั

จัดทำและนำเสนองบการเงินและ

เอกสารทางบัญชีที่เกี่ยวของสำหรบั

ธุรกิจประเภทตาง ๆ ได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 1 



 

 

307 
 

307 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

43522112 

การใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตน

ทางการบัญช ี

(Basic Application Software 

for Accounting) 

3(2-2-5)    

CLO 1 อธิบายระบบสารสนเทศใน

องคกรได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 2 เทอม 1 

CLO 2 ประยุกตใชงานโปรแกรมที่

เก่ียวของกับการจัดทำเอกสารและการ

นำเสนอขอมูลทางการบัญชีและการเงิน

ได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม  

- ฝกปฏิบัติ  

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

308 
 

308 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 3 ปฏิบัติการใชงานอินเตอรเน็ต 

และเทคโนโลยีคลาวด เพ่ือการจดัการ

ขอมูลทางบัญชีไดอยางมีประสิทธิภาพ

และปลอดภัย 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดย

ศึกษาจาก เอกสาร

ประกอบการสอน สื่อการ

สอน online สบืคนขอมูล

จากอินเทอรเน็ต 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 1 

43521111  

การเงินบริษัท 

(Corporate Finance) 

3(3-0-6) 

CLO 1 อธิบายแนวคิดพ้ืนฐานของการ

บริหารเงินของบริษัท รวมถึงการ

วิเคราะหและวางแผนทางการเงินใน

ธุรกิจได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

4 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

CLO 2 อธิบายความรูในการ จัดหา

เงนิทุน จากตลาดตราสารหนี้และตลาด

ตราสารทุนได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

6 สัปดาห ป 1 เทอม 2 



 

 

309 
 

309 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

CLO 3 อธิบายตนทุนของเงินทุนและ

โครงสรางเงินทุน ประเมินโครงการ

ลงทุนและบรหิาร เงินทุนหมุนเวียนได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

6 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

43522113 

การภาษีอากรธุรกิจ 

3(2-2-5) 

CLO 1 อธิบาย ความหมาย ประเภท

และหลักเกณฑและวิธีการจดัเก็บภาษี

อากรประเภทตาง ๆ ได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

310 
 

310 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 2 อธิบายความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

และขอบังคับทางภาษีที่เก่ียวของ 

รวมถึง บทลงโทษ ทางภาษีเพ่ือปองกัน

ความผิดพลาดทางกฎหมายได 

 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 2 เทอม 1 

CLO 3 ประยุกตใชหลักการคำนวณและ

จัดทำรายงานภาษีรวมถึงการย่ืนแบบ

แสดงรายการไดอยางถูกตอง 

 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

311 
 

311 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

43541101 

หลักการตลาด 

(Principles of Marketing) 

3(3-0-6) 

CLO 1 บอกความหมายและ

ความสำคญัของการตลาด ในฐานะเปน

กิจกรรมหลักทางธุรกิจ 

     - ระดมสมอง  

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- สะทอนความคิด  

- การสรางผังความคิด  

 

- การนำเสนอ

ความรูเปน

รายบุคคล  

- การนำเสนอ

ความรูเปนรายกลุม 

- การเขียนอธิบาย  

- การทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

CLO 2 อธิบายความรูทางการตลาด 

ระบบการตลาดและสิ่งแวดลอม 

การตลาดเปาหมาย พฤติกรรมผูบริโภค 

ความเขาใจเก่ียวกับสวนประสม

การตลาด และองคการทางการตลาด 

     - ระดมสมอง  

- ปญหาเปนฐาน  

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- สะทอนความคิด  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การนำเสนอ

ความรูเปนรายกลุม 

- การทดสอบ  

- ประเมินรายงาน 

- การนำเสนอ  

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย  

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

43524304 

การจัดการเชิงกลยุทธ 

(Strategic Management) 

3(3-0-6) 

CLO 1 ประยุกตใชธุรกิจทั้งภายในและ

นอก กลยุทธรวมของธุรกิจ เพ่ือการ

ประเมินผล การตดิตาม การมีทักษะ

     - ระดมสมอง  

- ปญหาเปนฐาน  

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- สะทอนความคิด  

- การนำเสนอ

ความรูเปนรายกลุม 

- การทดสอบ  

- ประเมินรายงาน 

- การนำเสนอ  

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย  

16สัปดาห ป 4 เทอม 1 



 

 

312 
 

312 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

ภาวะผูนำและความรับผิดชอบตอสังคม

และองคการได 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน - แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

43521112 

หลักเศรษฐศาสตร 

(principles of economics) 

3(3-0-6) 

CLO 1 อธิบายความหมาย หลักการ

และทฤษฎี เศรษฐศาสตรที่นำไป

ประยุกตใชในทางธุรกิจ 

     - บรรยาย  

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- สะทอนความคิด  

- การสรางผังความคิด  

 

- การเขียนอธิบาย  

- การทดสอบ 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 1 

CLO 2 อธิบายความรูหลักการวิเคราะห

อุปสงคและอุปทานการผลิตและตนทุน

การผลิต 

     - บรรยาย  

- ปญหาเปนฐาน  

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- สะทอนความคิด  

 

- การเขียนอธิบาย  

- การทดสอบ  

- ประเมินรายงาน 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย  

 

8 สัปดาห ป 1 เทอม 1 

43631103 

องคการและพฤติกรรมองคการ 

Organization and 

Organizational behavior 

CLO 1 อธิบายแนวคิดและเทคนิคการ

จัดการในยุคดิจิทัล รวมถึงการนำ

เทคโนโลยีมาใช เพ่ือเพิ่มประสิทธภิาพ

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 

2 



 

 

313 
 

313 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

3(3-0-6)                                              และจัดการกับความเปลีย่นแปลงของ

องคกรได 

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตนำหลักการ

บริหารงานคณุภาพ มาใชเพ่ือพัฒนา

องคกรและปรบัตัวใหเขากับ

สภาพแวดลอมทางธุรกิจได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 

2 

CLO 3 อธิบายความรูจริยธรรม และ 

ความรับผิดชอบตอสังคม ในองคกร

เพ่ือสรางการเติบโตอยางย่ังยืนได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 

2 



 

 

314 
 

314 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43522215 

ภาษาอังกฤษสำหรับนักบญัชี   

(English for accountants)   

3(3-0-6)         

CLO1 อธิบายความรูคำศัพทและ

สำนวนภาษาอังกฤษ ที่จำเปนสำหรับ

งานบัญชีและการเงินไดอยางถูกตอง 

     - บรรยาย  

- ฝกปฏิบัติ  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 2 เทอม 1 

CLO 2 ปฏิบัติการใชทักษะ

ภาษาอังกฤษคำศัพทเฉพาะสำหรบังาน

บัญชี เอกสารทางธุรกิจและการเงนิ 

     - บรรยาย  

- ฝกปฏิบัติ  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- ประเมินรายงาน 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

315 
 

315 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

รายงานผลการดำเนินงานและการแสดง

ฐานะการเงินของกิจการไดอยางถูกตอง 

-การสอบ - แบบประเมิน

รายงาน 

-แบบทดสอบ 

43521202 

การบัญชีข้ันกลาง 1 

(Intermediate Accounting 1) 

3(2-2-5) 

CLO 1 อธิบายความรูความเขาใจหลัก

และวิธีการบญัชีเก่ียวกับสินทรัพย

ประเภทตาง ๆ 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

CLO 2 อธิบายรายการสินทรัพยในงบ

การเงินไดครบถวนถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

6 สัปดาห ป 1 เทอม 2 



 

 

316 
 

316 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 ประยุกตใชทักษะการจัดทำ

บัญชี การจัดทำงบการเงินใหเปนไปตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิได

อยางถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 1 เทอม 2 

43522216 

การบัญชีข้ันกลาง 2 

(Intermediate Accounting 1) 

3(2-2-5)    

CLO 1 อธิบายความรูความเขาใจใน

หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับหนี้สิน

และสวนของเจาของ รวมถึงการจำแนก

ประเภท การรับรู และการวัดมูลคาได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

4 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

317 
 

317 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 อธิบายหลักการจัดทำและ

นำเสนอรายการ หนีส้ินและสวนของ

เจาของ ในงบการเงินไดอยางถูกตอง 

รวมถึงการจัดทำ งบกระแสเงินสดได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 1 

 CLO 3 ประยุกตใชหลักการและวิธีการ

บัญชีในการบันทึกและจัดทำงบการเงนิ

สำหรับหนี้สินและสวนของเจาของได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

318 
 

318 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43522114  

การบริหารความเสี่ยงองคกรและ

การตรวจสอบภายใน 

( Enterprise Risk 

Management and Internal 

Audit) 

3(3-0-6)         

CLO 1 อธิบายความหมาย 

วัตถุประสงคและความสำคัญของการ

กำกับดูแลกิจการและการตรวจสอบ

ภายในได 

     - บรรยาย  

- กรณีศึกษา 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

CLO 2 อธิบายมาตรฐานวิชาชีพการ

ตรวจสอบภายในได 

     - บรรยาย  

- กรณีศึกษา 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 



 

 

319 
 

319 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณของผู

ตรวจสอบภายในในการกำกับดูแล การ

ควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงได 

     - บรรยาย  

- กรณีศึกษา 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

43522115 

การบัญชีตนทุน 

(cost accounting) 

3(3-0-6)         

CLO 1 อธิบายหลักการบัญชีตนทนุ 

และสามารถจำแนกประเภทตนทนุท่ี

เกิดขึ้นในกระบวนการผลิตได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 2 เทอม 1 

CLO 2 ประยุกตใชการบัญชีตนทนุใน

ระบบตนทุนงานสั่งทำ และ ระบบ

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

8 สัปดาห ป 2 เทอม 1 



 

 

320 
 

320 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

ตนทุนชวง ระบบตนทุนมาตรฐาน ไปใช

ในการคำนวณตนทุนไดอยางถูกตอง 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43522307 

การบัญชีบริหาร 

(Management accounting) 

3(2-2-5)         

CLO 1 อธิบายความหมายหลักการ

บัญชีบริหารและสามารถนำขอมลู

ตนทุนไปใชในการ วางแผน ควบคมุ 

และตดัสินใจทางธุรกิจไดอยางมี

ประสิทธิภาพได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

CLO 2 ประยุกตใชความรูดานการบัญชี

ในวิเคราะหความสมัพันธระหวางตนทุน 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 



 

 

321 
 

321 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

ปริมาณและกำไรและใชเครื่องมือทาง

บัญชีบริหาร และระบบตนทุนเต็มได 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 ปฏิบัติการประยุกตใชโปรแกรม

เพ่ือชวยในการวิเคราะหและนำเสนอ

ขอมูลสำหรับฝายบรหิาร จดัทำรายงาน

แยกตามสวนงาน พรอมทั้งประเมนิผล

การปฏิบัติงานทั้งในเชิงตัวเงินและไม

เปนตัวเงนิได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอหนาหองเรียน 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

43522116 

ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

CLO 1 อธิบายความรูหลักการและ

สวนประกอบของ ระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชี รวมถึงข้ันตอนการวาง

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอหนาหองเรียน 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

4 สัปดาห ป 2 เทอม 2 



 

 

322 
 

322 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

(accounting information 

system) 

3(2-2-5)    

ระบบและการควบคุมภายในเพ่ือ

ปองกันขอผิดพลาดได 

 - การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

 CLO 2 อธิบายความรูการจัดทำระบบ

ยอยตาง ๆ ในวงจรทางธุรกิจที่สำคัญได 

เชน วงจรการผลิต และ วงจรสินทรัพย 

เพ่ือนำไปจัดทำรายงานทางการเงนิได

อยางถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอหนาหองเรียน 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

 CLO 3 ประยุกตใชความรูเพ่ือวิเคราะห

และออกแบบระบบไดอยางถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอหนาหองเรียน 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 



 

 

323 
 

323 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

 - การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43522308  

การบัญชีภาษีอากร 

(Tax accounting) 

3(2-2-5)         

CLO 1 อธิบายหนาที่และความ

รับผิดชอบของธุรกิจตามกฎหมายบัญชี

และประมวลรัษฎากรไดอยางถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

CLO 2 อธิบายความแตกตางระหวาง

เกณฑการรับรูรายไดและคาใชจายตาม

หลักการบัญชีและภาษีอากรได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 



 

 

324 
 

324 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

 CLO 3 ปฏิบัติการประยุกตหลักการทาง

ภาษีอากรเพ่ือจัดทำรายงานและยืน่

แบบแสดงรายการภาษีอากรไดอยาง

ถูกตอง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 2 เทอม 2 

43523125 

ทฤษฎีการบัญชี 

(Accounting Theory)       

CLO 1 ประยุกตใชความรูและความ

เขาใจตนกำเนิดของการบญัชี และ

วิวัฒนาการทางบัญชีทฤษฎีการบัญชีได 

     - บรรยาย  

- กรณีศึกษา 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน - แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 
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325 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

3(3-0-6)          - การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชโครงสรางทฤษฎีการ

บัญชีและแนวคดิอ่ืนๆที่เกี่ยวของกับการ

บัญชีได 

     - บรรยาย  

- กรณีศึกษา 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 3 ประยุกตใชกรอบแนวคิดสำหรับ

รายงานทางการเงิน มาตรฐานการบัญชี

และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ได 

     - บรรยาย  

- กรณีศึกษา 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

 

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43523227 

การบัญชีข้ันสูง 1 

CLO 1 ประยุกตใชความรูและเขาใจ

หลักการบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจและ

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

4 สัปดาห ป 3 เทอม 1 
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326 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

(Advanced Accounting 1) 

3(2-2-5)         

เงนิลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม

ได 

 

 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชความรูจัดทำและ

นำเสนอ งบการเงินรวม และงบการเงนิ

ตามวิธีสวนไดเสียไดอยางถูกตองตาม

มาตรฐานการบัญช ี

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

CLO 3 ประยุกตใชทักษะในการทำ

เสนองบการเงินเฉพาะกิจการ งบ

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 
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327 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

การเงินรวมและงบการเงนิตามวิธสีวน

ไดเสียได 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523228  

การบัญชีข้ันสูง 2 

(Advanced Accounting 2) 

3(2-2-5)         

CLO 1 ประยุกตใชหลักการบัญชี

สำหรับรายไดจากสัญญาที่ทำกับลกูคา 

สัญญาเชา และเครื่องมือทางการเงินได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ประยุกตใชแนวคิดเก่ียวกบัการ

บัญชีเพ่ือปองกันความเสี่ยง 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 
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328 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

ผลประโยชนพนักงาน และนโยบายการ

บัญชีได 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 ประยุกตใชหลักการบัญชีในการ

บันทึกรายการเก่ียวกับสญัญาและการ

ปองกันความเสี่ยงได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43523312 

การสอบบัญชีและบริการใหความ

เช่ือมั่น 

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดพื้นฐาน

เก่ียวกับมาตรฐานการสอบบัญชี 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบฝกหัด 4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

329 
 

329 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

(Auditing and Assurance 

Services) 

3(2-2-5)    

กฎหมายที่เก่ียวของ และจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญชีได 

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชจัดทำกระดาษทำ

การ และรายงานของผูสอบบญัชีรบั

อนุญาตไดอยางถูกตองและครบถวน

ตามหลักเกณฑที่กำหนด 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

330 
 

330 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 ปฏิบัติการวางแผนและ

ปฏิบัติงานสอบบญัชีไดอยางถูกตอง 

โดยเขาใจเรื่อง ความเสี่ยงในการสอบ

บัญชี และรูวิธีการรวบรวมหลักฐานและ

ตรวจสอบรายการคาตาง ๆ ได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

331 
 

331 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 4 ปฏิบัติตนในตรวจสอบบัญชีตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีและความ

รับผิดชอบของผูสอบบัญชีได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

332 
 

332 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

43523314  

การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษี

อากร 

(Accounting and Taxation 

Practice)   

3(2-2-5)    

CLO 1 ปฏิบัติการจัดทำเอกสารที่

เก่ียวของกับธุรกิจตั้งแตเริ่มกิจการ 

ตลอดจนเลิกกิจการได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติการบันทึกบัญชีจาก

รายการคาทางธุรกิจและจัดทำรายงาน

ทางการเงนิที่เก่ียวของกับธุรกิจได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

333 
 

333 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพบัญชีในการจัดทำรายงาน

ทางการเงนิไดอยางถูกตอง 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43524904  

สัมมนาการบัญชี  

(Accounting seminar) 

3(2-2-5)    

CLO 1 ปฏิบัติการศึกษา คนควา 

อภิปราย สื่อสาร ตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินเพ่ือนำเสนอขอมูล

ทางการบัญชีไดอยางถูกตอง 

 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 1 



 

 

334 
 

334 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 2 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญชีได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 4 เทอม 1 

CLO 3 แสดงออกถึงการมีสวนรวม 

บริหารจดัการ การสมัมนาทางการบัญชี

ได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 4 เทอม 1 



 

 

335 
 

335 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

43523315  

การวิเคราะหรายงานทางการเงิน 

(financial report analysis) 

3(2-2-5)         

CLO 1 ปฏิบัติการประยุกตใชแนวคิด

พ้ืนฐานและมาตรฐานที่เก่ียวของกับการ

รายงานทางการเงิน กรอบแนวคิด

สำหรับการรายงานทางการเงินและ

ผลกระทบจากการเลือกใชนโยบายบัญชี

ที่แตกตางกันได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

CLO 2 ประยุกตใชเครื่องมือทางการ

เงนิเพ่ือวิเคราะหขอมูลทางการเงินของ

กิจการได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- การนำเสนอ 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณใน

การวิเคราะหรายงานทางการเงินท่ีสงผล

กระทบตองบการเงินและการตัดสนิใจ

ของผูใชงบการเงนิได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม 

- กิจกรรมกลุม ระดมสมอง 

 

- การสอบขอเขียน

และปฏิบัต ิ

- ประเมินใบงาน 

- ขอสอบอัตนัย  

- ขอสอบปรนัย 

- แบบประเมิน

รายงานและการ

นำเสนอ 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 



 

 

336 
 

336 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- ประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523316  

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี  

(Accounting software 

package)    

3(2-2-5)    

CLO 1 ปฏิบัติการใชหลักการพ้ืนฐานใน

การใชงานโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ือการ

บัญชีได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

CLO 2 แสดงออกถึงจรรยาบรรณ

วิชาชีพในการใชความรูดานการบญัชีกับ

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี 

ตลอดจนแกไขขอผิดพลาดได 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

- นำเสนอ 

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 1 



 

 

337 
 

337 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 ปฏิบัติตนในการมีสวนรวมใช

งานโปรแกรมสำเร็จรปูทางการบญัชีได 

 

     - บรรยาย  

- สาธิตและฝกปฏบิัต ิ

 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

43523902  

ปญหาพิเศษทางบัญช ี

(Special accounting 

problems) 

3(2-2-5)    

CLO 1 ประยุกตใชหลักการและเหตุผล 

บทบาท ความสำคญัและประโยชนของ

การวิจัยทางบัญชีได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

2 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

338 
 

338 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชวิธีการในการ

ดำเนินการวิจยัและการเก็บรวบรวม

ขอมูลได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

2 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 3 ประยุกตวิธีการวิจัยและการเก็บ

รวบรวมขอมูลใหเหมาะสมกับหัวขอ

หรือประเด็นในการทำวิจยัได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

339 
 

339 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 4 แสดงพฤติกรรมการเลือกหัวขอ

หรือประเด็นโดยใชหลักจรรยาบรรณใน

การวิจัยได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 5 ปฏิบัติตนในการทำงานวิจยัใน

การบัญชี วิเคราะหขอมลู ตรวจสอบ

ผลการวิจัยตามวัตถุประสงคและ

นำเสนอได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

340 
 

340 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43522117  

กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญช ี

(Laws regarding the 

accounting profession) 

3(3-0-6)         

CLO 1 อธิบายความรูเกี่ยวกับประกาศ 

คำสั่ง ระเบียบ พระราชบัญญัติการ

บัญชี วิชาชีพบัญชีและพระราชบัญญัติ

อ่ืนๆได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 1 

CLO 2 อธิบายความรูเกี่ยวกับกฎหมาย

ที่เก่ียวของกับการบัญชีได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 1 



 

 

341 
 

341 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523229 

การบัญชีระหวางประเทศ 

(international accounting) 

3(3-0-6)         

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดหลักทาง

บัญชีการเงิน บัญชีบริหาร และการสอบ

บัญชีในกิจการระหวางประเทศรวมถึง

เปรียบเทยีบวิธีปฏิบัติทางบัญชีของ

ประเทศตางๆ เพ่ือใหเกิดความ

สอดคลองได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ประยุกตใชแนวคิดในการทำให

แนวปฏิบัติทางบัญชีของประเทศตาง ๆ

ได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบฝกหัด 8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

342 
 

342 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523230  

การบัญชีหนวยงานภาครัฐ 

(Government agency 

accounting) 

3(3-0-6)         

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดพื้นฐาน

เก่ียวกับการบัญชีภาครัฐ รวมถึง

นโยบายการบัญชีและมาตรฐานการ

บัญชีภาครัฐได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

343 
 

343 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 2 ประยุกตใชการจัดทำและ

นำเสนอ งบการเงินของหนวยงาน

ภาครัฐ และรายงานทางการเงินแผนดิน

ไดอยางถูกตองตามระเบียบที่กำหนด 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43523231 

การบัญชีเฉพาะกิจการ 

(Separate accounting)       

3(3-0-6)                                              

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกบั

ลักษณะการดำเนินงานเฉพาะกิจการ 

การบัญชีและการควบคมุภายใน

เก่ียวกับสินทรัพย หนีส้ิน สวนของ

เจาของ รายไดและคาใชจายได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

344 
 

344 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชความรูดานการบัญชี

ใหสอดคลองกับรายงานผลการ

ดำเนินงานและการรายงานแสดงฐานะ

ทางการเงนิของกิจการแตละประเภทได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43523233  

การบัญชีสำหรับกิจการขนาด

กลางและขนาดยอม 

(Accounting for small and 

medium sized enterprises) 

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดพื้นฐาน 

ลักษณะของธุรกิจขนาดกลางและขนาด

ยอม และหลักการบญัชีที่ใชบันทึก

รายการทางธุรกิจตามมาตรฐานการ

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

345 
 

345 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

3(3-0-6)         รายงานทางการเงินท่ีเก่ียวของไดอยาง

ถูกตอง 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชการจัดทำและ

นำเสนอของธุรกิจของธุรกิจขนาดกลาง

และขนาดยอม ไดอยางถูกตอง เพ่ือใหผู

มีสวนไดเสียใชขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจทางธุรกิจได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43523903  

ปญหาการสอบบัญชี    
CLO 1 ประยุกตความรูดานการสอบ

บัญชีเพ่ือวิเคราะหและทำความเขาใจ 

ปญหา ที่อาจเกิดข้ึนจริงในการ

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบฝกหัด 6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

346 
 

346 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

(Audit problems)                                                 

3(3-0-6)         

ปฏิบัติงานของผูสอบบญัชี รวมถึง

แนวทางการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ 

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ประยุกตใชกรณีศึกษา เก่ียวกับ

ปญหาดานตางๆ ในการสอบบัญชเีพ่ือ

พัฒนาทักษะและความสามารถในการ

แกปญหาเมื่อปฏิบัติงานจริงได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

347 
 

347 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณเย่ียงผู

ประกอบวิชาชีพบัญชีได 

     - ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบประเมิน 

ผลงาน/ชิ้นงาน/

ใบงาน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

348 
 

348 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523126 

การวางระบบบญัชี 

(Accounting system setup) 

3(3-0-6)                                              

CLO 1 ประยุกตใชองคประกอบและ

ความสำคญัของระบบบญัชีในองคกรได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติการใชระบบบัญชีและ

เครื่องมือทางการบัญชี การควบคมุ

ภายใน ที่เหมาะสมในแตละวงจรทาง

ธุรกิจไดอยางเหมาะสม 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

349 
 

349 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523317  

การวางแผนภาษีอากร 

(Tax planning) 

3(2-2-5)                                              

CLO 1 ประยุกตใชหลักการวางแผน

ภาษี และบทบาทของภาษีในการ

เลือกรูปแบบธรุกิจ เพ่ือใหสามารถ

ประหยัดภาษไีดอยางถูกตองตาม

กฎหมายได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

6 สัปดาห ป 3 เทอม 

2 

CLO 2 ประยุกตใชวิธีปฏิบัติงาน

เก่ียวกับภาษีอากร วางแผนภาษีอากร

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบฝกหัด 6 สัปดาห ป 3 เทอม 

2 



 

 

350 
 

350 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

ไดอยางเหมาะสม เพ่ือลดภาระทาง

ภาษี 

 การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 3 แสดงออกถึงจรรยาบรรณใน

การบริหารจัดการภาษีอากรได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 

2 



 

 

351 
 

351 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

43523318 

การวิเคราะหและออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบญัชี 

(Analysis and design of 

accounting information 

systems) 

3(2-2-5)    

CLO 1 ประยุกตใชความรูและความ

เขาใจเกี่ยวกับการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบญัชีได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติการออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบญัชีในธุรกิจตางๆ

ไดอยางเหมาะสม 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

352 
 

352 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523319  

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การวิเคราะหขอมลูทางการบัญช ี

(Using information 

technology to analyze 

accounting data) 

3(2-2-5)    

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกบัการ

ออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี

ได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติการใชงานโปรแกรม

คอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมลูและ

ออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี

ได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

353 
 

353 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523320 

การจัดการขอมูลทางการบญัช ี

Database Management 

3(3-0-6) 

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกบัการ

จัดการฐานขอมูลทางธุรกิจได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติการวิเคราะห ออกแบบ

และระบบการจัดการฐานขอมูลทาง

ธุรกิจได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบฝกหัด 8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

354 
 

354 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523127 

การรักษาความปลอดภัยของ

ระบบสารสนเทศและการควบคุม 

Information System Security 

and Control 

3(3-0-6) 

CLO 1 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกบัการ

รักษาความปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

355 
 

355 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 2 ปฏิบัติการนำเทคโนโลยีเก่ียวกับ

การรักษาความปลอดภัย เพ่ือใชในธุรกิจ

ได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

43523235 

เทคโนโลยีดิจิทลัสำหรับนักธุรกจิ

มือใหม 

Digital Technology for 

Beginner Businessman 

3(3-0-6) 

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดเก่ียวกบั

องคการธุรกิจ ความรูดานดจิิทัล การ

จัดการความรูดจิิทัลได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

6 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

356 
 

356 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

CLO 2 ปฏิบัติการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพ่ือการสื่อสารขอมูลทางธรุ

กิจได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

4 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 3 ปฏิบัติการใชเทคนิคและ

เครื่องมือในบริหารจัดการธุรกิจและ

การตลาดออนไลนได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

357 
 

357 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43523321 

เทคโนโลยีและการประยุกตใช

ปญญาประดิษฐ 

Artificial Intelligence 

Technology and 

Applications 

3(3-0-6) 

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดและ

กระบวนการเก่ียวกับปญญาประดษิฐได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

 

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบฝกหัด 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติการใชปญญาประดษิฐใน

การชวยปฏิบัติงานภายในธุรกิจได 

     - บรรยาย 

- ระดมความคิด 

- แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

- กรณีศึกษา  

- ประเมินดวย 

คำถามสั้น ๆ และ

- แบบฝกหัด 8 สัปดาห ป 3 เทอม 2 



 

 

358 
 

358 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

- นำเสนอหนาชั้นเรียน การมีสวนรวมใน

ชั้นเรียน 

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบประเมิน

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

43524805  

เตรียมสหกจิศึกษาทางการบัญช ี

(Prepare for cooperative 

education in accounting) 

1(90) 

CLO 1 ปฏิบัติตนในการทำงานในสถาน

ประกอบการ รวมถึงมาตรฐานวิชาชีพ

บัญชี กฎหมายแรงงาน และระบบ

บริหารงานคณุภาพได 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม  

- ฝกปฏิบัติ  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดย

ศึกษาจาก เอกสาร

ประกอบการสอน สื่อการ

สอน online สบืคนขอมูล

จากอินเทอรเน็ต 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรม 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 1 



 

 

359 
 

359 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

CLO 2 พัฒนาตนเองและการปรับตัว

เขากับผูรวมงานในบริบทของการ

ทำงานในสถานประกอบการ 

     - สาธิตและปฏิบัตติาม  

- ฝกปฏิบัติ  

- นำเสนอหนาชั้นเรียน  

- เรียนรูดวยดวยเอง โดย

ศึกษาจาก เอกสาร

ประกอบการสอน สื่อการ

สอน online สบืคนขอมูล

จากอินเทอรเน็ต 

- การสอบปฏิบตั ิ

- การสอบขอเขียน 

- การสังเกต

พฤติกรรมในช้ัน

เรียน 

- แบบทดสอบ

ปฏิบัต ิ

- แบบทดสอบ

ขอเขียนอัตนัย/

ปรนัย 

- แบบสังเกต

พฤติกรรม 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 1 

43524806 

สหกิจศึกษาทางการบญัช ี

(Cooperative education in 

accounting) 

6(540) 

CLO 1 แสดงพฤติกรรมตามกฎระเบียบ 

ขอกำหนด ของสถานประกอบการ

เสมือนเปนพนักงานได 

     - ฝกปฏิบัติ  

- เรียนรูดวยดวยเองจาก

สถานประกอบการ 

- การนำเสนอ 

- ประเมินจาก

สถานประกอบการ 

- แบบประเมิน 

- สมุดบันทึกการ

ฝกสหกิจศึกษา 

 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติตนในทำงานเปนทีมได 

 

     - ฝกปฏิบัติ  

- เรียนรูดวยดวยเองจาก

สถานประกอบการ 

- การนำเสนอ 

- ประเมินจาก

สถานประกอบการ 

- แบบประเมิน 

- สมุดบันทึกการ

ฝกสหกิจศึกษา 

 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 2 



 

 

360 
 

360 

รายวิชา CLO รายวิชา/พฤติกรรมบงชี ้

สนับสนุน PLO 

 

วิธีการจัดการเรียนรูที่

สงเสริม PLO 

Active Learning 

วิธีการสอนท่ีสอดคลองกับ

ปรัชญาการศึกษา 

วิธีการวัด/ประเมิน เคร่ืองมือท่ีใชวัด 

ระยะเวลา

ในการ

พัฒนา 

CLO นี้ นศ. 

ตองผาน

เมื่อจบ 

ชั้นป/ภาค

เรียน 
1 2 3 4 5 

43524807 

การฝกประสบการณวิชาชีพการ

บัญช ี

Accounting professional 

experience training) 

3(450) 

CLO 1 แสดงพฤติกรรมตามกฎระเบียบ 

ขอกำหนด ของสถานประกอบการ

เสมือนเปนพนักงานได 

     - ฝกปฏิบัติ  

- เรียนรูดวยดวยเองจาก

สถานประกอบการ 

- การนำเสนอ 

- ประเมินจาก

สถานประกอบการ 

- แบบประเมิน 

- สมุดบันทึกการ

ฝกสหกิจศึกษา 

 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 2 

CLO 2 ปฏิบัติตนในทำงานเปนทีมได 

 

     - ฝกปฏิบัติ  

- เรียนรูดวยดวยเองจาก

สถานประกอบการ 

- การนำเสนอ 

- ประเมินจาก

สถานประกอบการ 

- แบบประเมิน 

- สมุดบันทึกการ

ฝกสหกิจศึกษา 

 

8 สัปดาห ป 4 เทอม 2 
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ภาคผนวก ฐ   

 ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรู 

ของรายวิชา (CLO) กับทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต  

(Life Long Learning) และการปลูกฝงผูเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

362 
 

362 

ความสอดคลองของผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (CLO) กับทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (Life Long Learning)  

  1. ทักษะคิดสรางสรรค (Creativity Skill) 

 2. ทักษะการสื่อสาร (Communication Skill) 

 3. ทักษะการประสานงาน (Collaboration Skill) 

 4. ทักษะการปรับตัว (Adaptability Skill) 

  5. ทักษะการสืบคนขอมูล (Information Searching Skill) 

รายวิชา CLO รายวชิา/พฤติกรรมบงชี ้

 

 

LLL 

ที่หลักสูตรกำหนด 

กิจกรรมในรายวชิาที่ออกแบบใหมีการสอดแทรกการปลูกฝง 

ทักษะ 

(ใหครบทุกดาน แตไมจำเปนตองเปนวิชาเดียวกัน หรือไมจำเปนตอง

ในทุกรายวิชาในหลักสูตร) 

 

กลุม SHs ที่ตอง

ทราบ 

 

วิธีที่ใชสื่อสารใหทราบ 

new ideas 
creative 

thought 
innovation 

entrepreneurial 

mindset 

43522113 

การภาษีอากร

ธุรกิจ 

3(2-2-5) 

CLO 1 อธิบาย ความหมาย ประเภทและ

หลักเกณฑและวิธีการจัดเก็บภาษีอากร

ประเภทตาง ๆ ได 

- ทักษะการสื่อสาร
- ทักษะการสืบคน

ขอมลู
   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 2 อธิบายความรูเก่ียวกับกฎหมายและ

ขอบังคับทางภาษีที่เก่ียวของ รวมถึง 

บทลงโทษ ทางภาษีเพื่อปองกันความ

ผิดพลาดทางกฎหมายได 

 

-ทักษะการสืบคน

ขอมูล

   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 3 ประยุกตใชหลกัการคำนวณและ

จัดทำรายงานภาษีรวมถึงการย่ืนแบบแสดง

รายการไดอยางถูกตอง 

- ทักษะคิด

สรางสรรค
-ทักษะการปรับตัว 

    

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน 

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน 



 

 

363 
 

363 

รายวิชา CLO รายวชิา/พฤติกรรมบงชี ้

 

 

LLL 

ที่หลักสูตรกำหนด 

กิจกรรมในรายวชิาที่ออกแบบใหมีการสอดแทรกการปลูกฝง 

ทักษะ 

(ใหครบทุกดาน แตไมจำเปนตองเปนวิชาเดียวกัน หรือไมจำเปนตอง

ในทุกรายวิชาในหลักสูตร) 

 

กลุม SHs ที่ตอง

ทราบ 

 

วิธีที่ใชสื่อสารใหทราบ 

new ideas 
creative 

thought 
innovation 

entrepreneurial 

mindset 

  

43522115 

การบัญชี

ตนทุน 

3(3-0-6)         

CLO 1 อธิบายหลกัการบัญชีตนทุน และ

สามารถจำแนกประเภทตนทุนที่เกิดขึ้นใน

กระบวนการผลิตได 

-ทักษะการสืบคน

ขอมูล    

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 2 ประยุกตใชการบัญชีตนทุนในระบบ

ตนทุนงานสั่งทำ และ ระบบตนทุนชวง ระบบ

ตนทุนมาตรฐาน ไปใชในการคำนวณตนทุนได

อยางถูกตอง 

- ทักษะคิด

สรางสรรค
   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

43523312 

การสอบบัญชี

และบรกิารให

ความเช่ือมั่น 

3(2-2-5)    

CLO 1 ประยุกตใชแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับ

มาตรฐานการสอบบัญช ีกฎหมายที่เกีย่วของ 

และจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีได 

- ทักษะการสืบคน

ขอมูล 


   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 2 ประยุกตใชจัดทำกระดาษทำการ 

และรายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาตได

อยางถูกตองและครบถวนตามหลักเกณฑที่

กำหนด 

- ทักษะคิด

สรางสรรค 
   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 3 ปฏิบัติการวางแผนและปฏบิัติงาน

สอบบัญชีไดอยางถกูตอง โดยเขาใจเรื่อง 

ความเส่ียงในการสอบบัญช ีและรูวิธีการ

-ทักษะการ

ประสานงาน 

  

    

- อาจารยผูสอน

ทุกคน 

- นักศึกษาทุกคน 

- ประชุมชี้แจง 

- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา 

- แจกแผนกำหนดการสอน 
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รายวิชา CLO รายวชิา/พฤติกรรมบงชี ้

 

 

LLL 

ที่หลักสูตรกำหนด 

กิจกรรมในรายวชิาที่ออกแบบใหมีการสอดแทรกการปลูกฝง 

ทักษะ 

(ใหครบทุกดาน แตไมจำเปนตองเปนวิชาเดียวกัน หรือไมจำเปนตอง

ในทุกรายวิชาในหลักสูตร) 

 

กลุม SHs ที่ตอง

ทราบ 

 

วิธีที่ใชสื่อสารใหทราบ 

new ideas 
creative 

thought 
innovation 

entrepreneurial 

mindset 

รวบรวมหลักฐานและตรวจสอบรายการคา

ตาง ๆ ได 

 

CLO 4 ปฏิบัติตนในตรวจสอบบัญชีตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีและความ

รับผิดชอบของผูสอบบัญชีได 

- ทักษะการปรับตวั 

   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน 

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน 

43523316 

โปรแกรม

สำเร็จรูปเพื่อ

งานบัญชี 

3(2-2-5)    

CLO 1 ปฏิบัติการใชหลักการพื้นฐานในการ

ใชงานโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการบัญชีได 

-ทักษะการสืบคน

ขอมูล    

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 2 แสดงออกถึงจรรยาบรรณวิชาชพีใน

การใชความรูดานการบัญชีกับโปรแกรม

สำเร็จรูปเพื่องานบัญชี ตลอดจนแกไข

ขอผิดพลาดได 

- ทักษะคิด

สรางสรรค
   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน

CLO 3 ปฏิบัติตนในการมีสวนรวมใชงาน

โปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชีได 

 

- ทักษะการปรับตวั 

-ทักษะการ

ประสานงาน 

   

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน 

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน 

43521110 

หลักการบัญชี

ขั้นตน 

CLO 1 อธิบายความรูแนวคิดและหลักการ

บัญชี รวมถึงกระบวนการตั้งแตการบันทึก

รายการไปจนถึงการจัดทำงบการเงินได 

-ทักษะการสืบคน

ขอมูล    

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน 

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน 
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รายวิชา CLO รายวชิา/พฤติกรรมบงชี ้

 

 

LLL 

ที่หลักสูตรกำหนด 

กิจกรรมในรายวชิาที่ออกแบบใหมีการสอดแทรกการปลูกฝง 

ทักษะ 

(ใหครบทุกดาน แตไมจำเปนตองเปนวิชาเดียวกัน หรือไมจำเปนตอง

ในทุกรายวิชาในหลักสูตร) 

 

กลุม SHs ที่ตอง

ทราบ 

 

วิธีที่ใชสื่อสารใหทราบ 

new ideas 
creative 

thought 
innovation 

entrepreneurial 

mindset 

Basic 

Accounting 

Principles 

3(2-2-5) 

CLO 2 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับจัดทำและ

นำเสนองบการเงินและเอกสารทางบัญชีที่

เกี่ยวของสำหรับธุรกิจประเภทตาง ๆ ได 

- ทักษะการ

ปรับตัว    

- อาจารยผูสอน

ทุกคน
- นักศึกษาทุกคน 

- ประชุมชี้แจง
- ชี้แจงวันปฐมนิเทศรายวิชา
- แจกแผนกำหนดการสอน 
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ภาคผนวก ฑ    

กำหนดรายวิชาที่ใหรูปแบบ rubrics  

หรือ marking schemes 
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กำหนดรายวิชาที่ใหรูปแบบ rubrics หรือ marking schemes (เลือกเพียงบางวชิา ส่วนใหญ่ใช้กบัรายวิชาทีÉมีการปฏิบตัิงาน ตอ้งสังเกตพฤติกรรม) 

รายวิชา 

รูปแบบการประเมินในรายวิชา ตรวจสอบความเหมาะสม 

rubrics 
marking 

schemes 

ถูกตอง 

(validity) 

คงเสนคงวา 

(reliability) 

เปนธรรม 

(fairness) 

43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบื้องตนทางการบัญช ี3(2-2-5)          

43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญช ี3(2-2-5)            

43521202 การบัญชีขั้นกลาง 1 3(2-2-5)     

43522216 การบัญชีขั้นกลาง 2 3(2-2-5)     

43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(2-2-5)     

43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความเชื่อมั่น 3(2-2-5)     

43523314 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษีอากร 3(2-2-5)     

43524904 สัมมนาการบัญช ี3(2-2-5)          

43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญช ี3(2-2-5)         

43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี3(2-2-5)     

** แสดงหลักฐานเพิ่มเติมในแผนการจัดการเรยีนรู หรือ มคอ.3/4 
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ภาคผนวก ณ 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาตร ี

ของมหาวิทยาลัยและคณะวิทยาการจัดการ 
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1) ดานความรู 

 1.1 นักศึกษามีความรู ความเขาใจในวิชาชีพเพ่ือปรับใชในการพัฒนางานได (มหาวิทยาลัย)  

2) ดานทักษะ 

 2.1 นักศึกษามีทักษะการเรียนรูและทักษะการใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ

และสามารถปรับใชกับการดำรงชีวิตได (มหาวิทยาลัย) 

3) ดานจริยธรรม 

 3.1 นักศึกษามีคุณธรรม และจริยธรรม (มหาวิทยาลัย) 

 3.2 นักศึกษามีจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ (มหาวิทยาลัย) 

4) ดานลักษณะบุคคล 

 4.1 นักศึกษามีจิตสาธารณะ และมีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม (มหาวิทยาลัย) 

 4.2 นักศึกษามีมนุษยสัมพันธที่ดีและเอื้ออาทรตอผูอ่ืน (มหาวิทยาลัย) 

 4.3 นักศึกษามีการทำงานเปนทีม และสามารถแสดงออกถึงภาวะผูนำ (มหาวิทยาลัย) 

5) ดานวิทยาการจัดการเรียนรู 

 5.1 นักศึกษามีความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย (คณะ) 

 5.2 นักศึกษามีความสามารถในการบูรณาการการเรียนรูกับการทำงาน (WIL) (คณะ) 

 

ตารางแสดงความสอดคลองระหวางรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยและคณะวิทยาการจัดการ 

 ความรับผิดชอบหลัก                   ความรับผิดชอบรอง 

กลุมวิชา รหัส และรายวิชา 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคณุวฒิุระดับปริญญาตรีของคณะ

วิทยาการจดัการ 

1. 

ความรู 

2. 

ทักษะ 

3. 

จริยธรรม 
4. ลักษณะบุคคล 

5. วิทยาการ

จัดการ 

รวม 

1.1 2.1 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 

วิชาแกน 

41551701 ภาษาอังกฤษธุรกิจ          5 

42562101 กฎหมายธุรกิจ           6 

43523311 สถิติเพ่ือการวิจัยสำหรับการบัญชี          7 

43521110 หลักการบัญชีข้ันตน          7 
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กลุมวิชา รหัส และรายวิชา 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคณุวฒิุระดับปริญญาตรีของคณะ

วิทยาการจดัการ 

1. 

ความรู 

2. 

ทักษะ 

3. 

จริยธรรม 
4. ลักษณะบุคคล 

5. วิทยาการ

จัดการ 

รวม 

1.1 2.1 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 

43522112 การใชโปรแกรมประยุกตเบ้ืองตน

ทางการบัญชี          
          5 

43521111 การเงินบริษัท          5 

43522113 การภาษีอากรธุรกิจ          6 

43541101 หลักการตลาด          7 

43524304 การจัดการเชิงกลยุทธ          6 

43521112 หลักเศรษฐศาสตร          4 

43631103 องคการและพฤติกรรมองคการ          6 

วิชาเอกบังคับ 

43522215 ภาษาอังกฤษสำหรับนักบัญชี                       6 

43521202 การบัญชีขั้นกลาง 1          6 

43522216 การบัญชีขั้นกลาง 2          6 

43522114 การบริหารความเสี่ยงองคกรและ

การตรวจสอบภายใน 
         6 

43522115 การบัญชีตนทุน          5 

43522307 การบัญชีบริหาร          6 

43522116 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี          6 

43522308 การบัญชีภาษีอากร          5 

43523125 ทฤษฎีการบัญชี          6 

43523227 การบัญชีขั้นสูง 1          5 

43523228 การบัญชีขั้นสูง 2          5 

43523312 การสอบบัญชีและบริการใหความ

เชื่อมั่น 
         6 

43523314 การปฏิบัติทางการบัญชีและภาษี

อากร 
         6 

43524904 สัมมนาการบัญชี               5 

43523315 การวิเคราะหรายงานทางการเงนิ              5 
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กลุมวิชา รหัส และรายวิชา 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคณุวฒิุระดับปริญญาตรีของคณะ

วิทยาการจดัการ 

1. 

ความรู 

2. 

ทักษะ 

3. 

จริยธรรม 
4. ลักษณะบุคคล 

5. วิทยาการ

จัดการ 

รวม 

1.1 2.1 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 

43523316 โปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองานบัญชี              7 

43523902 ปญหาพิเศษทางบัญช ี          7 

กลุมเอกเลอืก 

43522117 กฎหมายเก่ียวกับวิชาชีพบัญชี           7 

43523229 การบัญชีระหวางประเทศ          5 

43523230 การบัญชีหนวยงานภาครัฐ          5 

43523231 การบัญชีเฉพาะกิจการ                                                       5 

43523233 การบัญชีสำหรับกิจการขนาดกลาง

และขนาดยอม 
         7 

43523903 ปญหาการสอบบัญช ี           

43523126 การวางระบบบัญช ี          7 

43523317 การวางแผนภาษีอากร          6 

43523318 การวิเคราะหและออกแบบระบบ

สารสนเทศทางการบัญชี 
         6 

43523319 การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

วิเคราะหขอมูลทางการบัญชี 
         6 

43523320 การจัดการขอมูลทางการบัญชี          6 

43523127 การรักษาความปลอดภัยของระบบ

สารสนเทศและการควบคุม 
         6 

43523235 เทคโนโลยีดิจ ิทัลสำหรับนักธ ุรกิจ

มือใหม 
         6 

43523321 เทคโนโลย ีและการประย ุกต  ใช

ปญญาประดิษฐ 
         6 

กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  

43524805 เตรียมสหกิจศึกษาทางการบัญชี                   9 

43524806 สหกิจศึกษาทางการบัญชี                           9 



 

 

372 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมวิชา รหัส และรายวิชา 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคณุวฒิุระดับปริญญาตรีของคณะ

วิทยาการจดัการ 

1. 

ความรู 

2. 

ทักษะ 

3. 

จริยธรรม 
4. ลักษณะบุคคล 

5. วิทยาการ

จัดการ 

รวม 

1.1 2.1 3.1 3.2 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 

43524807 การฝกประสบการณวิชาชีพการ

บัญชี       
         9 
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ภาคผนวก ด 

รายวิชาที่มีการบรรจุเนื้อหาที่ประยุกต 

ใชเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ 

(Artificial Intelligence: AI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

374 
 

 
 

 

 

 



 

 

375 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

376 
 

ตารางแสดงการกําหนดรายวิชาหรือเนื้อหาสาระดานการประยุกตใชปญญาประดิษฐ 

 ตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แนวปฏิบัติ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนดานปญญาประดิษฐในหลักสูตรการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ขอ 5 ใหสถาบันอุดมศึกษาบรรจุรายวิชาหรือเนื้อหาที่

ประยุกตใชเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ ในหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวาหกหนวยกิตหรือไมนอยกวา

สองรายวิชา เวนแตเปนหลักสูตรการศึกษาในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือวิทยาการขอมูล 

 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 

สังกัดคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

 มีรายวิชา/คําอธิบายรายวิชา ที่มีเนื้อหาการประยุกคใชเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ  

 หลักสูตรมีรายวิชาจํานวนไมนอยกวา 7 หนวยกิต (หรือ จํานวน 5 รายวิชา) 

 

รายวิชาในหลักสูตร คําอธิบายรายวิชา 
เทียบหนวยกิต 

ดาน AI 

รหัสวิชา : 43522112 

ชื่อวิชา : การใชโปรแกรม

ประยุกตเบื้องตนทางการ

บัญช ี

หนวยกิต : 3(2-2-5) 

ซอรฟแวรสนับสนุนการจัดทําบัญชี ซอรฟแวรการจัดทํา

เอกสารทางธรุกิจ ซอรฟแวรตารางการคํานวณ ซอรฟแวรการ

นําเสนองาน การใชอินเตอรเน็ตเพื่องานดานบัญชีและการ

จัดการขอมลูบนคลาวด และการประยุกตใชคําสั่ง (Prompt) 

ในระบบ 

1 หนวยกิต 

รหัสวิชา : 43522116 

ชื่อวิชา : ระบบสารสนเทศ

ทางการบัญช ี

หนวยกิต : 3(2-2-5) 

แนวคิดทางระบบสารสนเทศทางการบัญชี ลักษณะ

สวนประกอบและวิธีการของระบบสารสนเทศทางการบญัชี 

ขั้นตอนในการวางระบบบญัชี หลกัการวเิคราะหและออกแบบ

ระบบสารสนเทศทางการบญัชี และการควบคุมวงจรทางธุรกิจ

ขั้นพ้ืนฐาน และการประยุกตใชคําสั่ง (Prompt) เพ่ือจําแนก

ประเภทของเอกสารและสารสนเทศที่เกี่ยวของในแตละวงจร 

ระบบยอยและระบบสารสนเทศทางการบัญชี วงจรรายได 

วงจรคาใชจาย วงจรการผลติ วงจรสินทรัพย วงจรหนี้สินและ

รายงานทางการเงนิและระบบสารสนเทศทางการบญัชี วงจร

รายได วงจรคาใชจาย วงจรการผลิต วงจรสินทรัพย วงจร

หนี้สินและรายงานทางการเงนิ 

1 หนวยกิต 
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รายวิชาในหลักสูตร คําอธิบายรายวิชา 
เทียบหนวยกิต 

ดาน AI 

รหัสวิชา : 43523316 

ชื่อวิชา : โปรแกรมสําเร็จรูป

เพ่ืองานบัญช ี

หนวยกิต : 3(2-2-5) 

หลักการพ้ืนฐานเก่ียวกับโปรแกรมสําเรจ็รูปเพ่ืองานบัญชี 

เทคนิคการเลือกโปรแกรมและการประยุกตใชคําสั่ง (Prompt) 

การปรับโปรแกรมใหเหมาะสมกับลักษณะงานบญัชีและสถาน

ประกอบการในทองถ่ิน การควบคมุภายในเก่ียวกับโปรแกรม

สําเรจ็รูปทางการบัญชี การบูรณาการระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชีกับระบบอื่น ๆ ในองคกร ระบบซื้อ ระบบขาย 

ระบบคลังสินคา ระบบทรัพยสิน และการบันทึกบัญชีผาน

ระบบคลาวด โดยเนนใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการใชโปรแกรม

สําเรจ็รูปทางการบัญชีที่นิยมใชในปจจุบัน 

1 หนวยกิต 

รหัสวิชา : 43523235 

ชื่อวิชา : เทคโนโลยีดิจิทลั

สําหรับนักธรุกิจมือใหม 

หนวยกิต : 3(3-0-6) 

รูปแบบธรุกิจและอาชีพในยุคดิจิทลั แฟลตฟอรมในการทํา

ธุรกิจและการตลาดออนไลน โดยการประยุกตใชคําสั่ง 

(Prompt) เครื่องมือและเทคนิคการสรางภาพประกอบสินคา 

เครื่องมือและเทคนิคสําหรับการสรางวิดีโอสําหรับนําเสนอ

สินคา เครื่องมือและเทคนคิการไลฟสด เครื่องมือและเทคนคิ

สําหรับการสรางโลโกสินคา การสรางเน้ือหาสําหรับการ

โฆษณาบนแพลตฟอรมตางๆ วิธีการโปรโมทสินคาผาน

แพลตฟอรมตางๆ พ้ืนฐานและเครือ่งมือสําหรับการจัดการ

ลูกคาสมัพันธ กฏหมายที่ควรรูในการทําธุรกิจดจิิทัล 

ปฏิบัติการทดลองสรางธุรกิจออนไลน 

1 หนวยกิต 

รหัสวิชา : 43523321 

ชื่อวิชา : เทคโนโลยีและการ

ประยุกตใชปญญาประดิษฐ 

หนวยกิต : 3(3-0-6) 

แนวคิดและเทคนิคดานปญญาประดิษฐ กระบวนการของ

ปญญาประดิษฐโดยคอมพิวเตอร การแทนความรูดวย

คอมพิวเตอร การแกปญหา วิธกีารคนหา ขั้นตอนตรรกศาสตร

คลุมเครือ ภาษาธรรมชาติ วิทยาการหุนยนตและระบบ

ผูเช่ียวชาญ กรณีศึกษาการประยกุตใชปญญาประดิษฐในดาน

ตางๆ 

3 หนวยกิต 

 


